
ภาคผนวก 1 เครื่องมือประเมินผล 

1.แบบสอบถามการประเมินผลการคัดเลือก อสม.ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ ปี 2561  
ของทันตบุคลากรในระดับศูนย์อนามัยทั่วประเทศ 

ค าชี้แจง  
ส ำนักทันตสำธำรณสุข กรมอนำมัย กระทรวงสำธำรณสุข ได้ด ำเนินกำรผลักดันให้มี อสม. เช่ียวชำญ สำขำทันต

สุขภำพ ตั้งแต่ปี 2555 และในปี 2560 กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ ได้อนุมัติให้มสีำขำทันตสุขภำพ พร้อมกับประกำศให้มี
กำรคัดเลือก อสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพขึ้นในปี 2561 ดังนั้นเพื่อพัฒนำกำรด ำเนินงำนโครงกำร อสม.เชี่ยวชำญสำขำทันต
สุขภำพ ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงเห็นควรศึกษำผลกำรด ำเนินงำนคัดเลือก อสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ เพื่อน ำข้อมูล
ที่เป็นประโยชน์มำพัฒนำโครงกำรและเป็นข้อเสนอแนะแก่หน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

โดยผู้วิจัยด ำเนินกำรส่งแบบสอบถำม ผ่ำนช่องทำงแอพพลิเคช่ัน line  ประกอบด้วย 4 ส่วน คือ ส่วนที่ 1) ข้อมูล
ทั่วไป จ ำนวน 4 ข้อ ส่วนที่ 2) กำรรับรู้/กำรมีส่วนร่วม จ ำนวน 5 ข้อ ส่วนที่ 3) ควำมคิดเห็นของโครงกำร จ ำนวน 27 ข้อ  
ส่วนท่ี 4)  แนวทำงในกำรพัฒนำ จ ำนวน 5 ข้อ  

เพื่อให้ท่ำนมั่นใจและตอบค ำถำมได้อย่ำงอิสระ ขอยืนยันว่ำข้อมูลส่วนบุคคลและค ำตอบของท่ำนจะถูกเก็บเป็น
ควำมลับอย่ำงดีที่สุดและจะไม่ถูกน ำไปเผยแพร่หรือใช้เพื่อกำรใดๆโดยเด็ดขำด ทั้งนี้กำรรำยงำนผลกำรศึกษำจะเสนอเป็น
ภำพรวม หำกท่ำนต้องกำรข้อมูลเพิ่มเติม หรือข้อเสนอแนะ สำมำรถติดต่อที่ คุณเขมณัฏฐ์ เ ช้ือชัยทัศน์    E-mail: 

kcmanat48@gmail.com โทรศัพท์มือถือ/ ID Line  095-1196226   ได้ตลอดเวลำ  หรือโทรศัพท์ในเวลำรำชกำร 02-590-4204  
กำรวิจัยนี้ผ่ำนกำรรับรองจำกคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยกรมอนำมัยเป็นที่เรียบร้อย   กรณีท่ำนต้องกำรข้อมูลเพิ่มเติม
เกี่ยวกับสิทธิและควำมปลอดภัยของอำสำสมัครที่เข้ำร่วมกำรศึกษำ สำมำรถติดต่อส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะกรรมกำร
จริยธรรมกำรวิจัย กรมอนำมัย โทรศัพท์ 02-590-4143 โทรสำร 02-591-8147 

เมื่อท่ำนยินดีให้ข้อมูลในกำรวิจัยนี้  หลังตอบแบบส ำรวจจบแล้ว กรุณำกดส่งข้อมูลที่อยู่ในหน้ำสุดท้ำย ภำยในวันที่ 
31 กรกฎำคม พ.ศ. 2561          

      ขอขอบพระคุณทุกท่ำนมำ ณ โอกำสนี้ 
               เขมณัฏฐ์ เชื้อชัยทัศน์  

******************************************* 

ค าชี้แจง กรุณำท ำเครื่องหมำยในข้อที่ตรงกับควำมเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำนมำกที่สุด 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  
1. เพศ  1. [  ] ชำย                                2. [  ] หญิง 

2. อำยุ  1. [  ]  20-30 ป ี   2. [  ]  31-40 ปี 

 3. [  ]  41-50 ป ี   4. [  ]  51-60ป ี   

3. ต ำแหนง่    1. [  ] ทันตแพทย์  2. [  ] เจ้ำพนักงำนทันตสำธำรณสุข 

3. [  ] นักวิชำกำรสำธำรณสุข      4.  [  ] อ่ืนๆ ระบุ......................................................... 
4. สถำนท่ีท ำงำน ศูนย์อนำมัยทื่...................  

ส่วนที่ 2 การรับรู้/การมีส่วน 
1. ท่ำนมีส่วนร่วมในโครงกำรนี้อยำ่งไร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  

[  ] ผู้ประสำนงำน  [  ] เป็นกรรมกำรคัดเลือก   

[  ] เป็นท่ีปรึกษำ/ ช้ีแจงกระบวนกำร เกณฑ์กำรคดัเลือก 

[  ] อื่นๆ โปรดระบุ................................ 
2.จังหวัดในควำมรับผดิชอบของท่ำนมี อสม. เข้ำรับกำรคดัเลือกครบทุกจังหวัดหรือไม ่

[  ] ไม่ครบ                [  ]  ครบ   
3.หน่วยงำนของท่ำนได้รับคู่มือหลกัสูตรกำรอบรมอสม.เชี่ยวชำญ ดำ้นทันตสุขภำพ (เล่มสีม่วง) เพียงพอหรือไม่ 
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[  ] ได้รับเพียงพอ  
   
 

[  ] ไม่เพียงพอ 

4.ท่ำนได้ใช้คู่มือหลักสูตรกำรอบรมอสม.เชี่ยวชำญ ด้ำนทันตสุขภำพ (เล่มสมี่วง) ในกำรประกอบกำรด ำเนินงำน 

       คัดเลือก หรือไม่  
 [  ]  ใช้     [  ]  ไม่ใช้ เพรำะ ......................................................... 
5.อะไร เป็นปัจจัยส าคัญทีสุ่ด ที่ส่งผลใหโ้ครงกำรการคัดเลือก  อสม. ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ ปี 2561ประสบผลส ำเร็จ 
(เลือกเพียง 1 หัวข้อ) 
[  ]  นโยบาย  [  ]  งบประมาณ      [  ] ทันตบุคลากร (พ่ีเลีย้ง)   
[  ]  กำรประสำนงำนและถ่ำยทอดสู่ระดับจังหวดั  [  ]  ผลงาน ของอสม. 
[  ]  คุณสมบตัิ ของอสม. [  ]  ความต้องการประกวด ของ อสม.    [  ]  อื่นๆ...................................................... 
                                           
ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นต่อโครงการ 

ข้อค าถาม ความเห็น/ผลการปฏิบัติ/ข้อเท็จจริง 
4 

มากที่สุด 
3 

มาก 

2 

น้อย 
1 

น้อยท่ีสุด 

1.ด้านบริบท     
1.1 เป็นโครงกำรที่สอดคล้องโดยตรงกับนโยบำยสำธำรณสุข มูลฐำนของ
กระทรวงสำธำรณสุข 

    

1.2 เป็นโครงกำรที่สอดคล้องโดยตรงกับยุทธศำสตร์ กำรพัฒนำงำนทันต
สำธำรณสุขของศูนย์อนำมยั       

    

1.3 เป็นโครงกำรที่ศูนย์อนำมัยให้ควำมส ำคัญในกำรด ำเนินกำรคัดเลือก อสม.

ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ 

    

1.4 เป็นโครงกำรที่ทันตบุคลำกรในจังหวัด รู้และเข้ำใจเป้ำหมำย วัตถุประสงค์
ของกำรด ำเนินงำน แนวทำงและหลักเกณฑ์กำรคัดเลือก 

    

2.ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการด าเนินโครงการ     

2.1 ศูนย์อนำมัยมีกำรชี้แจง ประชำสัมพันธ์ รำยละเอียด เกี่ยวกับโครงกำรแก่
ผู้รับผิดชอบงำนในจังหวัด อย่ำงทั่วถึง 

    

2.2 จังหวัดมีควำมพร้อมในกำรสรรหำและส่ง อสม.เข้ำรับกำรคัดเลอืก              

2.3 เป็นโครงกำรที่ไดร้ับควำมร่วมมือและผลักดันจำกหลำยหน่วยงำน ได้แก่ 
ส่วนกลำง ศูนย์อนำมยั สสจ. สสอ. รพช. รพ.สต. 

    

2.4 เป็นโครงกำรที่ไดร้ับกำรสนับสนุนงบประมำณอย่ำงพอเพียง และเหมำะสม            

2.5 เนื้อหำคู่มือหลักสตูรกำรอบรมอสม.เชี่ยวชำญ ด้ำนทันตสุขภำพ (เล่มสมี่วง) 
มีควำมเหมำะสม 

    

3.  ด้านกระบวนการด าเนินโครงการ     

3.1 ศูนย์อนำมัยช้ีแจงการคดัเลือก อสม.ดีเด่น ให้จังหวัดในพื้นที่ทรำบอย่ำง
ชัดเจน ตำมแนวทำงและหลักเกณฑ์กำรคัดเลือกและกำรประเมินผลงำน อสม.
ดีเด่น อสม.ดีเยี่ยม อสม.ดเียี่ยมอยำ่งยิ่ง สำขำทันตสุขภำพ  ท่ีกองสนับสนุน
สุขภำพภำคประชำชน กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ ปี 2560 จัดท ำขึ้น 

    

3.2 ศูนย์อนำมัยมีกำร ติดตำม ก ำกับ ดูแล กำรคดัเลือก อสม.ดเีดน่ อย่ำงชัดเจน           



3.3 จังหวัดในควำมรับผิดชอบมีกำร ติดตำม ก ำกับ ดูแล กำรคัดเลอืก อสม.
ดีเด่น อย่ำงชัดเจน       

    

3.4 กระบวนกำรคัดเลือกมีกำรก ำหนดขั้นตอน รำยละเอียดกำรประกวดอย่ำง
เป็นระบบชัดเจน 

    

3.5 เกณฑ์กำรประกวดคัดเลือกมคีวำมชัดเจน และมีควำมเหมำะสม     

3.6 รูปแบบกำรน ำเสนอของ อสม.มีควำมเหมำะสม     

3.7 จ ำนวนวันในกำรจัดประกวด มีควำมเหมำะสม พอดี      

3.8 คณะกรรมกำรได้อธิบำยข้ันตอน ข้อก ำหนด เกณฑ์ต่ำงๆรวมถึง อธิบำยและ
ให้ค ำแนะน ำที่เป็นประโยชน์แก่ อสม. อย่ำงเข้ำใจ ครบถ้วน  

    

3.9 คณะกรรมกำรตดัสิน มคีวำมยุติธรรม โปร่งใส เป็นกลำง     

4. ผลลัพธ์ของโครงการ     

4.1 เป็นโครงกำรที่ตอบสนอง แกป้ัญหำทันตสุขภำพในระดับชุมชนได้     

4.2 เป็นโครงกำรที่ช่วยกระตุ้นและให้ก ำลังใจ อสม.ปฏิบัติงำนทันตสุขภำพใน
ชุมชนมำกขึ้น 

    

4.3 อสม. ที่เข้ำประกวดคดัเลือก สำมำรถเป็นแกนน ำด้ำนทันตสุขภำพได้     

4.4 อสม. ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ สำมำรถดแูลช่องปำกได้ครอบคลุมทุกกลุม่วัย     

4.5 อสม.ที่เข้ำรับกำรคดัเลือกมีผลงำนโดดเด่นเป็นท่ียอมรับ     

4.6 กำรประกวดมีประโยชน์ท ำให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหวำ่ง อสม.และ
ทันตบุคลำกร 

    

4.7 กำรประกวดคัดเลือกจะช่วย ให้เพิ่มจ ำนวน อสม.หันมำปฏิบตัิงำนด้ำนทันต
สุขภำพในชุมชนมำกขึ้น 

    

4.8 เป็นโครงกำรที่จะช่วยค้นหำ คัดเลือก อสม.ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำน
ทันตสุขภำพ และมีคณุภำพได้อย่ำงแท้จริง 

    

4.9 ภำพรวมท่ำนพึงพอใจต่อกำรประกวดคดัเลือก อสม.ดเีด่น สำขำทันต
สุขภำพ 

    

 
ส่วนที่ 4 แนวทางในการพัฒนา 

 4.1 สิ่งที่ท่ำนประทับใจในกำรด ำเนินงำน คืออะไร.............................................................................. 
 4.2 ขณะด ำเนินงำนท่ำนพบปัญหำ  
  -เกณฑ์ แนวทำงกำรประกวดคัดเลอืก อสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพหรือไม่     

   [  ]  ปัญหำที่พบ กรุณำระบุ.................................................................................  
    [  ]  แนวทำงแก้ไข................................................................................... 
   [  ] ไม่พบปัญหำ 

  -ปัญหำอื่นท่ีพบๆ .................................................................................................................. 
    [  ]  แนวทำงแก้ไข................................................................................... 
 4.3 กำรเตรียมควำมพร้อมตั้งแตก่ำรสรรหำ อสม. จนถึงส่งเข้ำประกวดคัดเลือก ควรมรีะยะเวลำ 

                 ประมำณ 

  [  ]  1 เดือน    



  [  ]  2 เดือน   
  [  ]  3 เดือน   
  [  ]  อื่นๆระบุ ...........   
 4.4 ท่ำนคิดว่ำระยะเวลำที่ให้ อสม.น ำเสนอในวันประกวด ควรเป็นเท่ำไร  
  [  ]  20 นำที   
  [  ]  25 นำที  
  [  ]  30 นำที  
  [  ]   อื่นๆระบุเวลำ ......... นำที 

 4.5 ข้อเสนอแนะอื่นๆ………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. แบบสอบถามการประเมินผลการคัดเลือก อสม.ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ ปี 2561  
ของทันตบุคลากรรับผิดชอบงาน อสม.ทันตสุขภาพในระดับจังหวัดทั่วประเทศ  

ค าชี้แจง  
ส ำนักทันตสำธำรณสุข กรมอนำมัย กระทรวงสำธำรณสุข ได้ด ำเนินกำรผลักดันให้มี อสม. เช่ียวชำญ สำขำทันต

สุขภำพ ตั้งแต่ปี 2555 และในปี 2560 กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ ได้อนุมัติให้มสีำขำทันตสุขภำพ พร้อมกับประกำศให้มี
กำรคัดเลือก อสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพขึ้นในปี 2561 ดังนั้นเพื่อพัฒนำกำรด ำเนินงำนโครงกำร อสม.เชี่ยวชำญสำขำทันต
สุขภำพ ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงเห็นควรศึกษำผลกำรด ำเนินงำนคัดเลือก อสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ เพื่อน ำข้อมูล
ที่เปน็ประโยชน์มำพัฒนำโครงกำรและเป็นข้อเสนอแนะแก่หน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

โดยผู้วิจัยด ำเนินกำรส่งแบบสอบถำม ผ่ำนช่องทำงแอพพลิเคช่ัน line  ประกอบด้วย 4 ส่วน คือ ส่วนที่ 1) ข้อมูล
ทั่วไป จ ำนวน 5 ข้อ ส่วนที่ 2) กำรรับรู้/กำรมีส่วนร่วม จ ำนวน 6 ข้อ ส่วนที่ 3) ควำมคิดเห็นของโครงกำร จ ำนวน 28 ข้อ  
ส่วนท่ี 4)  แนวทำงในกำรพัฒนำ จ ำนวน 5 ข้อ  

เพื่อให้ท่ำนมั่นใจและตอบค ำถำมได้อย่ำงอิสระ ขอยืนยันว่ำข้อมูลส่วนบุคคลและค ำตอบของท่ำนจะถูกเก็บเป็น
ควำมลับอย่ำงดีที่สุดและจะไม่ถูกน ำไปเผยแพร่หรือใช้เพื่อกำรใดๆโดยเด็ดขำด ทั้งนี้กำรรำยงำนผลกำรศึกษำจะเสนอเป็น
ภำพรวม หำกท่ำนต้องกำรข้อมูลเพิ่มเติม หรือข้อเสนอแนะ สำมำรถติดต่อที่ คุณเขมณัฏฐ์ เ ช้ือชัยทัศน์    E-mail: 

kcmanat48@gmail.com โทรศัพท์มือถือ/ID Line 095-1196226   ได้ตลอดเวลำ  หรือโทรศัพท์ในเวลำรำชกำร 02-590-4204  กำร
วิจัยนี้ผ่ำนกำรรับรองจำกคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยกรมอนำมัยเป็นที่เรียบร้อย   กรณีท่ำนต้องกำรข้อมูลเพิ่มเติม
เกี่ยวกับสิทธิและควำมปลอดภัยของอำสำสมัครที่เข้ำร่วมกำรศึกษำ สำมำรถติดต่อส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะกรรมกำร
จริยธรรมกำรวิจัย กรมอนำมัย โทรศัพท์ 02-590-4143 โทรสำร 02-591-8147 

เมื่อท่ำนยินดีให้ข้อมูลในกำรวิจัยนี้  หลังตอบแบบส ำรวจจบแล้ว กรุณำกดส่งข้อมูลที่อยู่ในหน้ำสุดท้ำย ภำยในวันที่ 
31 กรกฎำคม พ.ศ. 2561       

       ขอขอบพระคุณทุกท่ำนมำ ณ โอกำสนี้ 
               เขมณัฏฐ์ เชื้อชัยทัศน์  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ค าชี้แจง กรณุำท ำเครื่องหมำยในข้อที่ตรงกับควำมเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำนมำกทีสุ่ด 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  
1. เพศ  1. [  ] ชำย                                2. [  ] หญิง 

2. อำยุ  1. [  ]  20-30 ป ี   2. [  ]  31-40 ปี 

 3. [  ]  41-50 ป ี   4. [  ]  51-60ป ี   

3. ต ำแหน่ง    1. [  ] ทันตแพทย์  2. [  ] เจ้ำพนักงำนทันตสำธำรณสุข 

3. [  ] นักวิชำกำรสำธำรณสุข      4.  [  ] อ่ืนๆ ระบุ......................................................... 
4. สถำนท่ีท ำงำน จังหวัด.................................. 
5. สังกัดศูนย์อนำมัยทื่...................   

ส่วนที่ 2 การรับรู้/การมีส่วนร่วม   

1. ท่ำนมีส่วนร่วมในโครงกำรนี้อยำ่งไร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
[  ] ผู้ประสำนงำน  [  ] ผู้ค้นหำ แนะน ำ อสม.ที่มีคณุสมบัตเิข้ำรับกำรคัดเลือก 
[  ] เป็นกรรมกำรคัดเลือก  [  ] เป็นท่ีปรึกษำ/ ช้ีแจงกระบวนกำร เกณฑ์กำรคดัเลือก 

[  ] อื่นๆ โปรดระบุ................................ 
 
2. หน่วยงำนของท่ำนได้รับกำรสนับสนุนงบประมำณกำรด ำเนินงำนกำรคัดเลือก อสม. ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ 

    หรือไม่  
 [  ]  ได้รับ หำกได้รับ ท่ำนได้รบัจำกหน่วยงำนใด (ตอบไดม้ำกกว่ำ 1 ข้อ) 
   [  ]  สบส. [  ]  กรมอนำมัย [  ]  อื่นๆ ระบุ.........................   

 [  ]  ไม่ไดร้ับ  
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3. งบประมำณทีไ่ด้รับเพียงพอต่อกำรด ำเนินงำนคดัเลือก อสม. ดีเดน่ สำขำทันตสุขภำพหรือไม่  
 [  ]  เพียงพอ  [  ] ไม่เพียงพอ จ ำนวนงบประมำณที่เพียงพอ ควรเป็นเท่ำไร โปรดระบุ.......... 
4. จังหวัดของท่ำนมี อสม. เข้ำรับกำรคัดเลือกครบทุกอ ำเภอหรือไม ่

[  ] ไม่ครบ                  [  ]  ครบ 
5.จังหวัดของท่ำนมี อสม.ผ่ำนกำรคัดเลือกในระดับใด (ตอบไดม้ำกกว่ำ 1 ข้อ) 

[  ] ต ำบล    [  ] อ ำเภอ     [  ] จังหวัด           [  ] เขต/ภำค     [  ] ระดับชำต ิ

6.อะไร เป็นปัจจัยส าคัญทีสุ่ด ที่ส่งผลใหโ้ครงกำรการคัดเลือก  อสม. ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ ปี 2561ประสบผลส ำเร็จ 
(เลือกเพียง 1 หัวข้อ) 

[  ] นโยบาย    
[  ]  งบประมาณ    

[  ] ทันตบุคลากร (พ่ีเลีย้ง)   

[  ]  ผลงาน ของอสม. 
[  ]  คุณสมบตั ิ ของอสม.  
[  ]  ความต้องการประกวด ของ อสม.      

[  ]  อื่นๆ ................................... 
                                               

ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นต่อโครงการ 

ข้อค าถาม ความเห็น/ผลการปฏิบัติ/ข้อเท็จจริง 
5 

มากที่สุด 
4 

มาก 

2 

น้อย 
1 

น้อยท่ีสุด 

1.ด้านบริบท     
1.1 เป็นโครงกำรที่สอดคล้องโดยตรงกับนโยบำยสำธำรณสุข     มูลฐำนของ
กระทรวงสำธำรณสุข 

    

1.2 เป็นโครงกำรที่สอดคล้องโดยตรงกับยุทธศำสตร์ กำรพัฒนำงำนทันต
สำธำรณสุขของจังหวัด        

    

1.3 เป็นโครงกำรที่จังหวัดให้ควำมส ำคญัในกำรด ำเนินกำรคดัเลือก อสม.

ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ 
    

1.4 เป็นโครงกำรที่ตอบสนอง/แกป้ัญหำทันตสุขภำพในระดับพื้นท่ี     

1.5 เป็นโครงกำรที่ทันตบุคลำกรในพ้ืนท่ี รู้และเข้ำใจเปำ้หมำย วัตถุประสงค์
ของกำรด ำเนินงำน แนวทำงและหลักเกณฑ์กำรคัดเลือก 
 
 
 

    

2.ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการด าเนินโครงการ     

2.1 จังหวัดมีกำรจัดตั้งคณะท ำงำน กำรคัดเลือก อสม.ดีเด่น อย่ำงชัดเจน           

2.2 องค์ประกอบของคณะท ำงำนมีควำมเหมำะสม      

2.3 พื้นที่มีควำมพร้อมในกำรสรรหำและส่ง อสม.เข้ำรับกำรคัดเลือก              

2.4 เป็นโครงกำรที่ไดร้ับควำมร่วมมือและผลักดันจำกหลำยหน่วยงำน ได้แก่ 
ส่วนกลำง ศูนย์อนำมยั สสจ. สสอ. รพช. รพ.สต. 

    



2.5 เป็นโครงกำรที่ไดร้ับกำรสนับสนุนงบประมำณอย่ำงพอเพียง และ
เหมำะสม        

    

2.6 เนื้อหำคู่มือหลักสตูรกำรอบรมอสม.เชี่ยวชำญ ด้ำนทันตสุขภำพ (เล่มสี
ม่วง) มีควำมเหมำะสม  

    

3.  ด้านกระบวนการด าเนินโครงการ     

3.1 จังหวัดช้ีแจงการคัดเลือก อสม.ดีเด่น ให้พ้ืนท่ีทรำบอย่ำงชัดเจน ตำม
แนวทำงและหลักเกณฑ์กำรคัดเลอืกและกำรประเมินผลงำน อสม.ดเีด่น อสม.
ดีเยี่ยม อสม.ดีเยี่ยมอย่ำงยิ่ง สำขำทันตสุขภำพท่ีกองสนับสนุนสุขภำพภำค
ประชำชน กรมสนับสนุนบริกำรสขุภำพ ปี 2560 จดัท ำขึ้น 

    

3.2 จังหวัดมีกำร ติดตำม ก ำกับ ดูแล กำรคดัเลือก อสม.ดเีด่น อยำ่งชัดเจน           

3.3 กระบวนกำรคัดเลือกมีกำรก ำหนดขั้นตอน รำยละเอียดกำรประกวด
อย่ำงเป็นระบบชัดเจน 

    

3.4 เกณฑ์กำรประกวดคัดเลือกมคีวำมชัดเจน และมีควำมเหมำะสม     

3.5 รูปแบบกำรน ำเสนอของ อสม.มีควำมเหมำะสม     
3.6 จ านวนวันในการจัดประกวด มีความเหมาะสม พอด ี     

3.7 คณะกรรมกำรได้อธิบำยข้ันตอน ข้อก ำหนด เกณฑ์ต่ำงๆรวมถึง อธิบำย
และให้ค ำแนะน ำที่เป็นประโยชน์แก่ อสม. อย่ำงเข้ำใจ ครบถ้วน 

    

3.8 คณะกรรมกำรตดัสิน มคีวำมยุติธรรม โปร่งใส เป็นกลำง     

4. ผลลัพธ์ของโครงการ     

4.1 เป็นโครงกำรที่ตอบสนอง แกป้ัญหำทันตสุขภำพในระดับชุมชนได้     

4.2 เป็นโครงกำรที่ช่วยกระตุ้นและให้ก ำลังใจ อสม.ปฏิบัติงำนทันตสุขภำพใน
ชุมชนมำกขึ้น 

    

4.3 อสม. ที่เข้ำประกวดคดัเลือก สำมำรถเป็นแกนน ำด้ำนทันตสุขภำพได้     

4.4 อสม ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ สำมำรถดแูลช่องปำกได้ครอบคลุมทุกกลุม่
วัย 

    

4.5 อสม.ที่เข้ำรับกำรคดัเลือกมีผลงำนโดดเด่นเป็นท่ียอมรับ     

4.6 กำรประกวดมีประโยชน์ท ำให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหวำ่ง อสม.
และทันตบุคลำกร 

    

4.7 กำรประกวดคัดเลือกจะช่วย ให้เพิ่มจ ำนวน อสม.หันมำปฏิบตัิงำนด้ำน
ทันตสุขภำพในชุมชนมำกขึ้น 

    

4.8 เป็นโครงกำรที่จะช่วยค้นหำ คัดเลือก อสม.ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำน
ทันตสุขภำพ และมีคณุภำพได้อย่ำงแท้จริง 

    

4.9ภำพรวมท่ำนพึงพอใจต่อกำรประกวดคดัเลือก อสม.ดเีด่น สำขำทันต
สุขภำพ 

    

 



ส่วนที่ 4  แนวทางในการพัฒนา 

 4.1 สิ่งที่ท่ำนประทับใจในกำรด ำเนินงำน คืออะไร..............................................................................’ 
 4.2 ขณะด ำเนินงำนท่ำนพบปัญหำ  
  -เกณฑ์ แนวทำงกำรประกวดคัดเลอืกอสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพหรือไม่     

   [  ]  ปัญหำที่พบ กรุณำระบุ...........................................................................  
    [  ]  แนวทำงแก้ไข................................................................................... 
   [  ] ไม่พบปัญหำ 

  -ปัญหำอื่นท่ีพบๆ .................................................................................................................. 
    [  ]  แนวทำงแก้ไข................................................................................... 
 4.3 กำรเตรียมควำมพร้อมตั้งแตก่ำรสรรหำ อสม. จนถึงส่งเข้ำประกวดคัดเลือก ควรมรีะยะเวลำ 

                 ประมำณ 

  [  ]  1 เดือน    
  [  ]  2 เดือน   
  [  ]  3 เดือน   
  [  ]  อื่นๆระบุ ...........   
 4.4 ท่ำนคิดว่ำระยะเวลำที่ให้ อสม.น ำเสนอในวันประกวด ควรเป็นเท่ำไร  
  [  ]  20 นำที   
  [  ]  25 นำที  
  [  ]  30 นำที  
  [  ]   อื่นๆระบุเวลำ ......... นำที 
 
 4.5 ข้อเสนอแนะอื่นๆ…………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.แบบสอบถามการประเมินผลการคัดเลือก อสม.ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ ปี 2561  
ของผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชนในระดับจังหวัดทั่วประเทศ  

ค าชี้แจง  
ส ำนักทันตสำธำรณสุข กรมอนำมัย กระทรวงสำธำรณสุข ได้ด ำเนินกำรผลักดันให้มี อสม. เช่ียวชำญ สำขำทันต

สุขภำพ ตั้งแต่ปี 2555 และในปี 2560 กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ ได้อนุมัติให้มสีำขำทันตสุขภำพ พร้อมกับประกำศให้มี
กำรคัดเลือก อสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพขึ้นในปี 2561 ดังนั้นเพื่อพัฒนำกำรด ำเนินงำนโครงกำร อสม.เช่ียวชำญ สำขำ
ทันตสุขภำพ ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงเห็นควรศึกษำผลกำรด ำเนินงำนคัดเลือก อสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ เพื่อน ำ
ข้อมูลที่เป็นประโยชน์มำพัฒนำโครงกำรและเป็นข้อเสนอแนะแก่หน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

โดยผู้วิจัยด ำเนินกำรส่งแบบสอบถำม ผ่ำนช่องทำงแอพพลิเคช่ัน line  ประกอบด้วย 4 ส่วน คือ ส่วนที่ 1) ข้อมูล
ทั่วไป จ ำนวน 4 ข้อ ส่วนที่ 2) กำรรับรู้/กำรมีส่วนร่วม จ ำนวน 7 ข้อ ส่วนที่ 3) ควำมคิดเห็นของโครงกำร จ ำนวน 26 ข้อ  
ส่วนท่ี 4)  แนวทำงในกำรพัฒนำ จ ำนวน 5 ข้อ  

เพื่อให้ท่ำนมั่นใจและตอบค ำถำมได้อย่ำงอิสระ ขอยืนยันว่ำข้อมูลส่วนบุคคลและค ำตอบของท่ำนจะถูกเก็บเป็น
ควำมลับอย่ำงดีที่สุดและจะไม่ถูกน ำไปเผยแพร่หรือใช้เพื่อกำรใดๆโดยเด็ดขำด ทั้งนี้กำรรำยงำนผลกำรศึกษำจะเสนอเป็น
ภำพรวม หำกท่ำนต้องกำรข้อมูลเพิ่มเติม หรือข้อเสนอแนะ สำมำรถติดต่อที่ คุณเขมณัฏฐ์ เ ช้ือชัยทัศน์    E-mail: 

kcmanat48@gmail.com โทรศัพท์มือถือ/ID Line 095-1196226   ได้ตลอดเวลำ  หรือโทรศัพท์ในเวลำรำชกำร 02-590-4204  กำร
วิจัยนี้ผ่ำนกำรรับรองจำกคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยกรมอนำมัยเป็นที่เรียบร้อย   กรณีท่ำนต้องกำรข้อมูลเพิ่มเติม
เกี่ยวกับสิทธิและควำมปลอดภัยของอำสำสมัครที่เข้ำร่วมกำรศึกษำ สำมำรถติดต่อส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะกรรมกำร
จริยธรรมกำรวิจัย กรมอนำมัย โทรศัพท์ 02-590-4143 โทรสำร 02-591-8147 

เมื่อท่ำนยินดีให้ข้อมูลในกำรวิจัยนี้  หลังตอบแบบส ำรวจจบแล้ว กรุณำกดส่งข้อมูลที่อยู่ในหน้ำสุดท้ำย ภำยในวันที่ 
31 กรกฎำคม พ.ศ. 2561      

       ขอขอบพระคุณทุกท่ำนมำ ณ โอกำสนี้ 
               เขมณัฏฐ์ เชื้อชัยทัศน์  

******************************************* 

ค าชี้แจง กรุณำท ำเครื่องหมำยในข้อที่ตรงกับควำมเป็นจริงและในช่องทีต่รงกับควำมคิดเห็นของท่ำนมำกที่สุด 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  
1. เพศ  1.  [  ] ชำย                                2. [  ] หญิง 

2. อำยุ  1.  [  ]  20-30 ป ี   2. [  ]  31-40 ปี 

 3.   [  ]  41-50 ป ี   4. [  ]  51-60ป ี   

3. ต ำแหน่ง    1. [  ] นักวิชำกำรสำธำรณสุข  2. [  ] นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน    
3. [  ] อื่นๆ ระบุ......................................................... 

4. สถำนท่ีท ำงำน จังหวัด ................... 
   

ส่วนที่ 2 การรับรู้/การมีส่วนร่วม  
1. ท่ำนมีส่วนร่วมในโครงกำรนี้อยำ่งไร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  

[  ] ผู้ประสำนงำน  [  ] เป็นกรรมกำรคัดเลือก   

[  ] เป็นท่ีปรึกษำ/ ช้ีแจงกระบวนกำร เกณฑ์กำรคดัเลือก 

[  ] อื่นๆ โปรดระบุ................................ 
 
2 ท่ำนไดร้ับกำรสนับสนุนงบประมำณกำรด ำเนินงำนกำรคัดเลือก อสม. ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพหรอืไม่  
 [  ]  ได้รับ หำกได้รับ ท่ำนได้รบัจำกหน่วยงำนใด (ตอบไดม้ำกกว่ำ 1 ข้อ) 
   [  ]  สบส. [  ]  สสจ. [  ]  อื่นๆ ระบุ.........................   

 [  ]  ไม่ไดร้ับ  
3 งบประมำณที่ได้รับเพียงพอต่อกำรด ำเนินงำนคดัเลือก อสม. ดีเดน่ สำขำทันตสุขภำพหรือไม่  
 [  ]  เพียงพอ  [  ] ไม่เพียงพอ จ ำนวนงบประมำณที่เพียงพอ ควรเป็นเท่ำไร โปรดระบุ.......... 

mailto:kcmanat48@gmail.com


4 หน่วยงำนของท่ำนได้รับคู่มือหลกัสูตรกำรอบรมอสม.เชี่ยวชำญ ดำ้นทันตสุขภำพ (เล่มสีม่วง) หรือไม่ 
         

 

[   ] ได้รับ [  ] ไม่ได้รับ 

     
5 ท่ำนได้ใช้คู่มือหลักสูตรกำรอบรม อสม.เช่ียวชำญ ด้ำนทันตสุขภำพ (เล่มสมี่วง) ในกำรประกอบกำรด ำเนินงำน 

       คัดเลือก หรือไม่  
 [  ]  ใช้     [  ]  ไม่ใช้ เพรำะ ......................................................... 
6. จังหวัดในควำมรับผดิชอบของท่ำนมี อสม. เข้ำรบักำรคดัเลือกครบทุกอ ำเภอหรือไม ่

[  ] ครบ               [  ]  ไม่ครบ  
7. อะไร เป็นปัจจัยส าคัญที่สุด ทีส่่งผลใหโ้ครงกำรการคัดเลือก  อสม. ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ ปี 2561ประสบ 

    ผลส ำเร็จ (เลือกเพียง 1 หัวข้อ) 
[  ]  นโยบาย  [  ]  งบประมาณ      [  ] ทันตบุคลากร (พ่ีเลีย้ง)   
[  ] กำรประสำนงำนและถ่ำยทอดสู่ระดับจังหวัด  [  ]  ผลงาน ของ อสม. 
[  ]  คุณสมบตัิของ อสม. [  ]  ความต้องการประกวด ของ อสม.    [  ]  อื่นๆ ......................................... 

 
ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นต่อโครงการ 
 ความเห็น/ผลการปฏิบัติ/ข้อเท็จจริง 

4 

มากที่สุด 
3 

มาก 

2 

น้อย 
1 

น้อยท่ีสุด 

1.ด้านบริบท     
1.1 เป็นโครงกำรที่สอดคล้องโดยตรงกับนโยบำยสำธำรณสุข     มูลฐำนของ
กระทรวงสำธำรณสุข 

    

1.2 เป็นโครงกำรที่สอดคล้องโดยตรงกับยุทธศำสตร์ กำรพัฒนำงำนทันต
สำธำรณสุขของจังหวัด      

    

1.3 เป็นโครงกำรที่จังหวัดให้ควำมส ำคญัในกำรด ำเนินกำรคดัเลือก อสม.

ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ 
    

1.4 เป็นโครงกำรที่ตอบสนอง/แกป้ัญหำทันตสุขภำพในระดับพื้นท่ี     

1.5 เป็นโครงกำรที่ทันตบุคลำกรในจังหวัด รู้และเข้ำใจเป้ำหมำย 
วัตถุประสงค์ของกำรด ำเนินงำน แนวทำงและหลักเกณฑ์กำรคัดเลือก 

    

2.ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการด าเนินโครงการ     

2.1 จังหวัดมีกำรจัดตั้งคณะท ำงำนประสำนงำน กำรคัดเลือก อสม.ดีเด่น 
อย่ำงชัดเจน       

    

2.2 องค์ประกอบของคณะท ำงำนมีควำมเหมำะสม      

2.3 จังหวัดมีควำมพร้อมในกำรสรรหำและส่ง อสม.เข้ำรับกำรคัดเลอืก              

2.4 เป็นโครงกำรที่ไดร้ับควำมร่วมมือและผลักดันจำกหลำยหน่วยงำน ได้แก่ 
ส่วนกลำง จังหวัดสสจ. สสอ. รพช. รพ.สต. 

    

2.5 เป็นโครงกำรที่ไดร้ับกำรสนับสนุนงบประมำณอย่ำงพอเพียง และ
เหมำะสม        

    



3.  ด้านกระบวนการด าเนินโครงการ     

3.1 จังหวัดช้ีแจงการคัดเลือก อสม.ดีเด่น ให้พ้ืนท่ีทรำบอย่ำงชัดเจน ตำม
แนวทำงและหลักเกณฑ์กำรคัดเลอืกและกำรประเมินผลงำน อสม.ดเีด่น อสม.
ดีเยี่ยม อสม.ดีเยี่ยมอย่ำงยิ่ง สำขำทันตสุขภำพ  ท่ีกองสนับสนุนสุขภำพภำค
ประชำชน กรมสนับสนุนบริกำรสขุภำพ ปี 2560 จดัท ำขึ้น 

    

3.2 ท่ำนมีกำร ตดิตำม ก ำกับ ดูแล กำรคัดเลือก อสม.ดีเด่น อย่ำงชัดเจน           

3.3 กระบวนกำรคัดเลือกมีกำรก ำหนดขั้นตอน รำยละเอียดกำรประกวด
อย่ำงเป็นระบบชัดเจน 

    

3.4 เกณฑ์กำรประกวดคัดเลือกมคีวำมชัดเจน และมีควำมเหมำะสม     

3.5 รูปแบบกำรน ำเสนอของ อสม.มีควำมเหมำะสม     

3.6 คณะกรรมกำรได้อธิบำยข้ันตอน ข้อก ำหนด เกณฑ์ต่ำงๆรวมถึง อธิบำย
และให้ค ำแนะน ำที่เป็นประโยชน์แก่ อสม. อย่ำงเข้ำใจ ครบถ้วน  

    

3.7 คณะกรรมกำรตดัสิน มคีวำมยุติธรรม โปร่งใส เป็นกลำง     
4. ผลลัพธ์ของโครงการ     

4.1 เป็นโครงกำรที่ตอบสนองแกป้ัญหำทันตสุขภำพในระดับชุมชนได้     

4.2 เป็นโครงกำรที่ช่วยกระตุ้นและให้ก ำลังใจ อสม.ปฏิบัติงำน  ทันตสุขภำพ
ในชุมชนมำกขึ้น 

    

4.3 อสม.ที่เข้ำประกวดคดัเลือก สำมำรถเป็นแกนน ำด้ำนทันตสุขภำพได้     

4.4 อสม. ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพ สำมำรถดแูลช่องปำกได้ครอบคลุมทุก
กลุ่มวัย 

    

4.5 อสม.ที่เข้ำรับกำรคดัเลือกมีผลงำนโดดเด่นเป็นท่ียอมรับ     

4.6 กำรประกวดมีประโยชน์ท ำให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหวำ่ง อสม.
และทันตบุคลำกร 

    

4.7 กำรประกวดคัดเลือกจะช่วย ให้เพิ่มจ ำนวน อสม.หันมำปฏิบตัิงำนด้ำน
ทันตสุขภำพในชุมชนมำกขึ้น 

    

4.8 เป็นโครงกำรที่จะช่วยค้นหำ คัดเลือก อสม.ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำน
ทันตสุขภำพ และมีคณุภำพได้อย่ำงแท้จริง 

    

4.9 ภำพรวมท่ำนพึงพอใจต่อกำรประกวดคดัเลือก อสม.ดเีด่น สำขำทันต
สุขภำพ 

    

 
ส่วนที่ 4  แนวทางในการพัฒนา 

 4.1 สิ่งที่ท่ำนประทับใจในกำรด ำเนินงำน คืออะไร.............................................................................. 
 4.2 ขณะด ำเนินงำนท่ำนพบปัญหำ  
  -เกณฑ์ แนวทำงกำรประกวดคัดเลอืกอสม.ดีเด่น สำขำทันตสุขภำพหรือไม่     

   [  ]  ปัญหำที่พบ กรุณำระบุ............................................................................................  
    [  ]  แนวทำงแก้ไข................................................................................... 
   [  ] ไม่พบปัญหำ 



  -ปัญหำอื่นท่ีพบๆ .................................................................................................................. 
    [  ]  แนวทำงแก้ไข................................................................................... 
 4.3 กำรเตรียมควำมพร้อมตั้งแตก่ำรสรรหำ อสม. จนถึงส่งเข้ำประกวดคัดเลือก ควรมรีะยะเวลำ 

                 ประมำณ 

  [  ]  1 เดือน    
  [  ]  2 เดือน   
  [  ]  3 เดือน   
  [  ]  อื่นๆระบุ ...........   
 4.4 ท่ำนคิดว่ำระยะเวลำที่ให้ อสม.น ำเสนอในวันประกวด ควรเป็นเท่ำไร  
  [  ]  20 นำที   
  [  ]  25 นำที  
  [  ]  30 นำที  
  [  ]   อื่นๆระบุเวลำ ......... นำที 
 
 4.5 ข้อเสนอแนะอื่นๆ………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 


