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สําหรับหน่วยงานส่วนกลาง  30/11/2560 
ตัวชี้วัดที่ 2.7 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานในระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

ส่ิงแวดล้อม  
ประเด็นยุทธศาสตร์ 4. การปฏิรูประบบงานสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 11. เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง (High Perfomance Organization: HPO) 
10. เป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้ (Learning Organization: LO) 

กลุ่ม/ Cluster คณะกรรมการขับเคล่ือนการปฏิรูประบบบริหารและวิธีการทาํงาน กลุ่มที่ 8 กลุ่มข้อมูล   
การจดัการความรู้ และการเฝ้าระวัง (KISS) 

หน่วยงานเจ้าภาพหลัก กองแผนงาน  กรมอนามัย  

หน่วยงานรับการประเมิน สํานักและกองวชิาการส่วนกลาง 10 หนว่ยงาน ได้แก่ สํานกัส่งเสริมสุขภาพ  สํานักโภชนาการ  
สํานักทันตสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจรญิพันธุ์  กองกจิกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ  
สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหง่ชาติ  สํานักอนามัยผู้สูงอาย ุ สํานักอนามัยส่ิงแวดล้อม   
สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา  กองประเมินผลกระทบตอ่สุขภาพ 

คํานิยาม การเฝ้าระวัง  หมายถงึ การดาํเนินงานทีเ่ป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อติดตามสถานการณท์ี่
เกี่ยวข้องกับสุขภาพ โดยการกาํหนดและรวบรวมข้อมูลสําคัญที่เกีย่วขอ้ง นําเอาข้อมูล
เหล่าน้ันมาตรวจสอบความถูกต้องเพื่อให้รูข้้อจํากัด วเิคราะหค์วามหมายและสังเคราะห์เป็น
ข้อความรูท้ี่จะนําไปสู่การปรับปรุงการดําเนินงานทางสาธารณสุข เช่น การส่งเสริมสุขภาพ 
และป้องกันควบคุมโรคหรือภัยอนัตรายอย่างรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ (อ้างอิงจากเอกสาร
ระบบเฝ้าระวัง 5 กลุ่มโรค 5 มติิ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข) 

ระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  หมายถงึ ระบบส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม (A2IM) ประกอบด้วย  

A ตัวแรก ย่อมาจาก Assessment หมายถงึ การประเมินดว้ยการสืบค้น (Investigate) 
เพื่อหาข้อมูล หลักฐาน สาเหต ุการวินจิฉัย (Diagnosis) สถานะหรือสภาวะของบุคคล ชุมชน
หรือส่ิงแวดล้อมเพ่ือการแบ่งกลุ่ม (Classify) 3 กลุ่ม กลุ่มปกติ (Normal) กลุ่มเส่ียง (Risk) 
กลุ่มป่วย (Ill) และกําหนดหรอืหามาตรการดูแลรักษาโดยแบ่งสถานะของบุคคล ชุมชนและ
ส่ิงแวดล้อม 
      A ตัวที่สอง ย่อมาจาก Advocacy หมายถึง การที่จะต้องตีฆ้องร้องป่าว เป็นปากเป็น
เสียงให้ผู้มีอํานาจตัดสินใจใหใ้ครต่อใครเข้ามาให้ความรว่มมือ เพราะเรื่องสุขภาพจะให้
กระทรวงสาธารณสุขทํางานเพยีงกระทรวงเดียวคงไม่สําเร็จ  จาํเป็นต้องใช้ความร่วมมือจาก
หลายๆ ส่วน มาเป็นหุ้นส่วน รว่มมือกัน  
      I ย่อมาจาก Intervention หมายถึง การนําองค์ความรู้ เครื่องมือ และเทคโนโลยี ด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม ขับเคล่ือนให้นําไปสู่การปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยส่ิงแวดล้อมอย่างเปน็รูปธรรม รวมถึงให้การพัฒนาให้เป็นโยบายสาธารณะทีเ่อื้อ
ต่อการมีสุขภาพดีทัง้ในระดับพื้นที่และระดับชาติ 
      M ย่อมาจาก Management and Governance หมายถึง การบริหารและการอภิบาล
ระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม ในระดับต่างๆ คือ 

1) ระดับประเทศ กระทรวงสาธารณสุขพัฒนาชีน้ํานโยบายและออกกฎหมายโดย  
ร่วมมือกับเครือข่ายและภาคส่วนอื่นๆ เพื่อให้เกิดความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่
ของแต่ละภาคส่วน  (Accountability) 

          2) ระดบัจังหวดั/อําเภอ ดําเนินการใหเ้กิดรูปแบบบรกิารและมาตรฐานที่เหมาะสม
ด้านการส่งเสรมิสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม ระดับจังหวัดและอําเภอ 
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ตัวชี้วัดการเฝ้าระวังในระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิง่แวดล้อม  หมายถึง รายการ
ตัวชี้วัดที่ผ่านกระบวนการวเิคราะห์ จัดลําดับความสําคัญ คัดกรอง คัดเลือก จากสํานัก/ กอง
วิชาการ  6 คลัสเตอร์ คณะอนกุรรมการพัฒนาระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดล้อม และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ(กพว.) กรมอนามยั 
ตามเอกสารที่แนบ 

กลุ่มเป้าหมาย สํานักและกองวชิาการส่วนกลาง 10 หน่วยงาน ที่เป็นเจ้าภาพตัวช้ีวัดการเฝ้าระวังงานด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม 

ค่าเป้าหมาย สํานักและกองวชิาการส่วนกลาง 10 หน่วยงาน มีการดําเนินงานการเฝ้าระวังในระบบส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธภิาพ 

วิธีการจัดเก็บขอ้มูล สํานักและกองวชิาการส่วนกลาง 10 หน่วยงาน ที่เป็นเจ้าภาพตัวช้ีวัดการเฝ้าระวังฯ จัดเก็บ
ข้อมูลในแหล่งขอ้มูลที่สามารถเข้าถงึได้แบบออนไลน์ที่เว็บไซตข์องหน่วยงาน และหรือ ระบบ
สารสนเทศสนับสนุนด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม (DOH Dashboard) 
กรมอนามยั 

แหลง่ข้อมูล 1. สํานักและกองวชิาการส่วนกลาง 10 หน่วยงาน ที่เป็นเจ้าภาพตัวช้ีวัดการเฝ้าระวังฯ  
(แบบออนไลน์ทีเ่ว็บไซต์ของหนว่ยงาน) 

2. ระบบศูนย์ปฏิบัติการกรมอนามัย (DOC 4.0) ในรายงานคํารับรองการปฏิบัตริาชการ 
(Self-Assessment Report : SAR) 

3. ระบบสารสนเทศสนับสนุนด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม              
(DOH Dashboard) กรมอนามยั 

ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1: 5 เดอืนแรก (ตุลาคม 2560–กุมภาพนัธ์ 2561) 
รอบที่ 2: 5 เดอืนหลัง (มีนาคม 2561–กรกฎาคม 2561) 

เกณฑ์การประเมิน : รอบที่ 1: 5 เดือนแรก (ตลุาคม 2560-กุมภาพันธ์ 2561) 
ระดับคะแนน ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานรอบ 5 เดือนแรก 

ขั้นตอนท่ี 1 ขั้นตอนท่ี 2 ขั้นตอนท่ี 3 ขั้นตอนท่ี 4 ขั้นตอนท่ี 5 
1      
2      
3      
4      
5     

 
รอบที่ 1: 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2560-กุมภาพันธ์ 2561) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน 

1 ทบทวนและวิเคราะห์สถานการณ์เฝ้าระวัง ในประเด็นตามภารกิจ
หน่วยงานให้สอดคล้องกับกรมอนามัย  และจัดทําคําสั่งแต่งต้ัง
คณะทํางานเฝ้าระวังฯของหน่วยงาน  

1 -  ผลการทบทวนวิเคราะห์
สถานการณ์เฝ้าระวังฯ 
- คําสั่งแต่งต้ังคณะทํางานเฝ้า
ระวังในระบบส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยสิ่งแวดล้อมของ
หน่วยงาน 

2 จัดทํารายละเอียด (Template) รายการข้อมูลเพ่ือการเฝ้าระวังฯ 
ของหน่วยงานตามรูปแบบท่ีกําหนด โดยต้องแสดงข้อมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) ย้อนหลังอย่าง 3 ปีข้ึนไป 
 
 

1 - มีเอกสารรายละเอียด 
(Template) รายการข้อมูล
ตัวชี้วัด  
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ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน 
3 จัดทําแผน/ข้ันตอนการดําเนินงาน ในระบบเฝ้าระวังการส่งเสริม

สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน ท่ีครอบคลุมการ
สํารวจ จัดเก็บ รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูล โดยมีรายละเอียด
ระดับกิจกรรม และระยะเวลาเป็นรายเดือน

1 - แผนงาน/ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน การเฝ้าระวังฯของ
หน่วยงาน  

4 ดําเนินงานตามแผน และจัดทําข้อมูลตามประเด็นการเฝ้าระวังใน
รอบ 5  เดือนแรกให้เป็นปัจจุบัน พร้อมจัดเก็บในแหล่งท่ีสามารถ
เข้าถึงได้แบบออนไลน์ท่ีเว็บไซต์ของหน่วยงาน และหรือระบบ
สารสนเทศสนับสนุนด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม (DOH Dashboard)  ตามรอบการประเมินผลท่ี
กําหนดไว้ในรายละเอียดตัวชี้วัด(Template) อย่างครบถ้วน 
ถูกต้อง 

1 - มีผลการดําเนินงานตามแผน 
พร้อมแนบหลักฐาน 
-  มีข้อมูลตามประเด็นการเฝ้า
ระวังพร้อมแสดงลิงค ์URL 
แหล่งจัดเก็บข้อมูลท่ีสามารถ
เข้าถึงได้แบบออนไลน์ 

5 มีการจัดทําไฟล์รายงานผลการเฝ้าระวังฯ ส่งให้เลขานุการการ
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย 
(กพว.) ก่อนการประชุม 2 วันทําการ และมีการรายงานผลการ
เฝ้าระวังฯ ในการประชุม กพว.ตามรอบการรายงานท่ีกอง
แผนงานกําหนด โดยแสดงให้เห็นถึงการนําเคร่ืองมือ A2IM มาใช้
ในการดําเนินงาน  
 

1 - มีการจัดทําไฟล์รายงานผล
การเฝ้าระวังฯ ส่งให้เลขานุการ
การประชุม กพว. ทันตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
- มีการรายงานผลในการ
ประชุม กพว. ตามเคร่ืองมือ 
A2IM 

 คะแนนรวม 5  

เกณฑ์การประเมิน : รอบที่ 2: 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2561-กรกฎาคม 2561) 
ระดับคะแนน ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานรอบ 5 เดือนหลัง 

ขั้นตอนท่ี 1 ขั้นตอนท่ี 2 ขั้นตอนท่ี 3 ขั้นตอนท่ี 4 ขั้นตอนท่ี 5 
1      
2      
3      
4      
5     

รอบที่ 2: 5 เดือนหลงั (มีนาคม 2561–กรกฎาคม 2561) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน 

1 จัดทํา/ปรับแผนการดําเนินงานการเฝ้าระวังในระบบส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน 

1 - ผลการวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง
โอกาสในการพัฒนา และแผนการ
ปรับปรุง/ พัฒนาระบบเฝ้าระวังฯของ
หน่วยงาน 

2 ดําเนินงานตามแผนท่ีปรับปรุง และจัดทําข้อมูลตามประเด็น
การเฝ้าระวังในรอบ 5 เดือนแรกให้เป็นปัจจุบัน พร้อม
จัดเก็บในแหล่งท่ีสามารถเข้าถึงได้แบบออนไลน์ท่ีเว็บไซต์
ของหน่วยงาน และหรือระบบสารสนเทศสนับสนุนด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม (DOH Dashboard)  
ตามรอบการประเมินผลท่ีกําหนดไว้ในรายละเอียดตัวชี้วัด
(Template) อย่างครบถ้วน ถูกต้อง 
 
 
 

1 - มีผลการดําเนินงานตามแผนท่ี
ปรับปรุง พร้อมแนบหลักฐาน 
-  มีข้อมูลตามประเด็นการเฝ้าระวัง
พร้อมแสดงลิงค์ URL แหล่งจัดเก็บ
ข้อมูลท่ีสามารถเข้าถึงได้แบบออนไลน์ 
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ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน 
3 มีการจัดทําไฟล์รายงานผลการเฝ้าระวังฯ ส่งให้เลขานุการ

การประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรม
อนามัย (กพว.) ก่อนการประชุม 2 วันทําการ และมีการ
รายงานผลการเฝ้าระวังฯ ในการประชุม กพว.ตามรอบการ
รายงานท่ีกองแผนงานกําหนด โดยแสดงให้เห็นถึงการนํา
เคร่ืองมือ A2IM มาใช้ในการดําเนินงาน 

1 - มีการจัดทําไฟล์รายงานผลการเฝ้า
ระวังฯ ส่งให้เลขานุการการประชมุ 
กพว. ทันตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
- มีการรายงานผลในการประชุม กพว. 
ตามเคร่ืองมือ A2IM 

4 มีสรุปผลการดําเนินงานและถอดบทเรียน พร้อมท้ังเผยแพร่
เป็นความรู้ในระบบบริหารจัดการผลิตภัณฑ์กรมอนามัย      
(P&E Distributions) 

1 - มีหลักฐานแสดงการสรุปผลการ
ดําเนินงานและถอดบทเรียน ท่ี
เผยแพร่เป็นความรู้ในระบบบริหาร
จัดการผลิตภัณฑ์กรมอนามัย (P&E 
Distributions) 

5 นําผลการดําเนินงานเฝ้าระวังฯ ท้ังเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ ไปเผยแพร่ใช้ประโยชน์และขยายผลลงไปสู่ระดับ
เขต/จังหวัด/อําเภอ เพ่ือสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย
ทําให้เกิดคุณค่า/มูลค่าเพ่ิมของระบบเฝ้าระวังฯ

1 - รายงานผลสําเร็จในการเผยแพร่ใช้
ประโยชน์และขยายผลลงไปสู่ระดับ
เขต/จังหวัด/อําเภอ 

 คะแนนรวม 5  
 

มาตรการสําคัญ (PIRAB) ทีท่ําให้ตัวชี้วัดบรรลุผล :  
P (Partnership) : สร้างเครือข่ายการเฝ้าระวงัฯ (Surveillance Networking) ระดับหน่วยงาน ในสํานักและกอง 
                       วิชาการ ศูนย์อนามัย และผลักดันให้เกิดกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างกัน 
I (Investment) : พัฒนาระบบการสํารวจขอ้มลูที่จําเป็นในการเฝ้าระวงั โดยใช้งบประมาณเชิงบูรณาการทั้งจาก 
                      หน่วยงานภายในและภายนอกกรมอนามัย 
R (Regulation) : กํากับ ตดิตาม นําเสนอรายงานผลการเฝ้าระวังฯ ในการประชุมกพว. กรมอนามัย ประจําเดือน 
A (Advocacy) :  สะท้อนกลับข้อมูลเชิงเปรียบเทียบจากการแปลผลการเฝ้าระวังฯ แต่ละตวัช้ีวัดกับสํานกั กอง ศูนย์  
B (Building capacity) : เสริมสร้างศักยภาพ ทักษะความเช่ียวชาญ สนับสุนนองค์ความรู้ ดา้นการเฝ้าระวังแก่ 
                      ผู้ปฏิบัติงานเฝ้าระวังของหน่วยงาน 

Small Success : 
กลไก รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 

คณะอนุกรรมการ
เฝ้าระวัง 

มีรายงานการประชุม กพว.
ท่ีแสดงให้เห็นว่ามีการ
นําเสนอความก้าวหน้าการ
ดําเนินงานการเฝ้าระวังฯ
ของหน่วยงาน 

มีรายงานการประชุม 
กพว.ท่ีแสดงให้เห็นว่า
มีการนําเสนอ
ความก้าวหน้าการ
ดําเนินงานการเฝ้า
ระวังฯของหน่วยงาน

มีรายงานการประชุม 
กพว.ท่ีแสดงให้เห็นว่ามี
การนําเสนอ
ความก้าวหน้าการ
ดําเนินงานการเฝ้า
ระวังฯของหน่วยงาน 

มีรายงานการประชุม 
กพว.ท่ีแสดงให้เห็นว่ามี
การนําเสนอ
ความก้าวหน้าการ
ดําเนินงานการเฝ้า
ระวังฯของหน่วยงาน

หน่วยงานสํานัก/ 
กองวิชาการ 

1. ทบทวนวิเคราะห์
สถานการณ์เฝ้าระวังฯ 
2. จัดทําคําสัง่แต่งต้ัง

คณะทํางาน 
เฝ้าระวังในระบบส่งเสริม 
สุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดล้อมของ
หน่วยงาน 

2. จัดทํารายละเอียด 
(Template) รายการ
ข้อมูลตัวชี้วัด 

1. ดําเนินงานตามแผน 
พร้อมแนบหลักฐาน 

2.  จัดทําข้อมูลตาม
ประเด็นการเฝ้า
ระวังพร้อมแสดง
ลิงค ์URL แหล่ง
จัดเก็บข้อมูลท่ี
สามารถเข้าถึงได้
แบบออนไลน์ 

3. จัดทําไฟล์ 
   รายงานผลการเฝ้า 

1. ดําเนินงานตามแผน 
พร้อมแนบหลักฐาน 

2.  จัดทําข้อมูลตาม
ประเด็นการเฝ้าระวัง
พร้อมแสดงลิงค์ 
URL แหล่งจัดเก็บ
ข้อมูลท่ีสามารถ
เข้าถึงได้แบบ
ออนไลน์ 

3. จัดทําไฟล์ 
   รายงานผลการเฝ้า 

1. ดําเนินงานตามแผน 
พร้อมแนบหลักฐาน 

2. จัดทําข้อมูลตาม
ประเด็นการเฝ้าระวัง
พร้อมแสดงลิงค์ URL 
แหล่งจัดเก็บข้อมูลท่ี
สามารถเข้าถึงได้แบบ
ออนไลน์ 

3. จัดทําไฟล์ 
   รายงานผลการเฝ้า 
   ระวังฯ ส่งให้
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3. จัดทําแผนงาน/ข้ันตอน
การดําเนินงานเฝ้าระวัง
ฯ ของหน่วยงาน 

4. ดําเนินงานตามแผน 
พร้อมแนบหลักฐาน 

5.  จัดทําข้อมูลตาม
ประเด็นการเฝ้าระวัง
พร้อมแสดงลิงค์ URL 
แหล่งจัดเก็บข้อมูลท่ี
สามารถเข้าถึงได้แบบ
ออนไลน์ 

6. จัดทําไฟล์รายงาน 
   ผลการเฝ้าระวังฯ ส่งให้   
   เลขานุการการประชุม   
   กพว. ทันตามระยะเวลา 
   ท่ีกําหนด 
7. รายงานผลในการ 
   ประชุม กพว. ตาม 
   เคร่ืองมือ A2IM 
 

   ระวังฯ ส่งให้  
   เลขานุการการ 
   ประชุม กพว.  
   ทันตามระยะเวลา 
   ท่ีกําหนด 
4. รายงานผลใน 
   การประชุม กพว.  
   ตามเคร่ืองมือ A2IM 
5. วิเคราะห์จุดอ่อน 
จุดแข็งโอกาสในการ
พัฒนา และแผนการ
ปรับปรุง/ พัฒนา
ระบบเฝ้าระวังฯของ
หน่วยงาน 
 

   ระวังฯ ส่งให้  
   เลขานุการการ 
   ประชุม กพว.  
   ทันตามระยะเวลา 
   ท่ีกําหนด 
4. รายงานผลใน 
   การประชุม กพว.  
   ตามเคร่ืองมือ A2IM 
5. สรุปผลการ
ดําเนินงานและถอด
บทเรียน ท่ีเผยแพร่เป็น
ความรู้ในระบบบริหาร
จัดการผลิตภัณฑ์กรม
อนามัย (P&E 
Distributions) 
6. รายงานผลสําเร็จใน
การเผยแพร่ใช้
ประโยชน์และขยายผล
ลงไปสู่ระดับเขต/
จังหวัด/อําเภอ

   เลขานุการการ 
   ประชุม กพว.  
   ทันตามระยะเวลา 
   ท่ีกําหนด 
4. รายงานผลใน 
   การประชุม กพว.  
   ตามเคร่ืองมือ A2IM 
 

วิธีการ
ประเมินผล 

1. หน่วยงานเป้าหมายประเมินตนเองและส่งเอกสารหลักฐานที่สอดคล้องตามเกณฑ์การประเมินใน
ระบบ DOC 

2. หน่วยงานเจ้าภาพประเมินเอกสารหลักฐานที่สอดคล้องตามเกณฑ์การประเมินในระบบ DOC 
เอกสาร
สนับสนุน 

1. คู่มือรายละเอียดตัวชี้วัดเฝ้าระวังด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อมกรมอนามัย 
2. รายละเอียดตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 

รายละเอยีด 
ข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 

 

Baseline data หน่วยวัด ผลการดําเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 2559 2560 

ไม่มี - - - - 

ผู้กํากับดูแล 
ตัวชี้วัด 

1. นายแพทย์ชลทิศ อุไรฤกษก์ลุ   นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ (ด้านส่งเสรมิสุขภาพ)  
    โทรศัพท์  : 0 3231 0368 E-mail: chonlatit_u@yahoo.com 
2. นายสืบพงษ์  ไชยพรรค                  ผู้อํานวยการกองแผนงาน 
    โทรศัพท์   : 0 2590 4317             E-mail: seubpong.s@anamai.mail.go.th 

ผู้ประสานงาน 
ตัวชี้วัด 

1. นายนุกูลกิจ พุกาธร   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ  
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301               มือถอื : 06 2495 5425 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail: nukoonkij.p@anamai.mail.go.th 
2. นายดุลยวัฒน์  มาป้อง                   นักวชิาการคอมพวิเตอร์ชํานาญการพิเศษ 
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301               มือถอื : 09 5958 7758 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail: dunyawat.m@anamai.mail.go.th 
3. นางสาวพรรณธิภา ศรีชนะ              นักวชิาการสาธารณสุข    
    โทรศัพท ์:  0 2590 4596              มือถอื : 08 5254 9117 
    โทรสาร :   0 2590 4597              E-mail: anamai.km@gmail.com 
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หน่วยงาน
ประมวลผลและ
จัดทําขอ้มูล 

1. สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
2. กองแผนงาน กรมอนามยั 
 

ผู้รับผิดชอบการ
รายงานผลการ
ดําเนินงาน 

1. นางสาวภัสราภรณ์  ห้อยกรดุ   นักวิชาการสถิตปิฏิบัติการ  
    โทรศัพท ์ : 0 2590 4301              มือถอื : 09 0919 3880 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : patharaporn.h@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวนภาภรณ์  นิมิตเดชกุลชัย     นักวเิคราะห์นโยบายและแผน                                      
    โทรศัพท ์ : 0 2590 4301             มือถอื : 08 1988 3027 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : napaporn.n@anamai.mail.go.th 
 3. นายธนพล  สวารักษ์                   นักวิชาการคอมพวิเตอร์                             
    โทรศัพท์  : 0 2590 4301             มือถอื : 08 4543 7433 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : thanapol.s@anamai.mail.go.th 
4. นางสาวพรรณธิภา ศรีชนะ             นักวชิาการสาธารณสุข    
    โทรศัพท์ :  0 2590 4596             มือถอื :  08 5254 9117 
    โทรสาร :   0 2590 4597             E-mail: anamai.km@gmail.com 

ผู้รับผิดชอบการ
ประเมินผลให้
คะแนนตัวชี้วัด  
(3 คนขึ้นไป) 

1. ทพญ.ปิยะดา  ประเสริฐสม   ผู้อํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข  
    โทรศัพท์ : 0 2590 4212              มือถือ : 08 1252 9940 
    โทรสาร : 0 2590 4208  E-mail : piyada.p@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวภัสราภรณ์  ห้อยกรดุ   นักวิชาการสถิตปิฏิบัติการ  
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301              มือถือ : 09 0919 3880 
    โทรสาร : 0 2591 8177  E-mail : patharaporn.h@anamai.mail.go.th 
3. นางสาวนภาภรณ์  นิมิตเดชกุลชัย     นักวเิคราะห์นโยบายและแผน                                      
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301              มือถือ : 08 1988 3027 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : napaporn.n@anamai.mail.go.th 
4. นางสาวพรรณธิภา ศรีชนะ            นักวิชาการสาธารณสุข    
    โทรศัพท์ :  0 2590 4596             มือถอื :  08 5254 9117 
    โทรสาร :   0 2590 4597            E-mail: anamai.km@gmail.com  
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สรุปรายงานตัวชี้วัดเฝ้าระวงัการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

ลําดับ รายการตัวชี้วัดเฝ้าระวัง ความถี ่
ประเมินผล 

Cluster ผู้รับ 
ผิดชอบ 

1 อัตราส่วนการตายมารดา 1 ปี สตรีและเด็กปฐมวัย สส. 

2 จํานวนมารดาตาย 1 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สส. 

3 ร้อยละทารกแรกเกดิจนถงึอายตุ่ํากว่า 6 เดือนกิน
นมแม่อย่างเดยีว 

3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สส. 

4 ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1 ได้รับการตรวจวัด
สายตา 

6 เดือน วัยเรยีน สส. 

5 ร้อยละของนักเรียนชั้น ป. 1 ตรวจพบสายตา
ผิดปกต ิ

6 เดือน วัยเรยีน สส. 

6 ร้อยละของนักเรียนชั้น ป. 1 พบสายตาผิดปกติ
ได้รับการส่งตอ่เพื่อแก้ไข/ช่วยเหลือ 

6 เดือน วัยเรยีน สส. 

7 ร้อยละเดก็อาย ุ9,18,30 และ 42 เดือน ทุกคน
ได้รับการประเมินคัดกรองพัฒนาการและพบ
พัฒนาการสงสัยล่าช้า(ตรวจครัง้แรก) 

3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สพด. 

8 ร้อยละของเดก็ไทยอาย ุ9, 18, 30 และ 42 เดอืน
ที่ตรวจพบพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการกระตุ้น
พัฒนาการ ภายใน 30 วัน 

3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สพด. 

9 ร้อยละของหญงิตั้งครรภ์ไดร้ับยาเม็ดเสริมไอโอดีน 
ธาตุเหล็ก และกรดโฟลิก 

6 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สภ. 

10 ร้อยละของเดก็อาย ุ6 เดือน – 5 ปี ได้รับยาน้ํา
เสริมธาตุเหล็กสัปดาห์ละครั้ง 

3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สภ. 

11 ร้อยละของเดก็อาย ุ0-5 ปี สูงดีสมส่วน 3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สภ. 

12 ส่วนสูงเฉลี่ยของเดก็อาย ุ5 ปี 3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สภ. 

13 ร้อยละของเดก็อาย ุ0-5 ปี มีภาวะเตี้ย 3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สภ. 

14 ร้อยละของเดก็อาย ุ0-5 ปี มีภาวะผอม 3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สภ. 

15 ร้อยละของเดก็อาย ุ0-5 ปี มีภาวะเริ่มอ้วนและ
อ้วน 

3 เดือน สตรีและเด็กปฐมวัย สภ. 

16 ร้อยละของเดก็วัยเรยีนอาย ุ6-14 ปี สูงดีสมส่วน 6 เดือน วัยเรยีน สภ. 

17 ส่วนสูงเฉลี่ยของเดก็อาย ุ12 ปี 6 เดือน วัยเรยีน สภ. 

18 ร้อยละของเดก็อาย ุ6-14 ปีมีภาวะเริ่มอ้วนและ
อ้วน 

6 เดือน วัยเรยีน สภ. 

19 ร้อยละของวัยรุน่อาย ุ15-18 ปี สูงดีสมส่วน 6 เดือน วัยรุ่น สภ. 

20 ร้อยละของเดก็อาย ุ6 - 12 ปี ได้รับยาเมด็เสรมิ
ธาตุเหล็กสัปดาห์ละครั้ง 

6 เดือน วัยเรยีน สภ. 

21 ร้อยละของวัยทาํงานอาย ุ30-44 ปี มีค่าดัชนีมวล
กายปกต ิ

1 ปี วัยทํางาน สภ. 
กก 
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ลําดับ รายการตัวชี้วัดเฝ้าระวัง ความถี ่
ประเมินผล 

Cluster ผู้รับ 
ผิดชอบ 

22 ร้อยละของเดก็อาย ุ12 ปีปราศจากฟันผุ 1 ปี วัยเรยีน สท. 

23 ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีฟันแท ้20 ซี่และ 4 คู่สบ 1 ปี สูงอาย ุ สท. 

24 อัตราการคลอดมีชีพในหญงิอายุ 10-14 ปี 3 เดือน วัยเรยีน สอพ. 

25 ร้อยละการตั้งครรภ์ซ้ําในหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี 3 เดือน วัยรุ่น สอพ. 

26 อัตราการคลอดมีชีพในหญงิอายุ 15-19 ปี 3 เดือน วัยรุ่น สอพ. 

27 ประชากรไทยอายุ 6 ปีขึ้นไป มีกิจกรรมทางกาย
เพียงพอต่อสุขภาพ 

 วัยเรยีน , วยัรุ่น , 
วัยทํางาน , วยัผู้สูงอาย ุ

กก 

28 
 

ร้อยละของผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพที่พงึ
ประสงค์ 

1 ปี สูงอาย ุ สอส. 

29 จํานวนตําบลมีชุมชนที่มีศักยภาพในการจัดการ
อนามัยส่ิงแวดล้อมชุมชน 

1 ปี ส่ิงแวดล้อม สอล. 
 

30 ร้อยละของสถานบริการการสาธารณสุข มีการ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อไดอ้ย่างถูกตอ้งตามหลัก
วิชาการ 

6 เดือน 
และ 12 
เดือน 

ส่ิงแวดล้อม สอล. 

31 ร้อยละของแหล่งน้ําบริโภคต่างๆ ที่ได้มาตรฐาน
ตามเกณฑ์คุณภาพน้ําบริโภค กรมอนามัย 

1 ปี และ 
ประเมินรอบ 
6 และ 12 

เดือน 

ส่ิงแวดล้อม สอน. 

32 ปริมาณฝุ่นละอองขนาดเล็กกวา่ 10 ไมครอน 
(PM10) 

 ส่ิงแวดล้อม กป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


