
การลงพื้นที่ติดตามเยี่ยมเสริมพลังการดําเนินงานมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต  
จังหวัดภูเก็ต วันท่ี 18 เมษายน  2561

ทีมเย่ียมเสริมพลังClusterสตรีและเด็กปฐมวัยประกอบดวย :นายแพทยธีรขัย บุณยะลีพรรณ 

รองผูอํานวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหงชาติ หัวหนาทีม และผูแทนสํานักสงเสริมสุขภาพ 

สํานักโภชนาการ สํานักทันตสาธารณสุข กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ สถาบันพัฒนาอนามัย

เด็กแหงชาติ ศูนยอนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช

- ควรมีนโยบายการดําเนินงานมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต ที่เปนลายลักษณอักษรชัดเจน 

- การดําเนินงานขับเคลื่อนในระดับพื้นที่ควรจะตองมีการกําหนดเปนนโยบายกอนแนวทางการดําเนินงาน เพื่อใหผูบริหารระดับจังหวัดทราบ

และเห็นความสําคัญ

- หากจะทําใหเปนตัวชี้วัดการตรวจราชการ หรือทําเปนคํารับรองการปฏิบัติราชการจากสวนกลางควรที่จะเลือก key activity ที่มีความ

ชัดเจน เขาใจงายตอการดําเนินงานเพียงแค 1-2 ประเด็นเทานั้น 

- สื่อที่ผลิตจากสวนกลางยังไมตอบโจทยการใชงานของพื้นที่เทาที่ควร ภาษาที่ใชยังเขาใจยาก และควรทําใหมีความหลากหลาย

- สิ่งสนับสนุนคูมือการดําเนินงานยังไมเพียงพอตอความตองการของพื้นที่ และควรมองกลุมเปาหมายที่จะใชคูมือใหมากกวาเปนบุคลากร

สาธารณสุข 

- งบประมาณที่สนับสนุนในการดําเนินงานมหัศจรรย 1,000วันแรกของชีวิต จะตองมีเพียงพอและตอเนื่องสนับสนุนใหกับสสจ. และพื้นที่ใน

การดําเนินงาน

เขตสุขภาพและจังหวัด ยังไมมีการประกาศนโยบายนโยบายมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต ศูนยอนามัยขับเคลื่อนการดําเนินงาน โดย

การจัดประชุมชี้แจงการดําเนินงานกับจังหวัดในเขตรับผิดชอบทั้ง 7 จังหวัด โดยมีหัวขอการประชุมเนนการขับเคลื่อนมหัศจรรย 1,000 วันแรก

ของชีวิต ผานตําบลสงเสริมเด็กอายุ 0-5 ป สูงดีสมสวน ฟนไมผุ พัฒนาการสมวัย และสุขาภิบาลอาหารและน้ํา

สสจ. มีการขับเคลื่อนงานหลังจากรับฟงนโยบายและแนวทางการดําเนินงานมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต ที่จัดข้ึนโดยกรมอนามัย 

ระหวางวันที่ 22-24 พฤศจิกายน 2560 มีกิจกรรมดําเนินการดังนี้

1) ขับเคลื่อนโดยทําหนังสือถึงสสอ. รพ.ทุกแหงในสังกัด อางถึงหนังสือกระทรวงสาธารณสุข ใหขับเคลื่อนการดําเนินงานมหัศจรรย 1,000 

วันแรกของชีวิตตามแนวทางของกรมอนามัย

2) ขับเคลื่อนผานการประชุมคณะกรรมการปฐมวัยระดับจังหวัด ผูวาราชการจังหวัดเปนประธาน โดยมีการประชุมทุกๆ 3 เดือน สสจ.

นําเสนอขอมูลพัฒนาการและการเจริญเติบโตของเด็กทุกครั้งที่มีการประชุม

3) ขับเคลื่อนผาน MCH board ของจังหวัด นําเขาเปนวาระการประชุม และประธานการประชุมซึ่งเปนรองนายแพทยสสจ. ใหความสําคัญ

โดยใหแตละหนวยงานประเมินตนเองตามคูมือแนวทางการดําเนินงานฯของกรมอนามัย

เขตสุขภาพ และจังหวัดยังไมมีการสื่อสารทําความเขาใจกับผูปฏิบัติงานในระดับ

อําเภอและตําบล จะใชการสื่อสารผานหนังสือสั่งการที่อางถึงหนังสือกระทรวง

สาธารณสุข ที่ทําโดยกรมอนามัย และใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานศึกษารายละเอียด

การดําเนินงานจากคูมือแนวทางการดําเนินงานฯ จากกรมอนามัยเปนหลัก

การดําเนินงานของ รพ.ปาตอง จ.ภูเก็ต พบวา การขับเคลื่อนการดําเนินงานของรพ.

จะเนนที่การแกปญหาเปนหลัก ซึ่งเกิดจากปญหา LBWของหญิงต้ังครรภที่มาคลอดที่ 

รพ.คอนขางสูง ทีมพยาบาลในหองคลอดจึงพยายามวิเคราะหสาเหตุของปญหา โดย

แนวทางแกไขปญหาที่รวมกันวิเคราะหคือตองแกต้ังแตตนทางคือคลินิกฝากครรภ

โดยยกระดับคุณภาพบริการใหไดมาตรฐาน ซึ่งการดําเนินงานยกระดับการใหบริการ

อยูแลวทั้งในคลินิกฝากครรภ หองคลอด คลินิกสุขภาพเด็กดี ซึ่งทํามากอนที่จะมี

นโยบายและแนวทางเรื่องมหัศจรรย 1,000วันแรกของชีวิต โดยดําเนินการตาม

แนวทางคุณภาพบริการของทั้ง ANC LR WCC

การสื่อสารในเรื่องมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต

ขอเสนอแนะและเสียงสะทอนจากพื้นที่ตอทีมเย่ียมเสริมพลัง

การดําเนินงานในระดับพื้นทีต่ามแนวทางกรมอนามัย

การประกาศนโยบายและการขับเคลื่อนการดําเนินงานมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต ระดับ

เขตและจังหวัด
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