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เอกสารเกณฑ์การคัดเลือก อสม.ดีเดน่ สาขาทันตสุขภาพ 

 
ความหมาย/ค าจ ากัดความการคัดเลือก อสม. ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ 
 
ส่วนที่ 1 หลักเกณฑ์เบื้องต้นเกี่ยวกับคุณสมบัติเฉพาะตัวของอาสาสมัครสาธารณสุข 
           ประจ าหมู่บ้าน 
 
ส่วนที่ 2 การประเมินตามหลักเกณฑ์ความรู้ความสามารถเฉพาะสาขาทันตสุขภาพ 
 

 

 

 

ส ำนักทันตสำธำรณสุข กรมอนำมัย  

ปี  2560 
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ควำมหมำย/ค ำจ ำกัดควำม 

กำรคัดเลือก อสม.ดีเดน่  สำขำทันตสุขภำพ 

 

  หมายถึง  การกระท าหรือการด าเนินการของ อสม. ในด้านทันตสุขภาพให้แก่ตนเองและ
ประชาชน  โดยสามารถ บ่งบอกถึงสาเหตุของโรค  ความผิดปกติที่เกิดขึ้นในช่องปากและปัจจัยเสี่ยงที่
ก่อให้เกิดปัญหาโรคในช่องปากได้ ตระหนักถึงการส่งเสริม ป้องกัน ควบคุม ดูแล  ทันตสุขภาพของตนเองและ
ประชาชน โดยมีพฤติกรรมด้านการบริโภคอาหารและใช้ผลิตภัณฑ์ทันตสุขภาพที่เหมาะสม ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ เป็นตัวอย่างที่ดีแก่ประชาชน สามารถสร้างความรู้ ความเข้าใจ สร้างการมีส่วนร่วม ผลักดันและ
สนับสนุนการควบคุมปัจจัยต่างๆที่มีผลต่อทันตสุขภาพ สามารถจัดการสิ่งแวดล้อมที่เป็นสาเหตุของปัญหาและ
ท าให้เกิดความผิดปกติที่ท าให้เกิดโรคในช่องปากได้ เช่น ลดปัจจัยเสี่ยงในการบริโภคอาหารหวาน การดื่ม
แอลกอฮอล์  การสูบบุหรี่ ฯลฯ ที่ก่อให้เกิดผลเสียต่อโรคในช่องปาก  ท าให้เกิดโรคฟันผุ  โรคเหงือกอักเสบ
และโรคปริทันต์  สามารถตรวจเฝ้าระวัง ประเมินกลุ่มเสี่ยง ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ผลิตภัณฑ์ทางด้านทันต
สุขภาพ โดยมีส่วนผลักดันให้มีผลิตภัณฑ์ทางด้านทันตสุขภาพที่เหมาะสม สามารถให้ค าปรึกษา แนะน า และ
ส่งต่อประชาชนไปรับบริการเพ่ือป้องกัน แก้ไข รักษาและฟ้ืนฟู โรคในช่องปากของประชาชนในชุมชนได้ ทั้งนี้
เพ่ือการบรรลุซึ่งทันตสุขภาพที่เหมาะสม 

 

 

*********************** 
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หลักการและเหตุผล  

 กระทรวงสาธารณสุข ได้มีนโยบายที่มุ่งให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง จึงได้น า
กลวิธีการสาธารณสุขมูลฐานมาเป็นกลวิธีหลักในการพัฒนาระบบสาธารณสุข โดยมีการด าเนินงานมาตั้งแต่
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ 2520-พ.ศ 2524) เป็นต้นมา ภายใต้หลักการส่งเสริม
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพช่องปากของตนเอง ชุมชน ซึ่งมีตัวจักรส าคัญในการด าเนินงานใน
รูปแบบของอาสาธารณสุข (อสม.) ที่มีบทบาทส าคัญยิ่งในฐานะการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรม
สุขภาพและอนามัย ในปีงบประมาณ 2557 รัฐบาลได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุข โดยประกาศนโยบาย ข้อที่4.3.4 พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขทุกคนให้
เป็นนักจัดการสุขภาพชุมชน ขยายความครอบคลุมไปถึงกลุ่มผู้ด้อยโอกาส สนับสนุนอุปกรณ์พื้นฐานที่
จ าเป็น เพื่อให้สามารถเป็นก าลังส าคัญในการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน พัฒนาแกนน าสุขภาพ
ครอบครัวและการสาธารณสุขมูลฐาน ที่ชุมชน ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมสุขภาพและจัดการ
ปัญหาสุขภาพของตนเองได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืนและเพื่อให้การสาธารณสุขไทยมีความม่ันคง   และใน
ปี 2558  กระทรวงสาธารณสุข  ยังประกาศนโยบายพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ทุกคนบนแผ่นดินไทย
สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง โดยใช้ทรัพยากรสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระบบที่
ยั่งยืน สร้างเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตของประชากรไทยตลอดช่วงชีวิต โดยจัดการความเสี่ยงหลักทาง
สุขภาพตามกลุ่มวัย นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นการพัฒนาบุคลากรสุขภาพ ให้สามารถท างานได้อย่างมีความสุ ขและ
ภาคภูมิใจ ประกอบกับที่ผ่านมา กระทรวงสาธารณสุข  ได้ให้ความส าคัญและยอมรับ อสม.ว่าเป็นผู้ที่มีบทบาท
ในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในชุมชน สามารถช่วยเหลือ  ผลักดัน ส่งเสริม ให้
ประชาชนในชุมชนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพไปในทางท่ีดีได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านสุขภาพช่องปาก ซึ่งมี
ผลต่อสุขภาพองค์รวม อีกทั้ง อสม. ที่ปฏิบัติงานต่างท างานด้วยความเสียสละ ทั้งแรงกาย แรงใจ เวลา และทุน
ทรัพย์เพื่อรับใช้สังคมอย่างแท้จริง  

ดังนั้นเพ่ือให้สอดคล้องและตอบสนองต่อนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข  จึงเห็นควรส่งเสริมและ
ยกระดับ อาสาสมัครสาธารณสุข ที่มีความสามารถตามภารกิจที่เป็นนโยบายส าคัญของประเทศด้วยองค์
ความรู้และทักษะที่เป็นรูปแบบและวิธีการเดียวกัน    และได้รับการพัฒนาผ่านการอบรมจากหลักสูตร อสม. 
เชี่ยวชาญ สาขาทันตสุขภาพ ให้สามารถดูแลทันตสุขภาพของประชาชนกลุ่มเป้าหมายในชุมชนได้อย่างทั่ วถึง
และมีประสิทธิภาพ ให้ได้รับการยกระดับเป็น อสม .ดีเด่น ระดับประเทศ 

วัตถุประสงค์ 

เพ่ือสร้างขวัญ ก าลังใจให้ อสม.  ทีม่ีความมุ่งมั่นปฏิบัติงานอย่างเข้มแข็ง เสียสละท างานในพ้ืนที่ต่างๆ 
ได้เกิดความภาคภูมิใจในผลการปฏิบัติงานของตนเอง ให้ได้รับการเชิดชูเกียรติเป็น อสม.ดีเด่น สาขาทันต
สุขภาพ  
 



                                    เอกสาร เกณฑ์การคัดเลือกอสม.ดีเด่น สาขาทันตสุขภาพ  ส านักทันตสาธารณสุข 4 

 

ส่วนที่ 1 หลักเกณฑ์เบื้องต้นเกี่ยวกับคุณสมบัติเฉพาะตัว 

ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  

(100 คะแนน) 

********************* 

 1. การครองตน  การเป็นผู้มีสุขภาพดี  มีพฤติกรรมสุขภาพเป็นแบบอย่างที่ดี  มีครอบครัวอบอุ่น  
ครอบครัวมทีัศนคติที่ดีต่อการเป็นอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  มีมนุษยสัมพันธ์และสัมพันธภาพที่ดี
กับผู้อ่ืน เสียสละ เพื่อส่วนรวมและขยันหมั่นพัฒนาตนเองอยู่เสมอ (30 คะแนน) 

 2. การครองคน  เป็นแกนน าในการจัดกิจกรรมสุขภาพและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขของชุมชนโดย
ชักชวนเพ่ือนบ้านให้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา  มีความสามารถในการประสานงาน    เพ่ือนบ้านให้การ
ยอมรับและยึดหลักการประชาธิปไตย (30 คะแนน) 

 3. การครองงาน  เป็นผู้มีความสามารถในการจัดท าแผนสุขภาพต าบล  หมู่บ้านผ่านเกณฑ์หมู่บ้าน
จัดการสุขภาพ  เป็นผู้ริเริ่มมาตรการทางสังคมที่จะขจัดหรือลดปัญหาทางสุขภาพ สามารถน าศักยภาพชุมชน
มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนา  มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ มีทักษะในการพัฒนา
ชุมชนแบบผสมผสาน  โดยสร้างและบริหารเครือข่าย การจัดการทุน เพ่ือสนับสนุนงานสุขภาพชุมชน  และมี
ผลงานเป็นที่ยอมรับของชุมชน (40 คะแนน) 

แบบประเมินตามเกณฑ์การคัดเลือกอาสาสมัครสาธารณสุขดีเด่น  ประจ าปีพุทธศักราช  2559 

ส่วนที่  1  หลักเกณฑ์เบื้องต้นเกี่ยวกับคุณสมบัติเฉพาะตัวของ  อสม. (100  คะแนน) 
 

เกณฑ์ แนวทางการให้คะแนน 
การครองตน 
(30 คะแนน) 
1. การเป็นผู้มีสุขภาพด ี
 (5  คะแนน) 
 
 
 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 มีการปฏิบัติในการส่งเสริมดูแลตนเองให้มีสุขภาพดี เช่น มีการออกก าลัง

กายสม่ าเสมอ บริโภคอาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 
2 เมื่อมีการเจ็บป่วยสามารถจัดการดูแลสุขภาพตนเองที่ถูกต้อง เหมาะสม 
3 ได้รับการตรวจสุขภาพ (ตรวจขั้นพ้ืนฐานโดยสถานบริการสาธารณสุข 

หรือสถานพยาบาลอ่ืน หรือตรวจตามโปรแกรม จะต้องมีสมุดบันทึก/
หนังสือรับรองการตรวจสุขภาพมาแสดง) 

4 มีสุขภาพแข็งแรงทั้งด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิต ตลอดจนมีการ
จัดการส่งเสริม ดูแลสุขภาพตนเองให้มีสุขภาพดี  
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เกณฑ์ แนวทางการให้คะแนน 
2. การเป็นแบบอย่างที่
ดี 
 (5  คะแนน) 
 
 
 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 ไม่เป็นผู้ติดสารเสพติด  อาทิ การดื่มสุรา  สูบบุหรี่ 
2 เป็นผู้มีดัชนีมวลกายปกติ ตามาตรฐานคนไทย 
3 มีการจัดการสภาวะแวดล้อมของบ้านเรือนให้สะอาด ปลอดภัย ถูก

สุขลักษณะ 
4 มีพฤติกรรมด้านสุขภาพและด้านสังคมที่ดีและเป็นแบบอย่างให้คนใน

ชุมชน เช่น การปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษ 
5 มีการส่งเสริมให้คนในครอบครัวดูแลสุขภาพตนเองที่ดีต่อการดูแล

สุขภาพ 
… 

3. การพัฒนาตนเอง 
  (5  คะแนน) 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 มีการใฝ่รู้ ด้วยการแสวงหาความรู้หรือให้ได้มาซึ่งความรู้จากแหล่งอ่ืน 

ที่นอกเหนือจากหรือมากกว่า  การที่เจ้าหน้าที่สาธารณสุขมาบอก 
2 น าความรู้ที่ได้มาใช้ประโยชน์ในการด าเนินงาน  

(จงยกตัวอย่างประกอบ) 
3 มีการจัดการความรู้ของตนเอง มีการบันทึก รวบรวมและเผยแพร่ (ดู

หลักฐาน) 
4 มีการสร้างความรู้หรือนวัตกรรมในการด าเนินงาน 
5 สามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการหรือประสบการณ์ 

(ได้ท าเอง ตกผลึกเป็นภูมิปัญญาหรือวิธีท างาน) ด้านสร้างสุขภาพ การ
เฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรค การรักษาพยาบาลเบื้องต้นและการ
น าความรู้ดังกล่าวไปปฏิบัติ 

… 
4. ครอบครัวอบอุ่น 
 (5  คะแนน) 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 มีกิจกรรมร่วมกันในครอบครัว เช่น กินข้าวร่วมกัน มีการร่วมประกอบ

ศาสนกิจ 
2 ไม่มีความรุนแรงในครอบครัว 
3 สมาชิกในครอบครัวช่วยเหลืองานบ้านสม่ าเสมอ 
4 คนในครอบครัวเป็นที่ยอมรับของคนในชุมชน 

... 
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เกณฑ์ แนวทางการให้คะแนน 
5มนุษยสัมพันธ์และ
สัมพันธภาพที่ด ี
 (5  คะแนน) 

 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 มีความเต็มใจในการบริการและช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ทั้งในการท างาน

และการด ารงชีพ 
2 มีสัจจะเชื่อถือได้ ทั้งในการท างานและด ารงชีพ ตลอดจนสัมพันธภาพ

ที่ดีต่อตนเอง ครอบครัว องค์กรและชุมชน 
3 ยึดมั่นในหลักการทั้งในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนและด ารงชีพ ตลอดจน

เข้าใจและให้บริการหรือความช่วยเหลือที่ตรงกับความต้องการที่
แท้จริง (มีการท างานเป็นทีม) 

4 มีการให้บริการที่เป็นประโยชน์อย่างแท้จริง ยั่งยืนแก่บุคคลอ่ืน รวมทั้ง
สร้างความไว้วางใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง 

5 เป็นผู้ที่ได้รับความไว้วางใจจากบุคคลอ่ืนๆในลักษณะต่างๆ เช่น เป็นที่
ปรึกษาในเรื่องต่างๆให้กับบุคคลในครอบครัว เพ่ือนบ้านและคนใน
ชุมชนได้  

… 
6. ครอบครัวมีทัศนคติ
ที่ดีต่อการเป็น อสม. 
และการเสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม 
(5  คะแนน) 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 ครอบครัวสนับสนุนและมีทัศนคติที่ดีต่อการเป็น อสม. และการ

เสียสละ 
2 มีหลักฐานการไม่ขัดขวางการท างานอาสาสมัครของครอบครัว 
3 สมาชิกส่วนใหญ่ของครอบครัวมีส่วนร่วมด าเนินงานของ อสม. 
4 สมาชิกส่วนใหญ่ของครอบครัวมีความภาคภูมิใจในงานอาสาสมัคร 
5 สมาชิกในครอบครัวท างานอาสาสมัคร 
… 

การครองคน 
(30  คะแนน) 
1 .  เ ป็ น แ ก น น า จั ด
กิจกรรมสุขภาพและ
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
สาธารณสุขของชุมชน 
 (5  คะแนน) 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 เป็นแกนน าจัดกิจกรรมสุขภาพและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขของชุมชน 
2 สามารถชักชวนเพ่ือนร่วมงาน ประชาชน ร่วมวิเคราะห์ปัญหาและ

ก าหนดเป้าหมายร่วมกัน 
3 ได้รับความร่วมมือกับเพ่ือนร่วมงานและชุมชน เพ่ือให้งานประสบ

ความส าเร็จ 
4 ชุมชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาร่วมกัน 
5 สามารถน าทีมปฏิบัติภารกิจให้เกิดผลส าเร็จ 

... 
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เกณฑ์ แนวทางการให้คะแนน 

2 กระบวนการในการ
สร้างศรัทธา ชักชวน
เพ่ือนบ้านให้เข้าร่วม
กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
สาธารณสุขเพ่ือนบ้าน
ให้การยอมรับ เชื่อมั่น
ใ น ตน เ อ ง แล ะผู้ อ่ื น 
ก ร ะ ตื อ รื อ ร้ น แ ล ะ
เสียสละ 
(10 คะแนน) 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับชุมชน 
2 ลงมือปฏิบัติ ร่วมกิจกรรมพัฒนาในทุกกิจกรรม จนเกิดผลสัมฤทธิ์ 
3 เพ่ือนบ้านส่วนใหญ่ให้การยอมรับ และเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
4 ได้รับการสนับสนุนในด้านต่างๆ จากกลุ่ม / องค์กรต่างๆ 
5 มีการด าเนินกิจกรรมสุขภาพภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

3 .  ค ว า ม เ ป็ น
ประชาธิปไตย 
 (5  คะแนน) 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 ไปใช้สิทธิเลือกตั้งตามหลักประชาธิปไตยทุกครั้ง 
2 รับฟังความคิดเห็นของผู้ร่วมงาน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการจัด

กิจกรรม 
3 วางตัวเป็นกลางในกรณีท่ีมีความขัดแย้งทางความคิด 
4 มุ่งผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
5 ส่ง เสริม สนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
... 

4. การประสานงาน     
(10 คะแนน) 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 มีมนุษยสัมพันธ์ในการประสานงานกับองค์กรต่างๆ 
2 มีความสามารถในการประสานเครือข่ายทั้งในและนอกองค์กร 
3 มีทักษะและกระบวนการในการสื่อสารที่ดี 
4 มีความสามารถในการประสานแหล่งทุนต่างๆเพ่ือการด าเนินการด้าน

สุขภาพ 
5 จิตอาสา/ประนีประนอม 

... 
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เกณฑ์ แนวทางการให้คะแนน 
การครองงาน 
(40  คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ เกณฑ์การพิจารณา 
1 มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนสุขภาพชุมชน/แผนสุขภาพต าบล 
2 มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนหมู่บ้านผ่านเกณฑ์หมู่บ้านจัดการสุขภาพ 
3 ริเริ่มมาตรการทางสังคมท่ีจะขจัดหรือลดปัญหาทางสุขภาพ 
4 มีความสามารถและทักษะในการน าศักยภาพชุมชนมาใช้ประโยชน์ใน

การพัฒนาของชุมชน 
5 การขยายบทบาทของการเป็นผู้น า การสร้างและการบริหารเครือข่าย 
6 มีความสามารถในการจัดการทุน เพ่ือสนับสนุนงานสุขภาพในชุมชน 
7 มีผลงานเป็นที่ยอมรับของสังคม 
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ส่วนที่ 2   การประเมินตามหลักเกณฑ์ความรู้ความสามารถ 

เฉพาะสาขาทันตสขุภาพ  100 คะแนน 

1. ความรู้ที่จ าเป็น  การพัฒนาองค์ความรู้และพัฒนาตนเองในสาขาที่คัดเลือก  (10 คะแนน) 
ค าชี้แจง   โปรดท าเครื่องหมาย        หรือ       หน้าข้อความต่อไปนี้    (ข้อละ 0.5 คะแนน) 
 

.......... 1.โรคฟันผุส่งผลต่อภาวะโภชนาการ ท าให้เด็กมีน้ าหนักตัวและส่วนสูงต่ ากว่าเกณฑ์ได้ 

.......... 2.เชื้อโรคที่ท าให้เกิดฟันผุสามารถส่งผ่านจากผู้เลี้ยงดูไปสู่เด็กเล็กผ่านทางน้ าลาย โดยการใช้ช้อน หรือ 
           ถ้วยน้ าร่วมกันได้ 
.......... 3.การประเมินความเสี่ยงต่อการเกิดฟันผุในเด็กเล็กที่ดีที่สุด คือการดูจากคราบจุลินทรีย์ และรอยขาวขุ่น 
           บนตัวฟัน 
..........4.เด็กอายุ 2-3ปี สามารถแปรงฟันเองได้แล้ว พ่อแม่ไม่จ าเป็นต้องช่วยดูแล ควรปล่อยให้เด็กแปรงฟันเอง 
........... 5.การแปรงฟันให้เด็กอายุต่ ากว่า 6 ปี ควรใช้ยาสีฟันมากเท่าที่เด็กและผู้ปกครองพอใจ 
........... 6.แปรงสีฟันที่ได้มาตรฐานกรมอนามัย คือ มีขนแปรงอ่อนนุ่ม  ด้ามแปรงจับถนัดมือ และขนาด   
           เหมาะสมกับช่องปากหรืออายุของเด็ก 
........... 7.ในการแปรงฟันแต่ละครั้งควรแปรงฟันให้สะอาดทั่วทั้งปากด้วยยาสีฟันผสมฟลูออไรด์ 
........... 8.เวลาแปรงฟันแล้วมีเลือดออกเป็นสิ่งที่พบได้ทั่วไปกับคนที่มีเหงือกปกติ 
........... 9.การแปรงฟันอย่างถูกวิธีตามหลัก 2x2x2 คือแปรงวันละ 2 ครั้ง นาน 2 นาที แปรงเช้าและก่อนนอน   
...........10.ตรวจฟันด้วยตนเองท าได้โดยอ้าปากกว้างหน้ากระจกให้เห็นทั้งฟันและเหงือกแต่ยุ่งยากให้หมอตรวจ  
             ดีกว่า 
........... 11.การรักษาเหงือกอักเสบท าได้โดยการขูดหินน้ าลายและดูแลรักษาความสะอาดโดยการแปรงฟัน   
              ร่วมกับการใช้ไหมขัดฟันเป็นประจ า 
........... 12.อาหารที่หวานเหนียวติดฟัน ยิ่งกินมากและบ่อยเท่าไหร่จะท าให้เสี่ยงต่อการเกิดโรคฟันผุมากเท่านั้น 
..........  13.โรคฟันผุ โรคปริทันต์ เป็นสาเหตุท าให้เกิดการติดเชื้อในร่างกายได้ 
........... 14. ฟันที่สึกบริเวณคอฟัน เกิดมาจากการแปรงฟันที่ใช้แรงในการแปรงมากเกินไป หรือการถูแปรงสีฟัน 
              ไปมาในแนวนอน ท าให้เคลือบฟันบริเวณคอฟันสึกได้  
........... 15. การเป็นโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง เช่น โรคเบาหวาน ไม่มีความสัมพันธ์กับสุขภาพช่องปาก 
........... 16.รากฟันผุในผู้สูงอายุ เกิดจากการมีคราบจุลินทรีย์ตกค้างบริเวณที่มีเหงือกร่น และผู้สูงอายุใช้มือท า
    ความสะอาดฟันได้ไม่ดีเพียงพอ จึงเกิดการผุบริเวณคอฟันที่มีเหงือกร่นได้ 
........... 17.ผู้สูงอายุที่มีปากแห้ง ช่วยเหลือได้โดย ให้ผู้สูงอายุจิบน้ าเยอะๆ หรือ อมน้ าแข็งก้อนเล็กๆ บ่อยๆ จะ
    ท าให้ปากชุ่มชื่น และงดเว้นอาหารที่ท าให้ปากแห้ง เช่น กาแฟ ชา อาหารรสจัด เครื่องดื่มที่มี 
    แอลกอฮอล์  
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........... 18.ผูสู้งอายุที่ใส่ฟันเทียมชนิดถอดได้ ควรให้ถอดฟันเทียมล้างท าความสะอาดหลังรับประทานอาหาร 
     และถอดฟันเทียมแช่น้ า ในขณะที่นอนหลับ 
........... 19.ปัจจัยเสี่ยงของการเกิดมะเร็งช่องปาก ได้แก่ การสูบบุหรี่ การเคี้ยวยาสูบ เคี้ยวหมาก อมเมี่ยง    
              เหน็บยาฉุน ดื่มแอลกอฮอล์ การมีสุขภาพช่องปากไม่ดี มีการระคายเคือง มีฟันปลอมไม่ถูก 
       สุขลักษณะ 
........... 20.น้ าบริโภคท่ีมีปริมาณฟลูออไรด์สูง อาจท าให้เกิดฟันตกกระได้ 
 
 
ค าเฉลย    
1.  ()    2. ()      3. ()    4. ()    5. ()    6. ()   7. ()   8. ()     9. ()     10. () 
11. ()   12. ()    13. ()  14. ()  15. ()  16. () 17. ()  18. ()   19. ()   20. () 

 

2. การปฏิบัติตัวของ อสม.ในสาขาที่คัดเลือก (10คะแนน) 

 2.1 การปฏิบัติตัวเพ่ือส่งเสริมสุขภาพช่องปากส าหรับตนเอง (6 คะแนน) 

o ตรวจสุขภาพช่องปากอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง (0.5 คะแนน) 
 ไม่ได้ตรวจ                   ตรวจ  ระบุปีละ........................ครั้ง 

o แปรงฟันถูกต้องตามหลัก 2x2x2 (แปรงวันละ2ครั้ง นาน 2 นาที ไม่กินหลังแปรง 2 ชั่วโมง) 
(0.5 คะแนน) 
 แปรงไม่ถูกต้อง                แปรงถูกต้อง 

o ใช้ไหมขัดฟันเป็นประจ าอย่างน้อยวันละ 1 ครั้ง สาธิตการใช้  (1 คะแนน)   
 ไม่ได้ใช้                   ใช้         

o มีพฤติกรรมบริโภคเหมาะสม (ลดหวาน มัน เค็ม ไม่กินลูกอม ขนมกรุบกรอบ) (0.5 คะแนน) 
 ไม่เหมาะสม        เหมาะสม 

o ไม่กินเหล้า สูบบุหรี่ หรือกินหมาก (0.5 คะแนน) 
 ไม่เหมาะสม ยังกิน            เหมาะสม ไม่กิน 

o มีอนามัยในช่องปากดี (ฟันผุได้รับการบูรณะหรือใส่ฟันทดแทน และมีฟันสะอาด(3 คะแนน) 
 มีฟันผุ/ยังไม่มีการใส่ฟันทดแทน    ไม่พบปัญหา   
 มีเหงือกอักเสบ                   ไม่พบปัญหา  
 ฟันไม่สะอาด                     ฟันสะอาด   
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2.2 กิจกรรมในครอบครัวเพื่อส่งเสริมสุขภาพช่องปาก (4 คะแนน) 
o ดูแลบุตรหลานและคนในครอบครัวให้มีสุขภาพช่องปากดี 

  ไม่ได้ด าเนินการ                   ด าเนินการ ระบุ..................................................  
o จัดการสิ่งแวดล้อมในบ้านให้ปลอดจากอาหารเสี่ยงต่อฟันผุ 

  ไม่ได้ด าเนินการ                   ด าเนินการ ระบุ..................................................  
o สนับสนุนให้คนในครอบครัวได้บริโภคผักและผลไม้ทุกวัน 

  ไม่ได้ด าเนินการ                   ด าเนินการ ระบุ..................................................  
o คนในครอบครัวมีส่วนช่วยในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากในชุมชน 

  ไม่มี                                 มี ระบุ..................................................  
 

3. ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้เชิงเทคนิคและการบริหารจัดการของ อสม.(10 คะแนน) 

3.1 ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ข้อมูล ข่าวสารและการสาธิต (5 คะแนน)   

ความสามารถในถ่ายทอดความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร
และการสาธิต 

การอธิบาย การสาธิต 
ไม่ได้ 
(0) 

ได้บ้าง
(0.25) 

ได้
ถูกต้อง 
(0.5) 

ท า
ไม่ได้(0) 

ท าได้บ้าง
(0.25) 

ท าได้
ถูกต้อง
(0.5) 

1.การแปรงฟันในเด็กเล็กแบบลงมือปฏิบัติจริง
ให้แก่ผู้ปกครองได้(1) 

      

2.การแปรงฟันที่ถูกวิธีให้แก่ประชาชนได้(1)       
3.การใช้ไหมขัดฟันได้ถูกต้อง(1)       
4.ตรวจฟันด้วยตนเองได้ถูกต้อง(1)       
5.ให้ค าแนะน า วิธีการท าความสะอาดช่องปาก
ให้กับผู้ดูแลกลุ่มผู้ป่วยที่ต้องดูแลเป็นพิเศษ(1) 

      

 

3.2 ประสิทธิภาพในการด าเนินกิจกรรมถ่ายทอดที่น าไปสู่ผลดีต่อสุขภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
(5คะแนน) 

การด าเนินกิจกรรมถ่ายทอด การด าเนินการ ระบุกิจกรรมที่ท า 
ไม่ได้ด าเนิน 

การ(0) 
ด าเนินการ
บ้าง(0.5) 

ด าเนินการ 
(1) 

1.ส่งผลให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ร่วมกันด าเนินการ
เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาทันตสุขภาพ (1) 

    

2. ส่งผลให้ชุมชนผลักดันข้อตกลง/วิธีการด้าน
ทันตสุขภาพให้เกิดเป็นมาตรการทางสังคม(1) 
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3.ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น / องค์กร
ชุมชน เห็นความส าคัญของการส่งเสริมทันต
สุขภาพประชาชนในพ้ืนที่และให้การสนับสนุน
(1) 

    

4.ส่งผลให้เกิดรูปแบบการถ่ายทอดที่เหมาะสม
กับพ้ืนที่ / สถานการณ์ / ปัญหาและขยายผลสู่
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(1) 

    

5. จัดท าแฟ้มเอกสาร/ข้อมูลทางวิชาการ/สื่อ 
เชื่อมโยงกับสถานการณ์ในพ้ืนที่เพ่ือการถ่ายทอด 
และแผนการถ่ายทอด                               
(1) 

    

 

4. ความสามารถในการบริหารจัดการอย่างบูรณาการ (20 คะแนน) 
       4.1 มีแผนแบบบูรณาการ 
    ไม่มี      มี ระบุ............ 
   สามารถระบุปัญหาทันตสุขภาพได้ชัดเจน ได้แก่ ชนิดของปัญหา  ของแต่ละกลุ่มอายุ   
   มีการจัดท าแนวทางการดูแลร่วมกันกับ ผู้ปกครอง และ แกนน าชุมชน 
       4.2  มีกระบวนการจัดระบบเพ่ือด าเนินการตามแผน 
   มีการท างานร่วมกับ อสม.  กลุ่มเป้าหมาย ตามแผนที่ได้ด าเนินการไว้ 
   ใช้ทุนเดิม ทุนทางสังคมในการท างาน เช่น งบประมาณ ภูมิปัญญาชาวบ้าน 
   ท างานอย่างมีความรู้พ้ืนฐานทางทันตสุขภาพที่จ าเป็น 
   ท างานเชื่อมโยงเป็นระบบกับหน่วยงานด้านสาธารณสุขและ อปท. 
      4.3 มีศักยภาพในการถ่ายทอดบทเรียนการท างานกับพ้ืนที่อ่ืนๆ โดยท างานเป็นเครือข่ายร่วมกับพื้นท่ี
อ่ืนๆ 
   ไม่มี       มี ระบุ............ 

     4.4 มีข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีแสดงให้เห็นการท างานทันตสุขภาพท่ีมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง สามารถ
น าเสนอได้ พร้อมระบุ หลักฐานที่ชัดเจน เช่น มีการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบ เคยได้รับรางวัล  เป็นต้น 

 ไม่มี      มี ระบุ.............…………………………………………… 
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5. กิจกรรมของ อสม.เกี่ยวกับสาขาที่เข้ารับการคัดเลือก ( 20 คะแนน) 
5.1 มีกิจกรรมเป็นรูปธรรม วัดผลได้ จ าแนกและก าหนดกลุ่มเป้าหมายผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างชัดเจน 

เอกสารอ้างอิงที่เป็นรูปธรรม (2 คะแนน)    
  ไม่มี            มี ระบุ .................................................................................
   

5.2 ระบุกิจกรรมในการเฝ้าระวังและส่งเสริมพฤติกรรมทันตสุขภาพของประชาชนในชุมชน          
(1 คะแนน) 

   ไม่มี            มี ระบุ ................................................................................  
5.3 ระบุกิจกรรมหรือวิธีการสร้างการมีส่วนร่วมในการปรับพฤติกรรมของประชาชนและสร้าง
จิตส านึก ของประชาชนและชุมชน ที่มีผลต่อทันตสุขภาพ (2 คะแนน) 

 ไม่มี            มี ระบุ ..................................................................................  
5.4 กลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมและสร้างกิจกรรมที่เอ้ือต่อการมีทันตสุขภาพที่ดีเชื่อมโยงกับวิถีชีวิตของ

คนในชุมชน (1 คะแนน) 
  ไม่มี            มี ระบุ ....................................................................................  
5.5 กิจกรรมที่ อสม.ท า มีการประสานงาน/การด าเนินกิจกรรมร่วมกับองค์กรอ่ืนๆ(2 คะแนน) 

 ไม่มี            มี ระบ ุ...................................................................................  
5.6 กิจกรรมที่ท าสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนในชุมชนให้มีทันตสุขภาพดี  (2 คะแนน) 
           ไม่เปลี่ยน               เปลี่ยนพฤติกรรมได้ ระบุ ....................................................... 
5.7 กิจกรรมมีความครอบคลุมทุกกลุ่มหรือไม่ (2 คะแนน) 

 ไม่มี                     มี ระบุ ................................................................................  
5.8 ติดตามช่วยเหลือให้ข้อแนะน าอย่างต่อเนื่อง  วิเคราะห์สาเหตุ แก้ไขปัญหาที่สาเหตุ (1 คะแนน) 
  ไม่มี            มี ระบุ ...............................................................................  
5.9 ประเมินผล แล้วขยายผลการด าเนินงาน  (4 คะแนน) 
  ไม่มี            ประเมินผล แต่ไม่ได้ขยายผลการด าเนินงาน (2 คะแนน) 
             ประเมินผล และขยายผลการด าเนินงาน (4คะแนน)ระบุ..........
5.10 บันทึกผลงานเป็นรูปธรรมครอบคลุมกับภารกิจที่ได้รับมอบหมาย  (3 คะแนน) 
  ไม่มี            มี ระบุ ....................................................................... 
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6. ผลงาน ความส าเร็จ และสิ่งท่ีภาคภูมิใจในสาขาที่เข้ารับการคัดเลือก (30 คะแนน) 

6.1 ปัญหาสุขภาพช่องปากท่ีด าเนินการส าเร็จ ระบุสาเหตุและจัดการสาเหตุแห่งปัญหาได้บรรลุผล  
ยกตัวอย่างให้ชัดเจนอย่างน้อย 1 กิจกรรม 

  Oที่มาของปัญหาอ้างอิงข้อมูลและสถานการณ์ ........................................................................ 

  Oการมีส่วนร่วมของชุมชนโดยให้ระบุบทบาทหน้าที่ของแต่ละฝ่าย ...................................... 

  Oผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมชัดเจน  

 ผลงานการแก้ไขปัญหา ใน 3 ด้านเป็นอย่างน้อย ได้แก่  

O การแก้ไขปัญหาของชุมชนและการเฝ้าระวังชุมชน  

 ไม่มี   มีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน ........................... 

O การแก้ไขปัญหาด้านโรคในช่องปาก ด้วยการไม่เพ่ิมหรือลดจ านวนผู้เป็นโรคใน
ช่องปาก 

 ไม่มี   มีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน ............................ 

O การแก้ไขปัญหาในกลุ่มเสี่ยง 

 ไม่มี   มีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .......................... 

O การสร้างระบบข้อมูล เพ่ือการเฝ้าระวังชุมชน 

 ไม่มี   มีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน ........................ 

6.2 ชาวบ้านด าเนินงานต่อเนื่อง  
O การธ ารงความยั่งยืนของกิจกรรม ............................................................................................. 

      O แผนงาน / โครงการที่จะด าเนินงานต่อไปในงานส่งเสริมทันตสุขภาพ ............................... 

6.3 นวัตกรรมจากการจัดการแก้ไขปัญหาโรคในช่องปาก 

 ไม่มี   มีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน ........................................ 

6.4 ระบบส่งต่อเพ่ือพัฒนาหรือการสร้างโอกาสการท ากิจกรรมต่อยอด / เพ่ือการรักษาโรคในช่องปาก 
 ไม่มี   มีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน ........................................... 

************************ 
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