
 

 

 

รายงานการประชุมติดตามความก้าวหน้าผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการสำนักทันตสาธารณสุข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำเดือนพฤศจิกายน) 

วันพุธที ่6 ธันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น. 

ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
 

1. นางกรกมล  นิยมศิลป์ รองผู้อำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข 
2. นางสาวนพวรรณ โพชนุกูล ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
3. นางสาววรมน  อัครสุต ทันตแพทย์ชำนาญการ 
4. นางสาวณัชชา  เปรมประยูร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
5. นางอัญชลี แสงจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
6. นางสาวนันท์มนัส แย้มบุตร ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
7.  นางสาวศิริวรรณ พิทยรังสฤษฏ์ ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
8.  นางสาวธันย์ชนก บุรีศรี ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
9.  นายเพิ่มรัตนะ สรีระเทวิน ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
10.  นางสาวภัทราภรณ์    หัสดิเสว ี ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
11.  นางสาวอรฉัตร  คุรุรัตนะ ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
12.  นางปฐมา   เชาวนเมธา ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
13  นางสาวพัชรวรรณ  สุขุมาลินท์ ทันตแพทย์ชำนาญการ 
14.  นายพงศธร จินตกานนท์ ทันตแพทย์ชำนาญการ 
15. นางสาวรัฐนันท์ โล่สุภกาญจน์ ทันตแพทย์ชำนาญการ 
16. นางสาวธัญรดา เจริญวัฒนพันธ์ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ 
17. นางสาวพิมพ์พิสุทธิ์ สะตะ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ 
18. นายพชร เถาว์ศิริ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ 
19. นางสาวณัฐมนัสนันท์  ศรีทอง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
20. นางสาวพรชเนตต์ บุญคง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
21. นางสาวรัตนาภรณ์  มั่นคง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
22. นางสาวสุชาดา  สุราเลิศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
23. นางสาวเนริศา เอกปัชชา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
24. นางสาวมนัญญา  เรือจิตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
25. นางสาวชนิกา  โรจน์สกุลพานิช นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 



 

 

เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 

            1.1 แนะนำบุคลากรสำนักทันตสาธารณสุข เนื่องจากมีบุคลากรใหม่เข้ามาปฏิบัติงาน ได้แก่  
นางสาวศิริวรรณ พิทยรังสฤษฏ์ ตำแหน่ง ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ  ปฎิบัติกลุ่มพัฒนาทันต
สุขภาพวัยรุ่นและปัจจัยเสี่ยง และนางสาวธีรยา ภู่หน ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  
ปฏิบัติงานกลุ่มอำนวยการ 

 

      มติที่ประชุม รับทราบ 
 

วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
            (ไม่มี) 
       

วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ โดยนางสาววิจิตรา กุกำจัด ได้ชี้แจง

กำหนดการการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ระหว่างวันที่ 25 – 27 ธันวาคม 2566     

ณ โรงแรม เดอะเปียโน รีสอร์ท เขาใหญ่ จ.นครราชสีมา โดยวันที่ 25 ธันวาคม 2566 เป็นการทำแผน

ขับเคลื่อนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ในเรื่องขององค์กรสร้างสุขและการติดตามการดำเนินงานทันตสาธารณสุขใน

ระดับพ้ืนที่ วันที่ 26 ธันวาคม  2566 เป็นกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการบรรยาย เพ่ือเสริมสร้างความผูกพัน

องค์กรจากวิทยากรภายนอก จากนั้นเป็นการบรรยายและฝึกปฏิบัติการใช้ Work D และ LINE ในการทำงาน 

26. นางสาวอริศรา พัตตาสิงห์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
27. นางสาวถิรวรรณ รานวล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
28. นางสาววีรยา  กัญหารัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
29. นางสาวกันยา  ฤทธิ์อ่ิม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
30. นายปางพุฒิพงษ์ เหมมณี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
31. นางสาววิจิตรา กุกำจัด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
32. นางสาวสุวภักดิ ์ โพธิเสน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
33.  นางสาวสุพัตรศรี  แซ่ก๊วย เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 
34. นายอรรถพล  คงมาก เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน 
35. นางสาวธีรยา ภู่หนู เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
36. นางสาวเบญญาภา  ธูปพุดซา นักวิชาการสาธารณสุข 
37. นายนภดล มนตรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
38. นางสาวมุทจรินทร์  สุระสังข์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 



โดย ทพ.วรุต ชลิทธิกุล และนางสาวสุชาดา สุราเลิศ และในวันที่  27 ธันวาคม 2566 จะมีพิธีประกาศ

เจตนารมณ์องค์กรคุณธรรมต่อต้านทุจริต พิธีลงนามคำรับรองปฏิบัติราชการและการนำเสนอแผนการ

ขับเคลื่อนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 

3.2 การประชุมจัดทำตัวชี้วัดและแนวทางการตรวจราชการกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 โดย นางสาวสุชาดา สุราเลิศ ได้แจ้งให้ทราบเกี่ยวกับการประชุมจัดทำตัวชี้วัดและแนวทางการ
ตรวจราชการกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ ซ่ึงมีประเด็นสำคัญคือการพิจารณาตัวชี้วัดกรมที่เป็นตรวจราชการกรมอนามัยประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ต้องสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงและตัวชี้วัดตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 
ซึ่งเมื่อพิจารณาความสอดคล้อง สำนักทันตฯ จึงเสนอตัวชี้วัดตรวจราชการ จำนวน  4 ตัวชี้วัด  ได้แก่ 
1.ตัวชี้วัดร้อยละของผู้ไม่มีฟันทั้งปากและเกือบทั้งปาก ได้รับบริการฟันเทียม และรากฟันเทียมรองรับฟันเทียม
2.ตัวชี้วัดการคัดกรองรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเร็งช่องปาก อยู่ระหว่างพิจารณาร่วมกับเจ้าภาพกรมการ
แพทย์ในประเด็นมะเร็งครบวงจร 3.ตัวชี้วัดร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ เสนอเป็นตัวชี้วัด proxy ของ
ตัวชี้วัดร้อยละเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 4. หญิงตั้งครรภ์ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและฝึกแปรงฟัน
และขัดทำความสะอาดฟัน เสนอเป็นตัวชี้วัด proxy ของตัวชี้วัดร้อยละหญิงตั้งครรภ์ได้รับบริการฝากครรภ์
คุณภาพในประเด็นส่งเสริมการตั้งครรภ์อย่างมีคุณภาพเพ่ือลดการตายมารดา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
ตั ว ชี้ วั ด  3.6 
ร้ อ ย ล ะข อ ง
เด็กอายุ  3 ปี  
ปราศจากฟันผุ  
(Caries Free) 

1. บูรณาการองค์กรภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน (Partnership)
1.1 ขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมการเกิด
อย่างมีคุณภาพ 

(ร่วม) ประชุมหารือจัดทำตัวแบบ (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านส่งเสริม
การมีบุตร ในวันที่ 17 พฤศจิกายน 2566 
ผู้รับผิดชอบหลัก : สำนักอนามัยการเจริญพันธ์ 
ประเด็นสำคัญ : ร่วมจัดทำตัวแบบ (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านส่งเสริม
การมีบุตร 
สิ่งที่เก่ียวข้องกับสำนักทันตสาธารณสุข: ร่วมจัดทำแผนปฏิบัติการ
ด้านส่งเสริมการมีบุตร ประเด็นด้านการส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิง
ต้ังครรภ์และเด็กปฐมวัย 

ปฐมา 
อรฉัตร 
พรชเนตต์ 

1.2 ขับเคลื่อนงานเด็กไทยเล่นเปลี่ยน
โลก 

(ร่วม) ประชุมพัฒนารูปแบบการเคลื่อนไหวควบคูกั่บนิทานส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย จำนวน 2 ครั้ง  
วันที่ : ครัง้ท่ี 1 (9 พ.ย.66) และ ครั้งท่ี 2 (21 พ.ย.2566) 
ผู้รับผิดชอบหลัก : กองกิจกรรมทางกาย 
ประเด็นสำคัญ : ร่วมให้ ข้อเสนอแนะต่อการพัฒนารูปแบบการ
เคลื่อนไหวควบคู่กับนิทานส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย เพื่อใช้ในการ
จัดกิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ และมหกรรมเด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก 
สิ่งที่เก่ียวข้องกับสำนักทันตสาธารณสุข: (ร่วม) มหกรรมเด็กไทยเล่น
เปลี่ยนโลกในวันท่ี 15 ธันวาคม 2566 

ปฐมา 
พรชเนตต์ 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
1.3 ขับเคลื่อนงานนโยบาย 4D (ร่วม) ประชุมทบทวนรูปแบบและแนวทางการดำเนินงานเพื่อ

ยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D ตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ในสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยทุกสังกัด จำนวน 2 ครั้ง  
วันที่ : ครั้งท่ี 1 (21 พ.ย.2566) และ ครั้งท่ี 2 (29 พ.ย.2566) 
ผู้รับผิดชอบหลัก : สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 
ประเด็นสำคัญ : ทบทวนรูปแบบและแนวทางการดำเนินงานเพื่อ
ยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D 
สิ่งที่เก่ียวข้องกับสำนักทันตสาธารณสุข:  
1. ทบทวนประเด็นท่ีเกี่ยวข้องด้านสุขภาพช่องปาก ตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เพื่อยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D 
2. ร่วมจัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D ตามมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวยัแห่งชาติ ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด ในวันระหว่าง
วันท่ี 24-25 มกราคม 2567 

ปฐมา 
พรชเนตต์ 

2. พัฒนาระบบบริการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคด้วยเทคโนโลยีขั้นสูง (Building Capacity)
2.1 วิเคราะห์สถานการณ์ที่ส่งผลต่อ
สุขภาพช่องปากหญิงต้ังครรภ์และเด็ก
ปฐมวัย  

สถานการณ ์
    ร้อยละ ของเด็กอายุ 0-2 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก : 
ภาพรวมระดับประเทศ พบว่า เด็กอายุ 0-2 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพ
ช่องปาก ได้ค่าไม่ถึงเป้าหมาย คือ ร้อยละ 47.2 
    ร้อยละ ของเด็กอายุ  3 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก  : 
ภาพรวมระดับประเทศ พบว่าเด็กอายุ 3 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่อง
ปาก ได้ค่าไม่ถึงเป้าหมาย คือ ร้อยละ 43.7 และเด็กอายุ  3 ปี  
ปราศจากฟันผุ ได้ค่าเกินเป้าหมาย ร้อยละ 75.2 

1. ก า ร ถ่ า ย โ อ น ภ า ร กิ จ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลไปยังองค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถ่ิ น  ท ำ ให้ ก า ร
ปฏิบัติงานด้านส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากและบริการทันตกรรม
ข้ึนอยู่กับนโยบายการทำงาน
ของผู้บริหารแต่ละท้องถ่ิน 

ปฐมา 
อรฉัตร 
พรชเนตต์ 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
     ในภาพรวมมีแนวโนมสามารถใหบริการตรวจไดตามเปาหมายท้ัง 2 
กลุ่มอายุในปี 2567 แต่อย่างไรก็ตาม เมื่อจำนวนความครอบคลุมการ
ตรวจเพิ่มมากข้ึน แนวโน้มการปราศจากฟันผุมีค่าน้อยลง ดังนั้นควรเร่ง
ดำเนินการงานส่งเสริมป้องกัน เช่น เพิ่มกลไกการเฝ้าระวังในระดับ
พื้นท่ี จัดกลไกการจัดการส่งต่อในคลินิกสุขภาพเด็กดี ให้ได้รับบริการ
ทาฟลูออไรด์เฉพาะท่ี (วาร์นิช) ตามช่วงอายุท่ีกำหนดให้ได้รับวัคซีน 
การให้ความรู้ในกิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ เป็นต้น  
แผนภูมิ : ร้อยละเด็กปฐมวัยได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและ
ปราศจากฟันผุ ปี พ.ศ.2562-2566 

 
แผนภูม:ิ เปรียบเทียบร้อยละปราศจากฟันผุในเด็ก 3 ปี จากการสำรวจ
สภาวะทันตสุขภาพระดับประเทศและ ข้อมูลจาก HDC กระทรวง
สาธารณสุข 

 

รวมถึงการชี้ แจง ถ่ายทอด
แผนงาน/โครงการสำคัญ จาก
กรมอนามัยเพื่ อให้ เกิดการ
ปฏิบัติในระดับพื้นท่ีทำได้ยาก
ข้ึน  
2.การให้ความสำคัญของการ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็ก
ป ฐ ม วั ย  ใน ห น่ วยบ ริ ก า ร
สาธารณสุข และสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
รายละเอียดเพิ่มเติม : https://shorturl.asia/5afBE 

2.2 ชี้ แ จงแนวทางการดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิงต้ังครรภ์
และเด็กปฐมวัย ปี 2567 

การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนแนวทางการดำเนินงานทันต
สาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
วันที่ 11 ตุลาคม 2566  
เป้าหมาย ปี 2567 : หญิงต้ังครรภ์และเด็กปฐมวัยมีสุขภาพ 
ช่องปากด ี
ตัวชี้วัดสำคัญ : เด็ก 3 ปี ปราศจากโรคฟันผุ (Caries free) ร้อยละ 75
และ ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากร้อยละ 50 
มาตรการสำคัญในการขับเคลื่อนหญิงต้ังครรภ์และเด็กปฐมวัย  
ปี 2567   
1. ขับเคลื่อนและขยายผลการสร้างเสริมความรอบรู้ และ

พฤติกรรมสุขภาพช่องปากท่ีพึงประสงค์
2. รณรงค์สื่อสารความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปาก (Online Campaign)
3. พัฒนาศักยภาพเครือข่าย การดำเนินส่งเสริมสุขภาพ

ช่องปากในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ผ่านมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

4. พัฒนาคุณภาพการจัดบริการสุขภาพช่องปากในหน่วยบริการสุขภาพ
(ANC PP WCC)

5. พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพช่องปากในเด็กปฐมวัย
อายุ 0-2 ปี

6. พัฒนาศักยภาพทันตบุคลากรและบุคลากรทางการแพทย์  
ในการส่งเสริมสุขภาพช่องปาก

 

https://www.shorturl.asia/5afBE


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
7. สื่อสารการรับรู้สิทธิประโยชน์ตามกลุ่มวัย 
8. ขับเคลื่อน กำกับติดตาม และประเมินผล 

 

 
2.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ
ดูแลสุขภาพช่องปากหญิงต้ังครรภ์และ
หญิงหลังคลอดตามมาตรฐานอนามัยแม่
และเด็ก 

เตรียมจัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพช่องปาก
หญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอดตามมาตรฐานอนามัยแม่และเด็กใน
วันที่ 8 ธันวาคม 2566  
กลุ่มผู้เข้าร่วมประชุม : ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่และเด็ก งานคลินิก
ฝากครรภ์คุณภาพ งานหอผู้ป่วยหลังคลอด งานเยี่ยมบ้านหลังคลอดงาน  
ทันตสาธารณสุข จากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลศูนย์/
ท่ัวไป โรงพยาบาลชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดับตำบล    
ศูนย์อนามัยท่ี 1 – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ส่วนกลางและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง จำนวน 825 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฐมา 
อรฉัตร 
พรชเนตต์ 
วีรยา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2.4 พัฒนาเครื่องมือประเมินความรอบรู้
เด็กปฐมวัย 

ประชุมพัฒนาเครื่องมือประเมินความรอบรู้ ด้านสุขภาพช่องปาก
สำหรับผู้ดูแลหลักเด็กปฐมวัย ครั้งที่ 1 ในวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2566 ณ ห้องประชุมสำนักทันตสาธารณสุข อาคาร 5 ชั้น 3   
ประธานการประชุม : ทพญ.กรกมล นิยมศิลป์ 
ผู้ เข้าร่วมประชุม : ผู้ทรงคุณวุฒิกรมอนามัย อาจารย์คณะทันต
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผู้แทนจากกองส่งเสริมความรอบ
รู้และสื่อสารสุขภาพ ผู้แทนจากสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ และ
ผู้เกี่ยวข้อง  
ประเด็นสำคัญ : รวบรวมประเด็นสำคัญในการพัฒนาความรอบรู้ด้าน
สุขภาพช่องปากผู้ดูแลหลักเด็กปฐมวัย 
สิ่งที่ต้องดำเนินการต่อ: พัฒนาร่างเครื่องมือประเมินความรอบรู้ ด้าน
สุขภาพช่องปากสำหรับผู้ดูแลหลักเด็กปฐมวัย  
 
 
 

 อรฉัตร 
ปฐมา 
พรชเนตต์ 
วีรยา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 3. พัฒนากลไกการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคที่มีคุณภาพโดยการยกระดับสุขภาพประชาชน (Investment) 

3.1 จัดจ้างผลิตสื่อสาธิตการสร้างเสริม
สุขภาพในกลุ่มหญิงต้ังครรภ์ในหน่วย
บริการ 

Model ฟันแท้ มีซอกฟัน พร้อมอุปกรณ์แปรงสีฟันและไหมขัดฟัน รวม
กล่องใส่มีหูจับ จำนวน 250 ชุด เพื่อใช้ในการจัดบริการเชิงคุณภาพ การ
ให้ OHI รวมถึงการจัดกิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ในคลินิก ANC  

 

 
 
 
 

 ปฐมา 
อรฉัตร 
พรชเนตต์ 
 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 การกำกับติดตาม ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (Outcome) 

กำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัด 3.6   
ร้อยละของเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ 
(Caries Free)  

1. แผนภูมิแสดงร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ตรวจสุขภาพช่องปากและปราศจาก   
ฟั นผุ  (caries free) (ข้ อมู ลจ ากระบบรายงาน  HDC ณ  วั น ท่ี  30 
พฤศจิกายน 2566 
ค่าเป้าหมาย  
เด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries free) ร้อยละ 75 และได้รับ
บริการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 50  
ผลการดำเนินงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา อุปสรรค 
 
 
 
แนวทางการแก้ไข 
 

 

อรฉัตร 
ปฐมา 
พรชเนตต์ 
วีรยา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
2. แผนภูมิแสดงร้อยละเด็กอายุ 0-2 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก  
ฝึกทักษะผู้ปกครองแปรงฟัน ทาฟลูออไรด์ และรับบริการทันตกรรม    
(ข้อมูลจากระบบรายงาน HDC ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2566 
ค่าเป้าหมาย  
เด็กอายุ 0-2 ปี ได้รับบริการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 55 
ผลการดำเนินงาน  
เด็กอายุ 0-2 ปี 
- ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 7.48 
- ผู้ปกครองได้รับการฝึกทักษะการแปรงฟันให้เด็ก ร้อยละ 9.08 
- ได้รับการทาฟลูออไรด์วาร์นิช ร้อยละ 5.76 
- ได้รับบริการทันตกรรม ร้อยละ 9.7 

 
 
 
 
 
 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
3. ร้อยละเด็กอายุ 3-5 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ทาฟลูออไรด์
และรับบริการทันตกรรม (ข้อมูลจากระบบรายงาน HDC ณ วันท่ี 30 
พฤศจิกายน 2566 
ผลการดำเนินงาน  
เด็กอาย ุ3-5 ปี 
-ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 5.61 
-ได้รับการทาฟลูออไรด์วาร์นิช ร้อยละ 4.49 
-ได้รับบริการทันตกรรม ร้อยละ 6.57 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
ตัวชีวั้ดที่ 3.7    
ร้อยละของเด็กอายุ 
12 ปี ปราศจาก 
โรคฟันผุ    
(Caries free) 

1. วิเคราะห์สถานการณ์ที่ส่งผลต่อ
สุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน
ในปีที่ผ่านมา

สภาวะสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลสภาวะสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียนจากผลการ

ดำเนินงานในปี 2566 พบว่า เด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries free)  ร้อยละ 
70.5 โดยเป้าหมายกำหนดไว้ที่ร้อยละ 72  ในส่วนความครอบคลุมของการตรวจ
สุขภาพช่องปาก พบว่า ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 31.2  ซึ่งต่ำกว่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้คือ ร้อยละ 50 

การเข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในช่องปากในเด็กวัยเรียน 

พบว่า เด็กอายุ 6-12 ปี ได้รับการเคลือบหลุมร่องฟันกรามแท้ เพียง ร้อยละ 11.9 

ซึ่งยังต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ (ร้อยละ 50) ในส่วนของการเคลือบ/ทาฟลูออไรด์

เฉพาะที่ พบว่า เด็กอายุ 4 – 12 ปีได้รับการเคลือบ/ทาฟลูออไรด์เฉพาะที่  ร้อยละ 

34.8 โดยเป้าหมายที่กำหนดคือ ร้อยละ 50 ซึ่งจะเห็นว่าการเข้าถึงบริการสุขภาพ                 

ช่องปากยังน้อยอยู่มากในกลุ่มเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 

รายละเอียดเพิม่เติม : https://dental.anamai.moph.go.th/th/cms-of-196/215488

(1) การสื่ อสารความรอบรู้และ
พ ฤ ติ ก ร ร ม สุ ข ภ า พ ช่ อ ง ป า ก                          
ที่พึงประสงค์ผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มยัง
ไม่ ถึ งกลุ่ ม เป้ าหมาย ในการสร้ า ง
พ ฤ ติ ก ร ร ม สุ ข ภ า พ ช่ อ ง ป า ก           
ที่พึ งประสงค์  (ครอบคลุมนักเรียน
เพียง 78,228 คน จากจำนวนเด็กอายุ 
6 - 12 ปี ทั้งหมด 3,450,000 คน) 

(2) การถ่ายโอนภารกิจโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลไปยังองค์กร
ปกครองส่ วนท้ อ งถิ่ น  ท ำให้ ก าร
ปฏิบัติงานด้านส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากและบริการทันตกรรมขึ้นอยู่กับ
นโยบายการทำงานของผู้บริหารแต่ละ
ท้องถิ่น รวมถึงการชี้แจง ถ่ายทอด
แผนงาน/โครงการสำคัญ จากกรม
อนามัยเพื่อให้เกิดการปฏิบัติในระดับ
พื้นที่ทำได้ยากขึ้น  

ภัทราภรณ์ หัสดิเสว ี
ชนิกา โรจน์สกลุพานิช 
วีรยา กัญหารัตน์ 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/cms-of-196/215488


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 2. ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน

ส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็กวัย
เรียนวัยรุ่นปี 2567 

การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนแนวทางการดำเนินงานทันตสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
วันที่ 11 ตุลาคม 2566 ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 

เป้าหมาย ปี 2567 : เด็กวัยเรียนวัยรุ่นมีสุขภาพช่องปากดี 
ตัวชี้วัดสำคัญ : เด็ก 12 ปี ปราศจากโรคฟันผุ (Caries free) ร้อยละ 72) และ                  
ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากร้อยละ 50 
แนวทางการขับเคลื่อน ปี 2567 
1. สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปาก เพื่อให้เด็กมีพฤติกรรมสุขภาพช่องปากที่                   

พึงประสงค์ และสามารถเฝ้าระวังโรคในช่องปากได้ด้วยตนเอง (Self-surveillance) 

2. พัฒนาเครือข่ายในการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 

3. จัดการสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพช่องปากที่ดี  

4.เพิ่มการเข้าถึงบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค โดยจัดให้มีระบบเฝ้าระวัง

สภาวะสุขภาพช่องปากของนักเรียนและการส่งต่อเพื่อรับบริ การตั้งแต่เริ่มแรก                  

(Early detection and early treatment) รวมทั้ งเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร               

ในการส่งเสริมสุขภาพช่องปาก เพื่อการจัดบริการสุขภาพช่องปากที่มีคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 3. ขับเคลื่อนและขยายผล                         

การสร้างเสริมความรอบรู้และ
พฤติกรรมสุขภาพช่องปาก                     
ที่พึงประสงค์ในเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 

 ขับเคลื่อนและขยายผลการสร้างเสริมความรอบรู้และพฤติกรรมสุขภาพ 
ช่องปากที่พึงประสงคใ์นเด็กวัยเรียนวัยรุ่น ผ่านกิจกรรม โรงเรียนผู้พิทักษ์ฟันดี รุ่นที่ 3 
โดยมีรายละเอยีดกิจกรรม ดังนี้ 
ภาคเรียนที่ 1 
1. คุณครูสอนโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ Active learning สุขภาพช่องปาก              

ซึ่งประกอบด้วย 4 บทเรียน 8 หน่วยการเรียนรู ้ 
2. นักเรียนใช้ smart smile passport เป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ เพื่อติดตาม

พฤติกรรมสุขภาพช่องปากของนักเรียนและครอบครัว  
ภาคเรยีนที ่2 
1. คุณครูตรวจสุขภาพช่องปากนักเรียน ผ่านการใช้ Application “ DOFUN ”  

 

• โรงเรียนสมัครเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 873 โรงเรียน                                        
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดเพิม่เติม : https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215503 
 

  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/215503


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 4. จัดการสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อ                   

การมีสุขภาพช่องปากที่ดี 
 ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานตามประกาศสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ว่าด้วยการจำหน่ายอาหารและเครื่องดื่มที่
ส่งเสริมสุขภาพของสถานศึกษา พ.ศ. 2564 ครั้งที่ 1/2566   
วันที่ 19 ตุลาคม 2566 ณ ห้องประชุม สพฐ. 1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
ผู้เข้าร่วมประชุม : คณะทำงานจาก สำนักทันตสาธารณสุข สำนักโภชนาการ                 
กรมอนามัย สำนักพัฒนากิจกรรมนักเรียน ศึกษานิเทศก์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ครู 
จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง รวม 30 คน 
สาระสำคัญการประชุม  : ร่วมกันกำหนดกรอบแนวทาง การกำกับติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงานตามประกาศฯ และ แผนการดำเนินงาน                            
มติที่ประชุม :  
1. มอบหมายกรมอนามัย เพิ่มเติมประเด็นเนื้อหาที่เกี่ยวข้องในการสำรวจฯ และ

ส่งให้ผู้เกี่ยวข้องจัดทำแบบสำรวจ เพื่อเตรียมเก็บข้อมูลในภาคเรียนที่ 2/2566  
2. มอบหมายกระทรวงศึกษาธิการ จัดทำแบบกำกับติดตาม ประเมินผลการ

ดำเนินงาน ของโรงเรียนและเขตพื้นที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 5. รณรงค์สื่อสารความรอบรู้                    

ด้านสุขภาพช่องปาก                                 
ในเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 

 รณรงค์สื่อสารความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในเด็กวัยเรียนวัยรุ่น ผ่าน 
Online campaign  
campaign เดือนพฤศจิกายน 2566 : “ กิจกรรมโรงเรียนผูพ้ิทักษฟ์ันดี รุ่น 3 ”  
จำนวนผู้เข้าถึงและมีส่วนร่วมในสื่อ (Reach) :  27,035 คน  
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดเพิม่เติม : https://www.facebook.com/Mouthmunfundee 

  

 6. เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ            
ช่องปากตามชุดสิทธปิระโยชน์ 

6.1 จัดประชุมพัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียนโดยครู ผ่าน 
digital platform  
  - ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 25 ตุลาคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนักทันต-สาธารณสุข 
อาคาร 4 ชั้น 6 กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference 
  - ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2566  ณ ห้องประชุมสำนักทันตสาธารณสุข 
อาคาร 4 ชั้น 6 กรมอนามัย และผ่านระบบ Video Conference  
สาระสำคัญของการประชุม 
 เพื่อชี้แจงแนวทางการเฝ้าระวังสุขภาพช่องปากในเด็กวัยเรียน รวมทั้ง
นำเสนอแผนการดำเนินกิจกรรมพัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพช่องปากและร่วมกัน
วางแผนการตรวจสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน ในพื้นที่ต้นแบบ 5 จังหวัดนำร่อง 
 
 

  

https://www.facebook.com/Mouthmunfundee


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดเพิม่เติม : https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215212 

  

  6.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงแนวทางการใช้งานระบบเฝ้าระวังสุขภาพช่องปาก
เด็กวัยเรียนโดยครู ผ่าน Digital Platform   
ระหว่างวันที่ 22-23 พฤศจิกายน 2566 ณ โรงแรมแกรนด์ ริชมอนด์ สไตลิช                    
คอนเวนชั่น จังหวัดนนทบุรี และ ผ่านระบบ Video Conference 
ผู้เข้าร่วมประชุม : ผู้บริหารและครูจากสถานศึกษาทุกสังกัด ทันตบุคลากร จาก                         
ศอ. สสจ. รพ. รพ.สต.ในพื้นที่จังหวัดนำร่อง ได้แก่ จังหวัดนนทบุรี สมุทรปราการ 
สระบุรี พระนครศรีอยุธยา ฉะเชิงเทรา และผู้เกี่ยวข้อง รวม 1,000 คน 
สาระสำคัญการประชุม  
 ชี้แจงแนวทางการใช้งานระบบเฝ้าระวังสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียนโดยครู 
ผ่าน Application “DOFUN” และพัฒนาศักยภาพครูและเจ้าหน้าที่สาธารณสุข                 
ให้สามารถเฝ้าระวังและดูแลสุขภาพช่องปากเด็กนักเรียนได้ มีการฝึกปฏิบัติใช้  
Application “DOFUN” และฝึกถ่ายภาพในช่องปากนักเรียน 
  
 
 

  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215212


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดเพิม่เติม :  https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215390 
 

  

  6.3 ติ ดตามการทดลองใช้ ระบบเฝ้ าระวั งสุ ขภาพช่ องปากเด็ กวั ยเรียนโดยครู                           
ผ่าน Digital Platform วันที่ 17 พฤศจิกายน 2566 ณ โรงเรียนอนุบาลวัดพระพุทธบาท 
อำเภอพระพทุธบาท จังหวัดสระบุรี  
ประเด็น/ปัญหาท่ีพบ 
1. การถ่ายภาพช่องปากนักเรียนทำได้ยาก ต้องมีการชี้แจงวิธีการ/เทคนิคและ                      

ฝึกปฏิบัติการถ่ายภาพก่อนนำไปปฏิบัติจริง และหากมีเครื่องมือช่วยในการ
แหวกช่องปากนักเรียน จะทำให้ได้รูปที่มีคุณภาพมากขึ้น 

2. การพัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียนโดยครูผ่าน Digital 
Platform ในระยะแรก สามารถใช้งานได้เพียงระบบ Android เท่านั้น ซึ่งอาจมี
ข้อจำกัดของการเข้าถึงการใช้งาน 

 
 
 
 
 
 

  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
  6.4. กำกับติดตามการเข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน  4- 12 ปี  

(ผ่านระบบรายงานข้อมูล HDC) 

• เด็กอายุ 4-12 ปี ได้รับการเคลือบ/ทาฟลูออไรด์เฉพาะที่ จำนวน 91,942 คน  
จากจำนวนเด็กอายุ 4-12 ปี ทั้งหมด 4,203,858 คน คิดเป็น ร้อยละ 2.2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• เด็กอายุ 6-12 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก 101,039 คน                  
(ร้อยละ 2.9) และได้รับการเคลือบหลุมร่องฟันกรามแท้ 19,922 คน    
(ร้อยละ 0.6 ) จากจำนวนเด็กอายุ 6-12 ปี ทั้งหมด 3,455,695 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 ผลลัพธ์ของตวัชี้วัด (Outcome) 

 กำกับติดตามข้อมูลร้อยละเด็กอายุ  
12 ปี  ปราศจากฟันผุ  (caries free) 
(ผ่านระบบรายงานข้อมูล HDC) 

ผลการกำกับติดตามข้อมูลร้อยละเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟันผุ  (caries free)  
     เด็กอายุ 12 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก 11,040  คน จากจำนวน                      
เด็กอายุ  12 ปี  ทั้ งหมด 567 ,132 คน คิดเป็น  ร้อยละ 2.0 และ ปราศจาก             
ฟันผุ (caries free) รอ้ยละ 62.3 

                   

 

 

 

 

 

 
รายละเอียดเพิม่เติม : https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2
%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0
%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B
2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_Nov2023.pdf 

 

  

 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_Nov2023.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_Nov2023.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_Nov2023.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_Nov2023.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_Nov2023.pdf


 

 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

ตัวชี้วัด 3.4 

ร้อยละของ

ประชากรอายุ 

25-59 ปี มีการ

เตรียมการเพื่อ

ยามสูงอายุด้าน

สุขภาพ 

ผลการดำเนินงานจากกิจกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมสำคัญ : สร้างความรอบรู้ผ่านสื่อดิจิทัล เพื่อสนับสนุนให้วัยทำงานมีพฤติกรรมดูแลช่องปากที่พึงประสงค์ 

1. ประชุมคณะทำงานเฝ้าระวัง ข้อมูล 

สารสนเทศคลัสเตอร์วัยทำงาน 

ครั้งที่  2/2566 (22 พฤศจิกายน 

2566) 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อวางแผนการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อ
สุขภาพวัยทำงาน ปีงบประมาณ 2567  
2. หารือแนวทางการดำเนินงานร่วมกับหน่วยบริการที่มีการถ่ายโอนไปยังองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะทำงานเฝ้าระวัง ข้อมูล สารสนเทศ คลัสเตอร์วัยทำงาน และ
นักวิชาการจากสำนัก/กองที่เก่ียวข้อง จำนวน 15 คน 
ข้อสรุปจากที่ประชุม 
1. ได้แนวทางการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อ
สุขภาพวัยทำงาน ปีงบประมาณ 2567 สำหรับการประชุมชี้แจงแนวทางการเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงาน วันที่ 29 
พฤศจิกายน 
2. การสำรวจข้อมูลปี 2567 ทางกองอนามัยวัยทำงานจะเป็นผู้ทำหนังสือขอความร่วมมือ
ดำเนินการสำรวจข้อมูล พร้อมแนบความสำคัญของการเก็บข้อมูล และแนวทางการนำ
ประโยชน์ไปใช้ให้กับสสจ. และอบจ.ที่มีการรับถ่ายโอนรพ.สต. 63 จังหวัด 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215388  
 
 

 อริศรา 

นันท์มนัส 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215388


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการเฝ้าระวัง

พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้  

และปัจจัยแวดล้อมที่ ส่ งผลต่อ

สุขภาพวัยทำงาน ร่วมกับระบบ

ออนไลน์Cisco WebEx  

(29 พฤศจิกายน 2566) 

วัตถุประสงค์ 

1. ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัย
แวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงาน 
2. หารือการนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการดำเนินงานในพื้นที่ 
3. ชี้แจงการสนับสนุนการดำเนินงานร่วมกับหน่วยบริการที่มีการถ่ายโอนภารกิจไปยัง
องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานในศูนย์อนามัย สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ จำนวน 554 คน 

ข้อสรุปจากที่ประชุม : ผู้รับผิดชอบงานทราบแนวทางการดำเนินงานเฝ้าระวังพฤติกรรม
สุขภาพวัยทำงาน และแนวทางการนำข้อมูลที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในการดำเนินงานในพื้นที่ 
สำหรับการดำเนินการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพในพื้นที่ที่มีการถ่ายโอนภารกิจไปยัง
องค์การบริหารส่วนจังหวัดทางส่วนกลาง โดยกองอนามัยวัยทำงานสนับสนุนการทำ
หนังสือขอความร่วมมือการสำรวจข้อมูลพร้อมแนบหลักการ/เหตุผล และแนวทางการนำ
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ส่งให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดที่มีการรับถ่ายโอนภารกิจรพ.สต.
ทั้ง 63 จังหวัด 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215464  
 
 
 
 
 
 

 อริศรา 

นันท์มนัส 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215464


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

กิจกรรมสำคัญ : พัฒนาระบบ/กลไกการจัดบริการสุขภาพชอ่งปาก 

3. ประชุมชี้แจงสิทธิประโยชน์ทางทัน

ตกรรมกลุ่ ม วัยทำงานแก่ทั นต

บุคลากร ร่วมกับระบบออนไลน์  

Cisco WebEx  

(17 พฤศจิกายน 2566) 

วัตถุประสงค์ : เพื่อให้ทันตบุคลากรทราบข้อมูลสิทธิประโยชน์ทางทันตกรรมในระบบ

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติในแต่ละกลุ่มอายุ 

กลุ่มเป้าหมาย : ทันตบุคลากรในศูนย์อนามัย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาล

ศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทั่ว

ประเทศ จำนวน 815 คน 

ข้อสรุปจากที่ประชุม : ทันตบุคลากรทราบข้อมูลสิทธิประโยชน์ทางทันตกรรม 

ประกอบด้วย สิทธิด้านส่งเสริมป้องกัน เช่น ตรวจสุขภาพช่องปาก ขัดและทำความสะอาด

ฟัน เคลือบหลุมร่องฟัน การใช้ฟลูออไรด์เฉพาะที่ และการคัดกรองรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและ

มะเร็งช่องปาก รวมถึงด้านการรักษาฟื้นฟู เช่น การใส่ฟันเทียม และรากฟันเทียม  เป็น

ประโยชน์แก่ประชาชนทำให้สามารถเข้าถึงบริการสุขภาพตามสิทธิประโยชน์เพิ่มข้ึน 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215320  

 ธันย์ชนก 

กันยา 

กิจกรรมสำคัญ : พัฒนาเครือข่ายการดำเนินงานสร้างเสริมสุขภาพช่องปากวัยทำงานในสถานประกอบการและกลุ่มผู้ป่วยเบาหวาน 

4. ประชุมขับเคลื่อนการสร้างเสริม

สุขภาพช่องปากวัยทำงานในสถาน

ป ระกอบ การ  ร่ ว ม กั บ ระบ บ

ออนไลน์ Cisco WebEx 

(8 พฤศจิกายน 66) 

วัตถุประสงค์ : เพื่อชี้แจงรูปแบบการดำเนินงานสร้างเสริมสุขภาพช่องปากกลุ่มวัยทำงาน

และจัดการสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพช่องปากที่ดี 

กลุ่มเป้าหมาย : ทันตบุคลากรที่ในพื้นที่ที่มีสถานประกอบการเข้าร่วมดำเนินกิจกรรม 

จำนวน 24 จังหวัด สถานประกอบการทั้งหมด 83 แห่ง 

ข้อสรุปจากที่ประชุม : ทันตบุลากรทราบแนวทางการดำเนินงานสร้างเสริมสุขภาพช่อง

ปากและการจัดสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพช่องปากที่ดี     

 เบญญาภา 

นันท์มนัส 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215320


 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

การประสานกับ HR, จป. หรือผู้ดูแลรับผิดชอบเรื่องสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการ โดยอ้างอิงแนวทางการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากวัยทำงานในสถาน

ประกอบ การ การใช้ เค รื่ อ งมื อ  Application FUN D  และ  Taledentistry ผ่ าน 

application หมอพร้อม เพื่อสนับสนุนให้กลุ่มวัยทำงานมีความรอบรู้และเข้าถึงบริการได้

สะดวกมากข้ึน 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215222 

 1. ป ระชุ ม เชิ งป ฏิ บั ติ ก ารพั ฒ นา

ศักยภาพทันตบุคลากรสร้างเสริม

สุขภาพช่องปากผู้ป่วยเบาหวาน

ระดั บ ป ฐม ภู มิ  ร่ วม กั บ ระบ บ

ออนไลน์ Cisco WebEx  

(24 พฤศจิกายน 2566) 

วัตถุประสงค์ : เพื่อพัฒนาศักยภาพทันตบุคลากรให้เข้าใจความสัมพันธ์ของโรคปริทันต์

และโรคเบาหวาน สามารถจัดทำระบบบริการทางทันตกรรมแก่ผู้ป่วยได้ 

กลุ่มเป้าหมาย : ทันตบุคลากรในโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน 

และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 265 คน 

ข้อสรุปจากที่ประชุม :  

1.ทันตบุคลากรได้รับทราบแนวทางการจัดบริการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากผู้ป่วย

เบาหวาน วิธีการดูแลและป้องกันโรคปริทันต์ในกลุ่มผู้ป่วยเบาหวาน และแนวทางการใช้

ทันตกรรมทางไกลเพื่อดูแลผู้ป่วยเบาหวาน 

2.มีแผนการดำเนินงานสร้างเสริมสุขภาพช่องปากในผู้ป่วยเบาหวาน สำหรับพื้นที่

รับผิดชอบของตนเอง 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215428  

 กันยา 

ธันย์ชนก 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215222
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215428


 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวชี้วัดที่ 3.8 
ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่มี
ฟันแท้ใช้งาน
ได้ไม่น้อยกวา่ 
20 ซี่ 

1. ส่งเสริมความรอบรู้ในภาคประชาชนให้เกิดพฤติกรรมพึงประสงค์   
1.1 ประชุมเชิงปฏบิัติการพัฒนา
รูปแบบการจัดกิจกรรมเพื่อสร้างความ
รอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในชมรม
ผู้สูงอาย ุ

กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วยทันตบุคลากรและผู้รับผิดชอบงาน
ส่ ง เส ริ ม สุ ขภ าพ ผู้ สู งอ ายุ  จ าก  ศอ . 1  – 12 สสม . ส ำนั กอน ามั ย 
กรุงเทพมหานคร และตัวแทนเจ้าหน้าที่ผู้ขับเคลื่อนชมรมผู้สูงอายุต้นแบบ
ด้านสุขภาพช่องปากจากทั่วประเทศ จำนวนรวมทั้งสิ้น 65 คน 

วัตถุประสงค์เพื่อร่วมกันออกแบบชดุกิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากและพฒันาแนวทางการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุใน
ชมรมผู้สูงอาย ุ

การประชุมมีการบรรยายและอภิปราย ในประเด็นการออกแบบชุด
กิจกรรมการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในชมรมผู้สูงอายุด้าน
สุขภาพ การให้ความรู้และฝึกปฏิบัติเร่ืองการทำความสะอาดช่องปาก การใช้ 
Blue Book Application เพื่อส่งเสริมสุขภาพ การคัดกรองและตรวจช่อง
ปาก รวมถึงระบบการดูแลสุขภาพช่องปากที่เชื่อมโยงระหว่างชมรมผู้สูงอายุ
และหน่วยบริการ  

 
 
 
 
 
 
 
 

- การขับเคลื่อนกิจกรรม
ในชมรม บางพื้นที่ยังขาด
แหล่งงบประมาณ
สนับสนนุ เพื่อจัดซื้อ
อุปกรณ์ประกอบการทำ
กิจกรรม เช่น แปรงสีฟัน 
ยาสีฟนั และอุปกรณ์การ
ดูแลช่องปากที่จำเปน็ 
ทั้งนี้ อบต./เทศบาลบาง
พื้นที่ เป็นหน่วยงานหลัก
ในการสนบัสนนุการจัด
กิจกรรมของชมรม ซึ่งควร
มีการผลักดันให้เกิดการนำ
รูปแบบการบริหารจัดการ
ดังกล่าว ให้ครอบคลุมทุก
พื้นที ่

พงศธร 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ผลลัพธ์การจัดกิจกรรม: มีการแบ่งกลุ่มเพื่อการออกแบบชุดกิจกรรมการ
สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 4 กลุ่ม ดังนี้  

กลุ่มที่ 1: การให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ  
กลุ่มที่ 2: การฝึกปฏิบัติเร่ืองการทำความสะอาดช่องปากผู้สูงอายุ  
กลุ่มที่ 3: การใช้เครื่องมือดิจิทัล (Blue Book/Wellness Plan) เพื่อ

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ  
กลุ่มที่ 4: การคัดกรอง/ตรวจช่องปาก และระบบการดูแลสุขภาพช่อง

ปากผู้สูงอายุที่เชื่อมโยงระหว่างชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพและหน่วยบริการ 
โดยชุดกิจกรรมที่พัฒนาขึ้นจะใช้เป็นแนวทางในการดำเนินกิจกรรม

ส่งเสริมสุขภาพช่องปากในชมรมผู้สูงอายุ ขับเคลื่อนและติดตามผ่านศูนย์
อนามัยและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการนำชมรมที่มีผลการดำเนินงาน
โดดเด่นร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อพัฒนาการดำเนินงานชมรมผู้สูงอายุด้าน
สุขภาพช่องปากต่อไป 
สรุปเน้ือหาการประชุม: https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/
1OHL/Report14-16Nov66.pdf  
สรุปผลประเมินความพึงพอใจ:  
 https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/
1OHL/complacent14-16Nov66.pdf  
ภาพ/ข่าว กิจกรรม: https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-
2/215299  

 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/1OHL/Report14-16Nov66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/1OHL/Report14-16Nov66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/1OHL/Report14-16Nov66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/1OHL/complacent14-16Nov66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/1OHL/complacent14-16Nov66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2567/1OHL/complacent14-16Nov66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215299
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215299


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 การติดตามผลการดำเนินงาน   
 ระดับที่ 4 Output ผลผลิต   
 4.1 มีการดำเนินงานกิจกรรมส่งเสริม

สุขภาพช่องปากในชมรมผู้สูงอายุด้าน
สุขภาพ ในทุกจังหวัด (0.5) 
 

- อยู่ระหว่างการพัฒนาและกำหนดชุดกิจกรรมที่จะใช้เปน็แนวทางในการ
ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากในชมรมผู้สงูอายุ  

- พงศธร 

 4.2 ผู้สูงอายุที่ได้รบัการตรวจสขุภาพ
ช่องปาก ร้อยละ 10 (0.5) 

➢ ผู้สูงอายไุด้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 3.3  
(เป้าหมาย 5 เดือนแรก ร้อยละ 10) 
 

 
HDC: service plan วันที่ 5 ธ.ค. 2566 
 
 

- มนัญญา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 ระดับที่ 5  Outcome ผลลัพธข์องตัวชี้วัด   
 5.1 ผู้สูงอายุที่ได้รบับริการส่งเสริม

ป้องกันทางทันตกรรม จำนวน 
400,000 คน (0.5)  

➢ ผู้สูงอายไุด้รับบริการส่งเสริมป้องกันทางทันตกรรม                 
จำนวน  192,805 คน (เป้าหมาย 5 เดือนแรก 400,000 คน) 

 
HDC: service plan วันที่ 5 ธ.ค. 2566 

 มนัญญา 

 5.2 ผู้สูงอายุที่มีฟันแท้ใช้งานไดอ้ย่าง
น้อย 20 ซี่ (0.5) 

➢ ผู้สูงอายุที่มฟีันแท้ใชง้านได้อยา่งน้อย 20 ซี่ ร้อยละ 53.02 
(เป้าหมาย 5 เดือนแรก ร้อยละ 60) 

 
HDC: service plan วันที่ 5 ธ.ค. 2566 

 มนัญญา 

 



 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

2.1 ระดับ
ความสำเร็จ
ของการ
ดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปรงใส 
(Integrity 
and 
Transparenc
y 
Assessment : 
ITA) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินการรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงาน ปีงบประมาณ 2566 ที่ผลคะแนนประเมินของ 3 เครื่องมือ
IIT ผลการประเมินการรับรู้การดำเนินงานจากผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี
ภายใน (IIT) รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนในภาพรวม 91.32 อยู่ในเกณฑ์
มีความโปร่งใสในการดำเนนิงานระดับ A (คะแนน 85 – 94.99 )  

 
ผลการประเมินการรับรู้ของบุคลากรหน่วยงานที่มีต่อการดำเนนิงาน
เร่ืองคุณธรรมและความโปร่งใส รอบ 5 เดือนแรกและ 5 เดือนหลัง 
ของปี 2566 แสดงให้เห็นถึงการรับรู้ของคนในหน่วยงานที่มีต่อการ
ดำเนินงาน โดยเฉพาะดัชนี/ตัวชี้วัดที่เปน็ gap ของการดำเนินงาน
ปีงบประมาณ 2565 และนำมากำหนดมาตรการดำเนินงานเพือ่ลด
ช่องว่าง คือ การใช้งบประมาณ และการใช้ทรัพย์สนิของราชการดีขึ้น 
 

 อัญชล ี



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แต่ยังมีช่องว่างในประเดน็ย่อยที่คะแนนตำ่กว่า 85 คือ 
- ตัวชี้วัดการใช้ทรัพยส์ินของทางราชการ ในประเด็นของการ
ขั้นตอนการขอยืมทรัพย์สิน และการรับทราบแนวปฏิบัติของ
หน่วยงานในการใช้ทรัพยส์ินราชการที่ถูกต้อง 
- ตัวชี้วัดการใช้จา่ยงบประมาณ ในประเด็นการรับรู้เกี่ยวกับ
แผนการใช้จา่ยงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 
-  ตัวชี้วัดการใช้อำนาจ ในประเด็นการได้รับมอบหมายงาน และ
การประเมินผลการปฏิบัตงิาน และการได้รับคัดเลือกให้เข้ารับ
การอบรม ทุนการศึกษาและดูงานอย่างเป็นธรรม 

EIT แบบประเมินการรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกต่อหน่วยงานในสังกัดกรมอนามยั 
(External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
ภาพรวม 83.42  

 
ตัวชี้วัดที่ยงัมี gap คือ การปรับปรุงการทำงาน ในประเดน็ช่องทางให้ผู้
มาติดต่อร้องเรียนการทุจริตของหน่วยงาน การนำเทคโนโลยีมาใช้ใน
การดำเนินงาน/การให้บริการให้เกิดความสะดวกรวดเร็ว และการเปิด



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โอกาสให้ผู้รับบริการผู้มาติดต่อหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าไปมีสว่นร่วม
ในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนนิงาน/การให้บริการของหน่วยงาน 
 
นำมากำหนดมาตรการปิด gap เพิ่มการรับรู้ของบุคลากรภายใน
หน่วยงานและ ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายนอก 3 มาตรการ  

▪ สร้างการมีส่วนร่วมในการดำเนนิงาน ITA  ของหน่วยงาน 
ขับเคลื่อนในรูปแบบคณะทำงาน ในประเดน็ต่าง ๆ ที่
เก่ียวข้อง 

▪ สร้างความเชื่อมัน่ในการปฏบิัตงิานอย่างถูกต้อง โปร่งใส และ
เป็นธรรม กำหนดหลักเกณฑ์ แนวทางการปฏิบตัิที่เป็น
มาตรฐาน ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และกำกับติดตามให้
มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ สื่อสารทำความเช้าใจต่อผู้มสี่วน
ส่วนเสีย   

▪ เสริมสร้างการรับรู้ จัดทำข้อมูล/สรุปผลการดำเนนิงาน 
เผยแพร่ สื่อสาร แก่บุคลากรภายใน และผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 
ผู้รับบริการภายนอก  

 
 
 
 
 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
1. แต่งตั้งคณะทำงานติดตามเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณรายจา่ย 
2. ประชุมติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณ 
3. รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายเดือน  
4. ประเมินผลการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานทันตสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนัก
ทันตสาธารณสุข 

ผลผลิต 
1. จัดทำคำสั่งแตง่ตั้งคณะทำงานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ
และแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักทนัต
สาธารณสุข เพื่อติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายและการดำเนนิงานตาม
แผนปฏบิัติการของหน่วยงานและรายงานผลการเบิกจา่ยงบประมาณ 
ผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบตัิงานให้ผลการเบิกจ่ายเปน็ไปตาม
เป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02
/2567/23/budgetgroup67.pdf  
2. ประชุมคณะทำงานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ
และเเผนปฏบิัติการประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2567 สำนักทนัต
สาธารณสุข ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 6 พฤศจิกายน 2566 ชี้แจงการ
รายงานในระบบรายงานการเบกิจ่ายงบประมาณสำนักทันต
สาธารณสุขและระบบควบคุมงบประมาณสำนักทนัตสาธารณสขุและ
ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานกรมอนามัย เกณฑ์การประเมินตวัชี้วัด
ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ พร้อมทั้งร่วมกันกำหนดวธิีการ
ติดตามและรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงานให้มี
ประสิทธิภาพ https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02
/2567/23/report.pdf  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

3.รายงานผลการเบิกจ่ายรายเดอืน ตุลาคม – พฤศจิกายน 2566  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02
/2567/23/bg_report.pdf  
 
4. ประเมินผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานทนัตสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักทันตสาธารณสุข  
วัตถุประสงค์ : เพื่อประเมินผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานทนัต
สาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักทันต
สาธารณสุขเพื่อนำข้อมูลที่ไดไ้ปปรับปรุงแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ในระยะต่อไป  
ผู้ตอบแบบสอบถาม : บุคลากรผู้รับผิดชอบงานทนัตสาธารณสขุ งาน
ส่งเสริมสุขภาพ และผู้เกี่ยวข้องจากสำนักงานสาธารณสุขจงัหวัด 
โรงพยาบาล โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพตำบล องค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาลองค์การบริหารส่วนตำบล สำนักอนามัย 
กรุงเทพมหานคร ศูนย์อนามัยที ่1 - 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขต
เมือง ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ และสำนักทนัตสาธารณสุข 
ที่เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัตกิารขับเคลื่อนแนวทางการดำเนนิงาน
ทันตสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมกำธร 
สุวรรณกิจ กรมอนามัย และผา่นระบบประชุมทางไกล เมื่อวันที่ 11 
ตุลาคม 2566  จำนวน 499 คน โดยมีหัวข้อการประเมิน  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/bg_report.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/bg_report.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/bg_report.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

▪ การรับรู้ร่างแผนปฏิบัติการร่างแผนปฏบิัติการด้านสุขภาพ
ช่องปากประเทศไทย พ.ศ. 2566 – 2580 ส่วนใหญ่รับรู้และ
เคยนำไปใช้ประกาอบการปฏบิตัิงาน ต้องการให้สื่อสาร 
เผยแพรแ่ผนในช่องทางออนไลน์และประชุมชี้แจง 

▪ การขับเคลื่อนการดำเนินงานทนัตสาธารณสุข ปี 2566 ด้าน
การถ่ายทอดแผนงานทันตสาธารณสุข และการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานทันตสาธารณสุขของทุกกลุ่มวัยและการจัดการ
สิ่งแวดล้อมด้านทนัตสุขภาพ โดยสอบถาม 

- ความพึงพอใจต่อการขับเคลื่อนการดำเนินงานทันต
สาธารณสุขในเร่ืองของการประชาสัมพนัธ์โครงการ ฯ 
รูปแบบกิจกรรมการดำเนินงาน และความเหมาะสม
ของสิ่งสนบัสนนุดา้นข้อมูลสารสนเทศ ส่วนใหญ่มี
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  

- ความเห็นต่อการขับเคลื่อนงานประเด็นความเชื่อมัน่
ในแนวทางการดำเนนิงาน ความชัดเจนนำไปปฏบิัติได้ 
มีประโยชน์และส่งผลให้ประชาชนมีสุขภาพช่องปากที่
ดี และความต้องการการสนบัสนุนในการดำเนินงาน 
อยู่ในระดับมาก 

▪ ความคาดหวังต่อการดำเนนิงานทันตสาธารณสุขในอนาคต  
- ประชาชนมีความสามารถในการดูเเลสุขภาพช่องปาก

ของตนเองได้อย่างเหมาะสม เข้าถึงบริการได้อยา่ง



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ทั่วถึงและต่อเนื่อง ได้รบับริการที่ครอบคลุม ปลอดภัย 
มีสุขภาพช่องปากที่ดีสง่ผลต่อคุณภาพชีวิตที่ดี  

- การดำเนินงานมีความชดัเจน ออกแบบนโยบายและ
ตัวชี้วัดให้เหมาะสมและสอดคลอ้งกับบริบทพืน้ที่ มี
การบูรณาการงานทนัตสาธารณสุขกับงานส่งเสริม
สุขภาพด้านอื่น เชื่อมต่อระบบงานทนัตสาธารณสุขกับ
เครือข่ายระดับเขตและจังหวัด รวมถึงภาคเอกชน 
เพื่อขับเคลื่อนพัฒนางานในระดบัปฐมภูมิที่ถ่ายโอนไป
ท้องถิ่น  

- รูปแบบการทำงานทีน่ำเทคโนโลยีมาปรบัใช้  
- สนับสนนุทรัพยากรในการดำเนนิงานของพื้นที่ ทนัต

บุคลากรได้รบัการพฒันาและมคีวามก้าวหน้าในสายอาชีพ 
▪ ข้อเสนอแนะ 

- การถ่ายทอดนโยบาย/แนวทางการดำเนินงาน ต้องการ

ให้มีการรับฟังความคิดเห็นของพื้นที่ก่อนกำหนด
นโยบายหรือค่าเป้าหมายตวัชี้วดั ตัวชี้วัดไม่ควรมี
หลายตัวและคา่เป้าหมายที่สงูเกินไป ควรบูรณาการ
กับงานสุขภาพดา้นอ่ืนเนื่องจากหน่วยปฏิบัติในพื้นที่มี
ภาระงานที่หลากหลาย ควรมีแนวทางการดำเนนิงาน
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และกำกับตดิตาม
ที่ชัดเจน  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

- ระบบสารสนเทศ พัฒนาและเชือ่มโยงระบบข้อมูลให้
สามารถใชป้ระโยชน์ร่วมกันได้ ลดภาระการทำงาน
และลดความซ้ำซ้อนในการบันทกึข้อมูล พัฒนา
แอปพลิเคชั่นดา้นทนัตกรรมที่รวมทุกกลุ่มอายุ และ
พัฒนาช่องทางในการเข้าถึงข้อมูลด้านทันตสุขภาพ
ของแต่ละกลุ่มวัยให้เข้าถึงได้โดยง่ายและสะดวก 

- การสนับสนนุทรัพยากรในการดำเนินงาน เพิ่ม
บุคลากรและยนูิตทำฟันในหน่วยบริการปฐมภูมิ มีสื่อ
และสิ่งสนบัสนนุการดำเนินงานในพื้นที่ ทนัตบุคลากร
ได้รับการพัฒนาและมีความก้าวหน้าในสายอาชพี 
 

**เป็นข้อมูลนำเข้าในการกำหนดมาตรการเพื่อลด gap การประเมิน 

EIT  

 



 

ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดที่ 2.2
ระดับ
ความสำเร็จของ
การจัดการ
ความรู้เป็น 
(Knowledge 
Management 
: KM) และการ
ขับเคลื่อนการ
เป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ 
(Learning 
Organization : 
LO) 

1.จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงานขับเคลื่อน
องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(LO) สำนักทันต
สาธารณสุข ปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       มีการทบทวน และแก้ไขคณะทำงานโดยได้รับการพิจารณาจากตัวแทนทุกกลุ่มตามความ
เห็นชอบของหัวหน้ากลุ่มงาน มาร่วมเป็นคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนให้การดำเนินงานจัดการ
ความรู้ (KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
ตัวชี้วัดกำหนดโดยมี 
       อำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการของหน่วยงาน แผนการ
ดำเนินการเพ่ือสร้างและพัฒนาผลงานวิจัย นวัตกรรมที่สำคัญ และจำเป็นต่อภารกิจ
หนว่ยงาน 

2. วิเคราะห์เพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการ กำหนดมาตรการ 
และประเด็นความรู้ที่จะใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการของหน่วยงาน 

3. กำหนดแนวทางรูปแบบกิจกรรมการดำเนินงาน การจัดการความรู้ และการขับเคลื่อน
องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) สำนักทันตสาธารณสุข 

4. สนับสนุน ประชาสัมพันธ์กิจกรรม รวมถึงประสาน กำกับ ติดตามการดำเนินงานและ
รายงานผลการดำเนินงาน 

5. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มพท. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 

2. ประชุมคณะทำงาน
เพื่อวิเคราะห์ GAP 
กำหนดแนวทางการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน
วิชาการ กำหนดมาตรการ 
และประเด็นความรู้ที่จะ
ใช้ในการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานวิชาการของ
หน่วยงาน 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตามลิงก ์
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/working%20groupLO
67.pdf 

          ในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 ผู้รับผิดชอบหลักได้จัดประชุมคณะทำงาน มีทพญ.วรมน 
อัครสุต หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบทันตสาธารณสุขเป็นประธานในการประชุม โดยได้มีการ
ทบทวนและวิเคราะห์ GAP เพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน กำหนดมาตรการ แผนการ
ดำเนินกิจกรรม และประเด็นความรู้ที่จะใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานวิช าการของ
หน่วยงาน ซึ่งเรามีแผนพัฒนารายบุคคลทุกปี และจากการสำรวจความต้องการเรียนรู้ของ
บุคลากรสำนักทันตสาธารณสุข พบว่าหัวข้อในการเรียนรู้ไม่ตรงกับความต้องการ และจากปีที่
ผ่านมาการเรียนรู้บางส่วนไม่ตรงกับแผนที่วางไว้ และบุคลากรยังขาดแรงจูงใจ แรงกระตุ้น      
ในการเขียนผลงานนำเสนอ รวมถึงขาดที่ปรึกษา ผู้กำกับติดตามอย่างเคร่งครัด และพัฒนางาน
วิชาการอย่างเป็นระบบ 

          จึงได้มีการวางแผนเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงกระบวนการสร้างหรือพัฒนาผลงานวิจัย/ 
ผลงานวิชาการ/นวัตกรรมของหน่วยงาน ในปี 2567 ให้เป็นระบบโดยให้มีการจัดทำแผนดำเนินการ
สร้าง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ งานวิจัยจากทุกกลุ่มงานเพ่ือใช้วางแผน และคัดเลือกส่งสมัครใน
เวทีนำเสนอต่างๆ โดยมีที่ปรึกษา มีผู้กำกับติดตาม และพัฒนางานวิชาการอย่างเคร่งครัด จากทีม
คณะทำงานกพว. เชิดชูเกียรติผู้นำเสนอผลงาน และมีการปรับกลุ่มวิชาในการเรียนรู้ด้วยตนเองให้

 
    ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คณะทำงาน

LO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/working%20groupLO67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/working%20groupLO67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/working%20groupLO67.pdf


ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป็นไปตามความต้องการเพ่ิมกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถฝึกปฏิบัติได้ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ในหัวข้อที่อยากเรียนรู้มากที่สุด เพ่ิมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่ให้ทุกกลุ่มมีส่วนร่วม พร้อมทั้ง
พัฒนาคลังข้อมูลวิชาการ (DMKM) ให้เป็นปัจจุบัน 
 

  

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ชี้แจงรายละเอยีด
ตัวช้ีวัด เกณฑ์การให้
คะแนนพร้อมแนว
ทางการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ 
 
 

รายละเอียดตามลิงก ์: 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุ ป แบ บ สำรวจก าร เป็ น
องค์กรแห่งการเรียนรู้และแผนพัฒนาตนเอง67.pdf 
รายละเอียดตามลิงก ์: 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/111%20LO%20situation%
20-GAP%20analysis_67.pdf 

 
 
           ในวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 น.ส.ถิรวรรณ รานวล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ได้รับมอบหมายและเป็นผู้รับผิดชอบหลักตัวชี้วัดที่ 2.2 ได้มาชี้แจงรายละเอียด เกณฑ์การให้
คะแนน ทีมร่วมขับเคลื่อน และแนวทางการดำเนินการขับเคลื่อน เพ่ือนำไปสู่ Outcome ของ
ตัวชี้วัด คือ มีผลงานวิชาการในรูปแบบต่างๆ/นวัตกรรม ดำเนินการพัฒนาผลงานเพ่ือนำเสนอใน
เวทีต่างๆ และผลงานได้ถูกนำไปใช้ประโยชน์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุปแบบสำรวจการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และแผนพัฒนาตนเอง67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุปแบบสำรวจการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และแผนพัฒนาตนเอง67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุปแบบสำรวจการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และแผนพัฒนาตนเอง67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/111%20LO%20situation%20-GAP%20analysis_67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/111%20LO%20situation%20-GAP%20analysis_67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/111%20LO%20situation%20-GAP%20analysis_67.pdf


ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
รายละเอียดตามลิงก์ : 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%8A%E0%B8%B
5%E0%B9%89%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B8%A7
.LO67.pdf 
 

 
 
     ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กลุ่มพท. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B8%A7.LO67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B8%A7.LO67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B8%A7.LO67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B8%A7.LO67.pdf


ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

4. กิจกรรมจัดทำแผน
ขับเคลื่อนแผนพัฒนา
ศักยภาพรายบุคคล (IDP) 
ปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ในวันที่  15 พฤศจิกายน 2566 ผู้รับผิดชอบหลักได้ประสานและมอบหมายให้ทีม
คณะทำงานขับเคลื่อนตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มงาน จัดทำแผนการพัฒนาศักยภาพรายบุคคล (IDP) 
สำนักทันตสาธารณสุข ปี 2567 กำหนดให้บุคลากรได้มีการพัฒนาศักยภาพของตนเอง เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการทำงานและเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจให้บรรลุเป้าหมาย 
ในทุกด้านทั้งด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ โดยทุกคนจะต้องเรียนรู้อย่างน้อย 4 วิชาตาม
กลุ่มวิชาที่กำหนด แต่ถ้าสำหรับใครที่ยังไม่ได้เรียนวิชาบังคับคือ วิชาหลักสูตรการจัดทำ
แผนพัฒนารายบุคคล (IDP) จะต้องเรียนวิชานี้ก่อน ส่วนอีก 4 วิชาเลือกเรียนตามภารกิจ
ของหน่วยงานและกลุ่มงาน โดยได้รับความเห็นชอบตามความเหมาะสมจากหัวหน้ากลุ่มงาน 
และไม่ซ้ำกับวิชาที่เคยเรียนไปแล้ว มีระยะเวลาในการพัฒนาและเรียนรู้ตั้งแต่เดือน ธ.ค.66 - 
ก.ค.67 และรายงานความก้าวหน้าในการประชุมติดตามตัวชี้วัดทุกเดือน  
 
รายละเอียดการจัดทำแผนพัฒนารายบุคคลแยกตามกลุ่มงาน จำนวนทั้งหมด 58 คน ดังนี้ 
 
1.กลุ่มอำนวยการ จำนวน 14 คน  
2.กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ จำนวน 5 คน 
3.กลุ่มสนับสนุนวิชาการและการวิจัย จำนวน 5 คน 
4.กลุ่มพัฒนาสุขภาพวัยทำงานและผู้สูงอายุ จำนวน 11 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     ไม่มี 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
คณะทำงาน

Lo 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.กลุ่มพัฒนาทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยและวัยเรียน จำนวน 9 คน 
6.กลุม่พัฒนาทันตสุขภาพวัยรุ่นและปัจจัยเสี่ยง จำนวน 8 คน 
7.กลุ่มพัฒนาระบบทันตสาธารณสุข จำนวน 6 คน 

 
 
รายละเอียดตามลิงก์ : 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/planIDP2024DOH.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/planIDP2024DOH.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/planIDP2024DOH.pdf


ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

5. กิจกรรมการจัดทำแผน
ดำเนินการสร้าง หรือ
พัฒนาผลงานวิชาการ/
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
ภารกิจของหน่วยงาน ปี 
2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผนดำเนินการสร้าง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานในคลังข้อมูลวิชาการบนหน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน โดยในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 ผู้รับผิดชอบหลักได้ประสานและมอบหมายให้ทีม
คณะทำงานขับเคลื่อนตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มงาน สำรวจผลงานวิชาการ และผลงานวิจัยที่
ดำเนินการในปี 2566 - 2567 นำไปสู่การนำไปใช้ประโยชน์ ตามแบบฟอร์มเพ่ือเป็นหลักฐานใน
การรายงานตัวชี้วัด และทำหนังสือแจ้งประธานกพว.หน่วยงานพิจารณาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดตามลิงก์ : 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/แผนการสร้างผลงานวิชาการ
สำนักทันตสาธารณสุขป6ี7.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/แผนการสร้างผลงานวิชาการสำนักทันตสาธารณสุขปี67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/แผนการสร้างผลงานวิชาการสำนักทันตสาธารณสุขปี67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/แผนการสร้างผลงานวิชาการสำนักทันตสาธารณสุขปี67.pdf


ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

6. กิจกรรมขับเคลื่อนการ
พัฒนาวิชาการ กพว. 
สำนักทันตสาธารณสุข 
 

        ในวันที่ 31 ตุลาคม 2566 ได้มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อน
วิชาการกรมอนามัย (กพว.) สำนักทันตสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2567 โดยมีทันตแพทย์หญิงว
รางคนา     เวชวิธี ผู้อำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข เป็นประธานในการประชุม ณ ห้อง
ประชุมสำนักทันตสาธารณสุข อาคาร 5 ชั้น 3 กรมอนามยั  
        มีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการวิจัย ปีงบประมาณ  
2565 – 2567 และคำของบประมาณ ปี 2568 และติดตามการดำเนินงานสนับสนุนการ
พัฒนางานวิชาการทันตสาธารณสุข มีสาระสำคัญ ดังนี้ 
1. ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ คำสั่งสำนักทันตสาธารณสุข ที่  39/2566 ลงวันที่  15 
กันยายน 2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย (กพว.) 
สำนักทันตสาธารณสุข เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามภารกิจและทิศทางการพัฒนาวิชาการ
และการวิจัยกรมอนามัย 
2. ติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการวิจัย ปี 2565 – 2567 จำนวน 13 โครงการ 
ส่วนใหญ่ไม่ได้ใช้เงินดำเนินการ กรณีมีการใช้เงินจากงบดำเนินงาน ระบุให้ชัดเจน ติดตามผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณโครงการวิจัย ปี 2567 จำนวน 3 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ และเสนอ
คำของบประมาณโครงการวิจัย ปี 2568 จำนวน 1 โครงการ 
3. ผลงานและเป้าหมายการพัฒนายกระดับประสิทธิภาพกรมอนามัยสู่รางวัลเลิศรัฐกับความท้า
ทายสำนักทันตสาธรณสุข คือ ประเด็นงานนวัตกรรมวิชาการประเภทบริการภาครัฐ มีความโดด

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     ไม่มี 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คณะทำงาน 
LO 

 
 
 



ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

เด่น ความเป็นไปได้ ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลที่เกิดขึ้นต่อประชาชนชัดเจนตามแนวทางสำนักงาน 
กพร. ที่ประชุมเสนอพิจารณาประเด็นวิชาการการเขียนผลงานเสนอขอรางวัลเลิศรัฐ จำนวน 3 
เรื่อง ประกอบด้วย 1) แปรงสีพันติดดาว 2) เครือข่ายผู้พิทักษ์เด็กไทยฟันดี และ 3) ระบบการ
จัดการรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเรง็ช่องปาก แต่จะมีการดำเนินการเขียนในปีนี้ 2 เรื่องก่อน คือ 
เรื่องแปรงสีฟันติดดาว และเรื่องระบบการจัดการรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเร็งช่องปาก รวมถึง
ผลักดันให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) ความโดดเด่น และความก้าวหน้าทางวิชาการทันต
สาธารณสุข จึงขอความร่วมมือให้กลุ่มงานส่งผลงานวิชาการเด่น เพ่ือนำเสนอในเวทีวิชาการ
ต่างๆ อย่างน้อยกลุ่มละ 1 เรื่อง และมอบหมายให้คณะทำงาน LO จัดทำแผนดำเนินการสร้าง
และพัฒนาผลงานวิชาการและนวัตกรรมทันตสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2566-2567 ต่อไป 
4. เสนอรายชื่อผู้มีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ และจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
พัฒนาเว็บไซต์สำนักทันตสาธารณสุขภาคภาษาอังกฤษ เพ่ือส่งเสริมให้มีการพัฒนาองค์ความรู้
และเผยแพร่ข่าวสารประชาสัมพันธ์การดำเนินงานด้านทันตสาธารณสุขภายในประเทศสู่ระดับ
นานาชาติ ตรวจสอบให้เนื้อหามีความถูกต้อง ทันสถานการณ์ และเชื่อถือได้ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

  
 
รายละเอียดตามลิงก์ : 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/215185# 
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ทำงานกพว.
สำนักทันตฯ 
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ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 

/แนวทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวชี้วัดที่ 2.3 
ร้อยละของ 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

1.แต่งต้ังคณะทำงานติดตามเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
สำนักทันตสาธารณสุข (ตุลาคม) 

2.พัฒนาระบบรายงานเบิกจ่าย
งบประมาณ สำนักทันตสาธารณสุข 

   จัดทำคำสั่งแต่งตั ้งคณะทำงานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและ
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักทันตสาธารณสุข  
   เพื่อติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายและการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ
หน่วยงานและรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงานพร้อมท้ังหาแนวทางการร่วมกัน เพื่อให้ผลการเบิกจ่ายเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด คำส่ังแต่งต้ังคณะทำงาน :  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/2
3/budgetgroup67.pdf 
    พัฒนาระบบรายงานการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักทันตสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ผ่านGoogle Sheets เพื่อติดตามกำกับผลการเบิกจ่าย
งบประมาณหน่วยงาน โดยมีคณะทำงานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและ
แผนปฏิบัติการ เข้ารายงานผลการเบิกจ่ายในแต่ละกลุ่มงาน ภายในวันที่ 25 
ของทุกเดือน ระบบรายงานการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักทันตสาธารณสุข : 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OcWotKZbPceGC0MWOJj
XLhrbyR4Gl6sP/edit?pli=1#gid=201523906 

ณัชชา 
สุชาดา
มุทจรินทร์ 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OcWotKZbPceGC0MWOJjXLhrbyR4Gl6sP/edit?pli=1#gid=201523906
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OcWotKZbPceGC0MWOJjXLhrbyR4Gl6sP/edit?pli=1#gid=201523906


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 

/แนวทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

3.พัฒนาระบบควบคุมงบประมาณ
สำนักทันตสาธารณสุข 

4. ประชุมคณะทำงานติดตามเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณและแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนัก
ทันตสาธารณสุข 

   พัฒนาระบบควบคุมงบประมาณสำนักทันตสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  ผ่าน Google Sheets เพื ่อควบคุมงบประมาณเป็นรายผลผลิต 
โดยมีผู้รับผิดชอบในกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์และกลุ่มอำนวยการควบคุมกำกับดูแล 
ระบบควบคุมงบประมาณสำนักทันตสาธารณสุข :  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbPtoGX5Za781s8grhz1Ek
-FOsXv30dG/edit?pli=1#gid=2090884251 

      จัดประชุมคณะทำงานติดตามเร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณและแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักทันตสาธารณสุข ครั้งท่ี 1/2566 
เมื่อวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2566 เวลา 09.00 – 14.30 น.  
ณ ห้องประชุมสำนักทันตสาธารณสุข อาคาร 5 ช้ัน 3 กรมอนามัย  
      เพื ่อชี ้แจงการรายงานในระบบรายงานการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักทันต
สาธารณสุขและระบบควบคุมงบประมาณสำนักทันตสาธารณสุขและชี้แจงแนว
ทางการดำเนินงานกรมอนามัย เกณฑ์การประเมินตัวชี ้ว ัดร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ พร้อมท้ังร่วมกันเสนอแนวทางการขับเคล่ือนผลการเบิกจ่าย
งบประมาณของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/2
3/report1.pdf 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbPtoGX5Za781s8grhz1Ek-FOsXv30dG/edit?pli=1#gid=2090884251
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SbPtoGX5Za781s8grhz1Ek-FOsXv30dG/edit?pli=1#gid=2090884251
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 

/แนวทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

5.ประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงาน
ตัวชี้วัดตัวชี้วัดร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ สำนักทันตสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6.รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ (รบจ.1)     
(15 พฤศจิกายน 2566) 

   จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานตัวช้ีวัดตัวช้ีวัดร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566  ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ 
อาคาร 1 ชั ้น 1 กรมอนามัย เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานรับทราบเกณฑ์การ
ประเมินตัวช้ีวัด แนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณของกรมอนามัยและสำนักทันต
สาธารณสุข เอกสารประกอบการช้ีแจง :  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/2
3/budget2.3.pdf 

รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)  
เสนอผู้บริหารเพื่อรับทราบและรายงานผ่าน website สำนักทันตฯ 

โดยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวม ร้อยละ 17.63 
งบดำเนินงานมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม ร้อยละ 17.63 

ข้อมูล ณ วันท่ี 15 พ.ย. 2566 (15 พ.ย 66)  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/256
7/23/bg_report.pdf 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/bg_report.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/bg_report.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/bg_report.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 

/แนวทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

7. Output ผลผลิต 
 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม
ของหน ่ วยงาน ในแต ่ ละ เด ื อน  ตาม
เป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด แบ่งเป็น
รายจ่ายประจำ (งบดำเนินงาน งบอุดหนุน
และงบรายจ่ายอื่น)  
 
 
 

 

 

8. Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 
 ร ้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ส ะ ส ม ใ น ภ า พ ร ว ม (งบดำเน ิ นง าน 
งบอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น และงบลงทุน ) 

ผลผลิตตัวชี้วัต (Output) 
 จำนวนเดือนท่ีเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด 
      - รายจ่ายประจำ เดือน ต.ค – พ.ย 66  

 เดือน 

ต.ค. 

เดือน 

พ.ย. 

ร้อยละการเบิกจ่ายรายเดือนตาม
เป้าหมายกรมอนามัย (ร้อยละ) 

13 25 

ร้อยละการเบิกจ่ายรายเดือนสำนักทนัตฯ 1.21 31.61 

 
 
 
ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (Outcome) 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวม (งบดำเนินงาน งบรายจ่ายอื่น และงบ
ลงทุน - กรณีมีงบลงทุน) ของหน่วยงานร้อยละ 31.61 จากเป้าหมาย  ร้อยละ 25 
(ข้อมูลจากระบบ GFMIS ณ วันท่ี 30 พ.ย. 66)  
 

 

 



 

ตัวช้ีวัด 
กิจกรรมการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดที่ 2.4  
ร้อยละของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. การขับเคลื่อน
การดำเนินงาน
ตัวชี้วัดที่ 2.4 

(1) วิเคราะห์ ทบทวนผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสำนักทันต
สาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

พบว่า ในปี 2566 สำนักทันตสาธารณสุขมีโครงการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานจำนวน 18 โครงการ จำนวน 120 กิจกรรม สามารถดำเนินการตามแผน 
จำนวน 118 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 98.33 เมื่อวิเคราะห์ผลการดำเนินงานเป็นราย
เดือน พบว่า ผลการดำเนินตามแผนรายเดือนไม่เป็นไปตามแผน มีทั้งการดำเนินงาน
ก่อนแผน และหลังแผนที่กำหนดไว้ โดยกิจกรรมที่ไม่เป็นไปตามแผน (ขยายเวลา
ดำเนินงาน) คือ การจัดประชุม และนิเทศติดตาม อีกทั้งมีการจัดทำโครงการเพ่ิม
ระหว่างปี เนื่องจากได้รับนโยบายเพ่ิมจากกรม ทำให้ต้องมีการจัดทำโครงการเพ่ิม
เพ่ือรองรับภารกิจที่ได้รับมอบหมาย 

(2) จัดทำแผนปฏิบั ติ การประจำปี งบประมาณ  พ .ศ .2567 สำนั ก 
ทันตสาธารณสุข 
หลักฐานการดำเนินกิจกรรม : https://doc.anamai.moph.go.th/index.php?r 
=str-project/reportbyproject_n&orgID=98&budgetYear=2567 

(3) จัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 สำนักทันต
สาธารณสุข:  
หลั กฐานการดำเนิ น กิ จกรรม : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e55 39cf478715290ac946bee/tinymce/09/จัดซื้ อจั ด
จ้าง/แผนจัดซื้อจัดจ้าง67.pdf 

 รัตนาภรณ์, 
วิจิตรา 



ตัวช้ีวัด 
กิจกรรมการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

(4) กำหนดตัวชี้วัดสำคัญด้านทันตสุขภาพ ปี 2567 และชี้แจงผ่านการ
ประชุมศูนย์อนามัย  

ผ่านการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนและติดตามการดำเนินงานทันต
สาธารณสุขของศูนย์อนามัย ระหว่างวันที่ 29 - 30 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรมอมารี 
ดอนเมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพมหานคร การประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
สนับสนุนให้บุคลากรและภาคีเครือข่ายเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และติดตามการ
ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพทันตสุขภาพ ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย บุคลากร
สำนักทันตสาธารณสุข ศูนย์อนามัยที่ 1-12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และ
ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ จำนวน 57 คน โดยที่ประชุมได้มีการสรุปผล
การดำเนินงานทันตสาธารณสุขตามกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปี
งบประมาณ 2566 และชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานและค่า
เป้าหมายงานทันตสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 2567 



ตัวช้ีวัด 
กิจกรรมการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
(5) ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนแนวทางการดำเนินงานทันตสาธารณสุข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ในวันที่ 11 ตุลาคม 2566  ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 

กรมอนามัย และผ่านระบบประชุมทางไกล การประชุมครั้งนี้เป็นเวทีในการถ่ายทอด
แผนงานสู่ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง และบูรณาการแผนงานและแนวทางการ
ดำเนินงานการส่งเสริมสุขภาพช่องปากระหว่างส่วนกลางและส่วนภูมิภาคทั้งใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข และหน่วยงานราชการตามการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบงานทันตสาธารณสุข งานส่งเสริม
สุขภาพ และผู้เกี่ยวข้องจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาล โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล 
สำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร ศูนย์อนามัย และสำนักทันตสาธารณสุข รวม 1,200 คน 



ตัวช้ีวัด 
กิจกรรมการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
(6) พัฒนาระบบการติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

หลักฐานการดำเนินกิจกรรม : 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 OcWotKZbPceGC0 MWOJjXL
hrbyR4Gl6sP/edit#gid=201523906 

(7) สื่อสารทิศทางการดำเนินงานกรมอนามัยและการขับเคลื่อนงานทันต
สาธารณสุขเพื่อบูรณาการงานกับพื้นที่แก่บุคลากรสำนักทันตสาธารณสุข ในวันที่ 
27 ตุลาคม 2566 ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ โดยผู้อำนวยการสำนัก 
ทันตสาธารณสุข 



ตัวช้ีวัด 
กิจกรรมการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
(8) ประชุมคณะทำงานคณะทำงานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ

และแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
สำนักทันตสาธารณสุข จัดประชุมครั้งที่ 1 ในวันที่ 6 พฤศจิกายน 2566 

เพ่ือชี้แจงการระบบการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานกรมอนามัย เกณฑ์การ
ประเมินตัวชี้วัดร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 



ตัวช้ีวัด 
กิจกรรมการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

   
 

 

5. กำกับ ติดตาม 
การดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติ
การ สำนักทันต
สาธารณสุข 
ประจำเดือน  
ต.ค. - พ.ย. 66 

เดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2566 มีกิจกรรมตามแผนทั้งหมด 34 กิจกรรม และ
สามารถดำเนินงานได้ตามแผนจำนวน 34 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100.0  

1 ) ก า ร ร า ย งาน ผ ล ก า ร
ดำเนินงานล่าช้า ไม่ตรงตาม
กำหนด เนื่องจากต้องบันทึก
ผลการดำเนินงานและการ
เบิกจ่ายงบประมาณในครา
เดียวกัน ซึ่งผู้รับผิดชอบใน
แต่ละกิจกรรมต้องสรุปผล
การเบิกจ่ าย ให้ แล้ ว เสร็จ
ก่อน จึงบันทึกผลในระบบ 
แนวทางการแก้ปัญหา คือ 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์จะ
ดำเนินการแจ้งผู้รับผิดชอบ
รายคนและแจ้ งเตื อน ใน 
กลุ่มไลน์ D_ติดตามงบและ
แผน สท.   

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
ตัวชี้วัดที่ 2.5 ระดับ
ความสำเร็จของการ
พัฒนาระบบบัญชีข้อมูล 
(Data Catalog) เพื่อ
นำไปสู่การเปิดเผยข้อมูล
ภาครัฐ (Open Data) 

เอกสารคำอธิบายชุดข้อมูล 
ตามแบบฟอร์มที่ 1 Dataset & Metadata & 
Resource 

บันทึกรายละเอียดเข้าตามลิง้
https://datacatalog.anamai.moph.go.th/ 
ตามฟอร์มที่ปรากฏ 3 แบบฟอร์มย่อย 

ไม่มี ณัฐมนัสนันท ์

ประมวลผล วิเคราะห์รายการ 
ข้อมูลบริการทันตกรรมของคลินิกทันตกรรม 
3 ปีย้อนหลังนำเข้า Dashboard 

อยู่ระหว่างการประมวลผลและจัดกลุ่มข้อมูลนำเข้า 
dashboard 

มีรหัสทันตกรรมบางรหัสไม่ตรง
กับมาตรฐาน: ปรับเปน็รหัส
อ่ืนๆที่ไม่ระบุรายละเอียด 
หมวดส่งเสริมป้องกัน 

ปางพฒุิพงษ ์

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ (ไม่มี) 

น.ส.สชุาดา สุราเลิศ ผู้จดประชุม 

 มติที่ประชุม รับทราบ 



เอกสารแนบการประชุม 

 ตัวช้ีวัดที่ 3.4 ร้อยละของประชากรอายุ 25-59 ปี มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพ 



 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 





 

 
 

 

 

 



 

 
 

 

 

 



 

 
 

 

 

 



 

 

 
 

 

 



 

 
 

 

 

 



ตัวช้ีวัดที่ 3.7 ร้อยละของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries free) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





1 
 

ตัวช้ีวัดที่ 2.2ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้เป็น (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 

ความก้าวหน้าการดำเนินการสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ / นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567) 
หน่วยงาน สำนักทันตสาธารณสุข ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567 

ลำดับ ชื่อผลงานวิจัย 
 
 

ประเภท
ผลงาน 
(วิจัย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ความก้าวหน้า (✓) ผู้รับผิดชอบ 

ศึกษา
รวบรวม
ข้อมูล 

โครงร่าง/ 
ร่าง KM 

ดำเนินการ
วิจัย/ทดลอง

ใช้ 

สรุปผล เผยแพร่ ผลงาน
นำไปใช้
ประโยชน ์

 
1. การศึกษาการรับรู้ การจัดอาหารว่าง การ

บริโภคอาหารว่าง และการยืดเหยียด
ร่างกายระหว่างการประชุมของหน่วยงาน 
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

วิจัย ส.ค 66 - ส.ค. 67   ✓    นางสาวณัชชา เปรมประยูร 

2. การจัดทำแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ
ช่องปากประเทศไทย พ.ศ.2566 - 2580 

R&D ก.ย. 66 - ก.ย. 67  ✓     นางสาวรัตนาภรณ์ มั่นคง 

3. การสำรวจความรอบรู้ดา้นทันตสขุภาพ
และคณุภาพชีวิตในมติิสุขภาพช่องปาก
ของเด็กและเยาวชนในสถานพินิจ
คุ้มครองเด็กและเยาวชน ศูนย์ฝึกอบรม
เด็กและเยาวชนของประเทศไทย ปี 2566 
-2567 

วิจัย ต.ค 66 - ก.ย. 67  ✓     ทพญ.จรัสศรี ศรีนฤพัฒน ์

4. การสำรวจความรอบรู้ดา้นสุขภาพช่อง
ปากกลุ่มวัยทำงาน 

วิจัย ต.ค 66 - ก.ย. 67  ✓     ทพญ.นันท์มนัส แย้มบตุร 

ภาคผนวก 



แบบฟอร์มการจดัทำรายละเอียดตัวช้ีวัด (KPI Template)  
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2 
 

 
 

        รายละเอียดตามลิงก์ : https://dental.anamai.moph.go.th/th/lo67/download?id=114412&mid=38880&mkey=m_document&lang=th&did=34170 
 

ลำดับ ชื่อผลงานวิจัย 
 
 

ประเภท
ผลงาน 
(วิจัย) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ความก้าวหน้า (✓) ผู้รับผิดชอบ 

ศึกษา
รวบรวม
ข้อมูล 

โครงร่าง/ 
ร่าง KM 

ดำเนินการ
วิจัย/ทดลอง

ใช้ 

สรุปผล เผยแพร่ ผลงาน
นำไปใช้
ประโยชน ์

 
5. การศึกษาระบบบริการด้านสุขภาพช่อง

ปากในหญิงตั้งครรภ์ เพื่อพัฒนาโมเดล
ทางเลือกในการจัดบริการด้านสุขภาพช่อง
ปาก ในแง่ของกองทุนประกันสุขภาพ
กรณีศึกษาในกรุงเทพมหานคร 
 

    วิจัย พ.ค.66 – เม.ย.67   ✓    ทพ.วรุต ชลิทธิกุล 
ทพญ.วรมน อัครสุต 

6. การสำรวจความต้องการของทันตแพทย์
ในการศึกษาเพิ่มเติมด้านทันตสาธารณสุข
ปี 2566 - 2567 

   วิจัย ก.ค.66 – ก.ค.67   ✓    ทพญ.รัฐนันท์ โล่ศภุกาญจน ์

7. การสำรวจสภาวะสุขภาพช่องปาก
แห่งชาติ ครั้งที่ 9 พ.ศ.2565 - 2566 

   วิจัย   2565 - 2567    ✓   ทพญ.กรกมล นยิมศลิป ์
ทพญ.นพวรรณ โพชนุกูล 
ทพญ.ภัทราภรณ์ หัสดเิสว ี
นางสาวณัฐมนสันันท์ ศรีทอง 
นางสาวชนิกา โรจน์สกลุพานิช 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/lo67/download?id=114412&mid=38880&mkey=m_document&lang=th&did=34170


ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวมของสำนักทันตสาธารณสุข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลาง 

ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 
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ระบบงบประมาณส านักฯ

ระบบ GFMIS

เป้าหมายกรมอนามัย

ตัวชี้วัดที่ 2.3 รอยละการเบิกจายงบประมาณ



ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวมของสำนักทันตสาธารณสุข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ในระบบรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักทันตสาธารณสุข 

ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 

*หมายเหตุ : คิดผลการเบิกจ่ายจากงบประมาณสำนักทันตสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามเป้าหมายเบิกจ่ายกรมอนามัย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 




