
 

 

รายงานการประชุมติดตามความกาวหนาผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการสำนักทันตสาธารณสุข 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำเดือนกรกฎาคม) 

วันจันทรที่ 5 สิงหาคม 2567 เวลา 9.00 – 16.30 น. 

ณ หองประชุมสมบูรณ วัชโรทัย อาคาร 1 ช้ัน 2 กรมอนามัย 
 

รายชื่อผูเขารวมประชุม 
 

1. นายดำรง  ธำรงเลาหะพันธุ ผูอำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข 

2. นางกรกมล   นิยมศิลป รองผูอำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข 

3. นางนนทินี ต้ังเจริญดี ทันตแพทยเช่ียวชาญ 

4. นางสาวนพวรรณ โพชนุกูล ทันตแพทยเช่ียวชาญ 

5. นางสาววรมน อัครสุต ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

6. นางปนัดดา จั่นผอง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

7. นางสาวณัชชา   เปรมประยูร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

8. นางอัญชลี แสงจันทร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

9. นางสาวภัทราภรณ    หัสดิเสวี ทันตแพทยเช่ียวชาญ 

10. นายพูลพฤกษ โสภารัตน ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

11. นางนันทมนัส แยมบุตร ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

12. นางสาวจรัสศรี  ศรีนฤพัฒน ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

13. นางสาวศิริวรรณ พิทยรังสฤษฏ ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

14. นายวรุต ชลิทธิกุล ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

15. นางสาววาสินี เกียรติอดิศร ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

16. นางสาวธันยชนก บุรีศรี ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ 

17. นายพงศธร จินตกานนท ทันตแพทยชำนาญการ 

18. นางสาวรัฐนันท  โลศุภกาญจน ทันตแพทยชำนาญการ 

19. นางสุพิชญา สถาผลเดชา ทันตแพทยชำนาญการ 

20. นางสาวธัญรดา  เจริญวัฒนพันธ ทันตแพทยปฏิบัติการ 

21. นางสาวณัฐมนัสนันท  ศรีทอง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

22. นางสาวพรชเนตต  บุญคง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

23. นางสาวรัตนาภรณ มั่นคง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

24. นางสาวอัญชุลี ออนศรี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

25. นายโฆษิต อัครวงษ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

26. นางสาววิชชุลดา บัวชัย นักวิชาการเผยแพรชำนาญการ 

27. นางสาวสุชาดา สุราเลิศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 



28. นางสาวถิรวรรณ รานวล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

29. นางสาวสุวภักด์ิ โพธิเสน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

30. นางสาวเนริศา เอกปชชา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

31. นางสาวมนัญญา เรือจิตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

32. นายปางพุฒิพงษ เหมมณ ี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

33. นางสาวชนิกา โรจนสกุลพานิช นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

34. นางสาววีรยา กัญหารัตน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

35. นางสาวอริศรา  พัตตาสิงห นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

36. นางสาวกันยา ฤทธ์ิอ่ิม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

37. นางสาวพิญฌาดา แซเอ้ีย  นักวิทยาศาสตรการแพทยปฏิบัติการ 

38. นางสาวเบญญาภา ธูปพุดซา นักวิชาการสาธารณสุข 

39. นางสาวมุทจรินทร  สุระสังข นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

40. นายนภดล มนตรี นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

41. นายณภัทร  พอบุตรดี นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. 

วาระที่ 1 เรื่องประธานแจงเพื่อทราบ 

1.1 การเลื่อนขั้นเงินเดือนบุคลากรหนวยงาน สำหรับการประเมินผลปฏิบัติราชการจะมีการบริหาร

การเลื่อนขั้นเงินเดือนอยู 2 สวน คือสวนของการบริหารสวนกลางและสวนของหัวหนากลุมงานบริหาร ทั้งน้ี

มอบอำนาจใหหัวหนากลุมงานประเมินผูใตบังคับบัญชารวมถึงตำแหนงเชี่ยวชาญที่อยูภายใตบังคับบัญชา 

สำหรับการพิจารณา ระดับดีเดน และดี จะพิจารณาในคณะกรรมการบริหารอีกครั้ง ทั้งน้ีขอนัดหมาย ประธาน

คณะกรรมการการประเมินผลปฏิบัติราชการ (PMS) เลขานุการและงานการเจาหนาที่ พูดคุยขั้นตอนการ

ประเมินกอนการพิจารณาประเมินผลปฏิบัติราชการ 

1.2 งบบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ประจำปงบประมาณ พ.ศ 2568 ขอขอบคุณทีมที ่ไป Defense 

งบประมาณแผนบรูณาการรัฐบาลดิจิทัล โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลทางทันตกรรมโดยไมถูกตัด

งบประมาณ ซึ่งจะมีงบประมาณในการดำเนินงานอยู 2 สวน ไดแก งบดำเนินงานและงบลงทุน โดยงบลงทุน

ขอใหเริ่มกระบวนการจัดซื้อจัดจางไดเลย สำหรับ Application DO FUN ภายใตงบของ สวรส. ถึงแมจะเปน

อีกระบบ แตสามารถแบง part การทำงานกันได โดยมีการเช่ือมตอระบบหลังบานกับระบบที่หนวยงานกำลังพัฒนา  

1.3 การปรับภาพลักษณองคกร (rebranding) ที่จะมีการจัดประชุมในวันที่ 14-15 สิงหาคม 2567 

จังหวัดราชบุรี สืบเนื่องงานในภาพสำนักทันตสาธารณสุข ถูกกระจายไปในหลายภาคสวน ทั้งในเรื่องระบบบรกิาร

และงานสงเสริมปองกัน ทั้งนี้ถึงเวลาที่เราจะพิจารณาทบทวนภารกิจงานทันตสาธารณสุข วาเราจะมีทิศทางการ

ดำเนินงานอยางไร เรื่องใดที่ควรจะเนนหนัก ทั้งน้ีขอนัดประชุมทีมรีแบรนด เพ่ือพูดคุยขั้นตอนกอนวันประชุม  



1.4 การแตงตั ้งรองผู อำนวยการและผู ชวยผู อำนวยการ สำนักทันตสาธารณสุข โดยแตงตั ้งให      

ทพญ.กรกมล นิยมศิลป ดำรงตำแหนงรองผูอำนวยการ ดานวิชาการ ทพญ.นพวรรณ โพชนุกุล ดำรงตำแหนง

รองผูอำนวยการ ดานบริหารทรัพยากรบุคคล ทพญ.วรมน อัครสุต ดำรงตำแหนงรองผูอำนวยการ ดานพัฒนา

ความรวมมือระหวางประเทศ ทพ.พลูฤกษ โสภารัตน ดำรงตำแหนงผู ชวยผู อำนวยการ ดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ และทพญ.นันทมนัส แยมบุตร ดำรงตำแหนงผูชวยผูอำนวยการ ดานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 

 มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 

วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

           2.1 รายงานการประชุมติดตามความกาวหนาผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองปฏิบัติราชการ  

สำนักทันตสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำเดือนมิถุนายน)      

      มติที่ประชุม รับรอง 

 

วาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ  

           3.1 นางสาวสุชาดา สุราเลิศ แจงเรื่องบุคลากรใหมเขามาปฏิบัติงานสำนักทันตสาธารณสุข ไดแก 

นายณภัทร พอบุตรดี ตำแหนง นักเทคโนโลยีสารสนเทศ ปฏิบัติงานกลุมสนับสนุนวิชาการและการวิจัย 

 3.2 ทพญ.นพวรรณ โพชนุกูล รายงานความคืบหนาการรณรงคเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวันเฉลิม    

พระชนมพรรษา 72 พรรษา 28 กรกฎาคม 2567 ภายใตการประชุมการถอดบทเรียนการใหบริการรากฟน

เทียมนวัตกรรมไทยสำหรับผู สูงอายุ ที ่จะจัดขึ ้นในวันที ่ 21-22 สิงหาคม พ.ศ. 2567 โรงแรมพลูแมน            

คิง เพาเวอร โดยสำนักทันตฯจะรวมจัดบูทนิทรรศการซึ่งประกอบไปดวย มีการสาธิตการตรวจคัดกรองใน   

ชองปากผูสูงอายุและทีวีแสดงคลิปการฝงรากฟนเทียม และบูทใหความรูการดูแลรักษารากเทียม 

  ขอเสนอจากผูอำนวยการ: เสนอใหการสาธิตการฝงรากเทียมดวยหัวหมูหรือ phantom head 

 3.3 ทพญ.ภัทราภรณ หัสดิเสวี รายงานความคืบหนาบันทึกขอตกลงความรวมมือ(MOU) ระหวางกรมอนามัย

และบริษัทคอลเกต-ปาลมโอลีฟ (ประเทศไทย) จำกัด โดยจะจัดขึ้นในวันที่ 20 กันยายน 2567 

  ขอเสนอจากผูอำนวยการ: ใหนำเรื่องเขาประชุมกรมอนามัยตนเดือนกันยายน ธีมงานเนน   

สังคมไทยไรฟนผุ การขับเคลื่อนการใชฟลูออไรด   

 3.4 ทพญ.วรมน อัครสุต รายงานความคืบหนาการประชุม WHO Global Oral Health Meeting     

ที่จะจัดขึ ้นที ่ Centara Grand Central World ในวันที ่ 26-29 พ.ย. 67 ไดมีการจัดทำหนังสือขอความ

เห็นชอบตอรางความตกลงการจัดการประชุมสุขภาพชองปากโลก (WHO Global Oral Health Meeting) 

เพื่อเขาประชุม ครม. ขณะนี้หนังสืออยูหนาหองรัฐมนตรีและจะเสนอคำสั่งขึ้นไปภายในอาทิตยนี้ สำหรับเครื่อง

แปลภาษาเสนอเปนแบบ QR code โดยผูเขารวมประชุมสามารถ scan QR code และเลือกภาษาที่อยากฟงได

และจะมีการแตงต้ังคณะทำงาน  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 



วาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง 

 4.1 นางสาวสุชาดา สุราเลิศ แจงสรุปผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการคะแนน   

ที่คาดวาจะไดรับ 4.633 คะแนน เต็ม 5 คะแนน 

 4.2 ติดตามความกาวหนาผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการสำนักทันต-

สาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำเดือนกรกฎาคม) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

ตั ว ชี้ วั ด  3.6 

ร อ ย ล ะข อ ง

เด็กอายุ 3 ป 

ปราศจากฟนผุ  

(Caries Free) 

 

1. บูรณาการองคกรภาคีเครือขายทุกภาคสวน (Partnership) 

1.1 ขับเคลื่อนงานนโยบาย 4D  

ประเด็น D: Dental 

 

1. (รวม) ประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการดำเนินงานและถอด

บทเรียนการขับเคลื่อนงานการยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดาน

สุขภาพ 4D 

ผูรับผิดชอบหลัก : สำนักสงเสริมสุขภาพ 

กลุมเปาหมาย : ผูรับผิดชอบงานเด็กปฐมวัยระดับจังหวัดและเขต

สุขภาพ 

สิ่งที่เกี่ยวของกับสำนักทันตสาธารณสุข:  

- รวมเปนวิทยากรถอดบทเรียนและรวมแลกเปล่ียนการขับเคล่ือนงาน

การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ 4D  

สิ่งที่ตองดำเนินการตอ 

- รวมจัดทำแผนขับเคล่ือนงานการยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

ดานสุขภาพ 4D ประจำป พ.ศ.2568 

 

 ปฐมา 

อรฉัตร 

พรชเนตต 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

  2. (รวม) ประชุมถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรูการเชื่อมโยงขอมูล

งานอนามัยแมและเด็ก กอน-หลังสถานการณถายโอนรพ.สต. ลาด

ตะเคียน จงัหวดัปราจีนบุรี  ณ วันที ่15 สงิหาคม 2567 

 
ผูรับผิดชอบหลัก : ทีม Cluster สตรีและเด็กปฐมวัย 

สิ่งที่เกี่ยวของกับสำนักทันตสาธารณสุข:  

- ติดตามปญหาและรวมใหขอเสนอแนะตอการขับเคล่ือนงาน

สงเสริมสุขภาพชองปากหญิงตั้งครรภและเด็กปฐมวัย 

สิ่งที่ตองดำเนินการตอ  

- นำขอเสนอแนะจากพื้นที่มาวางแผนในการกำกับติดตามงาน

สงเสริมสุขภาพชองปากป พ.ศ.2568  

แนวโนมการบันทึกขอมูลใน

ระบบ HDC ลดลงเนื่องจาก

ไมไดเปนตัวชี้วัดในการติดตาม

งานสงเสริมสุขภาพของ อบจ. 

  

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

  3. ติดตามการจัดกิจกรรม ป.ต.ท. ประจำเดือน “กรกฎาคม” จาก

เครือขายสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตนแบบดานสุขภาพชองปาก       

ที่สมัครรวมกิจกรรรม ประจำป พ.ศ. 2567 ผานภาพขาวกิจกรรม 

สิ่งที่ดำเนินการ : 

1. ติดตามการจัดกิจกรรม ป.ต.ท. ประจำเดือน “” ผานภาพขาว

กิจกรรม ใน Line group open chat   

2. มอบรางวัลใหกับ สพด. ที่ ส งภาพขาวกิจกรรมประจำเดือน 

“มิถุนายน 2567” 

สิ่งที่ตองดำเนินการตอ  

มอบประกาศนียบัตร “เครือขาย สพด. ตนแบบดานสุขภาพชองปาก 

ประจำป พ.ศ.2567” จำนวน 264 แหง 

 

 

 ปฐมา 

อรฉัตร 

พรชเนตต 

Joint 

วิจิตรา (บรย.) 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

 2. พัฒนาระบบบริการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคดวยเทคโนโลยีขั้นสูง (Building Capacity) 

 ขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพชองปากหญิง

ต้ั งค รรภ แล ะห ญิ งห ลั งคลอดตาม

มาตรฐานอนามัยแมและเด็ก 

ประกาศผลเครือขายที่โดดเดน ไดนำแนวทางไปเพื่อใหเกิดการ

เชื่อมโยงงาน ANC PP และการเยี่ยมบาน  

สิ่งที่ตองดำเนินการตอ  

ประเมินผลความพึงพอใจตอการใชแนวทางการดูแลสุขภาพชองปาก

หญิงตั้งครรภและหญิงหลังคลอดตามมาตรฐานอนามัยแมและเด็ก 

 
 

 

 อรฉัตร 

ปฐมา 

พรชเนตต 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

 การกำกับติดตาม ผลลัพธของตัวชี้วัด (Output)  

 1. รูปแบบ/แนวทางการใชระบบรายงาน

เฝาระวังทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยในหนวย

บริการสาธารณสุข 

 

ผลลัพธการดำเนินงาน 

มีแนวทางระบบรายงานเฝาระวังทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยในหนวย

บริการสาธารณสุข 1 แนวทาง  

เอกสารแนบ แนวทางระบบรายงานเฝาระวังทันตสุขภาพเด็ก

ปฐมวัยในหนวยบริการสาธารณสุข-1.pdf (moph.go.th) 

 ปฐมา 

อรฉัตร 

พรชเนตต 

วีรยา 

Joint 

วิจิตรา (บรย.) 

 2. เครือขายสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

ตนแบบดานสุขภาพชองปาก จำนวน 250 

แหง 

ผลลพัธการดำเนินงาน 

มีเครือขายตนแบบสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพชองปาก ดำเนิน

กิจกรรมสงเสรมิสุขภาพชองปาก ภายใตแนวคิด ป.ต.ท. จำนวน 267 

เอกสารแนบ https://moph.cc/dyXBAiJL2   

  

 การกำกับติดตาม ผลลัพธของตัวชี้วัด (Outcome) 

3.6 รอยละของเด็กอายุ 3 ป ปราศจากฟน

ผุ (Caries Free)  

 

1. แผนภูมิแสดงรอยละเด็กอายุ 3 ป ตรวจสุขภาพชองปากและปราศจาก

ฟ นผุ  (caries free) (ข อ มู ลจาก ระบ บ รายงาน  HDC ณ  วั น ที่                   

31 กรกฎาคม 2567) 

คาเปาหมาย  

เด็กอายุ 3 ป ปราศจากฟนผุ (Caries free) รอยละ 75.0 และไดรับ

บริการตรวจสุขภาพชองปาก รอยละ 50.0  

ผลการดำเนินงาน  

- เด็กอายุ 3 ป ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก รอยละ 43.04 

- เด็กอายุ 3 ป ปราศจากฟนผุ (Caries free) รอยละ 74.35 

ปญหา อุปสรรค 

1. ไม เป น ตั ว ช้ี วัด ในการ

กำกับติดตามของพ้ืนที่  

2. มีการถายโอนภารกิจงาน

ปฐมภูม ิ

แนวทางการแกไข 

1. สรางความรวมมือ

ระหวางหนวยงาน เพ่ือให

เกิดการแลกเปลี่ยนและรวม

กำกับติดตามการดำเนินงาน 

ปฐมา 

อรฉัตร 

พรชเนตต 

วีรยา 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/Early%20Childhood/%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567/%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9D%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82-1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/Early%20Childhood/%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202567/%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9D%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82-1.pdf
https://moph.cc/dyXBAiJL2


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

 
 

2. แผนภูมิแสดงรอยละเด็กอายุ 0-2 ป ไดรับการตรวจสุขภาพ     

ชองปาก ฝกทักษะผูปกครองแปรงฟน ทาฟลูออไรด และรับบริการ

ทันตกรรม (ขอมูลจากระบบรายงาน HDC ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2567) 

คาเปาหมาย  

เด็กอายุ 0-2 ป ไดรับบริการตรวจสุขภาพชองปาก รอยละ 55.0 

ผลการดำเนินงาน  

เด็กอาย ุ0-2 ป 

- ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก รอยละ 45.59 

- ผูปกครองไดรับการฝกทักษะการแปรงฟนใหเด็ก รอยละ 49.41 

- ไดรับการทาฟลูออไรดวารนิช รอยละ 40.55 

- ไดรับบริการทันตกรรม รอยละ 52.51 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

 
 

3. รอยละเด็กอายุ 3-5 ป ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก ทาฟลูออไรด 

และรับบริการทันตกรรม (ขอมูลจากระบบรายงาน HDC ณ วันที่           

31 กรกฎาคม 2567) 

คาเปาหมาย  

เด็กอาย ุ3-5 ป ไดรับบริการตรวจสุขภาพชองปาก รอยละ 55.0 

ผลการดำเนินงาน  

เด็กอาย ุ3-5 ป 

-ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก รอยละ 53.10 

-ไดรับการทาฟลูออไรดวารนิช รอยละ 49.02 

-ไดรับบริการทันตกรรม รอยละ 56.21 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ/

ผูรายงาน 

 
 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
ตัวชี้วัดที่ 3.7    
ร้อยละของเด็กอายุ 
12 ปี ปราศจาก 
โรคฟันผุ       
(Caries free) 

1. รณรงค์สื่อสารความรอบรู้  

ด้านสขุภาพช่องปากในเด็กวัยเรียน 

วัยรุ่น 

    1.1  รณรงค์สื่อสารความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในเด็กวัยเรียนวัยรุ่น  ผ่าน 
Online campaign (Facebook : Mouth มันส์ ฟันดี ) 
campaign เดือนกรกฎาคม 2567 :  ชวนน้องซ่อน(ให้)หา 
จำนวนผู้เข้าถึงและมีส่วนร่วมในสื่อ (Reach) :  27,013 คน (ข้อมูล ณ วันที ่31 กรกฎาคม 2567)

ความครอบคลุม ของการตรวจ
สุขภาพช่องปากและการเข้ าถึ ง
บริการส่งเสริมสุขภาพช่องปากใน
เด็กวัยเรียนยังต่ำ  
แนวทางแก้ไข 
     เพิ่ มการเข้าถึงบริการฯผ่ าน 
Health station ในโรงเรียนและ
ผ่านการขับเคลื่อนกิจกรรมแปรงฟัน
คุณภาพและกิจกรรมฟันสะอาด
เหงือกแข็งแรง ในนักเรียนช้ัน ป.6 
และ ม.1 ในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
และกำกับติดตามการดำเนินงาน
การเข้าถึงบริการสุขภาพช่องปากเด็ก
วั ย เรี ยนผ่ าน  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
Service Plan  

ภัทราภรณ์ หัสดิเสวี 
ชนิกา โรจน์สกุลพานิช 
วีรยา กัญหารัตน ์



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

 
 

2 . จั ดก ารสิ่ งแวดล้ อมที่ เอื้ อ ต่ อ                   
การมีสุขภาพช่องปากที่ดี 

      2.1 ประชุมหารือแนวทางการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพช่องปากใน
โรงเรียนอิสลาม ภายใต้ โครงการเด็กไทยไร้ฟันผุ ระยะที่  2 ครั้งที่  1/2567 
ร่วมกับมูลนิธิทันตนวัตกรรม ในพระบรมราชูปถัมภ์ ในวันที่ 24 กรกฎาคม 2567 
ณ  มูลนิ ธิทั นตนวัตกรรม  ในพระบรมราชูปถัมป์  และผ่ านระบบ Video 
Conference โดยศาสตราจารย์พิเศษ ทันตแพทย์หญิง ท่านผู้หญิงเพ็ชรา เตชะ
กัมพุช ให้เกียรติเป็นประธานการประชุม 

วัตถุประสงค์การประชุม  : เพื่ อหารือแนวทางการพัฒนารูปแบบ และการ
ดำเนินงาน ทันตกรรมในโรงเรียนมุสลิม ในพื้นที่นำร่องกรุงเทพมหานคร และ 
จังหวัดสงขลา 
แผนการดำเนินงานต่อไป : มูลนิธิทันตนวัตกรรมฯ จะดำเนินการจัดตั้ ง
คณะกรรมการโครงการ และนัดหมายประชุมเพื่อร่วมกันกำหนดรูปแบบการ
ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพช่องปากในโรงเรียนมุสลิม เพื่ อเป็นข้อเสนอต่อ
จุฬาราชมนตรีต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       2.2 ประชาสัมพันธ์รณรงค์กิจกรรมรณรงค์ “ ฟันสะอาด เหงือกแข็งแรง”                
ตลอดเดือนกรกฎาคม เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลเนื่องในวันสวรรคตสมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราชชนนี วันที่ 18 กรกฎาคม 2567 
กลุ่มเป้าหมาย : ทันตบุคลากร และโรงเรียนทั่วประเทศ 

  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

 

3. การพัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพ
ช่องปาก 

      3.1 ร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการสถานีบริการสุขภาพด้วยตนเอง (Health 
station @ school) ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ และ ศูนย์อนามัยที่ 7 
ขอนแก่น  
วัตถุประสงค์ : เพื่อพัฒนาศักยภาพครูอนามัยและนักเรียนแกนนำให้มีความรู้และ
ทักษะในการเฝ้าระวังคัดกรองสุขภาพ รวมทั้งพัฒนาความรู้ให้นักเรียน ในการ
วางแผนสุขภาพตนเอง 
กลุ่มเป้าหมาย : ครูอนามัยและนักเรียนชั้น ม. 1 - 6 ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 

กิจกรรมในฐานประกอบด้วย การบรรยายหัวข้อความสำคัญของการเฝ้าระวังสุขภาพ
ช่องปากของเด็กวัยเรียน การสังเกตความผิดปกติของสุขภาพช่องปาก และ                
การสาธิตพร้อมฝึกปฏิบัติวิธีการตรวจช่องปากตนเอง รวมทั้งการใช้งานกล้อง
ถ่ายภาพในช่องปาก (Intraoral camera) 
  

  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

  

    3.2 ประชุมเตรียมการโครงการวิจัยการพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ในการ
เฝ้าระวังสุขภาพช่องปากเด็ก  และบูรณาการระบบข้อมูลเฝ้าระวังสุขภาพ              
ช่องปากกับภาวะโภชนาการเด็ก  ผ่านดูฟันแอปพลิเคชัน  ครั้งที่  1 /2567                  
วันที่ 12 กรกฎาคม 2567   
วัตถุประสงค์โครงการ 
1. เพื่อพัฒนาระบบ AI ในประเด็น ฟันผุ เหงือกอักเสบ และความสะอาดฟัน 
2. พัฒนาแอปพลิเคชันดูฟันร่วมกับ AI ในการเก็บข้อมูลเฝ้าระวังสุขภาพช่องปาก  
3. เชื่อมโยงข้อมูลสุขภาพช่องปากและภาวะโภชนาการเด็กรายบุคคล และระบบ

การดูแลสุขภาพ ระหว่างผู้ปกครอง ครู และบุคลากรสาธารณสุข 
สาระสำคัญการประชุม 
• ร่วมกันพิจารณาแผนการพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการเฝ้าระวัง

สุขภาพช่องปากเด็ก  
• หารือการใช้  Cloud และ Server ในการประมวลผลข้อมูลการพัฒนา

ปัญญาประดิษฐ์ 
ข้อเสนอการประชุม 
• ที่ประชุมเสนอให้ เช่าบริการเครื่อง Supercomputer ของ NECTEC เพื่อ

รองรับการประมวลผล ที่มีประสิทธิภาพรวดเร็วทันต่อการใช้งาน 
 
 
 
 
 

 
 

  

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

 

4. เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ            
ช่องปากตามชุดสิทธิประโยชน ์

กำกับติดตามการเข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน  4- 12 ปี  
(ผ่านระบบรายงานข้อมลู HDC) 

• เด็กอายุ 4-12 ปี ได้รับการเคลือบ/ทาฟลูออไรด์เฉพาะที่ จำนวน 1,465,458 คน  
จากจำนวนเด็กอายุ 4-12 ปี ทั้งหมด 4,585,650 คน คิดเป็น ร้อยละ 32.0 

 
 
 
 
 
 
 
 

• เด็กอายุ 6-12 ปี ได้รับการตรวจสขุภาพช่องปาก 1,508,927 คน                  
(ร้อยละ 35.4) และไดร้ับการเคลอืบหลุมร่องฟันกรามแท้ 444,116 คน        
(ร้อยละ 11.8 ) จากจำนวนเด็กอายุ 6-12 ปี ทั้งหมด 3,769,864 คน 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
รายละเอียดเพิ่มเติม: https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A
7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%
E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_JUL%202024.p 

  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_JUL%202024.p
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_JUL%202024.p
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_JUL%202024.p
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C/CF12y_JUL%202024.p


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

Output ผลผลิต 

1. จำนวนโรงเรียนที่พัฒนาเป็น

ต้นแบบโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ    

ช่องปาก โดยมีกิจกรรมการแปรง

ฟันและการตรวจสุขภาพช่องปาก

โดยครู/ทันตบุคลากรอย่างน้อย 

1,000 โรงเรียน  

2. เด็กวัยเรียนที่เข้าร่วมโรงเรียน

ส่งเสริมสุขภาพช่องปากมีความรอบรู้

ด้านสุขภาพช่องปากเพียงพอ                

ร้อยละ 70 

1. โรงเรียนที่พัฒนาเป็นต้นแบบโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพช่องปาก โดยมีกิจกรรม

การแปรงฟั น และการตรวจสุ ขภ าพช่ องป ากโดยครู /ทั นตบุ คล ากร

จำนวน  1,106 โรงเรียน
รายละเอียดเพิ่มเติม: https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%

E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/4_%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%

B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%2

0%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067_2.pdf 

2. เด็กวัยเรียนที่เข้าร่วมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพช่องปากมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ

ช่องปากเพียงพอ ร้อยละ 92.9  (ข้อมูลจากระบบรายงาน

https://schooloralhealth.anamai.moph.go.th/  ณ วนัที ่31 ก.ค.67)
รายละเอียดเพิ่มเติม: https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%

E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%99/DOC%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%2067/4.3%2

0%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%20OUTPUT%20%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%205%20%E0%B9%80%E0%B8%94%E0

%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87_%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf

ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (Outcome) 

1.เด็กวัยเรียนที่ เข้าร่วมโรงเรียน

ส่งเสริมสุขภาพช่องปากมีพฤติกรรม

สุขภาพช่ องปากที่ พึ งป ระสงค์                   

ร้อยละ 45 

2. ร้อยละเด็กอายุ 12 ปี ได้รับการ

ตรวจสุขภาพช่องปาก  

3.ร้อยละเด็กอายุ 12 ปี ปราศจาก

ฟันผุ (Caries free)  

1. เด็กวัยเรียนที่เข้าร่วมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพช่องปากมีพฤติกรรมสุขภาพช่องปากที่

พึงประสงค์ ร้อยละ 92.2  (ข้อมูลจากระบบรายงาน 

https://schooloralhealth.anamai.moph.go.th/  ณ วนัที ่31 ก.ค.67) 
รายละเอียดเพิ่มเติม: https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A
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2. เด็กอายุ 12 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก 194,340 คน จากจำนวน
เด็กอายุ 12 ปี ทั้งหมด 615,060 คน คิดเป็น ร้อยละ 31.6  (เป้าหมาย ร้อยละ 50) 
3. เด็กอายุ  12 ปี  ปราศจากฟันผุ  (caries free) ร้อยละ 70.5  (เป้ าหมาย
ร้อยละ 72) 
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/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/
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ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ป6ญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก@ไข 

ผู@รับผิดชอบ

/ผู@รายงาน 

ตัวช้ีวัด 3.4 

ร@อยละของ

ประชากรอายุ 

25-59 ปN   

มีการเตรียม 

การเพ่ือยาม

สูงอายุด@าน

สุขภาพ 

ผลการดำเนินงานจากกิจกรรมการดำเนินงาน 

1. ประชุมคณะทำงานเฝ3าระวัง ข7อมูล

สารสนเทศ คลัสเตอร>วัยทำงาน และ

ผู7เก่ียวข7อง คร้ังท่ี 1/2567 รKวมกับ

ระบบ Video Conference 

(วันท่ี 25 กรกฎาคม 2567) 

วัตถุประสงคT : เพื่อนำเสนอผลการวิเคราะห>พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค>ของ

วัยทำงานปaงบประมาณ 2567 และหารือแนวทางการดำเนินงานเฝ3าระวัง

พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู7 และปcจจัยแวดล7อมที่สKงผลตKอสุขภาพวัยทำงาน 

ปaงบประมาณ 2568 

ผู@เข@ารVวมประชุม : คณะทำงานเฝ3าระวัง ข7อมูล สารสนเทศคลัสเตอร>วัยทำงาน

จากสKวนกลาง และผู7รับผิดชอบงานสKงเสริมสุขภาพวัยทำงาน จากศูนย>อนามัยท้ัง 

12 แหKง และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

        ในการประชุม ได7มีการนำเสนอผลการวิเคราะห>พฤติกรรมสุขภาพ ความ

รอบรู7 และปcจจัยแวดล7อมที่สKงผลตKอสุขภาพวัยทำงาน และได7รKวมกันหารือการ

ดำเนินงานเฝ3าระวังในปaงบประมาณ 2568 ระหวKางสKวนกลาง และศูนย>อนามัย 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218653  

นันท>มนัส 

อริศรา 

2. ประชุมหารือรูปแบบการจัดบริการ

ทันตกรรมรูปแบบรัฐรKวมเอกชน คร้ังท่ี 

2/2567 ผKานระบบ Video Conference 

(วันท่ี 24 กรกฎาคม 2567) 

ว ัตถ ุประสงค T : เพ ื ่อแลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู 7การจ ัดบร ิการส ุขภาพชKองปาก 

วัยทำงานรูปแบบรัฐรKวมเอกชน 

กลุVมเปWาหมาย : ทันตบุคลากรในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลทั่วไป 

โรงพยาบาลชุมชน และบุคลากรสำนักทันตสาธารณสุข 

ข@อสรุปจากท่ีประชุม :  

ได7แนวทางการจัดบริการทันตกรรมรูปแบบรัฐรKวมเอกชนในพ้ืนท่ี 2 รูปแบบ ได7แกK  

1. การจัดบริการทันตกรรมตาม “นวัตกรรมระบบบริการวิถีใหมK”  

 ธันย>ชนก 

กันยา 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218653


2. การจัดบริการทันตกรรมผKานรถทันตกรรมเคล่ือนท่ี 

เพ่ือเป|นแนวทางแกKผู7เข7ารKวมประชุมในการจัดบริการทันตกรรมเพื่อเพิ่มการเข7าถึง

บริการทันตกรรมของประชาชน 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218636  

3. นิเทศติดตามการดำเนินงานในพ้ืนท่ี 

ประเด็นสร7างเสริมสุขภาพชKองปากวัย

ทำงานในสถานประกอบการ และ

คลินิกบริการผู7ป~วยเบาหวาน 

ณ จังหวัดจันทบุรีและปราจีนบุรี 

(วันท่ี 10 - 12 กรกฎาคม 2567) 

วัตถุประสงคT : เพื ่อคิดคามการดำเนินงานสร7างเสริมสุขภาพชKองปากผู 7ป~วย

เบาหวาน และวัยทำงานในสถานประกอบการ 

กลุVมเปWาหมาย : หนKวยบริการในพื้นที่จังหวัดจันทบุรี (โรงพยาบาลพระปกเกล7า 

และรพ.สต.บางกะไชย) สถานประกอบการในจังหวัดปราจีนบุรี (บริษัท เวสเทิร>น 

ดิจิตอล สตอเรจ เทคโนโลยีส> (ประเทศไทย) จำกัด)) รKวมกับสำนักงานสาธารณสุข

จังหวัดจันทบุรีและปราจีนบุรี 

ข@อสรุปจากการนิเทศ :  

งานสร7างเสริมสุขภาพชKองปากผู7ป~วยเบาหวาน 

1. แลกเปลี่ยนข7อมูลแนวทางการดำเนินงานสร7างเสริมสุขภาพชKองปากผู7ป~วย

เบาหวานของโรงพยาบาลพระปกเกล7า และรพ.สต. บางกะไชย พร7อมทั ้งให7

ข7อเสนอแนะการแก7ไขปcญหาด7านข7อมูลในระบบรายงาน HDC ที่น7อยกวKาผลการ

ปฏิบัติงานจริง รKวมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี  

2. นำเสนอแบบบันทึกการตรวจสุขภาพชKองปาก รKวมกับการปรับเปลี ่ยน

พฤติกรรมกำหนดด7วยตนเอง (Motivation Interview: MI) สำหรับใช7ในการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการดูแลชKองปากผู7ป~วยในคลินิกเบาหวาน 

งานสร7างเสริมสุขภาพชKองปากในสถานประกอบการ 

ได7แลกเปล่ียนข7อมูลการกำหนดนโยบายด7านสุขภาพชKองปากในสถานประกอบการ 

การจัดกิจกรรมสร7างเสริมสุขภาพชKองปากโดยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด

ปราจีนบุรี รKวมกับโรงพยาบาลเอกชนในพื้นที่ พร7อมทั้งได7ให7ข7อเสนอแนะเพิ่มการ

ตรวจสุขภาพชKองปากแกKผู 7ปฏิบัติงาน โดยอาจประสานงานทันตบุคลากรจาก

 ศิริวรรณ 

นันท>มนัส 

ธันย>ชนก 

อริศรา 

กันยา 

เบญญาภา 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218636


โรงพยาบาลศรีมหาโพธิ และ/หรือโรงพยาบาลเอกชน ในการจัดบริการทันตกรรม

ในปaตKอไป 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218524  

การกำกับติดตาม ผลผลิตของตัวช้ีวัด (Output) 

1. รายงานผลการนิเทศติดตามการ

ดำเนินงานสร7างเสริมสุขภาพชKองปาก

วัยทำงานในสถานประกอบการและใน

กลุKมผู7ป~วยเบาหวาน 

ผลการนิเทศติดตามการดำเนินงานในพื้นท่ี ประเด็นสร7างเสริมสุขภาพชKองปากวัย

ทำงานในสถานประกอบการ และคลินิกบริการผู7ป~วยเบาหวานระหวKางวันที่ 10 - 

12 กรกฎาคม 2567 ณ จังหวัดจันทบุรีและปราจีนบุรี 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/ส รุ ป

นิเทศงานเบาหวาน-สถานประกอบการ%20(10-12%20ก.ค.%2067).pdf 

  

2. จำนวนสถานประกอบการแหKงใหมKท่ี

มีการดำเนินงานสร7างเสริมสุขภาพชKอง

ปากอยKางน7อย 80 แหKง 

สถานประกอบการแหVงใหมVที่มีการดำเนินงานสร@างเสริมสุขภาพชVองปาก จำนวน 

106 แหVง จากคKาเป3าหมาย 80 แหKง 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07จำนวน

สถานประกอบการใหมK%20ปa%202567.pdf  

  

3. จำนวนเครือขKายหนKวยบริการท่ีมี

การดำเนินงานสร7างเสริมสุขภาพชKอง

ปากผู7ป~วยเบาหวานอยKางน7อย 77 

เครือขKาย 

เครือขVายหนVวยบริการที่มีการดำเนินงานสร@างเสริมสุขภาพชVองปากผู@ปcวย

เบาหวาน จำนวน 188 แหVง จากคKาเป3าหมาย 77 แหKง 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/14-12-

66%20รายช่ือหนKวยบริการรKวมโครงการเบาหวาน.pdf  

 

 

 

  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218524


การกำกับติดตาม ผลลัพธTของตัวช้ีวัด (Outcome) 

1. ประชากรอายุ 25-59 ปa มีการ

เตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด7านสุขภาพ 

ประชากรอายุ 25-59 ปN มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด@านสุขภาพ ร@อยละ 

37.50 จากคKาเป3าหมาย ร7อยละ 47 โดยเขตสุขภาพท่ีประชากรวัยทำงานมี

พฤติกรรมสุขภาพสูงที่สุดคือ เขตสุขภาพที่ 11 ร7อยละ 62.48 และเขตสุขภาพท่ี

ประชากรวัยทำงานมีพฤติกรรมสุขภาพต่ำท่ีสุดคือ เขตสุขภาพท่ี 1 ร7อยละ 29.50 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ประชากรอายุ 15-59 ปa มีพฤติกรรม

แปรงฟcนกKอนนอนด7วยยาสีฟcนผสม

ฟลูออไรด>ทุกวัน นานอยKางน7อย 2 นาที 

 

 

 

 

 

 

 

ประชากรอายุ 15-59 ปa มีการแปรงฟcนกKอนนอนด7วยยาสีฟcนผสมฟลูออไรด>นาน

อยKางน7อย 2 นาที ทุกวัน ร@อยละ 71.86 จากคKาเป3าหมายร7อยละ 75 
 

 

  



3. ประชากรอายุ 15-59 ปa ได7รับ

บริการทันตกรรม 

ข7อมูลจากคลังข7อมูลสุขภาพ (Health Data Center : HDC) ณ วันที่ 1 สิงหาคม 

2567 ประชากรอายุ 15-59 ปa ได7ร ับบริการทันตกรรม ร @อยละ 13 จากคKา

เป3าหมายร7อยละ 15 
 

 

  

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

ตัวชี้วัดที่ 3.8 

รอยละของ

ผูสูงอายทุี่มี

ฟนแทใชงาน

ไดไมนอยกวา 

20 ซี ่

1. สงเสริมความรอบรูในภาคประชาชนใหเกิดพฤตกิรรมพึงประสงค

1 . 1  ปร ะช ุ ม เ ช ิ ง ปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร

แลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินงานชมรม

ผู ส ูงอายุตนแบบดานการสรางเสริม

ความรอบรูดานสุขภาพชองปาก  

วันที่ 5 กรกฎาคม 2567  

เวลา 9.00 – 16.00 น.  

ณ หองประชุมกองการเจาหนาที่  

กรมอนามัย และผานระบบ Video 

Conference 

วัตถุประสงค เพื่อแลกเปลี่ยนการดำเนินงานการจัดกิจกรรมในชมรม

ผูสูงอายุดานสุขภาพชองปากที่มีผลงานโดดเดน  

กลุมเปาหมาย ทันตบุคลากรและบุคลากรสาธารณสุขผูรับผิดชอบชมรม

ผูสูงอายุในพื้นที่ ผูรับผิดชอบงานชมรมผูสูงอายุ หรืองานสงเสริมสุขภาพชองปาก

ผูสูงอายุ จากศูนยอนามัยที่ 1 – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สสจ. อบจ. 

กรุงเทพมหานคร หนวยบริการในพื้นที่ สำนักอนามัยผูสูงอายุ รวมทั้งส้ิน 700  คน 

ผลการจ ัดก ิจกรรม มีการแลกเปล ี ่ยนผลการดำเน ินงานจาก

ผู รับผิดชอบงานและตัวแทนชมรมผูสูงอายุ ที่มีการดำเนินกิจกรรมดาน

สุขภาพชองปากที่โดดเดน 4 ชมรม โดยมีประเด็นสำคัญที่พบคือ  

1) เจาหนาที่และแกนนำชมรมผูสูงอายุมีความเขมแข็งและตระหนักถึง

ความสำคัญ ของการมีสุขภาพชองปากที่ดี 

2) มีแหลงทุนสนับสนุนงบประมาณ โดยหนวยงานสวนทองถิ่น

- ระบบการรายงานขอมูล

ชมรมผูสูงอายุ ยังไมมี

แกนกลางในการพัฒนา 

ภาพรวมของ Cls. (แยก

สวนดานชองปาก ดาน

สุขภาพ ดานกิจกรรมทาง

กาย ฯ) 

- แนวทางการแกไข ไดมี

การใหขอเสนอแนะและ

ผลักดันการบรูณาการ

ระบบรายงานในเวทกีลุม

ผูสูงอายุ เพื่อพฒันาเปน

ระบบและฐานขอมูล

เดียวกัน (เริ่มป 2568) 

พงศธร 

เนริศา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 1.2 ทำคลิปวิดีโอ เรื ่องการดูแล

สุขภาพชองปากผู ส ูงอายุ ที ่ม ีภาวะ

พึ่งพิง 

วัตถุประสงค เพื่อจัดทำคลิปวิดีโอใหผูดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง มี

ความรู ความเขาใจที่ถูกตองเกี ่ยวกับสภาวะและโรคในชองปาก รวมถึง

สามารถจัดการเพื่อดูแลและการทำความสะอาดชองปากผูสูงอายุที่มีภาวะ

พึ่งพิง ไดอยางเหมาะสม 

กลุมเปาหมาย ผูดูแลผูสูงอายุ อสม./CG   

ผลการจัดกิจกรรม มีคลิปวิดีโอการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุที่มี

ภาวะพึ่งพิง จำนวน 4 เรื่อง ดังนี้ 

 
1) เรื่อง ความสำคัญของชองปากกับสุขภาพผูสูงอายุ 

2) เรื่อง สภาวะและโรคในชองปากที่พบบอย 

3) เรื่อง การทำความสะอาดชองปากสำหรับผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 

4) เรื่อง การตรวจความผิดปกติของชองปากเบื้องตน 

ทั้งนี้ จะมีการพัฒนาและนำเขาคลิปวิดีโอ เปนส่ือการเรียนรูดวยตัวเอง 

ในระบบ mooc anamai ตอไป 

https://www.youtube.com/watch?v=Sq4rSkCr6eg&t=21s  

 วาสินี 

https://www.youtube.com/watch?v=Sq4rSkCr6eg&t=21s


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 2. การยกระดับการคัดกรองและเฝาระวังสุขภาพชองปากผูสูงอายุในระดับชุมชน   

 2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพทันตบุคลากรในการใชขอมูล

เพื ่อวางแผนและขับเคลื ่อนการดูแล

สุขภาพชองปากผูสูงอายุอยางตอเนื่อง 

ในวันที่ 15 กรกฎาคม 2567  

เวลา 13.00 – 16.30 น.  

ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ กรมอนามยั 

และผานระบบการประชุมทางไกล 

วัตถุประสงค ชี้แจงและกำหนดแนวทางการใชขอมูลจากภาพถาย 

และเทคโนโลยีปญญาประดิษฐในการเฝาระวังโรคฟนผุ และความผิดปกติใน

ชองปากในระดับพื้นที่ 

กล ุ มเป าหมาย บุคลากรกรมอนามัย ท ันตบุคลากร บ ุคลากร

สาธารณสุข อาสาสมัครสาธารณสุขและผู  เก ี ่ยวข อง จากสำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด หนวยบรกิารในจังหวัดเปาหมาย ไดแก กรุงเทพมหานคร 

ปทุมธานี สมุทรปราการ นครศรีธรรมราช มหาสารคาม และเชียงใหม 

จำนวนประมาณ 40 คน 

ผลการจัดกิจกรรม มีการสื่อสารและพัฒนาศักยภาพการใชขอมูลจาก

ภาพถาย และเทคโนโลยีปญญาประดิษฐในการเฝาระวังโรคฟนผุ และความ

ผิดปกติในชองปาก ซึ่งไดออกแบบแนวทางใหกับพื้นที่นำรอง โดยมีอสม. 

เปนแกนนำ 5 คน/พื้นที่ และ อสม. 1 คน เก็บขอมูลภาพถายในกลุมผูสูงอายุ 

(เปาหมายหลัก) 10 คน ทั้งนี้ผลการประชุมนำไปสูการวางเปาหมายในการ

คัดกรองสุขภาพชองปากผูสูงอายุ ประชาชน และเด็กในพื้นที่โดยอาสาสมัคร

สาธารณสุข และจัดบริการทางทันตกรรมในหนวยปฐมภูมิตามขอมูล

ภาพถายที่มีการประมวลผลดวยปญญาประดิษฐ ตอไป 

- พูลพฤกษ 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 3. พัฒนาและสนับสนุนการจัดบริการสุขภาพชองปากผูสูงอายุแบบไรรอยตอ   

 3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ระบบการดูแลจัดบริการทันตกรรม

ผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 

วันที ่ 26 กรกฎาคม 2567 เวลา 

13.00 – 16.00 น. 

ณ  ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ส ำ น ั ก ท ั น ต

สาธารณส ุข อาคาร 5 ช ั ้น 3 กรม

อ น า ม ั ย  แ ล ะ ผ  า น ร ะ บ บ  video 

conference 

วัตถุประสงค เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดบริการทนัตกรรมที่บานสำหรบั

ผูสูงอายุภาวะพึ่งพิง และ เผยแพรรางแนวทางการจัดบริการทางทันตกรรมที่

บาน (Domiciliary oral care) พรอมรับฟงขอคิดเห็นเกี่ยวกับรายละเอียด 

เนื้อหาของแนวทางดังกลาว 

กลุมเปาหมาย ทันตบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และ กองทันต

สาธารณสุข สำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร รวมทั้งส้ินประมาณ 170 คน  

ผลการจัดกิจกรรม มีการสื ่อสาร และเผยแพรร างแนวทางการ

จัดบริการทางทันตกรรมที ่บ าน (Domiciliary oral care) พร อมรับฟง

ขอคิดเห็นเกี ่ยวกับรายละเอียด เนื ้อหาของแนวทางดังกลาว จากทันต

บุคลากรทั ้งในระดับหนวยบริการ และสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

ครอบคลุม 77 จังหวัด  นำไปสูการปรับปรุงรายละเอียดในคูมือแนวทาง และ

เผยแพรในรูปแบบ e-book เพื่อใหทันตบุคลากรนำไปปรบัประยุกตใชในการ

ยกระดับการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุภาวะพึ่งพิงตอไป 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218673  

 

-  

 

 

 

 

 

 

 

พูลพฤกษ 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/218673


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 3.2 รวมเปนคณะกรรมการจัดทำ

แผนการปองกันและควบคุมโรคมะเร็ง

แหงชาติ พ.ศ. 2567 -2575 

วัตถุประสงค เพื่อพัฒนาแนวทางยุทธศาสตรที่ 2 ดานการตรวจหา

โรคมะเร็งระยะเริ่มแรก (Secondary Prevention) ภายใตแผนการปองกัน

แผนการปองกันและควบคุมโรคมะเร็งแหงชาติ รวมกับ สถาบันมะเร็ง

แหงชาติ กรมการแพทยและหนวยงานวิชาการ  

เปาประสงคของยุทธศาสตรที่ 2 เพื่อคนหาโรคมะเร็งในระยะกอน

เปนมะเร็ง หรือเปนมะเร็งระยะเริ ่มแรก โดยมีระบบสงตอเพื่อการตรวจ

วินิจฉัยและการรักษาอยางครบวงจร 

เปาหมายเชิงกระบวนการ ภายใตแผน 

1. คนหาปจจัยเสี่ยง และระบุประชากรกลุมเสี่ยงโรคมะเร็งท่ีสำคัญ 

2. ประชาชนกลุมเปาหมายมีความรูถึงความเสี่ยง ขอบงชี้ สิทธิ และ วิธีการ

เขาถึง การคัดกรองโรคมะเร็งท่ีสำคัญ 

3. ประชาชนกลุ มเปาหมายสามารถเขาถึง และไดร ับการตรวจคัดกรอง

โรคมะเร็งของประชาชนอยางท่ัวถึง 

4. มีแพทยและบุคลากรทางการแพทยที่มีความรูและทักษะเกี่ยวกับการคนหา

มะเร็งระยะแรกเร่ิมจำนวนเพียงพอ 

5. มีเครื่องมือและอุปกรณทางการแพทยท่ีเพียงพอตอการวินิจฉัยและรักษาโรค 

6. มีระบบการสงตอผูปวยเพื่อเขาสูการรักษาที่มีประสิทธิภาพและรวดเร็วใน

เวลาท่ีเหมาะสม 

 
จะเผยแพร แนวทางในเดือนกันยายน 2567 ท่ี https://www.nci.go.th/ 

 วาสินี 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 การติดตามผลการดำเนินงาน   

 ระดับที่ 4 Output ผลผลิต   

 4.1 ชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพ มี

กิจกรรมสงเสรมิสุขภาพชองปาก (0.5) 

- มีชมรมจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพชองปาก รอยละ 83.27 (จำนวน 3,667 

ชมรม) (เปาหมาย รอยละ 80) 

83.27% 

 
 

 

 

 

 

-  พงศธร 

เนริศา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 4.2 ผูสูงอายทุี่ไดรับการตรวจสุขภาพ

ชองปาก (0.5) 

 ผูสูงอายุไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก  

รอยละ 23.40 (เปาหมาย รอยละ 25) (HDC 1 ส.ค. 67)  

 
 

- มนัญญา 

 ระดับที่ 5  Outcome ผลลัพธของตัวชี้วัด   

 5.1 ผูสูงอายทุี่ไดรับบรกิารสงเสริม

ปองกันทางทันตกรรม (0.5)  

 ผูสูงอายุไดรับบริการสงเสริมปองกันทางทันตกรรม  
จำนวน 895,583คน (เปาหมาย 1,000,000 คน) (HDC 1 ส.ค. 67)  

 

 

- มนัญญา 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

5.2 ผูสูงอายทุี่มฟีนแทใชงานไดอยาง

นอย 20 ซี่ (0.5) 

 ผูสูงอายุที่มีฟนแทใชงานไดอยางนอย 20 ซี่
รอยละ 60.87 (เปาหมาย รอยละ 64) (HDC 1 ส.ค. 67)

- มนัญญา 



 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

2.1 ระดับ

ความสำเร็จของ

การดำเนินงาน

คุณธรรมและ

ความโปรงใส 

(Integrity and 

Transparency 

Assessment : 

ITA) 

1.  เผยแพร ส่ือสาร แผนและผล

การเบกิจายงบประมาณ 

 

 

 

2. ประชุมชี้แจงการปรับแผนปฏิบัติ

การและแผนงบประมาณ 

 

 

 

 

3. ปรับปรงุขอมูลตามหลักเกณฑ 

OIT บนเว็บไซตหลักของ

หนวยงาน และขอมูลเพื่อปด 

Gap ของหนวยงาน ปรับปรุง

ชองทางการเผยแพร/ส่ือสาร/

เขาถงึ ขอมูลและการใหบรกิาร

ของหนวยงานแกผูรับบรกิาร

ภายนอก 

 

1. รายงานผลการเบิกจายประจำเดือน กรกฎาคม 2567  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-

55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_docum

ent&lang=th&did=35523    

2. การประชุมชี้แจงการปรับแผนปฏิบัติการและแผนเบิกจาย

งบประมาณ รอบ 5 เดือนหลัง กรกฎาคม 2567  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymc

e/02/2567/23/report_9july67.pdf  

3. ปรับปรงุ บนเวบ็ไซตหลักของหนวยงาน 

3.1 ขอมูลตามหลักเกณฑ OIT ขอมลูสถิตกิารใหบรกิาร 

คลินิกสงเสริมสุขภาพชองปากและทันตกรรมปองกัน  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-

promotion-clinic-and-preventive-dentistry 

 

-  อัญชลี 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การใหบริการตรวจตัวอยางน้ำบริโภคเพื่อหาปริมาณ

ฟลูออไรด 

https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/

report_fluoride_s.php 

ระบบขอมูลการเฝาระวัง

https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/

report_fluoride_s.php 

3.2 ขอมูลเพื่อปด Gap ของหนวยงาน การรับรูการใชจาย

งบประมาณ การใชทรัพยสินราชการ และการปรับปรงุ

กระบวนการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก การเขาถงึและใช

บริการระบบสารสนเทศ/บริการออนไลน ของหนวยงาน 

- รายงานผลการเบิกจายงบประมาณในการประชุมติดตาม

ตัวชี้วัดประจำเดือน  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/doc-3  

 

- รายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจำเดอืน 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-

55/?reload  

https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://dental.anamai.moph.go.th/th/doc-3
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/?reload


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ขอมูลบรกิารผูรบับริการและภาคีเครือขาย  

ระบบสารสนเทศสำนักทันตสาธารณสขุ

https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-

public-health-information-system 

การใชงานแพลตฟอรมสาสุขอุนใจชาเลนจในการ

สรางชุมชนรอบรูดานสุขภาพชองปาก

https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl  

ระบบขอมูลการเฝาระวัง

https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_de

ntal/report_fluoride_s.php 

กระดานถาม-ตอบ

https://dental.anamai.moph.go.th/th/faq 

 

 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system
https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://dental.anamai.moph.go.th/th/faq


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

4. ปรับปรงุคูมือหรือแนวทางการ

ปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของ

หนวยงาน 

 

4. ปรับปรงุคูมือหรือแนวทางการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของ

หนวยงาน กระบวนงานเฝาระวัง ประกอบดวย  

- คูมือการสำรวจสภาวะทันตสขุภาพและปจจยัสำคัญ เพือ่

เปนเครื่องมือใหแกทันตบุคลากรของหนวยงานระดับพื้นทีใ่ช

เพื่อการเฝาระวงัทันตสุขภาพและปจจัยสำคัญในทกุกลุมอายุ

ตลอดชวงชวีิต บริหารจัดการในการเก็บและนำขอมูลมาใช

ประโยชนในการสงเสริมการดแูลสุขภาพชองปากของ

ประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-

2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_d

ocument&lang=th&did=35013  

  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแกไข 

ผูรับผิดชอบ

/ผูรายงาน 

- คูมือการใชงานระบบเฝาระวังทันตสุขภาพและปจจยัสำคัญ 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-

2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_d

ocument&lang=th&did=35260  

 

 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260


แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 5 เดือนหลัง) หน่วยงาน ส านักทันตสาธารณสุข 

มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
1. มาตรการสรา้งการมี
ส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน 

1.1 ประชุมติดตาม/
ช้ีแจงการใช้จ่าย
งบประมาณ 

1 ครั้ง ระดับการรับรู้  
ของบุคลากร 
เกี่ยวกับการ 
ใช้จ่าย 
งบประมาณ
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มบรหิาร
ยุทธศาสตร์
และ
คณะท างาน
ติดตาม
งบประมาณ 

- ก.ค.67 - การประชุมช้ีแจงการ
ปรับแผนปฏิบัติการและ
แผนเบิกจ่ายงบประมาณ 
รอบ 5 เดือนหลัง 
กรกฎาคม 2567  
https://dental.anamai.
moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5
539cf478715290ac946
bee/tinymce/02/2567/
23/report_9july67.pdf 

2. มาตรการสรา้งความ
เชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง 
โปร่งใส และเป็นธรรม 

2.1 ปรับปรุงมาตรการ 
แนวปฏิบัติการใช้
ทรัพย์สินราชการ 
เผยแพรส่ื่อสารให้
เจ้าหน้าท่ีภายใน
หน่วยงานรับทราบ 

1 เรื่อง / 1 
ช่องทาง 

คะแนน
ประเมินการ
รับรู้ IIT 
ตัวช้ีวัดการใช้
ทรัพย์สิน
ราชการ
เพิ่มขึ้น 

กลุ่ม
อ านวยการ 

เม.ย.67 เผยแพรห่น้าเว็บไซต ์

- แนวปฏิบัติการยืม

ทรัพย์สินราชการ ส านัก

ทันสาธารณสุข 

- แนวปฏิบัติการควบคุม

และใช้รถราชการ 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117448&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117448&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117448&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117449&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117449&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
 2.2 เผยแพร่ สื่อสาร 

แนวปฏิบัติการ
ด าเนินการต่อเรื่อง
ร้องเรียนการทจุริต
และประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าท่ี 

1 เรื่อง / 1 
ช่องทาง 

คะแนน
ประเมินการ
รับรู้ IIT 
ตัวช้ีวัดการ
แก้ไขปัญหา
การทุจริต
เพิ่มขึ้น 

กลุ่ม
อ านวยการ 

   เม.ย 67  https://dental.anamai.
moph.go.th/th/compla
in-dental

 
3. มาตรการเสริมสร้าง
การรับรู ้

3.1 ปรับปรุงข้อมูล
ตามหลักเกณฑ์ OIT 
บนเว็บไซตห์ลักของ
หน่วยงาน และข้อมูล
เพื่อปิด Gap ของ
หน่วยงาน ปรับปรุง
ช่องทางการเผยแพร่/
สื่อสาร/เข้าถึง ข้อมูล
และการให้บริการของ
หน่วยงานแก่
ผู้รับบริการภายนอก 

 คะแนน
ประเมิน ITA 
ผ่านเกณฑ์
ประเมินของ 
ปปช. 

    พ.ค - มิ.ย 67 ก.ค.67 - รายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณในการ
ประชุมตดิตามตัวช้ีวัด
ประจ าเดือน  
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/do
c-3  

- รายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณประจ าเดือน
เผยแพร่ในเว็บไซต ์
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/fin-
55/?reload  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/doc-3
https://dental.anamai.moph.go.th/th/doc-3
https://dental.anamai.moph.go.th/th/doc-3
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/?reload


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
          - ข้อมูลบริการผูร้ับบริการ

และภาคีเครือข่าย  
แนวทางการด าเนินงาน
ทันตสาธารณสุข
ประจ าปี 
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/gui
delines  
แผนงาน โครงการ
ประจ าปี  
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/pla
n67  
ระบบสารสนเทศส านกั
ทันตสาธารณสุข 

- https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/de
ntal-public-health-
information-system 

 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/guidelines
https://dental.anamai.moph.go.th/th/guidelines
https://dental.anamai.moph.go.th/th/guidelines
https://dental.anamai.moph.go.th/th/plan67
https://dental.anamai.moph.go.th/th/plan67
https://dental.anamai.moph.go.th/th/plan67
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
          รายงานประจ าปี  

https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/rep
ort-d  
เอกสารและรายงาน
การประชุมส าหรับ
เครือข่าย  
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/dm
d/?reload  
คลินิกส่งเสริมสขุภาพ
ช่องปากและทนัตกรรม
ป้องกัน  
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/ora
l-health-promotion-
clinic-and-
preventive-dentistry 
การใช้งานแพลตฟอร์ม
สาสุขอุน่ใจในการสร้าง
ชุมชนรอบรู้ 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-d
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-d
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-d
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dmd/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dmd/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dmd/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
          ด้านสุขภาพช่องปาก 

https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/hl  
ข้อมูลผลิตภัณฑ์ด้าน
ทันสุขภาพ 
https://ppdental.ana
mai.moph.go.th/den
talproduce/  
ข้อมูลการให้บริการ
ตรวจวิเคราะห์และการ
เฝ้าระวังปริมาณ
ฟลูออไรด์ในน้ าบริโภค 
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/flu
oride-lab 
ระบบข้อมลูการเฝ้า
ระวัง
https://ppdental.ana
mai.moph.go.th/surv
ey_dental/report_flu
oride_s.php 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://ppdental.anamai.moph.go.th/dentalproduce/
https://ppdental.anamai.moph.go.th/dentalproduce/
https://ppdental.anamai.moph.go.th/dentalproduce/
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fluoride-lab
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fluoride-lab
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fluoride-lab
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
          กระดานถาม-ตอบ 

- https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/faq 

 3.2 เผยแพร่ สื่อสาร 
แผนและผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
การด าเนินงาน
โครงการตาม
แผนปฏิบัติการ 

- รายงานผล
การเบิกจ่าย
รายเดือน 4 
ครั้ง 
- ช้ีแจง
แผนปฏิบัติการ
และแผน
เบิกจ่าย
งบประมาณ 1 
ครั้ง 

คะแนน
ประเมินการ
รับรู้ IIT 
ตัวช้ีวัดการใช้
จ่าย
งบประมาณ 
เพิ่มขึ้นจาก
รอบ 5 เดือน
แรก 

    เม.ย - มิ.ย 
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ก.ค.67 - ประชุมช้ีแจงปรับ
แผนปฏิบัติการและแผน
เบิกจ่ายงบประมาณ 
https://dental.anam
ai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6
e5539cf478715290ac
946bee/tinymce/02/
2567/23/report_9jul
y67.pdf  
รายงานผลการเบิกจ่าย  
เมษายน 2567   
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/fin-
55/download?id=11
8932&mid=36310&m
key=m_document&l
ang=th&did=35100      

https://dental.anamai.moph.go.th/th/faq
https://dental.anamai.moph.go.th/th/faq
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report_9july67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=118932&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35100
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=118932&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35100
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=118932&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35100
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=118932&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35100
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=118932&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35100
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=118932&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35100


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
          พฤษภาคม 2567 

https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/fin-
55/download?id=11
9724&mid=36310&m
key=m_document&l
ang=th&did=35268  
มิถุนายน 2567 
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/fin-
55/download?id=12
0145&mid=36310&m
key=m_document&l
ang=th&did=35373  
กรกฎาคม 2567 
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/fin-
55/download?id=12
0796&mid=36310&m
key=m_document&l
ang=th&did=35523 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=119724&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=119724&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=119724&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=119724&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=119724&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=119724&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120145&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35373
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120145&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35373
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120145&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35373
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120145&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35373
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120145&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35373
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120145&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35373
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=120796&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=35523


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
 3.3 ปรับปรุงคู่มือหรือ

แนวทางการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจหลักของ
หน่วยงานตามรปูแบบ
ที่กรมอนามัยก าหนด 
และเผยแพร่ในเว็บไซต์
หน่วยงาน 

1 เรื่อง คะแนน
ประเมิน EIT 
ผ่านเกณฑ์
ประเมินของ 
ปปช. 
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 ปรับปรุงคู่มือหรือแนว
ทางการปฏบิัติงาน 
กระบวนงานเฝา้ระวัง  
- คู่มือการส ารวจสภาวะ

ทันตสุขภาพและปัจจัย
ส าคัญ 
https://dental.ana
mai.moph.go.th/th/
surveillance-
2567/download?id
=119532&mid=384
88&mkey=m_docu
ment&lang=th&did
=35013

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119532&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35013


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

67) 
          - คู่มือการใช้งานระบบ

เฝ้าระวังทนัตสุขภาพ
และปัจจัยส าคัญ
https://dental.ana
mai.moph.go.th/th/
surveillance-
2567/download?id
=119692&mid=384
88&mkey=m_docu
ment&lang=th&did
=35260   

 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260
https://dental.anamai.moph.go.th/th/surveillance-2567/download?id=119692&mid=38488&mkey=m_document&lang=th&did=35260


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
 3.4 ปรับปรุงคู่มือการ

ให้บริการหรือแนว
ทางการปฏิบัติที่
ผู้รับบริการ/ผู้มาติดต่อ
กับหน่วยงานใช้เป็น
ข้อมูลในการขอรับ
บริการหรือติดต่อ และ
เผยแพร่ในเว็บไซต์
หน่วยงาน 

        - คู่มือการใช้งาน
แพลตฟอร์มสาสุขอุ่น
ใจในการสร้างชุมชน
รอบรู้ด้านสุขภาพช่อง
ปาก
https://dental.ana
mai.moph.go.th/th/
hl  

- ผังการให้บริการคลินิก
ส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากและทันตกรรม
ป้องกัน
https://dental.ana
mai.moph.go.th/we
b-
upload/5x9c01a3d
6e5539cf47871529
0ac946bee/tinymc
e/Dent_Clinic/flow
chart_clinic.pdf  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Dent_Clinic/flowchart_clinic.pdf


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
 3.5 จัดท าข้อมูลสถิติ

การให้บริการตาม
ภารกิจของหน่วยงาน 
และเผยแพร่ในเว็บไซต์
หน่วยงาน 

      พ.ค - มิ.ย 
67 

ก.ค.67 - ข้อมูลสถิติการ
ให้บริการของคลินิก
ส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากและทันตกรรม
ป้องกัน 
https://dental.ana
mai.moph.go.th/we
b-
upload/5x9c01a3d
6e5539cf47871529
0ac946bee/tinymc
e/10/ITA67/%E0%B
8%A3%E0%B8%B2
%E0%B8%A2%E0%
B8%87%E0%B8%B
2%E0%B8%99%E0
%B8%AA%E0%B8
%96%E0%B8%B4%
E0%B8%95%E0%B
8%A3%E0%B8%B2

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
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%E0%B8%A2%E0%
B8%9B%E0%B8%B
52567.pdf  

- ข้อมูลการให้บริการ

ตรวจวิเคราะห์

ฟลูออไรด์ 

https://dental.ana

mai.moph.go.th/th

/fluoride-lab  

- ข้อมูลสถิติจ านวนการ

ให้บริการตรวจ

ตัวอย่างน้ าบริโภคเพื่อ

หาปริมาณฟลูออไรด์ 

https://ppdental.a

namai.moph.go.th/

survey_dental/rep

ort_fluoride_s.php  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%B52567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fluoride-lab
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fluoride-lab
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fluoride-lab
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php
https://ppdental.anamai.moph.go.th/survey_dental/report_fluoride_s.php


กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

ตัวชีว้ัดที ่2.2 
ระดับ
ความสำเรจ็
ของการ
จัดการความรู 
(Knowledge 
Manageme
nt : KM) 
และการ
ขบัเคลือ่นการ
เปนองคกร
แหงการ
เรยีนรู 
(Learning 
Organizatio
n : LO) 

1. การติดตาม
ความกาวหนาการ
ขบัเคลือ่นแผนพัฒนา
ศกัยภาพรายบคุคล 
(IDP) ประจำเดือน
กรกฎาคม 

         ความกาวหนาในการพัฒนาศักยภาพรายบุคคล (IDP) ประจำเดือนกรกฎาคม สวนใหญ
บุคลากรไดดำเนินการเรียนรูผานหลักสูตรออนไลน โดยในรอบ 5 เดือนหลัง (ระยะเวลาในการเรียนรู
ระหวางเดือนเม.ย. - ก.ค.67) บุคลากรจะตองเรียนใหครบตามแผน ที่ไดทำขอตกลงกับหัวหนากลุม
งานอยางนอย 4 วิชาขึ้นไปภายในเดือนก.ค.67 ซึ่งขอมูลในเดือนกรกฎาคมซึ่งเปนเดือนสุดทายของ
การเรียนรูมีผูเรียนสำเร็จ 4 วิชาขึ้นไปจำนวน 53 คน จากทั้งหมด 58 คน (ไมรวมผูอำนวยการ,ลูกจาง
โครงการ และพขร.) คิดเปนรอยละ 91.4 เพ่ิมขึ้นจากเดือนที่แลวซึ่งเดือนที่แลวไดรอยละ 57.0 
รายละเอียดแยกตามกลุมงาน ดังนี้ 

กลุมงาน จำนวนบคุลากร
ตามแผน/คน 

เรียนสำเร็จนอย
กวา 2 วชิา 

เรียนสำเร็จ 
2 วชิา 

เรียนสำเร็จ 
3 วชิา 

เรียนสำเร็จ 4 วชิา
ขึน้ไป 

1.กลุมอก. 14 - - - 14 
2.กลุมยศ. 5 - - - 5 
3.กลุมสว. 6 - - 1 5 
4.กลุมพส. 9 - - - 9 
5.กลุมพด. 9 - - 1 8 
6.กลุมพรป. 8 - - - 8 
7.กลุมพท. 6 1 - 2 3 

รวม 58 1 0 4 53 

หมายเหตุ : มีบุคลากรกำลังเรียนแตยังไมสำเร็จ บุคลากรลาออก และยายหนวยงานทำใหเรียนไมครบตามแผน 
หลกัฐานใบประกาศนียบัตรการผานหลักสตูรอบรมรายบคุคลรายละเอียดตามลงิก :  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0
%B8%A1%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8CIDP%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf 

ไมม ี ทีม
คณะทำงาน
ขับเคลื่อน
ตัวช้ีวัด 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8CIDP%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8CIDP%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8CIDP%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf


 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

2. กจิกรรมติดตาม 
และขับเคลือ่นการ
พัฒนาวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ในวันที่ 3 กรกฎาคม 2567 ทพญ.นนทินี ตั้งเจริญดี รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนัก
ทันตสาธารณสุข กรมอนามัย ใหเกียรติเปนประธานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อน
วิชาการกรมอนามัย (กพว.) สำนักทันตสาธารณสุข ครั ้งที ่ 3/2567 มีวัตถุประสงคเพื ่อติดตาม
ความกาวหนาการดำเนินงานโครงการวิจัย ปงบประมาณ 2566 – 2567 และคำของบประมาณ
โครงการวิจัย ป 2568 - 2569 และติดตามการดำเนินงานสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการทันต
สาธารณสุข ดังนี้ 

           1. ติดตามความกาวหนาการดำเน ินงานโครงการว ิจ ัย ป  2566 – 2567 และคำขอ
งบประมาณโครงการวิจัย ปงบประมาณ 2568 – 2569 จำนวน 8 โครงการ (เปนโครงการ ไมใช
งบประมาณ) รายงานผลการใชจายงบประมาณโครงการวิจัย ป 2567 อยูระหวางกระบวนการ
พิจารณา EC 2 เรื่อง อยูระหวางเตรียม/กำลังเก็บขอมูล 2 เรื่อง อยูระหวางวิเคราะห/แปลผลขอมูล 
1 เรื่อง อยูระหวางจัดทำรายงาน/ตรวจสอบ/รอตีพิมพ 2 เรื่อง ดำเนินการเสร็จสิ้นโครงการแลว 1 
เรื ่องและโครงการเสนอของบประมาณโครงการวิจัย (ววน.) ป 2568 จำนวน 1 โครงการ วงเงิน 
1,489,200 บาท และป 2569 (ววน.) จำนวน 3 โครงการ วงเงินรวม 6,440,000 บาท ไดแก 1) 
การศึกษาสถานการณความรอบรู ดานสุขภาพชองปาก และคุณภาพชีวิตในมิติสุขภาพชองปากเด็ก
ปฐมวัยและวัยเรียนประเทศไทย 2) การศึกษาความเปนไปไดของระบบบริการสรางเสริมสุขภาพชอง
ปากในผูปวยเบาหวานที่สงผลตอสภาวะปริทันตและระดับน้ำตาลในเลือด และ 3) การพัฒนากลไก
การดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุในระบบบริการปฐมภูมิ 

            2. ความกาวหนาการพัฒนาเว็บไซตภาษาอังกฤษและการใชประโยชน โดยไดจัดทำสวน
ของโครงสรางหนาเว็บไซตและเมนูตาง ๆ เสร็จเรียบรอยแลว ตามมติของคณะทำงานพัฒนาและ
ขับเคลื่อนเว็บไซตสำนักทันตสาธารณสุขภาคภาษาอังกฤษ (English) และการนำเขาเนื้อหา ขาวสาร
ตาง ๆ และคณะทำงานไดจ ัดประชุมเพื ่อจ ัดทำแผนการแปลบทความเพื ่อเผยแพรสำหรับ

ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะ 
กรรมการขับ 

เคลื่อน 
กพว.สำนัก

ทันต       
สาธารณ 

สุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปงบประมาณ 2567 - ไตรมาสที่ 1 ปงบประมาณ 2568 เสร็จสิ้นเปนที่เรียบรอยแลว ทั้งนี้ จะติดตาม
ดำเนินการตามประเด็นเน้ือหาที่กำหนดตอไป          

         3. ความกาวหนาการเตรียมการจัดประชุมวิชาการกรมอนามัย ครั้งที่ 17 ป 2567 ระหวาง
วันที่ 7 – 9 ตุลาคม 2567 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร เวทีเสวนา
วิชาการทันตสาธารณสุข เรื ่อง โฉมใหม นวัตกรรมสุขภาพชองปากดวย AI โดยไดมีการเสนอช่ือ
วิทยากรให คกก. วิชาการกรมทราบ และสงรายละเอียดคาใชจาย/ของที่ระลึกวิทยากร/ของที่ระลึก
สำหรับผู เขารวมฟงเสวนาใหคกก.วิชาการกรมทราบ รวบรวมรายชื ่อคณะทำงานหองประชุม 
เรียบรอยแลว และจะตองดำเนินการรวบรวม CV วิทยากร จัดสงรายละเอียดการประชุมใหวิทยากร 
จัดทำคำสั่งแตงต้ังคณะทำงานหองประชุม ประชุมวิทยากร และคณะทำงานตอไป 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

3. กจิกรรมพฒันา
ศกัยภาพบุคลากรใน
หนวยงาน และ 
4. กจิกรรมแลกเปลีย่น
เรยีนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           ในวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 สำนักทันตสาธารณสุข ไดมีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรภายในหนวยงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรูกระบวนการตามภารกิจหนวยงาน วัตถุประสงคใน
การจัดกิจกรรม เพื่อใหบุคลากรสำนักทันตสาธารณสุขไดเรียนรู และเขาใจกระบวนการงานตาม
ภารกิจสำคัญของหนวยงาน และเพิ่มทักษะการเรียนรูเพื่อนำไปใชประโยชน 
ผูเขารวมประชุม บุคลากรจากสำนักทันตสาธารณสุข จำนวน 20 คน 
สถานที่จัดประชุม ณ หองประชุมสำนักทันตสาธารณสุข อาคาร 5 ช้ัน 3 กรมอนามัย  

           ครั ้งที ่ 4 (2 กิจกรรม) 1.กิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู  เร ื ่อง Application DOFUN โดย 
นางสาวธัญรดา เจริญวัฒนพันธ ทันตแพทยปฏิบัติการ 2.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร เรื่อง 
Digital Workplace โดย นายพชร เถาวศิร ิทันตแพทยปฏิบัติการ 

           สาระสำคัญ กิจกรรมที่ 1 ประเด็นการแลกเปลี่ยน การเฝาระวังสุขภาพชองปาก หมายถึง 
การติดตามสภาวะสุขภาพชองปากเพื่อใหสามารถ ตรวจพบโรคหรือความผิดปกติ ตั้งแตในระยะ
เริ่มแรก ทำใหสามารถปองกันหรือควบคุมไดอยางทันทวงที กอนที่โรคจะลุกลามจนยากที่จะแกไขได 
การพัฒนาระบบเฝาระวังสุขภาพชองปากโดยครูผาน Digital Platform ในการตรวจสุขภาพชองปาก 
(early detection) และสงตอการรักษา DOFUN Application สำนักทันตสาธารณสุข รวมกับ 
NECTEC พัฒนาระบบเฝาระวังสภาวะสุขภาพชองปากผาน Application DOFUN ที่คุณครูสามารถ
ทำได ที่ชวยใหโรงเรียนสามารถติดตามเฝาระวังสุขภาพชองปากนักเรียน เพื่อสงตอบริการตั้งแต
เริ่มแรกในเด็กที่จำเปนตองไดรับบริการ ใหเด็กนักเรียนเขาถึงบริการสุขภาพชองปากไดมากขึ้น และ
สามารถแกไขปญหาสุขภาพชองปากไดทันทวงที โดยครูตรวจสุขภาพชองปากอยางนอย ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง แตยังมีขอจำกัดจากภาพถายในชองปาก คือเกิดเงาดำ/แสงสวางในชองปาก ทำใหภาพไม
ชัดเจน ความละเอียดของภาพ ทักษะในการจัดทาทางและมุมในการถาย จะตองมีการพัฒนาตอไป 

           สาระสำคัญ กิจกรรมที่ 2 ประเด็นในการพัฒนาบุคลากร ในเรื่อง Digital Workplace with 
WorkD space  ซึ่งเปนระบบการสื่อสารแบบรวมศูนย (workD Platform) ระบบที่ใชติดตอสื่อสาร

ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุมพท.
,พด. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภายในหนวยงานภาครัฐแบบรวมศูนยบนแพลตฟอรมเดียวกัน หรือ workD Platform ที่ชวยให
เจาหนาที่ของรัฐสามารถทำงานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และสนับสนุนการทำงาน
แบบ Hybrid Working แมอยูตางสถานที่กันก็สามารถเช่ือมตอและทำงานรวมกันได 
           

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

5. กจิกรรมพฒันาการ
จดัการคลงัขอมลู
วชิาการบนเวบ็ไซดสำนกั
ทนัตสาธารณสขุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักทันตสาธารณสุข กรมอนามัย เปนหนวยงานที่อภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพชองปาก  
เพื่อประชาชนมีสุขภาพชองปากที่ดี เสริมสรางศักยภาพบุคลากรสำนักทันตสาธารณสุขใหสามารถ
ดำเนินการสงเสริมสุขภาพชองปากที่ดีและมีคุณภาพแกประชาชนตามบทบาทภารกิจของสำนัก โดย
การถายทอดองคความรูและเทคโนโลยีดานการสงเสริมทันตสุขภาพใหกับภาคีเครือขายทั้งทันต
บุคลากรและนักวิชาการในพื้นที่ มีแนวทางการบริหารจัดการขอมูลและความรู มีการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรในองคกรใหมีความรูและทักษะที่จำเปนอยางเหมาะสม สนับสนุนใหบุคลากรมีผลงาน
วิชาการและคูมือ/แนวทาง/หนังสือ มีการจัดทำและเผยแพรสื่อดานทันตสาธารณสุขบนเว็บไซตสำนัก
ทันตสาธารณสุข รวมทั้งพัฒนาองคกรใหเปนองคกรแหงการเรียนรูอยางตอเน่ือง   
สามารถเขาถึงเว็บไซตสำนักทันตสาธารณสุข ไดที่ https://dental.anamai.moph.go.th/th 

 

 
 
 

ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุมสว. 
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กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           มีการพัฒนาโดยเพิ่มแหลงขอมูลโดยเชื่อมโยงกับผลงานวิชาการในคลังขอมูลวิชาการของ
ห น  ว ย ง าน ต าม แ ผ นก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ส ร  า ง ผ ล ง านว ิ ช า ก า ร ส ำน ั ก ท ั น ตส า ธ า รณสุ ข 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-system-development-
group/?reload 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-system-development-group/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-system-development-group/?reload


 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            นอกจากน้ันไดมีการพัฒนาหนาเว็บไซดสำนักทันตสาธารณสุขเปนเวอรช่ันภาษาอังกฤษ  
https://dental.anamai.moph.go.th/en/home 
 

 

 

 

ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุมสว. 
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กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

Output : 
มกีารประเมนิผลการ
ดำเนินงานตามแผนการ
ขบัเคลือ่นการเปน
องคกรแหงการเรยีนรู 
(LO) และสรปุบทเรยีน
การเปนองคกรแหงการ
เรยีนรู (LO) และมผีล
ของการดำเนนิงานการ
สรางหรอืพฒันาผลงาน
วชิาการในรปูแบบตางๆ/
นวตักรรม ตามแผน และ
มาตราการทีก่ำหนดไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Output 
รายงานผลการดำเนนิงานการขับเคลือ่น 

         สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดำเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
(LO) และแผนดำเนินการสรางหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่สอดคลองกับภารกิจของ
หนวยงานใน 5 เดือนแรก และดำเนินการตอเนื่องใน 5 เดือนหลัง โดยมีกิจกรรมสำคัญ 12 กิจกรรม
ดังนี้ 

 - วางแผนการดำเนินงานเพ่ือใหหนวยงานเปนองคกรแหงการเรียนรู 1 ครั้ง 
 - ช้ีแจงแนวทางการขับเคลื่อนองคกรแหงการเรียนรู 1 ครั้ง 
 - กิจกรรมขับเคลื่อนการพัฒนาวิชาการ (กพว.) 5 ครั้งและแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 9 ครั้ง 
 - กิจกรรมสำรวจและจัดทำแผนดำเนินการสราง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ จากทุกกลุมงานเพ่ือ

คัดเลือกสงสมัครใน เวทีตางๆ 1 ครั้ง 
 - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักทันตสาธารณสุข 4 ครั้ง 
 - กิจกรรมสื่อสารเพิ่มการรับรูเรื ่อง แผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากประเทศไทยพ.ศ.2566-

2580 1 ครั้ง 
 - กิจกรรมสื่อสาร key message การแปรงฟน 2-2-2 ผานอินฟลูเอนเซอรบน air war และsocial 

media 1 ครั้ง 
- กิจกรรมจัด coaching ผลงาน TPSA/LIKE Talk Award 2 ครั้ง 

 - กิจกรรมพัฒนาการจัดการคลังขอมูลวิชาการบนเว็บไซตสำนักทันตสาธารณสุข 2 ครั้ง 
 - กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 4 ครั้ง 

 - อบรมระยะสั้น (4 เดือน) ทันตสาธารณสุข สำหรับทันตแพทย 4 ครั้ง 
- ประชุมวิชาการทันตสาธารณสุขแหงชาติ 1 ครั้ง 

       นอกจากน้ีคณะทำงาน กพว.สำนักทันตสาธารณสุข ไดมีการรวบรวมขอมูล แบบสอบถามขอมูล
สถานการณและความตองการทางดานการวิจัยและนวัตกรรม มีวัตถุประสงค เพื่อสอบถามขอมูล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานการณและความตองการทางดานการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงาน เพื่อเปนขอมูลประกอบการ
จัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิชาการดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 
- 2570) โดยมีการสำรวจผลงานวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงานที่ผานมา (5 ปยอนหลัง) (พ.ศ. 2561 
– 2565) มีผลงานวิจัยทั้งหมด 47 เรื่อง ในป 2566 จำนวน 10 เรื่อง และเพิ่มขึ้นในป 2567 จำนวน 
5 เรื่อง รวมทั้งหมด 62 เรื่อง 

      จากขอมูลผลงานวิชาการสำนักทันตสาธารณสุข หนาเว็บไซดสำนักทันตสาธารณสุข ณ วันที่ 31 
กรกฎาคม 2567 รายละเอียดตามลิงก : https://ppdental.anamai.moph.go.th/dmkm/home/ 

      ประเด็นอปุสรรค (barriers)/ความทาทาย (challenges)/ความตองการ (needs) ในการพฒันา
งานวจิยัและนวัตกรรมของหนวยงาน 

ประเดน็อปุสรรค (barriers) 
- การขอจริยธรรมการวิจัยในมนุษยใชระยะเวลานาน กรณีใชงบดำเนินงานทำการศึกษาวิจัยทำใหไม

ทันกับการดำเนินงานที่ตองใชงบประมาณการเบิกจาย ตามที่กรมกำหนด 

- กรณีเก็บขอมูลในหนวยงานบางแหงตองมีการดำเนินการขอพิจารณาจริยธรรมการวิจัยของ

หนวยงานน้ันๆ ทำใหลาชา 

- ขาดการประเมินผลการดำเนินสงเสริมสุขภาพชองปากทุกกลุมวัย 

ความทาทาย (challenges) 
- รูปแบบการดำรงชีวิตของประชาชนเปลี่ยนไป มีความเปนชุมชนเมืองมากขึ้น  
- มีผลิตภัณฑสุขภาพชองปากที ่หลากหลายเพิ ่มมากขึ ้น ทำใหการตรวจสอบ ควบคุมคุณภาพ
มาตรฐานไมทั่วถึง  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://ppdental.anamai.moph.go.th/dmkm/home/


 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 
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- มีการใชแอปพลิเคชันหรือแพลตฟอรมที่หลากหลายในหลายพื้นที่ และการปรับใชดิจิทัล (Digital 
transformation) ในการตรวจสุขภาพชองปาก การใหบริการผานเทคโนโลยี เครื ่องมือหรือ
แพลตฟอรมที่หลากหลาย 
- การกระจายอำนาจสูทองถิ่น การถายโอนภารกิจสาธารณสุขสูอปท. 
ความตองการ (needs) 
- การสรางนวัตกรรมที่งายตอการใชงานในการเฝาระวังและคัดกรองสุขภาพชองปาก และการสราง
ชองทางการเขาถึงบริการที่สะดวกและรวดเร็ว 
- การผลิตสื่อหรือนวัตกรรมตาง ๆ เพ่ือสรางความรอบรูใหกับกลุมเปาหมายผานชองทางตาง ๆ 
- การบูรณาการความรวมมือกับภาคีเครือขายเพ่ือเพ่ิมชองทางการเขาถึงบริการสุขภาพชองปาก 
- การพัฒนาบริการสงเสริมปองกันสุขภาพชองปากโดยใชเทคโนโลยี ดิจิทัล 
- วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในการสรางนโยบายและขับเคลื่อนงานดานสุขภาพชองปากทุก
กลุมวัย 

ขอเสนอแนะเพื่อการพฒันางานวจิยัและนวัตกรรมในหนวยงานตอไป 

ประเดน็ดานการบรหิารจัดการ 
- อยากใหมรีะบบติดตามการยื่นขอจริยธรรมการวิจัยที่สามารถติดตามไดชัดเจน และทันเวลา อาจทำ
เปนเปนระบบออนไลน 
- คูมือหลักเกณฑการเบิกคาใชจายในการศกึษาวิจัยไมละเอียดชัดเจน ระเบียบการใชเงินของกรมไม
ยืดหยุนตอการทำงานวิจัยและไมสอดคลองกับเกณฑการเบิกจายของหนวยงานที่จัดสรรงบประมาณ               
ประเดน็ดานพฒันากำลงัคนทางวชิาการ 
- อยากใหพัฒนาศักยภาพบุคลากร ดานการวิจัย การเขียนบทความวิชาการ บทคัดยอ  
ประเดน็ดานการสนบัสนุนการเผยแพรผลงานวจิยั 
- สนับสนุนคาใชจายในการนำเสนอผลงานวิชาการ และการตีพิมพบทความในวารสารตางประเทศ  
(ใชจากงบเหลือจาย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
outcome 
มีผลงานวิชาการใน
รูปแบบตางๆ/
นวัตกรรมดำเนินการ
พัฒนาผลงานไปสูการ
ประเมิน TPSA/TEPGA 
หรือนำเสนอในงาน
ประชุมวิชาการตางๆ/
LIKE Talk Award /
เผยแพรใน
วารสารวิชาการที่มีคา 
TCI 2 ขึ้นไปและถูก
นำไปใชประโยชนตาม
ภารกิจหนวยงาน 

การประเมินผลการดำเนินงาน สรุปบทเรียนการเปนองคกรแหงการเรียนรู และถอดบทเรียนการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู 
รายละเอยีดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุปผลการดาํเนินงานตาม

แผนปฏิบติัการดาํเนินงาน5เดือน%20หลงั%20ปี67.pdf 

รายละเอยีดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุปถอดบทเรยีนการ

ดาํเนินงานขบัเคล่ือน(LO)ปี67.pdf 

 
       ผลงานวชิาการและงานวจิยัของสำนกัทนัตสาธารณสขุ เพือ่เตรยีมนำเสนอในเวทวีชิาการตางๆ ผาน
การคดัเลอืกจากผลงานเดนของแตละกลุม และพจิารณากลัน่กรอง จากคณะกรรมการ กพว.หนวยงานทีมุ่ง
สูการนำไปใชประโยชน ทัง้หมด 5 เรือ่ง ดำเนนิการตอเนือ่งทัง้ในรอบ 5 เดอืนแรก และ 5 เดอืนหลงั ดงันี ้
 

       

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%995%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%20%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%995%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%20%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%995%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%20%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99(LO)%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99(LO)%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99(LO)%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
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          เอกสารที ่แสดงถึงผลงานวิชาการในรูปแบบตางๆ/นวัตกรรมที ่สอดคลองภารกิจของ

หนวยงาน ที่ผานคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง (กพว.หนวยงาน) รอบ 5 เดือนแรก และ 5 เดือน

หลัง ในคลังขอมูลวิชาการบนเว็ปไซตของหนวยงาน  

รายละเอยีดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/แผนการสรางผลงาน

วิชาการสำนกัทนัตสาธารณสขุป67.pdf 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf


 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

           หลังจากทั้งทีมคณะทำงานกพว และทีมคณะทำงาน Lo ทั้งผลัก ทั้งดัน และกระตุนใน 5 
เดือนแรก และดำเนินการตอเน่ืองใน 5 เดือนหลัง  
ทำใหมีผลงานวิชาการของสำนักทันตสาธารณสุขที่สงนำเสนอในเวทีวิชาการตางๆ จำนวน 7 เรื่อง 
ดังนี้ 
1.ประกวด Like Talk Award ป 8 
เรื่อง CROSS – FUNCTIONAL TEAM : ผนึกกำลังติดอาวุธอสม.ใหสมมง โดยมี  นางสาวพรชเนตต 
บุญคง และนางสาวอริศรา พัตตาสิงห เปนผูนำเสนอ และในวันที่ 10 เมษายน ก็ไดมีการประกาศผล
รอบชิงชนะเลิศ ซึ่งในปนี้สำนักทันตสาธารณสุขก็ไดติดอันดับ 1 ใน 10 ผลงานที่เขาสูรอบชิงชนะเลิศ
เพื่อนำเสนอในงานประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม กรมอนามัย ครั้งที่ 17               
ในเดือนตุลาคมตอไป 
2.สมคัรขอรบัรางวลั TPSA ประจำป 2566 
มีผลงานวิชาการสงประกวดสมัครขอรับรางวัลบริการภาครัฐ (TPSA) ป 2567 จำนวน 2 เรื่อง ดังน้ี 

- ประเภทขับเคลื่อนเห็นผล เรื่อง การขับเคลื่อนการคัดกรองรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเร็งชองปาก

ในประเทศไทย โดย ทพญ.นพวรรณ โพชนุกูล และทพญ.วาสินี เกียรติอดิศร 

- ประเภทบรกิารตอบโจทยตรงใจ เรื่อง สงเสรมิผูประกอบการพฒันาแปรงสฟีนคณุภาพเพื่ออนามยั
ชองปากของประชาชน โดย ทพญ.ศิริวรรณ พิทยรังสฤษฏ และทพญ.นนทินี ต้ังเจริญดี 
3.ประชมุวิชาการสงเสรมิสขุภาพและอนามยัสิง่แวดลอม ครัง้ที ่17 
- ผลของการใชตุกตาสอนแปรงฟนในการทำความสะอาดชองปากของนักเรียนระดับช้ัน ป.4-6 
โรงเรียนสอนคนตาบอด โดยนางสาวสุวภักด์ิ โพธิเสน 
- ความรอบรูดานทันตสุขภาพของเด็กละเยาวชนและปจจัยที่สงผลตอความรอบรูดานทันตสุขภาพ ใน
สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนของประเทศไทย โดย 
นางสาวจรัสศรี ศรีนฤพัฒน 
 



 
 

กจิกรรมการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน 

ปญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แกไข 

ผูรบัผิดชอบ
/ผูรายงาน 

4.ประชมุวิชาการทนัตสาธารณสขุแหงชาต ิครัง้ที ่10  
- การประเมินความรอบรูดานสุขภาพชองปากของกลุมวัยทำงานในประเทศไทย โดยนางสาวอริศรา 
พัตตาสิงห  
- Model Machine Learning ในการทำนายโรคฟนผุ จากขอมูลเฝาระวังทันตสุขภาพและปจจัย
เสี่ยง โดยนายปางพุฒิพงษ เหมมณี  
         มีผลงานวิชาการที่ไดรับรางวัลระดับดีเดนในการประชุมวิชาการสำนักทันตสาธารณสุข ครั้งที่ 
10 พ.ศ.2567 “80:20 เปาหมายสุขภาพชองปากที่ทาทาย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย”ระหวาง
วันที่ 19 – 21 มิถุนายน พ.ศ.2567 ณ โรงแรมมารวย การเดน กรุงเทพมหานคร ประเภทวาจา 
ประเภท R2R เรื่อง Model Machine Learning ในการทำนายโรคฟนผุ จากขอมูลเฝาระวังทันต
สุขภาพและปจจัยเสี่ยง โดยนายปางพุฒิพงษ เหมมณี  
รายละเอียดตามลงิก : https://oec.anamai.moph.go.th/web-
upload/16xbf8d5b850f3c9cdce80dffc7ad02d062/202407/m_page/38966/2356/file_do
wnload/29f51c091edfbe9177ec04e9ed8eb350.pdf 
รายละเอียดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Academic10/Abstract-
Book_Final_110667.pdf 
รายละเอียดตามลงิก : https://drive.google.com/file/d/1HjOv4EAX6xrGDnQ4fTh1Bl1GeLmtAzn7/view 

        นอกจากนั้นมีเอกสารที่แสดงถึงผลงานวิชาการในรูปแบบตางๆ/นวัตกรรมที่สอดคลองภารกิจ
ของหนวยงาน ที่ผานคณะกรรมการพิจารณากลัน่กรอง (กพว.หนวยงาน) รอบ 5 เดือนหลังหนวยงาน 
ในคลังขอมูลวิชาการบนหนาเว็บไซดของหนวยงาน และขอมูลโดยแนบเปนไฟล สงไปที่ E-mail : 
anamai.km@gmail.com ใหสำนักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเรียบรอยแลว  
        และในรอบ 5 เดือนหลังมีผลงานวิจัย ที่ถูกนำไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน ดังน้ี 

https://oec.anamai.moph.go.th/web-upload/16xbf8d5b850f3c9cdce80dffc7ad02d062/202407/m_page/38966/2356/file_download/29f51c091edfbe9177ec04e9ed8eb350.pdf
https://oec.anamai.moph.go.th/web-upload/16xbf8d5b850f3c9cdce80dffc7ad02d062/202407/m_page/38966/2356/file_download/29f51c091edfbe9177ec04e9ed8eb350.pdf
https://oec.anamai.moph.go.th/web-upload/16xbf8d5b850f3c9cdce80dffc7ad02d062/202407/m_page/38966/2356/file_download/29f51c091edfbe9177ec04e9ed8eb350.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Academic10/Abstract-Book_Final_110667.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Academic10/Abstract-Book_Final_110667.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Academic10/Abstract-Book_Final_110667.pdf
https://drive.google.com/file/d/1HjOv4EAX6xrGDnQ4fTh1Bl1GeLmtAzn7/view
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        1. ชื่อโครงการวิจัย การจัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากประเทศไทย พ.ศ. 2566 – 
2580 Formulation of a Strategic Plan for Oral Health in Thailand (2023 -2037) ผู ว ิจัย
หลัก : นางสาวรัตนาภรณ มั่นคง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

        วัตถุประสงค : ศึกษาสถานการณดานสภาวะสุขภาพชองปากประเทศไทย สภาพแวดลอม

ภายในและสภาพแวดลอมภายนอก วิเคราะหชองวางการพัฒนาของการพัฒนาแผนยุทธศาสตรดาน

สุขภาพชองปากประเทศไทย จัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากของประเทศไทย 

        ประโยชนของโครงการ : แผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากประเทศไทย พ.ศ.2566-2580 

สรางการมีสวนรวมของภาคสวนตางๆในการพัฒนาศักยภาพประชาชน ชุมชน และระบบบริการใน

การจัดการปญหาสุขภาพชองปากเพื่อสงเสริมสุขภาพและคุณภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนทุก

กลุมวัย โดยใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูรวมกันของภาคสวนตางๆที่เกี่ยวของในการดำเนินงานดาน

สุขภาพชองปาก 

        ผลที่คาดวาจะไดรับ : แผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากประเทศไทย พ.ศ.2566-2580 

สามารถนำไปใชโดยผูเกี่ยวของทั้งจากภาครัฐและภาคเอกชนเพื่อเปนกรอบในการดำเนินงานดาน

สุขภาพชองปากของประเทศในการบรรลุเปาหมายประชาชนมีสุขภาพชองปากที่เอ้ือตอการมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดี อยูในสังคมไดอยางปกติสุขทุกชวงวัยของชีวิต และมีฟนถาวรใชงานอยางเพียงพออยางนอย 

20 ซี่ เมื่อเขาสูวัยสูงอายุ 
รายละเอียดแนบทาย : https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-

plan/download?id=115595&mid=38393&mkey=m_document&lang=th&did=32586 

         2. ชื่อโครงการวิจัย โครงการสำรวจสภาวะสุขภาพชองปากแหงชาติครั้งที่ 9 พ.ศ. 2565 – 
2566 The 9 th National Oral Health Survey 2022 – 2023 ผูวิจัยหลัก : นางกรกมล นิยมศิลป 
ทันตแพทยเชี่ยวชาญ 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-plan/download?id=115595&mid=38393&mkey=m_document&lang=th&did=32586
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-plan/download?id=115595&mid=38393&mkey=m_document&lang=th&did=32586
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         วัตถุประสงค : เพื่อประเมินสภาวะสุขภาพชองปาก ปจจัยเกี่ยวของที่สำคัญ และพฤติกรรม

สุขภาพชองปากของประชาชนในกลุมอายุเปาหมายภายใตนโยบาย/โปรแกรมระดับประเทศ ติดตาม

แนวโนมของสถานการณสภาวะสุขภาพชองปากของคนไทย ประเมินผลกระทบจากสุขภาพชองปาก

ตอคุณภาพชีวิตของนักเรียนกลุมอายุ 12 ป และเพื่อหาความสัมพันธระหวางปจจัยเกี่ยวของที่สำคัญ 

และพฤติกรรมสุขภาพชองปากกับสภาวะสุขภาพชองปาก 

         ประโยชนของโครงการ : ดานนโยบาย นำขอมูลที่ไดจากการสำรวจดูทิศทางหรือแนวโนม

สุขภาพชองปาก เพื่อใชในการกำหนดยุทธศาสตร แผนงาน โครงการตางๆเพื่อแกไขปญหาโรคสำคัญ

ในชองปาก สรางเสริมสุขภาพชองปากแกประชาชน รวมไปถึงขอเสนอแนะในการพัฒนาระบบบริการ

ทันตสาธารณสุขของประเทศ 

         ผลที่คาดวาจะไดรับ : สำนักทันตสาธารณสุข ศูนยอนามัย สำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร 

และพ้ืนที่สำรวจ ไดรับขอมูลสภาวะสุขภาพชองปากและปจจัยที่เกี่ยวของ ความสัมพันธของขอมูลที่มี

ผลกับสภาวะสุขภาพชองปาก อิทธิพลของปจจัยตางๆที่มีตอกัน น้ำหนักของปจจัยที่มีผลตอสุขภาพ

ชองปาก ขอมูลที่ไดจากการประเมินภาวะโรคที่เกิดขึ้นและสงผลตอคุณภาพชีวิต รวมทั้งพัฒนาโมเดล

ทางคณิตศาสตร เพื ่อใชในการกำหนดยุทธศาสตร นโยบาย แผนงาน โครงการตางๆ ทางทันต

สาธารณสุข เพื่อแกไขปญหาโรคในชองปาก สวนคณะทันตแพทยศาสตร สามารถนำขอมูลที่ไดมา

พัฒนางานวิจัย องคความรู เทคโนโลยีนวัตกรรมที่สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพชองปากดี 
รายละเอียดแนบทาย : https://dental.anamai.moph.go.th/th/national-oral-health-survey-

report/4952#wow-book/ 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/national-oral-health-survey-report/4952#wow-book/
https://dental.anamai.moph.go.th/th/national-oral-health-survey-report/4952#wow-book/


 ภาคผนวก 1 รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารดำเนินงานขบัเคลือ่นการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 
ผลดำเนินการสรางหรอืพฒันาผลงานวชิาการ/นวตักรรมทีส่อดคลองกับภารกจิของหนวยงาน ผลงานวิชาการทีน่ำไปใชประโยชน และสรปุถอดบทเรยีน 

รอบที ่2 / 5 เดือนหลงั (มนีาคม – กรกฎาคม 2567)



 

 

เอกสารที่แสดงถึงผลงานวิชาการในรูปแบบตางๆ/นวัตกรรมที่สอดคลองภารกิจของหนวยงาน ที่ผานคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง (กพว.หนวยงาน) รอบ 5 เดือนแรก 

และ 5 เดือนหลัง ในคลังขอมูลวิชาการบนเว็ปไซตของหนวยงาน  

รายละเอยีดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/แผนการสรางผลงาน

วิชาการสำนกัทนัตสาธารณสขุป67.pdf 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf


 

 

ลำดบั ชื่อประเดน็ผลงาน ประเภท
ผลงาน 

เวทกีารนำเสนอผลงานวิชาการ/การนำไปใชประโยชน 

1. การจัดทำแผนยุทธศาสตรดาน
สุขภาพชองปากประเทศไทย 
พ.ศ. 2566 – 2580 
Formulation of a Strategic 
Plan for Oral Health in 
Thailand (2023 -2037) 

R&D 
(ยศ.) 

ใชในการขับเคลือ่นแผนยทุธศาสตรดานสขุภาพชองปาก 

        วัตถุประสงค : ศึกษาสถานการณดานสภาวะสุขภาพชองปากประเทศไทย สภาพแวดลอมภายในและ
สภาพแวดลอมภายนอก วิเคราะหชองวางการพัฒนาของการพัฒนาแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากประเทศ
ไทย จัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากของประเทศไทย 
        ประโยชนของโครงการ : แผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากประเทศไทย พ.ศ.2566-2580 สรางการมี
สวนรวมของภาคสวนตางๆในการพัฒนาศักยภาพประชาชน ชุมชน และระบบบริการในการจัดการปญหาสุขภาพ
ชองปากเพื่อสงเสริมสุขภาพและคุณภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุมวัย โดยใชเปนเครื่องมือในการ
เรียนรูรวมกันของภาคสวนตางๆที่เกี่ยวของในการดำเนินงานดานสุขภาพชองปาก 
        ผลที่คาดวาจะไดรับ : แผนยุทธศาสตรดานสุขภาพชองปากประเทศไทย พ.ศ.2566-2580 สามารถนำไปใช
โดยผูเกี่ยวของทั้งจากภาครัฐและภาคเอกชนเพื่อเปนกรอบในการดำเนินงานดานสุขภาพชองปากของประเทศใน
การบรรลุเปาหมายประชาชนมีสุขภาพชองปากที่เอื้อตอการมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยูในสังคมไดอยางปกติสุขทุกชวง
วัยของชีวิต และมีฟนถาวรใชงานอยางเพียงพออยางนอย 20 ซี่ เมื่อเขาสูวัยสูงอายุ 
รายละเอยีดแนบทาย : https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-
plan/download?id=115595&mid=38393&mkey=m_document&lang=th&did=32586 

2. โครงการสำรวจสภาวะสุขภาพ
ชองปากแหงชาติครั้งที่ 9 พ.ศ. 
2565 – 2566 The 9 th 
National Oral Health 
Survey 2022 – 2023 

งานวิจัย 
(พด.) 

เพื่อใชในการกำหนดยุทธศาสตร นโยบาย แผนงาน โครงการตางๆ ทางทันตสาธารณสุข 

        วัตถุประสงค : เพ่ือประเมินสภาวะสุขภาพชองปาก ปจจัยเกี่ยวของที่สำคัญ และพฤติกรรมสุขภาพชองปาก
ของประชาชนในกลุมอายุเปาหมายภายใตนโยบาย/โปรแกรมระดับประเทศ ติดตามแนวโนมของสถานการณ
สภาวะสุขภาพชองปากของคนไทย ประเมินผลกระทบจากสุขภาพชองปากตอคุณภาพชีวิตของนักเรียนกลุมอายุ 
12 ป และเพื่อหาความสัมพันธระหวางปจจัยเกี่ยวของที่สำคัญ และพฤติกรรมสุขภาพชองปากกับสภาวะสุขภาพ
ชองปาก 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-plan/download?id=115595&mid=38393&mkey=m_document&lang=th&did=32586
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-plan/download?id=115595&mid=38393&mkey=m_document&lang=th&did=32586


         ประโยชนของโครงการ : ดานนโยบาย นำขอมูลที่ไดจากการสำรวจดูทิศทางหรือแนวโนมสุขภาพชองปาก 
เพ่ือใชในการกำหนดยุทธศาสตร แผนงาน โครงการตางๆเพ่ือแกไขปญหาโรคสำคัญในชองปาก สรางเสริมสุขภาพ
ชองปากแกประชาชน รวมไปถึงขอเสนอแนะในการพัฒนาระบบบริการทันตสาธารณสุขของประเทศ 
         ผลที่คาดวาจะไดรับ : สำนักทันตสาธารณสุข ศูนยอนามัย สำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร และพื้นที่
สำรวจ ไดรับขอมูลสภาวะสุขภาพชองปากและปจจัยที่เกี่ยวของ ความสัมพันธของขอมูลที่มีผลกับสภาวะสุขภาพ
ชองปาก อิทธิพลของปจจัยตางๆที่มีตอกัน น้ำหนักของปจจัยที่มีผลตอสุขภาพชองปาก ขอมูลที่ไดจากการ
ประเมินภาวะโรคที่เกิดขึ้นและสงผลตอคุณภาพชีวิต รวมทั้งพัฒนาโมเดลทางคณิตศาสตร เพื่อใชในการกำหนด
ยุทธศาสตร นโยบาย แผนงาน โครงการตางๆ ทางทันตสาธารณสุข เพื่อแกไขปญหาโรคในชองปาก สวนคณะ
ทันตแพทยศาสตร สามารถนำขอมูลที่ไดมาพัฒนางานวิจัย องคความรู  เทคโนโลยีนวัตกรรมที่สงเสริมให
ประชาชนมีสุขภาพชองปากดี 
รายละเอยีดแนบทาย : https://dental.anamai.moph.go.th/th/national-oral-health-survey-
report/4952#wow-book/ 

 
รายละเอียดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/แผนการสรางผลงานวชิาการสำนักทนัต
สาธารณสขุก.ค.67.pdf 
รายละเอียดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/เอกสารทีแ่สดงผลงานวชิาการสำนกัทนัต
สาธารณสขุ67.pdf 
รายละเอียดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุปผลการดาํเนินงานตาม

แผนปฏิบัตกิารดาํเนินงาน5เดอืน%20หลัง%20ปี67.pdf 

รายละเอียดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/สรุปถอดบทเรียนการ

ดาํเนินงานขับเคล่ือน(LO)ปี67.pdf 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/national-oral-health-survey-report/4952#wow-book/
https://dental.anamai.moph.go.th/th/national-oral-health-survey-report/4952#wow-book/
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%94%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%8267.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%94%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%8267.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%995%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%20%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%995%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%20%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%20%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99(LO)%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99(LO)%E0%B8%9B%E0%B8%B567.pdf
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ภาคผนวก 2 ตัวชีว้ัดที ่2.2 ความกาวหนาการดำเนนิงานตามแผนดำเนนิการสรางหรอืพฒันาผลงานวชิาการ / นวัตกรรมทีส่อดคลองกับภารกจิของหนวยงาน 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567) 

หนวยงาน สำนกัทันตสาธารณสขุ ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

ลำดบั ชือ่ผลงานวจิัย ประเภท
ผลงาน 
(วจิัย) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ความกาวหนา () ผูรับผดิชอบ 
ศกึษา

รวบรวม
ขอมลู

โครงราง/ 
ราง KM 

ดำเนนิการ
วจิัย/ทดลอง

ใช 

สรุปผล เผยแพร ผลงาน
นำไปใช

ประโยชน 

1. การศึกษาการรับรู การจัดอาหารวาง การ
บริโภคอาหารวาง และการยืดเหยียด
รางกายระหวางการประชุมของหนวยงาน 
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

วิจัย ส.ค 66 - ส.ค. 67     นางสาวณชัชา 
เปรมประยูร 

2. การจัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพ
ชองปากประเทศไทย พ.ศ.2566 - 2580 

R&D ก.ย. 66 - ก.ย. 67       นางสาวรัตนาภรณ 
ม่ันคง 

3. การสำรวจความรอบรูดานทันตสุขภาพ
และคุณภาพชีวิตในมิติสุขภาพชองปาก
ของเด็กและเยาวชนในสถานพินิจ
คุมครองเด็กและเยาวชน ศูนยฝกอบรม
เด็กและเยาวชนของประเทศไทย ป 2566 
-2567 

วิจัย ต.ค 66 - ก.ย. 67     ทพญ.จรัสศรี 
ศรีนฤพัฒน 

4. การสำรวจความรอบรูดานสุขภาพชอง
ปากกลุมวัยทำงาน 

วิจัย ต.ค 66 - ก.ย. 67      ทพญ.นันทมนัส 
แยมบุตร 

5. การศึกษาระบบบริการดานสุขภาพชอง
ปากในหญิงตั้งครรภ เพ่ือพัฒนาโมเดล
ทางเลือกในการจัดบริการดานสุขภาพชอง
ปาก ในแงของกองทุนประกันสุขภาพ
กรณีศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

 วิจัย พ.ค.66 – เม.ย.67     ทพ.วรุต ชลิทธิกุล 
ทพญ.วรมน อัครสุต 



แบบฟอรมการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template)  
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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รายละเอยีดตามลงิก : https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/ความกาวหนางาน
วิชาการประจำเดือนก.ค.67.pdf 
 

ลำดบั ชือ่ผลงานวจิัย 
 
 

ประเภท
ผลงาน 
(วจิัย) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ความกาวหนา () ผูรับผดิชอบ 
ศกึษา

รวบรวม
ขอมลู 

โครงราง/ 
ราง KM 

ดำเนนิการ
วจิัย/ทดลอง

ใช 

สรุปผล เผยแพร ผลงาน
นำไปใช

ประโยชน 
 

6. การสำรวจความตองการของทันตแพทย
ในการศึกษาเพ่ิมเติมดานทันตสาธารณสุข
ป 2566 - 2567 

   วิจัย ก.ค.66 – ก.ค.67       ทพญ.รัฐนันท  
โลศุภกาญจน 

7. การสำรวจสภาวะสุขภาพชองปาก
แหงชาติ ครั้งท่ี 9 พ.ศ.2565 - 2566 

   วิจัย   2565 - 2567       ทพญ.กรกมล  
นิยมศิลป 
ทพญ.นพวรรณ  
โพชนุกูล 
ทพญ.ภัทราภรณ 
หัสดิเสวี 
นางสาว 
ณัฐมนัสนันท  
ศรีทอง 
นางสาวชนิกา  
โรจนสกุลพานิช 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/LO67/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%81.%E0%B8%84.67.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 

/แนวทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 
ร้อยละของ 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

1. รายงานผลติดตามเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)
(15 กรกฎาคม 67)

- ผลการดำเนินงานจากกิจกรรมการดำเนินงาน 
รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) เสนอผู้บริหารเพ่ือรับทราบและ
รายงานผ่าน website สำนักทันตฯ (ข้อมูล ณ วันที่ 15 กรกฎาคม 2567 ) 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/?.reload 

สุชาดา 
มุทจรินทร์ 

2. Output ผลผลิต
ร้อยละผลการเบิกจ่าย
งบประมาณสะสม ของ
หน่วยงานในแต่ละเดือน ตาม
เป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด
แบ่งเป็น รายจ่ายประจำ (งบ
ดำเนินงาน งบอุดหนุน และงบ
รายจ่ายอื่น) และรายจ่ายลงทุน
(งบลงทุน)

ผลผลิตตัวชี้วัด Output 

2.1 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม ของหน่วยงานเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมาย 

ที่กรมอนามัยกำหนด แยกเป็นรายจ่ายประจำและรายจ่ายลงทุน สำหรับหน่วยงานที่มีงบลงทุน 

เดือน มี.ค. - ก.ค 67 (ข้อมูลจากระบบ GFMIS ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 67) 

การเบิกจ่ายงบประมาณรายเดือน 

(ร้อยละ) 

มี.ค.67 

(พลางก่อน) 

เม.ย. 67 

(พลางก่อน) 

พ.ค. 67 

(งบ67) 

มิ.ย.67 

(งบ67) 

ก.ค.67 

(งบ67) 

งบดำเนินงาน 

เป้าหมายกรมอนามยั/ผลการเบกิจ่าย 

76 / 85.33 88 / 90.28 66 /56.29 75 / 73.30 83/82.02 

งบลงทุน 

เป้าหมายกรมอนามยั/ผลการเบกิจ่าย 

- 18 / 0.0 20 / 2.73 60 / 7.36 75/7.29 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/?.reload


 

 

ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 

/แนวทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

  รายการงบลงทุน  

รายการ ความก้าวหน้า 
1. เครื่องปั๊มลมสำหรับเก้าอี้ทันตกรรม เบิกจ่ายแล้ว 
2. เครื่องล้างเคร่ืองมือด้วยความถี่สูง เบิกจ่ายแล้ว 
3. เครื่องอบผ้าอุตสาหกรรม ขนาด 35 ปอนด์  เบิกจ่ายแล้ว 
4. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบตัง้พื้นหรือแบบแขวน 

ขนาด 26,000 บีทียู 
เบิกจ่ายแล้ว 

5. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบตัง้พื้นหรือแบบแขวน 
ขนาด 32,000 บีทียู 

เบิกจ่ายแล้ว 

6. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลรองรับระบบการ
ให้บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปากประชาชนทุกกลุ่มวัย 

อยู่ระหว่าง 
เซ็นสัญญา 

7. ปรับปรุงห้องประชุมอาวุธ แสงกล้า อาคาร 4 ชัน้ 2 กรมอนามัย อยู่ระหว่าง 
ปรับปรุง 

ห้องประชุม 

  

 3. Outcome ผลลัพธ์ 
ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
สะสมในภาพรวม (งบดำเนนิงาน 
งบอุดหนุน งบรายจา่ยอื่น  
และงบลงทนุ) 

- ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด Outcome  
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวม (งบดำเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน และงบลงทุน 
กรณีมีงบลงทุน) ของหน่วยงานได้ร้อยละ 46.94 จากเป้าหมาย ร้อยละ 83 
 (ข้อมูลจากระบบ GFMIS ณ วันที่ 31กรกฎาคม 67) 

  

 



ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดที่ 2.4  
ร้อยละของการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ
ระดับหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

1. กำกับ ติดตาม การดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ สำนักทันต
สาธารณสุข ประจำเดือน ต.ค. 66 
– ก.ค. 67

เดือนตุลาคม 2566 - กรกฎาคม 2567 มีกิจกรรมตามแผนทั้งหมด 85 
กิจกรรม สามารถดำเนินงานได้ตามแผนจำนวน 85 กิจกรรม คิดเป็น 
ร้อยละ 100  

ไม่มี รัตนาภรณ์ 
วิจิตรา 

2. รายงานผลการดำเนินงานและ
การเบิกจ่ายงบประมาณ ในระบบ
ศูนย์ปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย 
ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

รายงานผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณในระบบศูนย์
ปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 
Link : http://doc.anamai.moph.go.th/    

3 . ราย งานผลการดำเนิ น งาน
ผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย พ.ศ. 2567  
รอบท่ี 2 : (5 เดือนหลัง) 

3.1 รายงานผลการดำเนินงานผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ กรม
อนามัย พ.ศ. 2567 รอบท่ี 2 : (5 เดือนหลัง) 
Link :   
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yFxk7jah6KtBDgw7
QdXcYkT34RaeYJx1ftZLL-
GKrzk/edit?gid=1980615483#gid=1980615483 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yFxk7jah6KtBDgw7QdXcYkT34RaeYJx1ftZLL-GKrzk/edit?gid=1980615483#gid=1980615483
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yFxk7jah6KtBDgw7QdXcYkT34RaeYJx1ftZLL-GKrzk/edit?gid=1980615483#gid=1980615483
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yFxk7jah6KtBDgw7QdXcYkT34RaeYJx1ftZLL-GKrzk/edit?gid=1980615483#gid=1980615483


ตัวช้ีวัด กิจกรรมการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

3.2 ผลการดำเนินงานผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย พ.ศ. 
2566 และร้อยละการบรรลุเป้าหมายผลผลิตสำคัญของแผนปฏิบัติการฯ  
รอบท่ี 2: 5 เดือนหลัง 

หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

(1) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

(2) 
ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 

1. จ ำ น ว น เค รื อ ข่ า ย
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
ต้นแบบด้านสุขภาพช่อง
ปาก  (แห่ง) 

250 264 105.60 ผ่าน 

2. จำนวนโรงเรียนที่เข้า
ร่วมพัฒนาเป็นต้นแบบ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปาก (โรงเรียน) 

1,000 1,163 116.30 ผ่าน 

3. สถานประกอบการ
แ ห่ ง ให ม่ ใน  1 3  เข ต
สุขภาพ ร่วมดำเนินงาน
สร้างเสริมสุขภาพช่อง
ปาก (แห่ง) 

84 103 122.62 ผ่าน 

4. ผู้สูงอายุเข้าถึงบริการ
ส่งเสริมป้องกันทางทันตก
รรม (คน) 

1,000,000 886,706 88.67 ผ่าน 



วาระที่ 5 เรื่องอ่ืนๆ 

5.1 การดำเนินงานตามภารกิจกลุมงานประจำเดือนกรกฎาคม 

กลุมพัฒนาทันตสุขภาพวัยรุนและปจจัยเสี่ยง 

น.ส.อริศรา พัตตาสิงห รายงานผลการดำเนินงานของกลุมพัฒนาทันตสุขภาพของวัยทำงานโดยไดมี

การดำเนินงานประชุมคณะทำงานเฝาระวัง ขอมูล สารสนเทศ คลัสเตอรวัยทำงานและผูเกี่ยวของและเพ่ือ

นำเสนอผลการวิเคราะหพฤติกรรมสุขภาพที่พึ่งประสงคของวัยทำงานปงบประมาณ 2567 และหารือแนว

ทางการดำเนินงานในปงบประมาณ 2568 ประชุมหารือรูปแบบการจัดบริการทันตกรรมรูปแบบรัฐรวมเอกชน

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดบริการสุขภาพชองปาก นิเทศติดตามการดำเนินงานและขับเคลื่อนงานสรางเสริม

สุขภาพชองปากผูปวยเบาหวาน และวัยทำงานในสถานประกอบการในจังหวัดจันทบุรีและปราจีนบุรี สำหรับ

โครงการเรงรัดการดำเนินงานลดการใชอะมัลกัมทางทันตกรรมฯ ไดมีการทบทวนสถานการณการใชวัสดุ 

อะมัลกัม วัสดุทางเลือก และการปลอยสารปรอทสูสิ่งแวดลอมไดมีการดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

นโยบายและขอเสนอแนะเพื่อลดการใชวัสดุอะมัลกัมวัสดุทางเลือก และการจัดการขยะอะมัลกัมที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอมและประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการฯ 

ทพญ.ศิริวรรณ พิทยรังสฤษฏ รายงานผลการดำเนินงานผลิตภัณฑและปจจัยเสี่ยง การดำเนินงานดังน้ี 

1.จัดทำฐานขอมูลยาสีฟนที่วางจำหนายตามทองตลาดผานทางชองทางออนไลน มียาสีฟนทั้งหมด 127 ยี่หอ 

450 รุน มีการสื่อสารปริมาณฟลูออไรดในยาสีฟนผาน application Fun D 2.งานมาตรฐานผลิตภัณฑแปรงสี

ฟน ปงบประมาณ 2567 มีการดำเนินงาน ประชุมคณะกรรมการมาตรฐานแปรงสีฟน ตรวจรับรองคุณภาพ

แปรงสีฟนติดติดาวรายใหม และ ตรวจรับรองคุณภาพแปรงสีฟนติดดาว(ตออายุ) การเฝาระวังฟูลออไรดใน   

น้ำบริโภค-อุปโภคปงบประมาณ 2567 มีการสงตรวจจากจังหวัดสุพรรณบุรีและสงขลา และไดมีการนำเสนอ

แผนขับเคลื่อนการยกระดับการใชยาสีฟนผสมฟูลออไรดในปงบประมาณ 2568 
 

 

กลุมพัฒนาทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยและวัยเรียน 

 นางสาวพรชเนตต  บุญคง รายงานผลการดำเนินงานหญิงตั ้งครรภและเด็กปฐมวัย โดยมีการรวม

แลกเปลี่ยนการขับเคลื่อนงานผานการประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการดำเนินงานและถอดบทเรียนการขับเคลื่อน

งานการยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ 4D มีการดำเนินการติดตามการจัดกิจกรรม ป.ต.ท. 

ประจำเดือน “กรกฎาคม” จากเครือขายสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตนแบบดานสุขภาพชองปาก ติดตามการจัด

กิจกรรม ป.ต.ท. ประจำเดือน "กรกฎาคม" ที่สมัครรวมกิจกรรรม ประจำป พ.ศ. 2567 ประกาศผลเครือขายที่      

โดดเดน 8 แหง ที่ไดนำแนวทางไปเพ่ือใหเกิดการเช่ือมโยงงาน ANC PP และการเย่ียมบาน 

นางสาวชนิกา โรจนสกุลพานิช นำเสนอผลการดำเนินงานทันตสุขภาพในกลุมวัยเรียน โดยมีการรณรงค

สื่อสารความรอบรู ผาน Online Campaign ผาน Facebook :Mouthมันสฟนดี การแปรงฟนหลังอาหารกลางวัน 

ในเดือนกรกฎาคม จำนวนผูเขาถึงและมีสวนรวมในสื่อ (Reach) : 321,171 คน ประชุมหารือแนวทางการ

ดำเนินงานโครงการเด็กไทยไรฟนผุ ระยะที่ 2  มีการดำเนินการรณรงคกิจกรรม " ฟนสะอาด เหงือกแข็งแรง  เพ่ือ

ถวายเปนพระราชกุศลเนื่องในวันสวรรคตสมเด็จพระศรีนครินทราบรมรมราชชนนี วันที่ 18 กรกฎาคม 2567 



อบรมเชิงปฏิบัติการสถานีบริการสุขภาพดวยตนเอง (Health station @ school) รวมกับศูนยอนามัยที่ 1 

เชียงใหม และ ศูนยอนานัยที่ 7 ขอนแกน 
 

กลุมพัฒนาทนัตสุขภาพวัยทำงานและผูสงูอาย ุ

น.ส.มนัญญา เรือจิตร รายผลการดำเนินงานกลุมพัฒนาทันตสุขภาพวัยทำงานและสูงอายุโดยมีผลการ

ดำเนินงานที่สำคัญดังนี้ 1.แลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินงานชมรมผูสูงอายุตนแบบดานการสรางเสริมความรอบ

รูดานสุขภาพชองปาก เพื่อแลกเปลี่ยนการดำเนินงานการจัดกิจกรรมในชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพชองปากที่มี

ผลงานโดดเดน 2.ทำคลิปวิดีโอ เรื ่องการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 3.พัฒนาศักยภาพ      

ทันตบุคลากรในการใชขอมูลเพื่อวางแผนและขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุอยางตอเนื่องเพ่ือ

ชี้แจงและกำหนดแนวทางการใชขอมูลจากภาพถาย และเทคโนโลยีปญญาประดิษฐในการเฝาระวังโรคฟนผุ 

และความผิดปกติในชองปากในระดับพื้นพื้นที่ 4.พัฒนาระบบการดูแลจัดบริการกันตกรรมผูสูงอายุที่มีภาวะ

พึ่งพิงเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดบริการทันตกรรมที่บานสำหรับผูสูงอายุภาวะพึ่งพิง และเผยแพรรางแนว

ทางการจัดบริการทางทันตกรรมที่บาน (Domiciliary oral care)พรอมรับพังขอคิดเห็นเกี่ยวกับรายละเอียด 

เนื ้อหาของแนวทาง 5.พัฒนาระบบการดูแลและจัดการรอยโรคเสี ่ยงมะเร็งและมะเร็งชองปากรวมเปน

คณะกรรมการจัดทำแผนการปองกันและควบคุม 
 

กลุมพัฒนาระบบทันตสาธารณสุข 

  ทพญ. รัฐนันท โลศุภกาญจน รายงานผลการดำเนินงาน กลุมพัฒนาระบบทันตสาธารณสุขโดยมีผล

การดำเนินงานที่สำคัญดังน้ี 1.การอบรมระยะสั้น 4 เดือน ทันตสาธารณสุข อยูระหวางเตรียมการวางแผนการ

ดำเนินงานในป 2568 2.งานวิทยาสารทันตสาธารณสุข ขณะนี้ไดดำเนินการเผยแพร จำนวน 3 เรื่อง  3.การ

พัฒนาระบบทันตกรรมทางไกล ไดดำเนินการประชุมถอดบทเรียนการดำเนินงานจัดบริการทันตกรรมทางไกล 

ประชุมคณะทำงานพัฒนาแนวทางการจัดบริการทันตกรรมทางไกล และรางแนวทางการดำเนินงานในป 2568 

3.การพัฒนาระบบสุขภาพชองปาก ประกอบดวย 3.1)การพัฒนาโมเดลใน กทม. อยูระหวางวิเคราะหขอมูล

จากการสัมภาษณผูมีสวนไดสวนเสียในระบบบริการและจากการสำรวจขอมูลของหญิงต้ังครรภในกรุงเทพ 3.2)

การศึกษาตนทุนทันตกรรม มีการพิจารณา EC 1 และปรับแกไข EC ตามขอเสนอแนะ 3.3) วิเคราะหกฎหมาย

ระบบสุขภาพชองปาก อยูระหวางวิเคราะหกฎหมายที่เกี ่ยวของกับดานระบบสุขภาพชองปากทั้งในและ

ตางประเทศ เพื่อเปนขอมูลเสนอการพัฒนากฎหมายที่เกี่ยวของในระบบสุขภาพชองปาก 3.4)BOD หรือ

การศึกษาขอมูลดัชนีภาระโรค อยูระหวางขอขอมูล NOHS และวิเคราะหและประมาณคา YLDs ของกลุม 

oral disorders 3.5)การประเมินความเปนไปไดในการจัดบริการตรวจและขัดทำความสะอาดฟน อยูใน

ระหวางการเก็บขอมูลใน 4 จังหวัด 4.การพัฒนางานระบบสุขภาพปฐมภูมิ มีการดาํเนินงานประชุม

คณะทำงาน รางแผนการดำเนินงานป 2568 และประชุมยกระดับการจัดบริการสุขภาพชองปากในองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 5.งานความรวมมือระหวางประเทศ การฝกอบรมการจัดการดานงานสงเสริมและปองกัน

สุขภาพชองปากในประเทศไทย หลักสูตรหลังปริญญาของนักทันตบำบัด ประเทศอินโดนีเซีย อยูระหวางหารือ

กำหนดวันจัดโปรแกรมอบรมในป 2567 



กลุมสนับสนุนวิชาการและการวิจัย 

นายปางพุฒิพงษ เหมมณี รายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจกลุมสนับสนุนวิชาการและการวิจัย 

โดยมีสาระสำคัญประกอบดวย 1.ตัวช้ีวัดระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูลฯ (Data Catalog) 

2.ขับเคลื่อนโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลทางทันตกรรม(2567 - 2568) ไดมีการจัดเตรียมขอมูลและ

รวมชี ้แจงขอมูลงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2568 แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ณ รัฐสภา            

3. พัฒนาระบบเฝาระวังทันตสุขภาพและปจจัยเสี่ยง มีการปรับปรุงโครงสรางระบบการบันทึกขอมูลตามแบ

แบบบันทึกเฝาระวังทันตสุขภาพตามกลุมวัย ติดตามผลการดำเนินงานเฝาระวังระดับจังหวัดแกไขและ

ดำเนินการนำเขาขอมูลรวมถึงปรับปรุงระบบและวางแผนการแกไขระบบเฝาระวังทันตสุขภาพและปจจัยเสี่ยง 

4.งานพัฒนาวิชาการและการวิจัยไดมีการประสานสง/ติดตาม งานวิจัยที่ขอรับ EC กรมอนามัย จำนวน 2 เรื่อง     

5.การพัฒนาเว็บไซดสานักทันตสาธารณสุขภาษาอังกฤษไดมีการจัดทำ info graphic เผยแพรขอมูลการสำรวจ

สภาวะสุขภาพชองปากแหงชาติและเผยแพรขาวกิจกรรม 6.ขับเคลื่อนโครงการวิจัยการประเมินความรอบรู 

พฤติกรรมทันตสุขภาพและคุณภาพชีวิตดานสุขภาพชองปากผูสูงอายุประเทศไทย งบ ววน. ไดมีการจัดทำ

รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
 

กลุมบริหารยุทธศาสตร  

นางสาวณัชชา เปรมประยูร หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร รายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจ

กลุมบริหารยุทธศาสตร โดยมีสาระสำคัญดังน้ี  1.งบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำนวน 8,439,100 บาท 2.ผลการดำเนินงานตามแผนประจำเดือนกรกฎาคม มีกิจกรรมตามแผนทั้งหมด 89 

กิจกรรม สามารถดำเนินงานไดตามแผนจำนวน 85 กิจกรรม (รอยละ 95.51) 3.ผลการเบิกจายงบประมาณ

สะสมภาพรวมของสำนักทันตสาธารณสุข งบประมาณที ่ไดร ับ  22,451,106.02 สามารถเบิกจายได 

10,590,316.63 บาท คิดเปนรอยละ 47.15 จากเปาหมายกรมอนามัย รอยละ 83  4.งานติดตามและกพร. ได

มีการรายงานความกาวหนาโครงการมุงเนน ป 67  (โครงการการประชุมเครือขายดานทันตสาธารณสุข)

รายงานผลระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) ป67 ไตรมาสที่ 3 รวมกับกลุม (สว. พรป. พส.) 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ป67 จัดเตรียมขอมูลการตรวจประเมิน 

Site Visit PMQA หมวด 3 ของกรมอนามัย ในวันที่ 31 ก.ค. 2567 และประสานเตรียมตรวจประเมิน (Site 

Visit) รางวัลเกียรติยศเลิศรัฐ กรมอนามัย เรื่องการขับเคลื่อนมาตรการจัดเก็บภาษีน้ำตาลในเครื่องดื่มเพื่อสุข

ภาวะคนไทย ซึ่งมีการ Site Visit ในวันที่ 13 ส.ค. 67 
 

กลุมอำนวยการ 

นางอัญชลี แสงจันทร หัวหนากลุมอำนวยการ รายงานความเคลื่อนไหวอัตรากำลังประจำเดือน

กรกฎาคม ตำแหนงทันตแพทยอยูระหวางรับโอน 1 ตำแหนง ประกาศรับยาย/โอน 4 ตำแหนง ตำแหนง

นักวิชาการสาธารณสุขอยูระหวางรอประกาศคัดเลือก ชพ 1 ตำแหนงและปก/ชก เรียกบรรจุ 1 ตำแหนง 



สำหรับผลความกาวหนางบลงทุน ป 2567 มีจำนวน 7 รายการ สามารถเบิกจายไปไดแลว จำนวน 5 รายการ 

อีก 2 รายการไดแก โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลรองรับระบบการใหบริการสงเสริมปองกันสุขภาพ

ชองปากประชาชนทุกกลุมวัย บริษัททำสัญญาเมื่อวันที่ 2 ส.ค. 2567 และการจางปรับปรุงหองประชุมอาวุธ 

แสงกลา ผูรับจางอยูระหวางดำเนินการ สำหรับงบลงทุนเหลือจาย การปรับปรุงพื้นที่ ยายและติดตั้งผนัง

กระจกบริเวณหนาหองผูอำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข ผูรับจางอยูระหวางดำเนินการ 

มติที่ประชุม รบัทราบ 

สุชาดา สุราเลิศ 

  ผูจดประชุม 




