
 
 
 

รายงานการประชุมติดตามความก้าวหน้าผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการส านักทันตสาธารณสขุ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ประจ าเดือนกุมภาพันธ์) 

วันศุกร์ที่ 4 มีนาคม 2565 เวลา 9.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมก าธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 

 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
 

1. นางสาววรางคนา เวชวิธี ผู้อ านวยการส านักทันตสาธารณสุข 
2. นางกรกมล  นิยมศิลป์ ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
3. นางนนทินี  ตั้งเจริญดี ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
4. นางสาวสุรัตน์ มงคลชัยอรัญญา ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
5. นางสาววรมน  อัครสุต ทันตแพทย์ช านาญการ  
6. นางสาวพิริยา  วัฒนารุ่งกานต์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
7. นางสาวอัญชลี แสงจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
8. นางสาวจิราพร  ขีดดี ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
9. นางสาวนพวรรณ โพชนุกูล ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
10. นายพูลพฤกษ์  โสภารัตน์  ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ 
11. นางสาวภัทราภรณ์ หัสดิเสวี ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ 
12. นางสาวนันท์มนัส แย้มบุตร ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ 
13. นายณัฐพงค์  กันทะวงค์ ทันตแพทย์ช านาญการ 
14. นายพงศธร จินตกานนท์ ทันตแพทย์ช านาญการ 
15. นายวรุต  ชลิทธิกุล ทันตแพทย์ช านาญการ 
16. นางปฐมา เชาวนเมธา ทันตแพทย์ช านาญการ 
17. นางสาวพัชรวรรณ  สุขุมาลินท์ ทันตแพทย์ช านาญการ 
18. นางสาววาสินี  เกียรติอดิศร ทันตแพทย์ช านาญการ 
20. นางสาวปวิญญา มานุจ า ทันตแพทย์ช านาญการ 
21. นางสาวภัทรีญาณ์ กวีพันธ์สกุล ทันตแพทย์ช านาญการ 
22. นางสาวเขมณัฏฐ์ เชื้อชัยทัศน์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
23. นางสาวณัชชา  เปรมประยูร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
24. นางบังอร สุภาเกตุ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
25. นางสาวรัตนาภรณ์  มั่นคง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
26. นางสาวพรชเนตต์ บุญคง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
27. นางสาวสรารัตน์ เรืองฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
28. นายกษิวิชญ์ ด าเกลี้ยง นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
29. นางสาววิชชุลดา บัวชัย นักวิชาการเผยแพร่ปฏิบัติการ 
30. นางสาวสุชาดา  สุราเลิศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
31. นางสาวปาจรียภัทร นาควารี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
32. นางสาวเนริศา  เอกปัชชา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
33. นางสาวมนัญญา  เรือจิตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
34. นางสาวชนิกา  โรจน์สกุลพานิช นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 



35. นางสาวอริศรา พัตตาสิงห์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
36. นางสาวสุวภักดิ์ โพธิเสน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
38. นางสาวถิรวรรณ รานวล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
39. นายกลวัชร ปาวงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
40. นางสาววีรยา  กัญหารัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
41. นางสาวกันยา  ฤทธิ์อิ่ม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
42. นายปางพุฒิพงษ์  เหมมณี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
43. นางสาววรรอร  กิติเดชวรชัย เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน 
44. นางสาวเบญญาภา  ธูปพุดซา นักวิชาการสาธารณสุข 
45. นายณัฐสิทธ์ ลิมปวัฒนวานิช นักวิชาการสถิติ 
46. นายนภดล มนตรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 

เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. 
วาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งเพ่ือทราบ 

1.1 การจัดท าแผนงานยกระดับสุขภาพและคุณภาพชีวิต ประชาชน กรมอนามัยมอบหมายให้         
ส านักทันตสาธารณสุขเป็นหน่ึงในหน่วยงานที่เจ้าภาพหลักในจัดท าแผนงานยกระดับสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
เพื่อขับเคลื่อนโครงการอนาคตแห่งประเทศไทยสู่การดูแลสุขภาพแบบองค์รวมและการส่งเสริมสุขภาพขั้นสูง      
ซึ่งในวันที่ 3 มีนาคม 2565 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ได้มีการเชิญกลุ่มงานวิชาการ  ประชุมเพื่อจัดท าแผนงาน
ดังกล่าว โดยจัดท าเป็นภาพหน่วยงาน และขอให้ทุกกลุ่มงานวิชาการส่งแผนงานฯ ให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
ภายในวันที่ 8 มีนาคม 2565 เพื่อรวบรวมส่งกองแผนงานต่อไป 

      มติที่ประชุม รับทราบ 
 

วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
            2.1 รายงานการประชุมติดตามความก้าวหน้าผลการปฏิบัติราช การตามค ารับรองปฏิบัติราชการ 
ส านักทันตสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ประจ าเดือนมกราคม)    

      มติที่ประชุม รับรองการประชุม 
 

วาระที่ 3 เรื่องเพ่ือทราบ 
3.1 น.ส.สุชาดา สุราเลิศ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ชี้แจง timeline การรายงานผลการปฏิบัติราชการ   

ตามค ารับรองปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2564 – กุมภาพันธ์ 2565) โดยหน่วยงานจะรายงานผล
ค ารับรองปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนแรกในระบบ DOC 4.0 ภายในวันที่  10 มีนาคม 2565 ซึ่งหน่วยงาน
สามารถดูคะแนนและขออุทธรณ์ได้ระหว่างวันที่ 22-23 มีนาคม 2565และรู้ผลคะแนนอย่างเป็นทางการในวันที่  
1 เมษายน 2565 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ขอให้ทุกกลุ่มงานรายงานผลการปฏิบัติราชกา ให้เรียบร้อยภายในวันที่  
7 มีนาคม 2565  

3.2 น.ส. สุชาดา สุราเลิศ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ชี้แจงรายละเอียดในการประชุมเชิงปฏิบัติการติดตาม
และสนับสนุนการขับเคลือ่นการด าเนินงานทันตสุขภาพ ไตรมาสที ่2 เพื่อติดตามการด าเนินงานส่งเสริมทันตสุขภาพ
ร่วมกับศูนย์อนามัย ที่จะจัดขึ้นในวันที่ 31 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมก าธร สุวรรณกิจ  โดยผู้อ านวยการส านัก
ทันตฯ มอบหมายให้ ทันตแพทย์ช านาญการ ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ และนักวิชาการสาธารณสุข
ผู้รับผิดชอบประสานงานศูนย์อนามัย สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์อนามัยที่ รับผิดชอบพร้อมข้อเสนอแนะ 
ประมาณ 1-2 หน้า ซึ่งแต่ละศูนย์อนามัยจะน าเสนอผลการด าเนินงานในการประชมุ แล้วสง่ให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์
ภายในวันจันทร์ที่ 4 เมษายน 2565  

  มติที่ประชุม รับทราบ 



วาระที่ 4 เรื่องสืบเน่ือง 
          4.1 ความก้าวหน้าการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ส านักทันตสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ประจ าเดือนกุมภาพันธ์) 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดท่ี  1.10 
ร้อยละของเด็ก
อายุ 3 ปี 
ปราศจาก 
ฟันผุ  
(Caries Free) 
 
 

1. การพัฒนา ผลักดันนโยบาย ส่งเสริมสุขภาพช่องปากและก ากับ ติดตาม ประเมินผล โดยการบูรณาการการท างานร่วมกับคลัสเตอร์สตรีและเด็กปฐมวัย 
1.1 การบูรณาการการท างานร่วมกับ 
คลัสเตอร์สตรีและเด็กปฐมวัย 

จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมสขุภาพและอนามัยสิง่แวดล้อม 
กรมอนามัย กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย คร้ังท่ี 2/2565  
วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 13.00 - 16.00 น. ณ ห้องประชุมส านักส่งเสริม
สุขภาพ อาคาร 7 ช้ัน 2 กรมอนามัยและผ่านระบบ Web Conference 
(WebEx Meeting)  (ส านักทันตสาธารณสุขเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม) 
ประเด็นส าคัญท่ีเก่ียวข้องกับส านักทันตสาธารณสุข : 
1. ร่วมก าหนดการเช่ือมฐานข้อมูลสนับสนุนการเฝ้าระวังด้าน 
เด็กปฐมวัยภายใต้โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด 
2.ร่วมพัฒนาระบบการเช่ือมโยงระบบข้อมูลอนามัยแม่และเด็กกับพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร 
ส่ิงท่ีจะด าเนินงานต่อ : จัดประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย คร้ังท่ี 3/2565  
วันท่ี 7 มีนาคม 2565  เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ ห้องประชุมก าธร สุวรรณกิจ 
อาคาร 1 ช้ัน 1 กรมอนามัย (ส านักทันตสาธารณสุขเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม) 
และน าเสนอแผนการขับเคล่ือนการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 
ช่องปากระดับเขต 
 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/
Output/คร้ังท่ี%205-2565_%E0%B8%AA%E0%B8%97.pdf 
 

- นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/ครั้งที่%205-2565_%E0%B8%AA%E0%B8%97.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/ครั้งที่%205-2565_%E0%B8%AA%E0%B8%97.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/ครั้งที่%205-2565_%E0%B8%AA%E0%B8%97.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

1.2  การขับเคล่ือนการด าเนินงาน
มหัศจรรย์ต าบล 1,000 วัน ภายใต้
กิจกรรมกิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน 

ร่วมถอดบทเรียนและยกระดับ Practice สู่ Best Practice การส่งเสริมสขุภาพ
สตรีและเด็กปฐมวัย ภายใต้กิจกรรม กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน 
ประเด็นส าคัญ : ร่วมถอดบทเรียนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
(จัดเมื่อวันท่ี 14-15 ก.พ. 2565)  
ส่ิงท่ีจะด าเนินงานต่อ : ร่วมถอดบทเรียนภาคใต้ และร่วมสรุปผลการถอดบทเรียน 

- เขมณัฏฐ์ 
ปาจรียภัทร 

1.3 ขับเคล่ือนการด าเนินงาน 4D ภายใต้ 
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ขับเคลื่อนการด าเนินงานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 
ประเด็นส าคัญ : ช้ีแจงและร่วมแลกเปล่ียนการผลการด าเนินงานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 
ส่ิงท่ีจะด าเนินงานต่อ : ร่วมจัดท ากรอบการเรียนรู้ด้าน Dental ส าหรับ
พัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

- นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 

 ร่วมเป็นทีมวิจัยถอดบทเรียนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพท่ีไม่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินข้ันต้นด้านสุขภาพ (4D) 

- นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 

2. การเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปาก (Health Literacy) โดยด าเนินการผลิตสื่อสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในกลุ่มหญิงตั้งครรภ์และ 
เด็กปฐมวัย รวมท้ังบุคลากรสาธารณสุขและทันตบุคลากร 
2.1 พัฒนาหลักสูตร E-learning ส าหรับ
ทันตบุคลากรและบุคลากรสาธารณสุข 
ในการคัดกรองและเฝ้าระวังโรคฟันผุ 
ในเด็กปฐมวัย 

ส่ือ E-learning ส าหรับทันตบุคลากรและบุคลากรสาธารณสุขในการ 
คัดกรองและเฝ้าระวังโรคฟนัผุในเด็กปฐมวยั 
น าข้อมูลไว้บน server เว็บไซต์ส านกัทันตสาธารณสขุ 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/cms-of-545 
สิ่งที่จะด าเนินการตอ่ : อยู่ระหว่างประสานงานกบัระบบMOOC Anamai 

- นพวรรณ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
อรรถพล 

2.2 พัฒนาส่ือส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 
หญิงต้ังครรภ์ส าหรับใช้ใน digital 
platform 
    

ส่ือส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิงต้ังครรภส์ าหรบัใช้ใน digital platform 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านชอ่งทาง Social network ของกรมอนามัยและ
ส านักทันตสาธารณสขุ 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/vdo-gallery 
สิ่งที่จะด าเนินการตอ่ :  
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สื่อผา่นช่องทางต่างๆ และDigital Platform อื่นๆ 

- นพวรรณ 
เขมณัฏฐ์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/cms-of-545
https://dental.anamai.moph.go.th/th/vdo-gallery


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

2.3  ส่ือส่งเสริมสุขภาพช่องปากรูปแบบ 
Home Based Digital Learning ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

ส่ือส่งเสริมสุขภาพช่องปากรูปแบบ Home Based Digital Learning 
ส าหรับเด็กปฐมวัย 
การก ากับติดตามผลผลติของตัวชี้วัด 
1. ประสานกองแผนงานเพ่ือขออนญุาตน าแอปพลิเคชนัขึ้นบน Store 
(iOS/Android) ภายใต้บัญชีผู้ใชง้านของกรมอนามัย (โดยระบบ Android 
สามารถเข้าใชง้านได้แล้วระบบ iOS อยูร่ะหวา่งการพิจารณา) 
2. จัดท าคู่มือการใช้งานสื่อส าหรบัครู ผู้ดูแลเด็ก และผู้ปกครอง โดยในปี 2565
เป็นการใช้งานในระยะแรกในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตน้แบบด้านสุขภาพ 
ช่องปาก โดยได้มีการชี้แจงวิธีการใช้งานและการประเมินผลการใช้งานสื่อ 
กับครู ผู้ดูแล หรือผู้ปกครอง ผ่านการประชุมเพ่ือพัฒนาเครือขา่ยสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยต้นแบบด้านสขุภาพชอ่งปาก เม่ือวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 
2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สิ่งที่จะด าเนินการตอ่ : 
1. ติดตามผลการขออนุญาตน าแอปพลเิคชันขึน้บน Store iOS 
2. ก ากับ ติดตาม การด าเนนิงาน และประเมินผลการใช้งานเพ่ือการขยาย
ผลการใช้งาน และพัฒนาปรับปรงุ 
 
 
 
 
 

การขอน าแอปพลิเคชันข้ึนบน 
Store iOS ต้องด าเนินงานผ่าน
กรมอนามัย (บริษัทผู้รับผลิตไม่
สามารถด าเนินงานเองได้
เนื่องจากมีlogoกรมอนามัย)  
ท าให้ต้องใช้ระยะเวลาในการ
พิจารณาน าข้อมูลข้ึนระบบ 

ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 
อรรถพล 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

3. การพัฒนาระบบส่งเสรมิ ป้องกัน และการบรกิารสุขภาพช่องปาก (Healthy Cities)   
พัฒนาเครือขา่ย สพด.ตน้แบบด้านสุขภาพ
ช่องปากระดับเขต 

จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาเครือขา่ยสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตน้แบบ 
ด้านสุขภาพชอ่งปากระดับเขต 
วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 09.00-16.00 น. 
ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 กรมอนามัย  
และผ่านระบบ Video Conference 
กลุ่มเป้าหมาย : ประกอบด้วยผูเ้ชีย่วชาญ นักวิชาการ ผู้รับผดิชอบงานทันต
สุขภาพเด็กปฐมวัยจากศูนย์อนามัยที ่1-12 สถาบนัพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
ครูหรือผู้ดูแลเด็กและผูเ้กี่ยวข้อง จ านวนรวม 41 คน 
การก ากับติดตามผลผลติของตัวชี้วัด (Output) 
สรุปประเด็นส าคัญ :  
1. น าเสนอแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
ต้นแบบด้านสุขภาพช่องปากระดับเขตสุขภาพ  
2. จัดการด าเนนิงานแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ารด าเนนิงานสง่เสรมิสุขภาพใน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
3. พัฒนาศักยภาพ ครูผู้ดูแลเดก็และทีมบรหิาร ในการด าเนินงานส่งเสริม
สุขภาพช่องปากในการพัฒนาสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย ภายใตก้ลยุทธ์การ
ด าเนินงาน ปตท. 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/general-of-121/208210 
 
สิ่งที่ต้องด าเนินการต่อ :  
1. ติดตามการด าเนินงาน และเยี่ยมเสริมพลังผ่าน Line Group 
2. จัดประชุมถอดบทเรียนวนัที ่21-22 กรกฎาคม 2565 
 
 
 
 
 

สถานการณ์การระบาดของโรค 
COVID – 19 ส่งผลต่อการ เปิด -
ปิด สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
ท าให้ไม่สามารถจดักิจกรรมบาง
กิจกรรมร่วมกับเด็กได้ จึงต้องปรบั
รูปแบบกิจกรรมและการ
ด าเนินงานใหเ้ข้าสถานการณ์ของ
พ้ืนที่นั้นๆ 
 

นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 
ณัฐมนัสนันท์ 
วาสินี 
อรรถพล 
กันยา 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/general-of-121/208210


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การก ากับติดตาม  ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด (Output) 
1. การพัฒนา ผลักดันนโยบาย ส่งเสริม
สุขภาพช่องปากและก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล 
 
 
 

- การขับเคลื่อนการด าเนนิงานผ่านคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรปู
ระบบบริหารและวิธีการท างานกรมอนามัยกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
สรุปการขับเคลื่อนการด าเนนิงาน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้มีการจัดท าแผนงานโครงการส าคัญ 
ประกอบด้วย  
 

- นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

     1. โครงการส่งเสริมการเกดิอย่างมีคุณภาพ   
     2. โครงการมหัศจรรย ์1,000 วันแรกของชีวิต  
     3. โครงการส่งเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กอาย ุ2 – 6 ปี  
ส านักทันตสาธารณสขุ ที่ร่วมพัฒนางาน 2 ประเด็นคือ ดังนี้ 
     2.1 ร่วมพัฒนาองค์ความรูว้ิชาการ  
     2.2 ด้านระบบขอ้มูล  
โดยสร้างความร่วมมือระหว่างกระทรวงและความรว่มมือจากทกุภาคสว่น 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/
ปฐมวัย/Output/สรุปผลการขับเคลื่อนงานร่วมกับ%20cluster.pdf 

 

2. การพัฒนาระบบส่งเสริม ป้องกัน และ
การบริการสุขภาพช่องปาก 
 

1. การพัฒนาแนวทางการพัฒนาการเพิ่มการเข้าถึงบริการส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคในช่องปากกลุ่มหญิงต้ังครรภ์ 
1.1 ติดการขับเคลื่อนนโยบาย Fee Schedule หณิงตั้งครรภ ์ผ่านการ
ประชุมพัฒนาการด าเนนิงานการเข้าถึงบริการส่งเสริมสขุภาพชอ่งปากเดก็
วัยเรียน 4 - 12 ปี เม่ือวันที่ 12 มกราคม 2565 เวลา 09.00 – 16.00 น.  
ณ ห้องประชุมส านักทันตสาธารณสุข อาคาร 5 ชั้น 3 กรมอนามัย 
ผู้เข้าร่วมประชุม : ผู้รับผิดชอบงานสง่เสรมิสุขภาพหญิงตั้งครรภ์  
เด็กปฐมวัยและเด็กวัยเรยีน จากศูนย์อนามัยที ่1 - 12  และผู้รับผิดชอบงาน 
Service Plan สาขาสุขภาพช่องปากในระดับเขตสุขภาพ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องได้ข้อเสนอการพัฒนากลุม่หญิงตั้งครรภ์ ดังนี้ 
 
   1.  เชื่อมรายงานข้อมูลหญิงตั้งครรภ์ทีฝ่ากครรภใ์นคลินกิและสถานบรกิารเอกชน  
   2. ใช้กลไกการควบคุมก ากับสถานบรกิารเอกชนในจงัหวัดขอความ
ร่วมมือ/มาตรการ ในการส่งข้อมูลหญิงตั้งครรภใ์ห้  
   3. เพ่ิม Rich menu การนัดหมายหญิงตั้งครรภ ์กับระบบการนัดหมาย
ของโรงพยาบาล (Plug in ใน PinkBook Application หรือ Fun D) 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/general-of-122/208122 
1.2 พัฒนาการเขา้ถึงบริการผา่นการกิจกรรมฝากครรภ์คุณภาพ 
     โดยการร่วมเป็นคณะท างานทบทวนแนวทางการฝากครรภ์ของประเทศไทย 
กรมอนามัยมีการทบทวนเนือ้หาและจัดท าแนวทางการจดับริการในคลินกิ

ยังพบปัญหาการเข้าถึงบริการ
สุขภาพช่องปากจากสถานการณ์
การระบาดของโรค COVID-19 จะ
มีการประชุมติดตามการ
ด าเนินงานในเดือนเมษายน 2565 
ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่ม พด. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นพวรรณ 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/สรุปผลการขับเคลื่อนงานร่วมกับ%20cluster.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/สรุปผลการขับเคลื่อนงานร่วมกับ%20cluster.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/สรุปผลการขับเคลื่อนงานร่วมกับ%20cluster.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/general-of-122/208122


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ฝากครรภ์ของประเทศไทยใหส้อดคลอ้งตามค าแนะน าขององค์การอนามัย
โลก ค.ศ. 2016 และมีการประกาศนโยบายฝากครรภ์คุณภาพส าหรบั
ประเทศไทย ปี 2565 ลงนามโดย ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หญิงตั้งครรภ์ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปากและ 

ขัดท าความสะอาดฟัน 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

สิ่งที่ต้องด าเนินการตอ่ :  
1. น าข้อเสนอทีไ่ด้จากการประชุมไปด าเนนิการเพ่ือพัฒนางานต่อไป 
2. จัดประชุมติดตามการด าเนนิงาน ครั้งที่ 2 ในวันที ่8 เมษายน 2565 
3. ประชาสัมพันธ์แนวทางการฝากครรภ์คุณภาพให้ทนัตบุคลากรและ
บุคลากรที่รับผดิชอบงาน ANC รับทราบ 
 
2. การพัฒนาแนวทางการคัดกรองและเฝ้าระวงัโรคฟันผุในเด็กปฐมวัย 

แนวทางการคัดกรองและเฝ้าระวังโรคฟันผุในเด็กปฐมวัย 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/
ปฐมวัย/Output/แนวทางฯเด็กปฐมวัย01032565.pdf 
สิ่งที่ต้องด าเนินการตอ่ : ขับเคลื่อนให้เกิดการใช้งานแนวทางการคัดกรอง
และเฝ้าระวังโรคฟันผุในเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่สมัครใจและพ้ืนที่การลด
ใช้อะมัลกัม และพัฒนาศักยภาพบคุลากรผา่น e-learning  
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 
ณัฐมนัสนันท ์
วาสินี 
อรรถพล 
กันยา 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/แนวทางฯเด็กปฐมวัย01032565.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/แนวทางฯเด็กปฐมวัย01032565.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/แนวทางฯเด็กปฐมวัย01032565.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

3. การพัฒนาเครอืข่ายสถานพฒันาเด็กปฐมวัยต้นแบบด้านสุขภาพช่องปากระดับเขต 
 ขับเคลื่อนผ่านการประชุมเชิงปฏบิัติการพัฒนาเครือข่ายสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยตน้แบบด้านสขุภาพชอ่งปากระดับเขต  เม่ือวันที่ 17 ก.พ.2565 
 กรอบการพัฒนาเครือข่ายสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยต้นแบบด้านสุขภาพ

ช่องปากระดับเขต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ขับเคลื่อนกลยุทธ์การด าเนินงาน ปตท. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 
ณัฐมนัสนันท ์
วาสินี 
อรรถพล 
กันยา 
 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 แผนและระยะเวลาการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/
ปฐมวัย/Output/summary17-02-65.pdf 

3. การเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ช่องปาก 
 

- พัฒนาสื่อส่งเสริมสขุภาพชอ่งปากหญิงตั้งครรภร์ูปแบบ digital platform  
  เผยแพร่ผ่าน  Anamai News, Facebook ส านกัทันตสาธารณสขุ กรม
อนามัย  และWebsite ส านักทันตสาธารณสขุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/vdo-gallery 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 

นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 
ณัฐมนัสนันท ์
วาสินี 
อรรถพล 
กันยา 
 
 
 
 
 
นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/summary17-02-65.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/summary17-02-65.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/ปฐมวัย/Output/summary17-02-65.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/vdo-gallery


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

- E-learning ส าหรับทันตบุคลากรและบุคลากรสาธารณสุขในการ 
คัดกรองและเฝ้าระวังโรคฟนัผุในเด็กปฐมวยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/cms-of-545/208307 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 
ณัฐมนัสนันท ์
วาสินี 
อรรถพล 
กันยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/cms-of-545/208307


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

- ส่ือส่งเสริมสุขภาพช่องปากรูปแบบ Home Based Digital Learning 
ส าหรับเด็กปฐมวัย (Funland) 
 

 
- สามารถเข้าถงึได้จาก ระบบ Android และเว็บไซต์  

https://edc-design.co/  (iOS อยู่ระหวา่งรออนุมัติ)  
- คู่มือการใช้งาน  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E
0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B1%
E0%B8%A2/Output/Home%20based%20manual_17-02-2565.pdf 

ณัฐมนัสนันท ์
วาสินี 
อรรถพล 
กนัยา 
 

การก ากับติดตาม  ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด (Outcome) 
ก ากับติดตามการด าเนินงานตัวชี้วดั 1.10 
ร้อยละของเด็กอาย ุ3 ปี ปราศจากฟันผุ 
(Caries Free) ประจ าเดือนมกราคม 2565 

1.ร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ตรวจสุขภาพช่องปากและปราศจากฟันผุ (caries 
free) (ข้อมูลจากระบบรายงาน HDC ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2565) 
ค่าเป้าหมาย  
เด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries free) ร้อยละ 75 และได้รับ
บริการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 50  
ผลการด าเนินงาน  
- เด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ ร้อยละ 84.92 
- เด็กอายุ  3 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 15.08 

สถานการณ์แพร่ระบาดของโรค 
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
ช่องปากในสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยยังไม่่สามารถ
ด าเนินการได้เต็มรูปแบบ  
จึงต้องพัฒนาแนวทางการ
ด าเนินงานในชุมชน 

นพวรรณ 
ณัฐพงค์ 
เขมณัฏฐ์ 
พรชเนตต์ 
ปาจรียภัทร 
วรรอร 
 

https://edc-design.co/
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2/Output/Home%20based%20manual_17-02-2565.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2/Output/Home%20based%20manual_17-02-2565.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2/Output/Home%20based%20manual_17-02-2565.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/%E0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A2/Output/Home%20based%20manual_17-02-2565.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ร้อยละเด็กอายุ 0-2 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ฝึกทักษะ
ผู้ปกครอง แปรง ฟัน  ทาฟลูออไร ด์ และรับบ ริการ ทันตกรรม    
(ข้อมูลจากระบบรายงาน HDC ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2565) 
ค่าเป้าหมาย  
เด็กอายุ 0-2 ปี ได้รับบริการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 55 
ผลการด าเนินงาน  
เด็กอายุ 0-2 ปี 
- ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 23.61 
- ผู้ปกครองได้รับการฝึกทักษะการแปรงฟันให้เด็ก ร้อยละ 25.82 
- ได้รับการทาฟลูออไรด์วาร์นิช ร้อยละ 16.99 
- ได้รับบริการทันตกรรม ร้อยละ 32.88 
 
 
 

เพ่ิมมากข้ึนโดยต้องพัฒนา 
ศักยภาพให้บุคลากรสาธารณสุข 
ท่ีเก่ียวข้อง และอสม. ร่วม 
ด าเนินงานด้านการส่งเสริม 
สุขภาพช่องปากในกลุ่มเด็ก 
ปฐมวัย  
 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.ร้อยละเด็กอายุ 3-5 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก  ทาฟลูออไรด์  
และรับบริการทันตกรรม 
(ข้อมูลจากระบบรายงาน HDC ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2565) 
ผลการด าเนินงาน  
เด็กอายุ 3-5 ปี 
-ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 18.12 
-ได้รับการทาฟลูออไรด์วาร์นิช ร้อยละ 14.16 
-ได้รับบริการทันตกรรม ร้อยละ 24.05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
ตัวชี้วัดที่ 1.12                
ร้อยละของเด็ก
อายุ  12 ปี 
ปราศจากฟันผุ              
(Caries Free) 

 

1. พัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้                        
(Active Learning) เพื่อสร้างเสรมิ                 
ความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปาก                      
ในเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
 

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู ้(Active Learning)                
เพื่อสร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในเด็กวยัเรยีน 
ระหว่ างวั นที่  1 6  – 19 กุ มภา พั นธ์  256 5  ณ  โ ร ง เ เ ร มด ว งจิ ต ต์                             
รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดภูเก็ต และฝึกปฏิบัติ ณ โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
และโรงเรียนเกาะสิเหร่ จังหวัดภูเก็ต 
วัตถุประสงค์การประชุม  
      เพ่ือพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้  (Active Learning)  ซึ่งประกอบไปด้วย                
4 หน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ 1. สุขภาพช่องปากและการตรวจฟันด้วยตนเอง              
2. คราบจุลินทรีย์ 3. การแปรงฟันที่ถกูวิธี 4. การเลือกกินดี มีประโยชน์ รวมทั้ง
น าชุดกิจกรรมไปทดลองใช้ เพ่ือปรับปรุงให้เหมาะสมต่อไป 
สรุปสาระส าคัญ 
       การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้  (Active Learning) ด้านสุขภาพช่องปาก               
ใช้แนวคิด สมการ Active Learning ประกอบด้วย การสร้างคุณค่าของ      
การเรียนรู้ (Meaningful Learning) ร่วมกับ 1. มีการประเมินนักเรียนโดยให้
นักเรียนสะท้อนความคิด (Assessment as Learning) ผ่านประสบการณ์การ
เรียนรู้ด้วยตนเองกอ่นเรียน และประเมินผลนกัเรียนระหว่างเรียนและหลังเรียน 
2. นักเรียนมีการเรียนรู้ร่วมกัน 3 .เรียนรู้ผ่านการฝึกปฏิบัติซึ่ งใน 3  ส่วน               
จะต้องเป็นกระบวนการเรยีนรู้ทีน่ าไปสู่การพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ และ
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ความครอบคลุมของการตรวจ
สุขภาพช่องปากในเด็กวัยเรียน
ยังต่ า เนื่องจากสถานการณ์         
การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
ท าให้สถานศึกษาส่วนใหญ่ยัง
จัดการเรียนการสอน ในรูปแบบ
ออนไลน์ จึงเน้นใหส้ถานบริการ
จัดบริการการส่งเสริมสุขภาพ 
ผ่านการรณรงค์และสื่อสา ร
ความรอบรู้ด้านสขุภาพชอ่งปาก              
แก่นักเรียนผูป้กครองและชุมชน 
-พัฒนาการด าเนนิงานการเขา้ถงึ
บริการส่งเสริมสุขภาพช่องปาก
เด็กวัยเรียน  4- 12 ปี ร่วมกับ 
Service plan สาขาสุขภาพ     
ช่องปาก และ ศูนย์อนามัย                 

จิราพร  
ชนิกา  
วีรยา  



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
แผนการจัดกระบวนการเรียนการสอน ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สุขภาพช่องปาก 
ใช้ระยะเวลา : 8 สัปดาห์  โดยครูจัดกระบวนการเรียนรู้ ในห้องเรียน                  
ในวิชาสุขศึกษาและพละศึกษาหรือบูรณาการร่วมกับวิชาอื่นๆ สัปดาห์ละ                  
1 ชั่วโมง จ านวน 8 ชั่วโมง และนักเรยีนฝึกปฏิบตัิทักษะการดูแลสุขภาพช่องปาก 
จ านวน 8 สัปดาห์ โดยสัปดาห์สุดท้ายของการเรียนจะสรุปและถอดบทเรียน            
การดูแลสุขภาพช่องปาก รวมทั้งให้นักเรียนตั้งเป้าหมายสุขภาพช่องปากใน
อนาคต และทุก 3-6 เดือน จะมีการสรุปผลความต่อเนื่องในการดูแลสุขภาพ                 
ช่องปากผ่าน Passport ฟันด ี
แนวทางการพัฒนาชุดกิจกรรมต่อไป 
1. น าชุดกิจกรรมการเรียนรู้ฯที่ได้ปรับปรุงแก้ไข ไปทดลองใช้ในโรงเรียน               
น าร่อง เดือน มิ.ย – ก.ค. 65  
2. สรุปและประเมินผลการใช้ชุดกิจกรรมฯ 
3. ส่งมอบชุดกิจกรรมการเรียนรู้ (Active Learning) ด้านสุขภาพช่องปาก               
ให้ สพฐ. ในปีการศึกษา 2566                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดเพิ่มเติม : https://dental.anamai.moph.go.th/th/general-of-122/208326 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/general-of-122/208326


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 2. พัฒนาแนวทางเฝ้าระวงัสุขภาพ

ช่องปาก เด็กวัยเรียนโดยครูและ
ผู้ปกครอง 

ประชุมพัฒนาแนวทางเฝ้าระวังสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน โดยผู้ปกครอง                
และครู ผ่าน digital platform ครั้งที่ 3  วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2565                  
ณ ห้องประชุมส านักทันตสาธารณสุข อาคาร 4 ชั้น 6 กรมอนามัย และ               
ผ่านระบบ Video Conference    
ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย : นักพัฒนาโปรแกรมจาก NECTEC                             
ครูและผู้เกี่ยวข้อง จากโรงเรียนอนุบาลนนทบุรี โรงเรียนสอนคนตาบอดกรุงเทพ          
และ โรงเรียนโสตศึกษาทุง่มหาเมฆ                     
วัตถุประสงค์การประชุม : เพ่ือพิจารณาแบบบันทึกข้อมูลสุขภาพชอ่งปาก                  
ในโปรแกรม KidDiary School หลังจากที่ประชุมได้ให้ขอ้เสนอแนะ                    
จาการประชุมครัง้ที่ 2 วันที่  9 มกราคม 2565 
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม : ที่ประชุมเหน็ควรให้ส านกัทันตสาธารณสขุ               
น าแบบบันทึกขอ้มูลสขุภาพชอ่งปาก ไปทดลองให้ครูใช้บนัทึกจริง                            
กับนักเรียน ก่อนน าไปพัฒนาในโปรแกรม KidDiary School ต่อไป     
 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 3. พัฒ นากา รด าเ นินงานกา ร

เข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากเด็กวัยเรียน 4- 12 ปี   

ก ากับติดตามการเข้าถึงบริการส่งเสรมิสุขภาพช่องปากเด็กวยัเรียน                
4- 12 ปี  (ผ่านระบบรายงานข้อมูล HDC) 

 เด็กอายุ 4-12 ปี ได้รับการเคลือบ/ทาฟลอูอไรด์เฉพาะที่                 
จ านวน 359,882 คน  จากจ านวนเด็กอายุ 4-12 ปี                            
ทั้งหมด  4,840,069 คน คิดเปน็ ร้อยละ 7.5 

 เด็กอายุ 6-12 ปี ได้รับการตรวจสขุภาพชอ่งปาก 390,078 คน                    
(ร้อยละ 9.9) และได้รับการเคลือบหลุมร่องฟันกรามแท้ 37,451 คน                
(ร้อยละ 1.0 ) จากจ านวนเด็กอาย ุ6-12 ปี ทั้งหมด 3,928,743 คน 
 

    (ที่มา : รายงานข้อมูล HDC กระทรวงสาธารณสุข ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565)  
 

รายละเอียดเพิ่มเตมิ :  https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/Caries free 12 years _ Feb2022.pdf 

  

 ผลผลิตกระบวนการ (Output) 

 1. พัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้  
(Active Learning) เพ่ือสร้างเสริม
ความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากใน
เด็กวัยเรียน 
2. พัฒนาการด าเนนิงานการเข้าถึง
บริการส่งเสริมสขุภาพชอ่งปากเด็ก
วัยเรียน 4- 12 ปี  
3 .  โ รง เรี ยน เข้ าร่ วมกิจ กร ร ม
แลกเป ลี่ยนเรี ยนรู้กา รด า เนิ น
เครือข่ายโรงเรียนเด็กไทยฟันดี 

1. แนวทางพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ (Active Learning) เพื่อสร้างเสริม
ความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากในเด็กวยัเรยีน  
 การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้  (Active Learning) ด้านสุขภาพช่องปาก               
ใช้แนวคิด สมการ Active Learning ประกอบด้วย การสร้างคุณค่าของ                  
การเรียนรู้ (Meaningful Learning) ร่วมกับ 1. มีการประเมินนักเรียนโดยให้
นักเรียนสะท้อนความคิด (Assessment as Learning) ผ่านประสบการณ์การ
เรียนรู้ด้วยตนเองกอ่นเรียน และประเมินผลนักเรียนระหว่างเรียนและหลังเรียน      
2. นักเรียนมีการเรียนรู้ร่วมกัน  3 .เรียนรู้ผ่านการฝึกปฏิบัติซึ่ งใน 3  ส่วน               
จะต้องเป็นกระบวนการเรยีนรู้ทีน่ าไปสู่การพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ และ
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 
 
 

  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/Caries%20free%2012%20years%20_%20Feb2022.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/Caries%20free%2012%20years%20_%20Feb2022.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 โดยเครื่องมือช่วยออกแบบกระบวนการเรียนรู้ Active Learning จะ
เป็นกระบวนการตาม Transformative Learning curve ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ได้แก่  
ข้ัน Intro เป็นการปลกุพลัง แบ่งกลุ่มจากค าถาม น าเขา้สูเ่นือ้หา                      
ข้ัน Stimulate กระตุ้นให้นกัเรียนสนใจ อยากร่วมเรียนรู ้ 
ข้ัน Learning เป็นการตั้งค าถามชวนคิด ให้นักเรียนเรียนรูผ้่านการปฏิบตัิจรงิ 
ข้ัน Conclusion เป็นการสรุปเนื้อหาการเรยีนรู้ โดยวิธีการบรรยายหรอืจัดกลุ่ม 
ข้ัน Apply  เพ่ือการต่อยอดให้นกัเรยีนได้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 

 
 
 
 
 
แผนการจัดกระบวนการเรียนการสอน ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สุขภาพช่องปาก 
ใช้ระยะเวลา : 8 สัปดาห์ โดยครูจัดกระบวนการเรียนรู้ 4 หนว่ยการเรียนรู ้ได้แก ่
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง สุขภาพช่องปากของฉนั การตรวจฟันด้วยตนเอง 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง คราบจุลินทรีย์ ภัยร้ายต่อช่องปาก และโรคในช่องปาก 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง การแปรงฟัน 222 และผลิตภัณฑ์ในการดูแลสุขภาพช่องปาก
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง เลือกกินดี มีประโยชน ์
ในห้องเรียนในวิชาสุขศึกษาและพละศึกษาหรือบูรณาการร่วมกับวิชาอื่นๆ 
สัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง จ านวน 8 ชั่วโมง และนักเรียนฝึกปฏิบัติทักษะการดูแล
สุขภาพช่องปาก จ านวน 8 สัปดาห์ โดยสัปดาห์สุดท้ายของการเรียนจะสรุป            
และถอดบทเรียนการดูแลสุขภาพช่องปาก รวมทั้งให้นกัเรยีนตั้งเปา้หมายสุขภาพ
ช่องปากในอนาคต และทุก 3-6 เดือน จะมีการสรุปผลความต่อเนื่องในการดูแล
สุขภาพช่องปากผ่าน Passport ฟันด ี
รายละเอียดเพิ่มเติม :  https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุน่/ประชุม 16 -19 กพ/
รายงานการประชุม_16-19 ก.พ. 65.pdf 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/ประชุม%2016%20-19%20กพ/รายงานการประชุม_16-19%20ก.พ.%2065.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/ประชุม%2016%20-19%20กพ/รายงานการประชุม_16-19%20ก.พ.%2065.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/ประชุม%2016%20-19%20กพ/รายงานการประชุม_16-19%20ก.พ.%2065.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
2. ข้อเสนอการพัฒนาการด าเนินงานการเข้าถึงบริการส่งเสริม สุขภาพ               
ช่องปากเด็กวัยเรียน 4- 12 ปี   
การช้ีแจงการด าเนินงานและการก าหนดค่าเป้าหมาย 
1. การจัดท าเปา้หมายการด าเนินงานในแต่ละศูนย์อนามัย ควรให้ศูนย์อนามัย            

และจังหวัดมีส่วนร่วมในการก าหนดค่าเป้าหมายที่เป็นไปได้ สอดคล้องกับ
สถานการณ์ และบริบทของพ้ืนที ่ เนื่องจากการปรบัค่าคะแนนจากผลงาน
จากรายงาน HDC ยังไม่สะท้อนถึงการท างานในภาพรวม 

การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
1. ผลักดันให้ศูนย์อนามัย ท างานรว่มกับ Service plan สาขาสุขภาพช่องปาก 

และ สปสช.เขตในการพัฒนาการด าเนินงานการเข้าถึงบริการส่งเสริม
สุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน  4- 12 ปี 

2. พัฒนาศักยภาพบคุลากรทีด่ าเนินงานส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็กวัยเรียน
วัยรุ่นระดับพ้ืนที่ เพ่ือให้มีความรู้  ความม่ันใจในการเป็น  Coaching                 
ให้กับโรงเรียน 

3. ประชุมติดตามการด าเนินงาน แลกเปลี่ยนประเด็นปัญหาอุปสรรค 
ความส าเร็จในการด าเนินงานระหว่างส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เ พ่ือ
ร่วมกันวางแผนแก้ปัญหา อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  

4. พัฒนาช่องทางการเข้าถึงความรู้ด้านสุขภาพช่องปากด้วยตนเอง                           
ในเด็กวัยเรียนและผูป้กครอง ให้มีความรู้ เฝ้าระวัง และประเมินความเสี่ยง
ของตนเอง และเข้ารับบริการสุขภาพช่องปากได ้

รายละเอียดเพิ่มเติม  https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วยัเรยีนวัยรุน่/ประชุม%
20FS%2012012565/ข้อเสนอแนะตชว%20เพ่ิมการเข้าถงึบรกิาร.pdf 
 
3. โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินเครือข่ายโรงเรียน
เด็กไทยฟันดี 22 เครือข่าย 120 โรงเรียน 
รายละเอียดเพิ่มเติม :  https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/
SchoolNetwork 64.pdf 
 
 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/ประชุม%20FS%2012012565/ข้อเสนอแนะตชว%20เพิ่มการเข้าถึงบริการ.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/ประชุม%20FS%2012012565/ข้อเสนอแนะตชว%20เพิ่มการเข้าถึงบริการ.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/ประชุม%20FS%2012012565/ข้อเสนอแนะตชว%20เพิ่มการเข้าถึงบริการ.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/SchoolNetwork%2064.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/SchoolNetwork%2064.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/SchoolNetwork%2064.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด (Outcome) 

 ก ากับติดตามข้อมูลร้อยละเด็กอายุ 
12 ปี ปราศจากฟันผุ  (caries free)  
 (ผ่านระบบรายงานข้อมูล HDC) 

ผลการก ากับติดตามข้อมูลร้อยละเด็กอาย ุ12 ปี ปราศจากฟันผุ                
(caries free)  
    เด็กอายุ 12 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากและวางแผนการรักษา                
55,801 คน จากจ านวนเดก็อาย ุ12 ปี ทั้งหมด 615,888 คน คิดเป็น ร้อยละ 9.1 
(ที่มา : รายงานข้อมูล HDC กระทรวงสาธารณสุข ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565) 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
รายละเอียดเพิ่มเตมิ :  https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วยัเรียนวยัรุ่น/Caries free 12 
years _ Feb2022.pdf 

  

 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/Caries%20free%2012%20years%20_%20Feb2022.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/Caries%20free%2012%20years%20_%20Feb2022.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/04/วัยเรียนวัยรุ่น/Caries%20free%2012%20years%20_%20Feb2022.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
ตัวช้ีวัดท่ี 1.17
ร้อยละของวัย
ท างานอายุ      
25 - 59 ปี ท่ีมี
การเตรียม การ
เพ่ือยามสูงอายุ
ด้านสุขภาพโดย
การมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค์ 

ผลการด าเนินงานจากกิจกรรมด าเนินงาน 
1. ติดตามความก้าวหน้าการส ารวจ
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ประชากร
วัยท างาน ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2565 

จากการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ประชากรวัยท างานอายุ 15-59 ปี  
ผ่านระบบ Application H4U plus ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2565 พบว่ามีข้อมูล
น าเข้าในระบบจ านวน 163,929 ราย จากค่าเป้าหมายจ านวน 279,471 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 58.66 

 
 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/รายงาน
การเก็บข้อมูล_ก.พ..pdf  
 
 
 
 
 

ปัญหาอุปสรรค 
1. พ้ืนท่ียังมีความไม่เข้าใจใน
ระบบ ict potal จึงท าใ ห้ไม่
สามารถเข้าถึงข้อมูลตามสิทธ์ิได้ 
2. พ้ืนท่ี มีกา รบัน ทึกเ บอ ร์
โทรศัพท์ซ้ ากัน ท าใ ห้ระบบ
ตรวจจับข้อมูลซ้ าและบันทึก
ได้เพียง 1 รายการ 
แนวทางการแก้ไข 
1. ประสานผู้รับผิดชอบงาน
ส่งเสริมสุขภาพวัยท างานใน
พ้ืนท่ีเพ่ือแนะน าการลงทะเบียน
และใช้งานระบบ ict portal 
2. ประสานผู้รับผิดชอบงาน
ส่งเสริมสุขภาพในพ้ืนท่ี เ พ่ือ
เน้นย้ า และให้ค าแนะน าใน
การแก้ไขปัญหาการบันทึก
เบอร์โทรศัพท์ซ้ า 

นันท์มนัส 
อริศรา 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/รายงานการเก็บข้อมูล_ก.พ..pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/รายงานการเก็บข้อมูล_ก.พ..pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/รายงานการเก็บข้อมูล_ก.พ..pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 
 

2. ประชุมพัฒนาเคร่ืองมือเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสัมพันธ์กับสุขภาวะ
ประชากรไทย คร้ังท่ี 1/2565  
(28 ก.พ. 65) 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือจัดท าเคร่ืองมือเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพท่ีสัมพันธ์กับสุขภาวะ
ประชากรไทย 
กลุ่มเป้าหมาย : บุคลากรจากส านักทันตสาธารณสุข กรมอนามัย จากกองโรคไม่
ติดต่อ กรมควบคุมโรค และนักวิชาการสาธารณสุขท่ีเก่ียวข้อง 
ข้อสรุปจากการประชุม :  
1. ประสานผู้เช่ียวชาญด้านระบาดวิทยาของกรมควบคุมโรค เ พ่ือศึกษาวิธีการ
จัดท าเคร่ืองมือตามหลักการระบาดวิทยาจากชุดข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพ 
2. ประสานศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในการ
เข้าถึงฐานข้อมูล Application Smart อสม. เพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลคู่ขนานกับข้อมูล
พฤติกรรมสุขภาพจากฐานข้อมูล Application H4U หากผลวิเคราะห์เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันอาจพิจารณาใช้เคร่ืองมือใดเคร่ืองมือหนึ่ง ในการเก็บข้อมูลของ
ประชากรวัยท างานท้ังประเทศ 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/one%20
page%2028-02-65.pdf  

 
 
- 

นันท์มนัส 
อริศรา 

 2. ส่งมอบส่ิงสนับสนุนการด าเนินงานแก่
สถานประกอบการ ประสานขอความ
ร่วมมือทันตบุคลากรในพ้ืนท่ีร่วมเป็นพ่ี
เล้ียงการด าเนินงาน และตรวจสุขภาพ
ช่องปากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบ 

2.1 ส่งมอบส่ิงสนับสนุนการด าเนินงานแก่สถานประกอบการผ่านทันตบุคลากร 
เพ่ือน าไปด าเนินกิจกรรมในพ้ืนท่ี ได้แก่  
 คู่มือสร้างเสริมสุขภาพช่องปากวัยท างานในสถานประกอบการในรูปแบบ e-book 

 คลิปวีดีโอการดูแลสุขภาพช่องปาก 
 อุปกรณ์ดูแลช่องปาก ได้แก่ แปรงสีฟันและยาสีฟัน  

2.2 ประสานขอความร่วมมือทันตบุคลากรในพ้ืนท่ีร่วมเป็นพ่ีเล้ียงการด าเนินงาน 
และตรวจสุขภาพช่องปากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบ 
 
 

- นันท์มนัส 
เบญญาภา 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/one%20page%2028-02-65.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/one%20page%2028-02-65.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/one%20page%2028-02-65.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 3. จัดท าแนวทางการสร้างเสริมสุขภาพ

ช่องปากผู้ป่วยเบาหวาน 
จัดท า (ร่าง) แนวทางการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากผู้ป่วยเบาหวานส าหรับทันต
บุคลากร ส่งให้ผู้เช่ียวชาญและผู้ท่ีเก่ียวข้องทางอีเมล เพ่ือพิจารณาก่อนการประชุม
ในวันท่ี 16 มีนาคม 2565 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%
20Guideline%20for%20DM%20patients.pdf 
 

- นันท์มนัส 
กันยา 

 4. ประชุมพิจารณาโมเดลการจัดบริการ
ทันตกรรมทางไกลผ่านการใ ช้งานบน
แอปพลิเคชันของกระทรวงสาธารณสุข 
(10 ก.พ. 65) 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือพิจารณาโมเดลการจัดบริการทันตกรรมทางไกลผ่านการใช้งาน
บนแอปพลิเคชันของกระทรวงสาธารณสุข รวมท้ังพิจารณาข้อเสนออนุมั ติเบิก
ค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข กรณีค่าบริการทันตกรรมทางไกล ในระบบ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
กลุ่มเป้าหมาย :  คณะท างานพัฒนาแนวทางการจัดบริการทันตกรรมทางไกล 
และภาคีเครือข่าย   
ข้อสรุปจากการประชุม :  
1) การเลือกโมเดลการจัดบริการทันตกรรมทางไกลผ่านการใช้งานบนแอปพลิเคชัน
ของกระทรวงสาธารณสุข จะยึดจากผู้รับบริการเป็นหลัก โดยประชาชนสามารถ
เลือกรับบริการโดยทันตาภิบาลผ่านแอปพลิเคชัน PCCTeam หรือทันตแพทย์ผ่าน
แอปพลิเคชัน MHealth  
2) ข้อเสนออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข กรณีค่าบริการทันตกรรม
ทางไกล ในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เห็นชอบตามท่ีคณะท างานเสนอ 
และให้เพ่ิมเติม Patient Journey 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88694&mid=3
6669&mkey=m_document&lang=th&did=27398 
 
 

- วรุต  
สรารัตน์ 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%20Guideline%20for%20DM%20patients.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%20Guideline%20for%20DM%20patients.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%20Guideline%20for%20DM%20patients.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88694&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88694&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398


 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 5. ประชุมหารือแนวทางการด าเนินงาน 

บริการทันตกรรมทางไกล (21 ก.พ. 65  
จัดโดยสปสช.) 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือหารือแนวทางการเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข กรณี
ค่าบริการทันตกรรมทางไกล ( teledentistry) ในระบบหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ  
กลุ่มเป้าหมาย :  คณะท างานพัฒนาแนวทางการจัดบริการทันตกรรมทางไกล 
ส านักทันตสาธารณสุข ท่ีปรึกษากรมอนามัย และบุคลากรสปสช. 
ข้อสรุปจากการประชุม : ใ ห้ส านักทันตสาธารณสุขด าเนินการจัดท าข้อเสนอ
เพ่ิมเติมอีก 7 ประเด็นให้ชัดเจนย่ิงข้ึน ได้แก่ 

1. คุณสมบัติศักยภาพพิเศษอ่ืน ๆ ของหน่วยบริการ 
2. กลุ่มผู้ป่วยท่ีจะรับบริการ   
3. พ้ืนท่ีเป้าหมาย     
4. อัตราค่าบริการ  
5. เทคโนโลยีท่ีน ามาใช้ 
6. การบันทึกเวชระเบียน 
7. การประเมินผล 

โดยคาดว่าจะอนุมัติเบิกจ่ายได้ปลายปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 จะขยายผล และพิจารณาเพ่ิมบริการตรวจคัดกรอง  ท้ังนี้นัดหารือ
ร่วมกันอีกคร้ังในเดือนมีนาคม 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88695&mid=3
6669&mkey=m_document&lang=th&did=27398 
 
 
 
 
 
 
 
 

- วรุต  
สรารัตน์ 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88695&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88695&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

   ก ากับติดตามการด าเนินงานตวัชี้วัด 

 1. การก ากับติดตามผลผลิตของตัวช้ีวัด 
(Output) 

5.1 รายงานการทบทวนข้อมูล สถานการณ์และบทความวิชาการ เก่ียวกับ
พฤติกรรมสุขภาพและพฤติกรรมดูแลช่องปาก ท่ีสัมพันธ์กับสุขภาวะประชากรไทย 
เพ่ือน าผลการทบทวนไปใช้เป็นข้อมูลน าเข้าส าหรับจัดท าเคร่ืองมือเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสัมพันธ์กับสุขภาวะประชากรไทย โดยมุ่ง เน้นในกลุ่มเ ส่ียง
โรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0
%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0
%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E.pdf   

5.2 คู่มือการใช้งาน application FunD ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือส าหรับสร้างความรอบรู้
และประเมินสภาวะช่องปากตนเอง ผู้ใช้งานสามารถปรึกษาปัญหาสุขภาพช่องปาก
กับผู้เช่ียวชาญ และค้นหาหน่วยบริการทันตกรรมใกล้บ้าน โดยแบ่งคู่มือการใช้งาน
เป็น 2 ฉบับ คือ 
5.2.1. คู่มือการใช้งาน application FunD ส าหรับทันตบุคลากร เ พ่ือให้ทันต
บุคลากรมีความเข้าใจในการใช้งาน application ส าหรับคัดกรองสภาวะช่องปาก  
บันทึกผลการตรวจช่องปากของประชาชน เข้าร่วมเป็นผู้เ ช่ียวชาญให้ค าแนะน า
และให้ความรู้ด้านสุขภาพช่องปาก และลงทะเบียนหน่วยบริการทันตกรรมส าหรับ
ประชาชนค้นหา รวมถึงสามารถเข้าถึงระบบข้อมูลของประชาชนผู้ใช้งานในพ้ืนท่ี 
เพ่ือน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนจัดบริการสุขภาพช่องปากส าหรับ
ประชาชน 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B
9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_ทันตบุคลากร.pdf 

 
 

  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_ทันตบุคลากร.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_ทันตบุคลากร.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_ทันตบุคลากร.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
  5.2.2 คู่มือการใช้งาน application FunD ส าหรับประชาชน เพ่ือให้ประชาชน

เข้าใจวิธีการคัดกรองสภาวะช่องปากของตนเอง เข้าใจวิธีการค้นหาความรู้การดูแล
สุขภาพช่องปากจาก application สามารถเข้ารับการปรึกษาปัญหาสุขภาพช่อง
ปากกับผู้เช่ียวชาญ และค้นหาหน่วยบริการใกล้บ้าน เมื่อต้องการรับบริการรักษาได้ 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B
9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_%E0%B8%9B%E0%B8%
A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99.pdf 
 

5.3 คู่มือสร้างเสริมสุขภาพช่องปากวัยท างานในสถานประกอบการ (รูปแบบ e-
book)เพ่ือเป็นแนวทางส าหรับนักทรัพยากรบุคคล เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการ
ท างาน และบุคลากรท่ีรับผิดชอบดูแลงานด้านสุขภาพ ส าหรับจัดกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพช่องปากและจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือให้ผู้ปฏิบัติงานมีสุขภาพช่องปากท่ีดี 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/flip-image/3430#wow-book/9 

5.4 (ร่าง) แนวทางการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากผู้ป่วยเบาหวาน จากการประชุม
หารือของผู้เช่ียวชาญจากหน่วยงานต่างๆ ได้แก่ สมาคมเครือข่ายโรคไม่ติดต่อไทย 
ทันตแพทย์สาขาปริทันตวิทยาและทันตสาธารณสุข เครือข่ายสาธารณสุขจังหวัดใน
เขตสุขภาพท่ี 4 ทันตแพทย์ และนักวิชาการท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเป็นแนวทางการตรวจ
คัดกรองและจัดบริการสุขภาพช่องปากผู้ป่วยโรคเบาหวานในพ้ืนท่ี โดยในปี 2565 
จะเร่ิมด าเนินงานในหน่วยบริการท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของศูนย์อนามัยท่ี 4 
ประมาณเดือนพฤษภาคม ต่อไป 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%20Gui
deline%20for%20DM%20patients.pdf 
 
 
 
 

  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20Application%20FunD_%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/flip-image/3430#wow-book/9
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%20Guideline%20for%20DM%20patients.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%20Guideline%20for%20DM%20patients.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/07/Dental%20Guideline%20for%20DM%20patients.pdf


 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 2. การก ากับติดตามผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด 

(Outcome) 
ร้อยละของประชาชนวัยท างานอายุ 25-59 ปีท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด้านสุขภาพ 
โดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ร้อยละ 44  
จากค่าเป้าหมายร้อยละ 45 

  



ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.24
ร้อยละผู้สูงอายุ 
มีฟันแท้ใช้งาน
อย่างน้อย 20 ซ่ี 
หรือ 4 คู่สบ  
ฟันหลัง 
 

1. พัฒนาระบบและ
รูปแบบบริการทันต
สุขภาพส าหรับผู้สูงอายุ 
เพ่ือรองรับสถานการณ์
ภาวะฉุกเฉิน 
 

1.1 การบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงาน ในการพัฒนารูปแบบการจัดบริการทันตกรรมทางไกล 
(teledentistry) เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาระบบและรูปแบบบริการทันตสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุ เพ่ือ
รองรับสถานการณ์ภาวะฉุกเฉิน 

วัตถุประสงค์: เพ่ือติดตามการด าเนินงานการจัดบริการทันตกรรมทางไกล และเพ่ือ
พิจารณาเลือกโมเดลการจัดบริการทันตกรรมทางไกลผ่านการใ ช้งานบนแอปพลิเคชันของ
กระทรวงสาธารณสุข รวมท้ังพิจารณาข้อเสนออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข กรณี
ค่าบริการทันตกรรมทางไกล ในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

กลุ่มเป้าหมาย: คณะท างานพัฒนาแนวทางการจัดบริการทันตกรรมทางไกล และภาคี
เครือข่าย   

ข้อสรุปจากการประชุม: ระยะท่ีผ่านมาคณะท างานในส านักทันตสาธารณสุขได้ด าเนินการ
ส่งข้อเสนออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข กรณีค่าบริการทันตกรรมทางไกล ในระบบ
หลักประกันสุขภาพไปยัง สปสช. แล้ว และได้หารือแนวทางการใช้งานแอปพลิเคชันของกระทรวง
สาธารณสุขเพ่ือให้ บริ การทันตกรรมทางไกลกับผู้แทนศูนย์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขและมหาวิทยาลัยนเรศวร ส่วนการด าเนินงานพ้ืนท่ีน า
ร่อง ยังคงให้บริการทันตกรรมทางไกลตามแผนท่ีวางไว้ และได้หาแนวทางเพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย (วัย
ท างานในสถานประกอบการและผู้สูงอายุ ผู้พิการท่ีมีภาวะพ่ึงพิง) เข้าถึงบริการเพ่ิมข้ึน  

การเลือกโมเดลการจัดบริการทันตกรรมทางไกลผ่านการใช้งานบนแอปพลิเคชันของกระทรวง
สาธารณสุข จะยึดผู้รับบริการเป็นหลัก โดยประชาชนใช้แอปพลิเคชัน H4U สามารถเลือกรับบริการจาก
ทันตาภิบาลผ่านแอปพลิเคชัน PCCTeam หรือรับบริการจากทันแพทย์ผ่านแอปพลิเคชัน MHealth 

ข้อเสนออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข กรณีค่าบริการทันตกรรมทางไกล 
ในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เห็นชอบตามท่ีคณะท างานเสนอ และให้เพ่ิมเติม 
Patient Journey 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88694&mid=36669&mkey=m_document&la
ng=th&did=27398 

-  สรารัตน์ 
วรุต 

  1.2 ร่วมประชุมหารือแนวทางการด าเนินงาน บริการทันตกรรมทางไกล ( teledentistry) (21 
กุมภาพันธ์ 2565 จัดโดย สปสช.) 

วัตถุประสงค์: เพ่ือหารือแนวทางการเบิกค่าใ ช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข กรณี
ค่าบริการทันตกรรมทางไกล ( teledentistry) ในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สืบ
เนื่องมาจากการท่ีส านักทันตสาธารณสุขได้ส่งข้อเสนออนุมัติการเบิกค่าใช้จ่ายดังกล่าว ไปยัง 
สปสช. โดย สปสช. ต้องการหารือเพ่ิมเติมร่วมกัน 

กลุ่มเป้าหมาย:  คณะท างานพัฒนาแนวทางการจัดบริการทันตกรรมทางไกล      
ส านักทันตสาธารณสุข ทพญ.ปิยะดา ประเสริฐสม ท่ีปรึกษากรมอนามัย และบุคลากร สปสช. 

 

-   

https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88694&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88694&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398


ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ข้อสรุปจากการประชุม:  ให้ส านักทันตสาธารณสุขด าเนินการจัดท าข้อเสนอเพ่ิมเติม
อีก 7 ประเด็นให้ชัดเจนย่ิงข้ึน ได้แก่ 

1. คุณสมบัติศักยภาพพิเศษอ่ืน ๆ ของหน่วยบริการ 
2. กลุ่มผู้ป่วยท่ีจะรับบริการ   
3. พ้ืนท่ีเป้าหมาย     
4. อัตราค่าบริการ  
5. เทคโนโลยีท่ีน ามาใช้ 
6. การบันทึกเวชระเบียน 
7. การประเมินผล 
โดยคาดว่าจะอนุมัติเบิกจ่ายได้ปลายปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 จะขยายผลและพิจารณาเพ่ิมบริการตรวจคัดกรอง ท้ังนี้นัดหารือร่วมกันอีกคร้ังใน
เดือนมีนาคม 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88695&mid=36669&mke
y=m_document&lang=th&did=27398  

 2. ผลิตส่ือและบริหาร
จัดการช่องทางการ
ส่ือสารออนไลน์เร่ือง
การดูแลสุขภาพ    
ช่องปาก 

1) ส่ือภาพนิ่ง: เมื่อฟันเราเปลี่ยนร่าง 4 รูปแบบท่ีฟันเปลี่ยนไป 
2) ส่ือ VDO 1 เร่ือง: “วัยเก๋า…ดูแลฟัน” ตอนท่ี 3 

  
รวมส่ือจ านวน 2 เร่ือง (รวมสะสม 6 เร่ือง)  
Link: https://www.facebook.com/funyoungdee/  

 พงศธร 

 3. เตรียมประเมินผล
แผนงานทันตสุขภาพ
ส าหรับผู้สูงอายปุระเทศ
ไทย พ.ศ. 2558 – 2565 
วันที่ 22 ก.พ. 2565  
ณ ห้องประชุมอาวุธ  
แสงกล้า กรมอนามัย 

วัตถุประสงค์ เพ่ือหารือและวางกรอบแนวทางการประเมินผลแผนงานทันตสุขภาพ
ส าหรับผู้สูงอายุประเทศไทย พ.ศ. 2558 - 2565  

กลุ่มเป้าหมาย ทันตแพทย์ นักวิชาการสาธารณสุขและผู้เกี่ยวข้องกับแผนงาน  
ผลการด าเนินกิจกรรม 
กรมอนามัยได้รับมอบหมายจากคณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์ที่ 3  (การพัฒนาบุคลากรและหลักสูตร

ด้านทันตกรรมผู้สูงอายุ) ซึ่งกองบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จะสนับสนุน
งบประมาณ ในการประเมินผลแผนงานภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 3 โดยเบื้องต้นวางแผนแบ่งเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 

- สุรัตน์ 
มนัญญา 
เนริศา 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88695&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398
https://dental.anamai.moph.go.th/th/nt1/download?id=88695&mid=36669&mkey=m_document&lang=th&did=27398
https://www.facebook.com/funyoungdee/


ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

- ระยะท่ี 1 ประเมินด้านการพัฒนาบุคลากรและหลักสูตรทันตกรรมผู้สูงอายุ ภายใต้
แผนงานทันตสุขภาพผู้สูงอายุ ฯ  

- ระยะท่ี 2 ประเมินมิติด้านอ่ืน ๆ อาทิ กระบวนการ ซ่ึงอาจจะด าเนินการในปีงบประมาณ 
2566  

แผนการด าเนินงานระยะถัดไป 
- กรมอนามัย โดยส านักทันตสาธารณสุข ต้ังโครงการรองรับงบประมาณภายใต้งบอุดหนุน ซ่ึงคาดว่า

กระบวนการส่งมอบเงินจะอยู่ในช่วง เดือนเมษายน 65  
- ปรึกษาการวางแผนกรอบการประเมินร่วมกับท่ีปรึกษาและองค์กรร่วมประเมิน 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/รายงานประชุมเตรียม
ประเมินแผน.pdf   

 4. ประชุมติดตามและ
สรุปการพัฒนารูปแบบ
การดูแลสุขภาพช่อง
ปากผู้สูงอายุเพ่ือ
สนับสนุนการควบคุม
โรคเร้ือรังในชุมชน 
ด้วยสมุดสุขภาพ
ผู้สูงอายุแบบดิจิทัล 
(Digital Blue Book) 
กรณีศึกษาพ้ืนท่ีจังหวัด
อ านาจเจริญ 
วันท่ี 1 มี.ค. 2565 
ณ ห้องประชุมกลุ่ม
อนามัยวัยท างาน 
ส านักส่งเสริมสุขภาพ 
กรมอนามัย และผ่าน
ระบบการประชุม
ทางไกล 

วัตถุประสงค์ ติดตามและสรุปการพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุเ พ่ือ
สนับสนุนการควบคุมโรคเร้ือรังในชุมชน เพ่ือเป็นต้นแบบและขยายผลการด าเนินงานไปยัง
พ้ืนท่ีอ่ืน  

กลุ่มเป้าหมาย ทันตบุคลากรและบุคลากรสาธารณสุข จากหน่วยงานส่วนกลาง และ
พ้ืนท่ีน าร่อง จังหวัดอ านาจเจริญ 

ผลการด าเนินกิจกรรม 
ได้มีการสรุปผลการใช้งานในประเด็นส าคัญ ได้แก่ การใช้คัดกรองสุขภาพช่องปากภาค

ประชาชน, การตรวจฟันและช่องปาก โดยทันตบุคลากร, การออกแบบระบบบริการช่องปาก  
พบว่า ผู้สูงอายุตอนต้นท่ีเป็น อสม. จะสามารถใช้ในการดูแลตัวเอง และดูแลเพ่ือน 

ผสอ.ในเขตรับผิดชอบได้ แต่มีปัจจัยส าคัญคือ  
- ค่าใช้จ่ายส าหรับการใช้อินเตอร์เน็ต (จากการทบทวนข้อมูลการสนับสนุนท้องถ่ินของ

กระทรวง DE ซ่ึงก าลังมีแผนการสนับสนุนการเข้าถึงระบบออนไลน์ของประชาชน โดยติดต้ัง
สัญญาณอินเตอร์เน็ตชุมชน ซ่ึงได้น าร่องแล้วในบางพ้ืนท่ี และอาจมีการสนับสนุนซิมใ ช้งาน
อินเตอร์เน็ตฟรีกับผู้สูงอายุ/กลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงอยู่ในช่วงการทดลอง) 

- ผสอ.ตอนปลายไม่ถนัดในการใช้เทคโนโลยีนี้ ต้องมีคนช่วย  
- ในขณะท่ีทันตบุคลากรใช้บันทึกข้อมูลการตรวจได้ดี แต่มีบางประเด็นไม่ครอบคลุม 

คือ ฟันสึก รวมถึงปัญหาจากการไม่สามารถเช่ือมข้อมูลกับคลังข้อมูลสุขภาพ (HDC) ท าให้ต้อง
ลงโปรแกรมหลายอย่าง 

โดยได้วางแผนพัฒนาต่อ ดังนี้ 
1. น าเสนอสรุปรูปแบบการใช้งาน Blue Book เป็นต้นแบบให้พ้ืนท่ีอ่ืน โดยเฉพาะการ

ขับเคล่ือนภาคประชาชน 
2. บูรณาการข้อมูลร่วมกับกรมสนับสนุนบริการสุขภาพให้เกิดการใช้ค าถามในการคัด

- พูลพฤกษ์  
มนัญญา 
กลวัชร 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/รายงานประชุมเตรียมประเมินแผน.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/รายงานประชุมเตรียมประเมินแผน.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/รายงานประชุมเตรียมประเมินแผน.pdf


ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

กรองความเส่ียง และ เป็นแหล่งข้อมูลในการดูแลสุขภาพช่อง ผ่าน Application Smart อสม. 
3. ผลักดันให้มีการใ ช้ Blue Book application ในการให้บริการในลักษณะ 

Continue of care ประสานให้เกิดการเช่ือมระบบข้อมูลของBlue Book กับ HDC 

 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/สรุปประชุม
ติดตามBBอ านาจ.pdf  
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/สรุปประชุมติดตามBBอำนาจ.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/สรุปประชุมติดตามBBอำนาจ.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/สรุปประชุมติดตามBBอำนาจ.pdf


ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 5. ประชุมเชิง
ปฏิบัติการทดสอบ
เคร่ืองมือการประเมิน
ความรอบรู้ด้านทันต
สุขภาพในผู้สูงอายุ 
วันท่ี 2 – 3 มีนาคม 
2565  
ณ โรงแรมริเวอร์ไรน์
เพลส โฮเทล แอนด์ 
เรสซิเดนซ์ จ.นนทบุรี 
และฝึกปฏิบัติ         
ณ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลบางกรวย 
อ.บางกรวย            
จ.นนทบุรี 
 

วัตถุประสงค์ เพ่ือทดสอบเคร่ืองมือและเตรียมการประเมินความรอบรู้ด้านทันตสุขภาพ
ผู้สูงอายุในกลุ่มพ้ืนท่ีตัวอย่าง 4 แห่ง ได้แก่ พ้ืนท่ีในเขตสุขภาพท่ี 2, 4, 9 และ 12 

กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีกลุ่มตัวอย่าง 4 แห่ง ได้แก่  
พ้ืนท่ีกลุ่มตัวอย่างเขตสุขภาพท่ี 2: ศูนย์อนามัยท่ี 2 พิษณุโลก โรงพยาบาลอุ้มผาง และ

รพ.สต.บ้านวังประจบ จังหวัดตาก 
พ้ืนท่ีกลุ่มตัวอย่างเขตสุขภาพท่ี 4: ศูนย์อนามัยท่ี 4 สระบุรี  
พ้ืนท่ีกลุ่มตัวอย่างเขตสุขภาพท่ี 9: ศูนย์อนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  
พ้ืนท่ีกลุ่มตัวอย่างเขตสุขภาพท่ี 12: ศูนย์อนามัยท่ี 12 ยะลา และส านักงานสาธารณสุข

จังหวัดยะลา 
โดยมี อ.ทพญ.ป่ินปินัทธ์ วณิชย์สายทอง อาจารย์คณะทันตแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นท่ีปรึกษา 
ผลการด าเนินกิจกรรม มีข้อสรุปแผนการด าเนินงานดังน้ี  
กระบวนการทดสอบเคร่ืองมือ ฝึกปฏิบัติ ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางกรวย 

อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี โดยมีกลุ่มเป้าหมายตัวอย่างเป็นผู้ท่ีมีอายุ 55 ปี ข้ึนไป 
จ านวน 10 คน  

1. สรุปกระบวนการใช้เคร่ืองมือแบบสอบถามความรอบรู้ด้านทันตสุขภาพผู้สูงอายุ มี
ข้อสังเกต ดังนี้ 

1) ผู้สัมภาษณ์/สอบถาม เป็นปัจจัยส าคัญท่ีท าให้ข้อมูลมีความสมบูรณ์มากข้ึน ดังนั้น
จึงจ าเป็นต้องท าความเข้าใจกับข้อค าถาม ให้เข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของเคร่ืองมือแต่
ละข้อค าถามได้ รวมถึงการน าไปปรับประโยคหรือการใช้ภาษาให้ตรงและเข้าใจได้
ง่ายกับกลุ่มเป้าหมายในแต่ละบริบทพ้ืนท่ี 

2) Tooth memo เป็นเคร่ืองมือท่ีจะใช้เพ่ือบันทึกข้อมูลในระหว่างการตรวจฟัน เพ่ือ
ลดภาระการคีย์ข้อมูลหลังการตรวจ ส่ิงส าคัญคือการท าความเข้าใจใน Code  

แผนการด าเนินงานระยะถัดไป 
- ข้อมูลจ านวนกลุ่มตัวอย่าง อย่างน้อย พ้ืนท่ีละ 100 ตัวอย่าง  
- ทีมปรับแบบฟอร์มและรหัส ส่งให้พ้ืนท่ี ไม่เกินวันท่ี 31 มีนาคม 2565  
- เร่ิมเก็บข้อมูล เดือนเมษายน – มิถุนายน 65 ระยะ 2-3 เดือน และทยอยส่งข้อมูลในระบบ 

(ศอ.12 ถือศีลอด ช่วงเดือนเมษายน 65)  

- จากสถานการณ์
ระบาดโควิด 19 ท่ีได้
ยกระดับมาตรการ
และเตือนภัยระดับ 4 
ท่ีมีข้อจ ากัดเร่ืองการ
เดินทางข้ามจังหวัด
และการรวมกลุ่ม 
โดยเฉพาะผู้สูงอายุท่ี
เป็นกลุ่มเปราะบาง 
ท าให้ต้องเคร่งครัด
และไม่สามารถปรับ
มาตรฐานการตรวจ
ช่องปากผู้สูงอายุโดย
การตรวจจริงได้ 
แนวทางการแก้ไข 
โดยการปรับ
มาตรฐานการตรวจ
ด้วยสไลด์และให้ผู้เข้า
ประชุมท าตอบผ่าน
เคร่ืองมือ Tooth 
memo  
และวางแผนส ารอง 
(กรณีท่ีในการเก็บ
ข้อมูลของพ้ืนท่ีจริงไม่
สามารถตรวจช่อง
ปากได้ด้วย
สถานการณ์โควิด 19) 
คือสามารถใช้ OHIP-

พูลพฤกษ์/
พงศธร 
พัชรวรรณ 
มนัญญา 



ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/สรุปประชุม2-3มีค.pdf  
 
 
 
 
 
 

14 (ซ่ึงมีอยู่แล้วใน
กระบวนการเก็บ
ข้อมูล) เพ่ือค านวณ
ค่า Kappa แทนการ
ตรวจช่องปาก 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/สรุปประชุม2-3มีค.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/Elderly/KPI2565/สรุปประชุม2-3มีค.pdf


ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ผลผลิตตัวช้ีวัด Output   
 Output 1: ผู้สูงอายุ

ได้รับบริการ/
นวัตกรรม ดูแล
สุขภาพช่องปาก      
ท่ีจ าเป็น 

ผู้สูงอายุได้รับบริการ/นวัตกรรม ดูแลสุขภาพช่องปาก ที่จ าเป็น 

 เป้าหมาย ร้อยละ 10 (1 ล้านคน) (เป้าหมาย 5 เดือนแรก ร้อยละ 5) 
 ผลด าเนินงาน ร้อยละ 4.7 (465,988 คน) 

(ประเมินตนเอง ร้อยละ 4.7 = 0.47 คะแนน) 
 

 
 
ข้อสังเกต เขตสุขภาพท่ีมีผลการด าเนินงานแบบก้าวกระโดด ได้แก่ เขต 3, 5 และ 8  

ซึ่งพบว่า ส่วนหน่ึงมาจากการเข้าถึงการตรวจประเมินช่องปากผู้สูงอายุโดยทันตบุคลากร ผ่าน Blue book 
Application 

 

-  พูลพฤกษ์/ 
พัชรวรรณ/ 
มนัญญา 



ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 Output 2: ผู้สูงอายุ
เข้าถึงข้อมูลความรู้
กิจกรรม เพ่ือการคัด
กรองและดูแลช่อง
ปากด้วยตนเอง    
ผ่านชมรมเครือข่าย
ภาคประชาชนหรือ 
เทคโนโลยีดิจิทัล 

ผู้สูงอายุเข้าถึงข้อมูลความรู้กิจกรรม เพ่ือการคัดกรองและดูแลช่องปากด้วยตนเอง ผ่านชมรม
เครือข่ายภาคประชาชนหรือ เทคโนโลยีดิจิทัล 

 เป้าหมาย ร้อยละ 25 (25 ล้านคน) (เป้าหมาย 5 เดือนแรก ร้อยละ 21)  
 ผลด าเนินงาน ร้อยละ 23.8 (2,379,247 คน)  

(ประเมินตนเอง ร้อยละ 23.8 = 0.5 คะแนน) 
 

 

 
 
ข้อสังเกต เขตสุขภาพท่ีมีผลการด าเนินงานแบบก้าวกระโดด ได้แก่ เขต 8, 5, 3 และ 4  

ซึ่งพบว่า ส่วนหน่ึงมาจากการเข้าถึงการคัดกรอง 9 ด้าน ในภาคประชาชนของผู้สูงอายุ  ผ่าน Blue book 
Application และพื้นท่ี กทม. มีการเพิ่มการเข้าถึง Platform ออนไลน์สูงสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  พูลพฤกษ์/ 
พัชรวรรณ/ 
มนัญญา 



ตัวชี้วัด 
กิจกรรมการ
ด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรค  
/แนวทางการแก้ไข  

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ผลลัพธ์ตัวช้ีวัด Outcome   
 ผู้สูงอายุ มีฟันแท้ใช้

งานอย่างน้อย 20 ซ่ี 
หรือ 4 คู่สบฟันหลัง 

ผู้สูงอายุ มีฟันแท้ใช้งานอย่างน้อย 20 ซ่ี หรือ 4 คู่สบฟันหลัง 

 เป้าหมาย ร้อยละ 73 `(เป้าหมาย 5 เดือนแรก ร้อยละ 69) 

 ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 69.5 
(ประเมินตนเอง ร้อยละ 69 = 1 คะแนน) 

 

 

- ความครอบคลุมของ
ผู้สูงอายุท่ีได้รับการ
ตรวจน้อย  

พูลพฤกษ์/ 
พัชรวรรณ/ 
มนัญญา 

 
 
 
 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดท่ี 
1.26. ร้อยละ
ของ
โรงพยาบาล
พัฒนาอนามัย 
ส่ิงแวดล้อม 
ได้ตามเกณฑ์ 
GREEN&CLEAN 
Hospital 
 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
รูปแบบการใช้
วัสดุทางเลือก
ทดแทนการ
ใช้อะมัลกัมและ
จัดการ
ขยะอะมัลกัมใน
คลินิกทันตกรรม 
 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือขับเคล่ือนแนวทางการลดการใช้อะมัลกัมและก าหนดเป้าหมายการจัดการขยะอะมัลกัม ในคลินิกทันตก
รรมสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
กลุ่มเป้าหมาย :  ทันตบุคลากรจากศูนย์อนามัย  โรงพยาบาลน าร่องและเจ้าหน้าท่ีอนามัยส่ิงแวดล้อม จ านวน 35 ท่าน 
 
สรุปการประชุม 

แนวทางการลดการใช้อะมลักัมในสถานบริการทันตกรรมและการจัดการขยะอะมลักัม 

1. ท าคลินิกทันตกรรมตน้แบบใน ศอ.   เช่น ศอ. 5 ศอ. 9   หาสถานพยาบาลต้นแบบ ในระดับจงัหวัด เชน่ รพศ, รพท 

2. ส่งเสริมป้องกันการเกิดฟันผ ุ 
3. สนับสนุนการใช้งาน และ การจดัหาวัสดุทดแทนทางเลือก ส าหรบัเจ้าหนา้ที ่รพ สต เช่น GI ,  composite resin 
4. สนับสนุน ฐานขอ้มูลการใช้อะมัลกัมในระดับจงัหวัดและพ้ืนที่  
5. แนะน าทันตบคุลากรในพ้ืนที่รู้จกัวิธีการบูรณะฟัน SMART TECHNIQUE หรือการใช้ SDF ป้องกันและยับยั้งฟันผุ 
 
ส่ิงที่อยากให้ส านักทันตสาธารณสุข กรมอนามยั สนับสนุน 

• สื่อสารต่อวิชาชีพ ด้านนโยบายเรื่องการลดการใช้อะมัลกมั และการจดัการขยะทางการแพทย์ 
• รูปแบบ Infographic สั้นๆ หรือ คลิปวีดีโอ  
• ด้านกระบวนการการก าจัดขยะอะมัลกมั  ให้จัดท าระบบการสง่ขยะไปก าจดัและมี timeline ชัดเจน เช่นส่งไปก าจัดทกุปปีลีะ 

1 ครั้ง (เช่นวัน ที่ 21 ตุลาคม ทุกปี) 
•  

ข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญ 
1. ควรใช้อะมัลกัมและเลือกใช้อยา่งสมเหตสุมผล  
2. ควรน านโยบายการลดการใช้อะมัลกัมเข้าสู่ทีป่ระชมุ service plan และผลักดันใหเ้ปน็นโยบายในระดับเขต 

 
URL:https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/LINE_ALBUM_Onepage%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565_220228.jpg 

 

 

- 
 

นันท์มนัส 
วาสินี 
ประณยา 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/LINE_ALBUM_Onepage%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565_220228.jpg
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/LINE_ALBUM_Onepage%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565_220228.jpg


ตัวชี้วัด กิจกรรมการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

Output : รูปแบบการพัฒนาการใช้วัสดุทางเลือกทดแทนการใช้วัสดุอะมัลกัมและจัดการขยะอะมัลกัมในคลินิกทันตกรรม  

URL : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/LINE_ALBUM_Onepage%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565_220228.jpg 

บทบาท ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า 

รพสต/รพช -Health promotion ลดอัตรา
การเกิดฟันผุในกลุ่มหญิงตั้งครรภ ์
และเด็กปฐมวัย 

-แนวทางการบูรณะฟัน ควรใช้วัสดุ
ทดแทน เช่น GI ; วิธีการผสม การใช้
งานทางคลินิกให้มีประสิทธิภาพ 

-เปลี่ยนแนวคิดให้ใช้วสัดุทางเลือกและ
เสริมทักษะให้กับทันตบุคลากร ในการ
อุดฟันด้วยวั สดุทางเลือ ก เช่น  ใส่ 
sectional matrix 

-ปฏิ บัติ กา รท าง าน ตา ม
แนวทางปฏิบตัิที่ดี เช่นการ
แยกขยะ ไม่เผาท าลายเอง 

สสจ/ศอ. -ประชาสัมพันธ์ แนวทางการ
ด าเนินงานและติดตามผลใน
คลินิกทันตกรรม  

-ลดการจัดซื้ออะมัลกัม จัดหา
วัสดุทดแทนใน service plan 

-อบรมพัฒนาศักยภาพทนัต
บุคลากรในการใช้วัสดุ
ทดแทนอะมัลกัม 

 

-ก าหนดแนวทางการลดการใช้อะมัลกมั 

การจัดการขยะและนิเทศติดตาม 

-ประสานงาน หาคลินิกทันตกรรม
ต้น แ บ บ  (model) ใน ก า ร ล ดก า ร
ใช้อะมัลกัม  

-ติดตามการด าเนนิงานและ
เฝ้ าร ะวัง ผล ก ระทบ ต่ อ
ประชาชนและสิ่งแวดล้อม 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/LINE_ALBUM_Onepage%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565_220228.jpg
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/LINE_ALBUM_Onepage%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565_220228.jpg


ตัวชี้วัด กิจกรรมการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

บทบาท ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า 

ส านักทันต
สาธารณสุข 

กรมอนามัย 

-ส ารวจปริมาณการใช้อะมัลกมัใน
คลินิกทันตกรรมย้อนหลงัใน
ภาพรวมของประเทศ (Google 
form) 
 
-ประสานความร่วมมือ
สถานศึกษา โรงเรียนทนัตแพทย/์
ทันตาภิบาล เน้นการอุดฟันด้วย
วัสดุทดแทนอะมัลกัมในหลกัสตูร, 
เทคนิคSMART 
 

-ผลักดันให้การใช้วสัดุทดแทนอะมัลกัม
มีราคาใกล้เคียงเพ่ือเป็นทางเลอืกให้
คนไข้ 
 
 
-จัดท าสื่อ ประชาสัมพันธ์ใหค้วามรูแ้ก่
ประชาชน 
 

-ส่งเสริมการพัฒนาวัส ดุ
ทางเลือกแทนอะมัลกัม 
 
 
 
-ติด ต า ม นิ เ ท ศผ ล ก า ร
ด าเนินการ 
 
-ประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการก าจดัขยะที่
ถูกวิธีและจัดส่ง ปีละ 1ครั้ง 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวชี้วัด กิจกรรมการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

Output: แนวทางการลดการใช้อะมัลกัมในคลินิกทันตกรรมและเกณฑ์การประเมินการด าเนินงานการลดการใช้อะมัลกัม
และการจัดการขยะอะมัลกัม  รายละเอียดตาม URL: 
https://drive.google.com/file/d/1_UFFtglSKd5fH1eytxoS7AmkBAYSb0Cx/view?usp=sharing 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเห็นต่อร่างแนวทางการจัดการลดการใช้อะมัลกัม: พ้ืนท่ีน าร่องสามารถปฏิบัติได้และยินดีน าไปใช้การประเมินใน
รูปแบบ google form โดยเสนอให้ เพ่ิม ถึงระดับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และเพ่ิมรหัสการอุดฟันท้ังวัสดุสีเหมือนฟัน 
อุดอะมัลกัม นิยาม ระดับไอปรอทท่ีปลอดภัยส าหรับทันตบุคลากรและแบบทดสอบหลังศึกษาข้อมูลจ านวน 10 ข้อ ท้ายเล่ม 
 

https://drive.google.com/file/d/1_UFFtglSKd5fH1eytxoS7AmkBAYSb0Cx/view?usp=sharing


ตัวชี้วัด กิจกรรมการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Output จ านวนโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการลดการใช้อะมัลกัมและจัดการขยะอะมัลกัมใน               
คลินิกทันตกรรมจากเป้าหมาย จ านวน  6 แห่ง  (มีสถานพยาบาลเข้าร่วมโครงการ 12 แห่ง ท้ังหมด 7 เขตสุขภาพ) 

https://medwast.anamai.moph.go.th/anamai/report-year/ 

ศูนย์อนามัย รายชื่อจังหวัดท่ีเข้าร่วมโครงการท้ังด าเนินงานลดการใช้อะมัลกัมและ 
จัดการขยะอะมัลกัม 

3 คลินิกทันตกรรม รพ.ส่งเสริมสุขภาพ ศอ.3 จ. นครสวรรค์  
รพ.อุทัยธานี และ รพ . หนองขาหย่าง จ. อุทัยธานี 

4 รพ.สิงห์บุรี จ.สิงห์บุรี 
รพ.ศูนย์บริการการแพทย์นนทบุรี (บางกรวย2) นนทบุรี 

5 รพ.บ้านลาด เพชรบุรี 

6 รพ.บางบ่อ สมุทรปราการ และ รพ. สมุทรปราการ 

9 รพ. ปักธงชัย จ. นครราชสีมา  

11 รพ. วชิระภูเก็ต จ.ภูเก็ต , รพ.กระบ่ี  จ.กระบ่ี 

12 รพ. สุไหงโกลก จ. นราธิวาส 

 

 วาสินี 
กษิวิชญ์ 
ประณยา 

https://medwast.anamai.moph.go.th/anamai/report-year/


ตัวชี้วัด กิจกรรมการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา
อุปสรรค 
/แนว

ทางการ
แก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

  Outcome: ร้อยละของสถานบริการสาธารณสุขที่จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital 
ร้อยละ 98  ผลการด าเนินงาน ได้ ร้อยละ 99.79 
วันที่ประมวลผล :24 กุมภาพันธ์ 2565 

url: https://dashboard.anamai.moph.go.th/envgchos/envgchos/index?year=2022&atype=1 

 

 

  

 
 

https://dashboard.anamai.moph.go.th/envgchos?year=2022


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัด 2.1 การ
ควบคุมภายใน
และแผน
บริหารความ
ต่อเน่ือง 

1. ประชุมกรรมการบริหาร เพ่ือจดัท า
แผนด าเนินธุรกจิอยา่งต่อเนือ่ง 

2. จัดการถ่ายทอด แลกเปล่ียนความรู้ 
ประสบการณ์KM ในประเด็นท่ีเป็น
ความเส่ียงความรู้เพ่ือแก้ไขปัญหา
หรือช่วยให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ตามมาตรฐาน 

 

ผลการด าเนินการตามแผนขับเคล่ือน 
1. ประชุมคณะกรรมการบริหาร เมื่อ 28 กุมภาพันธ์ 2565  

จัดท าแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity 
Plan : BCP)  

2. KM หัวข้อ แนวปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ้างตามหนังสือเวียน
กระทรวงการคลัง 4 กุมภาพันธ์ 2565  

 
ผลการด าเนินงานรอบ  5 เดือนแรก 
คะแนนท่ี 1   

- แบบประเมินความพอเพียงการควบคุมภายใน 0.25 คะแนน 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-
control/download?id=89384&mid=35856&mkey=m_doc
ument&lang=th&did=27396  

- บทวิเคราะห์การควบคุมภายในของหน่วยงาน 0.25 คะแนน 
- การวิเคราะห์ทบทวนสภาวะวิกฤติเพ่ือจัดท า BCP ข้อท่ี 1-7 

0.5 คะแนน 
คะแนนท่ี 2  

- ก าหนดมาตรการและประเด็นความรู้ เพ่ือขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานตัวช้ีวัด 0.5 คะแนน 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-
control/download?id=84915&mid=35856&mkey=m_doc
ument&lang=th&did=27396  

 
- ก าหนดประเด็นความรู้และช่องทางการเผยแพร่ การให้

ความรู้ 0.5 คะแนน
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-
control/download?id=84677&mid=35856&mkey=m_doc
ument&lang=th&did=27396  
 

ไม่มี อัญชลี 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=89384&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=89384&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=89384&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84915&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84915&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84915&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84677&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84677&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84677&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

คะแนนท่ี 3  
- ระบบควบคุมภายใน มีแผน-ผลการขับเคล่ือน มีรายงาน

ติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัด เผยแพร่ทุกเดือน มีมาตรฐาน
การปฏิบัติงานควบคุมภายในเผยแพร่บน website  
ผลการด าเนินงานควบคุมภายในของหน่วยงาน
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-
internal-control/?reload  
รายงานติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัดประจ าเดือน  
  

คะแนนท่ี 4 output  
- ร้อยละของจ านวนผลผลิตได้ครบตามมาตรการและแผนขับ

เคล่ือนท่ีก าหนด = 0.5 คะแนน 
- สรุปผลการให้ความรู้เก่ียวกับการควบคุมภายในของ

หน่วยงาน กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ือง แนวทางปฏิบัติ
ตามกฎกระทรวงก าหนดพัสดุและวิธีการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุท่ี
รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน(ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2563 เมื่อ
วันท่ี 5 มกราคม 2565 ในการประชุมติดตามติดตาม
ความก้าวหน้าผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการส านักทันตสาธารณสุขประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 มีผู้เข้าร่วม 35 คน โดย นางอัญชลี แสงจันทร์ หัวหน้า
กลุ่มอ านวยการ แลกเปล่ียนความรู้แนวทางปฏิบัติตาม
กฎกระทรวงก าหนดพัสดุและวิธีการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุของ
ภาครัฐฉบับใหม่ ซ่ึงมีสาระส าคัญ ให้หน่วยงานของรัฐจัดซ้ือ
จัดจ้างจากผู้ประกอบการ SMEs โดยให้ใช้เงินงบประมาณ
จัดซ้ือจัดจ้างพัสดุไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของงบประมาณใน
การจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุท่ีอยู่ในบัญชีรายการพัสดุและบัญชี
รายช่ือผู้ประกอบการ SMEs ซ่ึงส านักทันตสาธารณสุขจะต้อง
ด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติฯดังกล่าวต่อไป 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/?reload


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

- แผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity Plan 
: BCP)  (ข้อท่ี 8-12 = 0.5 คะแนน ) 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-
control/download?id=88842&mid=35856&mkey=m_doc
ument&lang=th&did=27396  

คะแนนท่ี 5 outcome 
- ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานควบคุมภายใน   

a. ค าส่ังกรรมการควบคุมภายใน  
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-
internal-
control/download?id=81342&mid=35856&mkey=m
_document&lang=th&did=25963  
 

b. การรายงานควบคุมภายใน  
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-
internal-control/?reload  
 

c. การพัฒนา ปรับปรุงการควบคุมภายใน   
- SOP การด าเนินงานตัวช้ีวัดควบคุมภายใน  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-
internal-
control/download?id=84523&mid=35856&mkey
=m_document&lang=th&did=27396  
 
 
 
 
 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=88842&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=88842&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=88842&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=81342&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=25963
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=81342&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=25963
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=81342&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=25963
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=81342&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=25963
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84523&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84523&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84523&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-internal-control/download?id=84523&mid=35856&mkey=m_document&lang=th&did=27396


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

- การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐาน 
โดยสอดคล้องกับการประเมินผลการควบคุมภายใน 
รอบ 5 เดือนแรก จัดท า ประกาศใช้และเผยแพร่ 
มาตรฐานการปฏิบัติงานบริหารแผนปฏิบัติการกรม
อนามัย(งบด าเนินงาน) ส านักทันตสาธารณสุข ซ่ึง
เป็นกระบวนงานท่ีมีความเส่ียงอยู่ในล าดับแรกและ
คณะกรรมการปรับปรุงและประเมินผลระบบ
ควบคุมภายในของส านักทันตสาธารณสุข คัดเลือก
ให้เป็นกระบวนงานท่ียังมีความเส่ียงต้องได้รับการ
ปรับปรุงแก้ไข กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ผู้รับผิดชอบ
กระบวนงานได้ปรับปรุงให้เป็นมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน และคณะกรรมการติดตามประเมินผล
ระบบควบคุมภายในส านักทันตสาธารณสุขได้เสนอ
ขอความเห็นชอบจากผู้บริหารประกาศและเผยแพร่
ให้เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานรับทราบและใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และเผยแพร่ใน website 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/d
ownload?id=89085&mid=36815&mkey=m_d
ocument&lang=th&did=27968  

 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=89085&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=89085&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=89085&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968


 
ตัวช้ีวัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค/

แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ระดับ
ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานพัฒนา
สถานท่ีท างานน่าอยู่
น่าท างาน 
เสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตและความสุข
ของคนท างาน 

กิจกรรมในเดือนมกราคมเป็น
กิจกรรมในส่วนของการขับเคล่ือน
ตามแผน HWP 2565 ดังนี้ 
1.กิจกรรมชมรมส่งเสริมสุขภาพและ
คุณภาพชีวิต 
2.การปรับปรุงสถานท่ีท างานเพ่ือ
ตอบสนองเกณฑ์ 5ส และ Healthy 
Workplace 
3.กิจกรรมขับเคล่ือนด้านอาหารเพ่ือ
สุขภาพ: โครงการ Healthy Break 
Healthy Lunch Healthy Activity 
for Meeting  
4.กิจกรรมออกก าลังกายสร้างสุข  
5.กิจกรรม Buddy BMI 
6. การพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
 

1.กิจกรรมชมรมส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
- ในเดือนกุมภาพันธ์ ส านักทันตฯมีการขับเคล่ือนกิจกรรม 2 ชมรม คือ 
1. ชมรมต้นไม้ กิจกรรมแลกเปล่ียนต้นไม้ในวันวาเลนไทน์ โดยให้
สมาชิกในชมรมน าต้นไม้มาคนละ 1 ต้น และแลกกับเพ่ือนสมาชิกใน
ชมรม น ากลับไปปลูกและดูแลต่อท่ีบ้านตนเอง ชมรมจะมีการติดตาม
การเจริญเติบโตของต้นไม้ต่อไป 
2. ชมรมอาหารเพ่ือสุขภาพ กิจกรรมรับประทานอาหารเพ่ือสุขภาพ 
ทุกวันพุธ โดยในวันพุธ สมาชิกชมรมจะน าเมนูอาหารเพ่ือสุขภาพมา
รับประทานเป็นมื้อใดก็ได้ ถ่ายภาพและแลกเปล่ียนผ่านกลุ่มไลน์    
ต่างคนต่างรับประทานภายใต้มาตรการ New normal 
 
2.การปรับปรุงสถานท่ีท างานเพ่ือตอบสนองเกณฑ์ 5ส และ 
Healthy Workplace 
- คทง.HWP เตรียมความพร้อมเพ่ือเข้ารับการประเมิน โดยมีการตรวจ
ประเมินภายใน วันท่ี 1 ก.พ. 65 และให้ข้อเสนอแนะกับสมาชิกในแต่
ละกลุ่มงาน เพ่ือการปรับปรุงต่อไป 
- ส านักทันตฯ ด าเนินการปรับปรุงพ้ืนท่ีตาม 
ข้อเสนอแนะ 
- ส านักทันตฯเข้ารับการตรวจประเมิน ในรอบท่ีสอง ในวันท่ี 4 ก.พ. 
65 ส านักทันตฯได้รับข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการเพ่ือการปรับปรุง
ให้ได้ตามเกณฑ์ 
3.กิจกรรมขับเคลื่อนด้านอาหารเพ่ือสุขภาพ: โครงการ Healthy 
Break Healthy Lunch Healthy Activity for Meeting  
- กลุ่มงานต่างๆ ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมออกก าลังกายยืด
เหยียดร่างกายระหว่างพักการประชุม การจัดอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
เพ่ือสุขภาพ รวมท้ังการจัดอาหารกลางวันท่ีเป็นเมนูชูสุขภาพ 
 

 รัตนาภรณ์ และคทง.
HWP ส านักทันต
สาธารณสุข 2565 



ตัวช้ีวัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

4.กิจกรรมออกก าลังกายสร้างสุข:  
4.1 ออกก าลังกาย 30 นาที  
- สมาชิกจากทุกกลุ่มงานให้ความร่วมมือในการออกก าลังกายวันละ 30 
นาทีด้วยตนเอง และส่งรูปรายงานเป็นหลักฐาน  
- คทง.HWP แต่ละกลุ่มรวบรวมรูปหลักฐานจัดท าเป็น One page ของ
แต่ละกลุ่ม 
 
4.2 ออกก าลังกายยืดเหยียด 5 นาที ทุกวันจันทร์ – พฤหัสบดี เวลา 
15.00 น. 
- ส านักทันตฯจัดกิจกรรมออกก าลังกายยืดเหยียด โดยแต่ละสัปดาห์จะ
หมุนเวียนกลุ่มงานต่างๆ เป็นเจ้าภาพน าออกก าลังกาย  
7.กิจกรรม Buddy BMI 
- สมาชิกท่ีมี BMI สีเขียว เลือกจับคู่กับบัดด้ีท่ีมี BMI เป็นสีส้มอ่อน ส้ม
เข้ม และแดงเข้ม เพ่ือช่วยกระตุ้นให้เพ่ือนท่ีจับคู่ลดน้ าหนัก การจับคู่
บัดด้ีจึงเป็นเหมือนการสนับสนุนท้ังก าลังใจ และช่วยปรับพฤติกรรม
โดยเพ่ือนท่ีรู้ใจมีความใกล้ชิด  
8. การพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
น าประเด็นท่ีน าเสนอมาเลือกโดยคณะท างาน HWP และจัดล าดับ
ความส าคัญ ส่ือสารผ่านไลน์ส านักและบอร์ดประชาสัมพันธ์ จ านวน 3 
เร่ืองดังนี้ 
1. การบริโภคอาหาร ประเด็น ลดการบริโภคเคร่ืองด่ืมรสหวาน 
2. การออกก าลังกาย ประเด็น กิจกรรมก้าวท้าใจ 
3. การดูแลสุขภาพช่องปาก   
โดยมีหลักฐานการด าเนินงานตามเอกสารแนบ เข้าถึงได้จาก  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02
/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/ผลการด าเนินงานตชว2.2HWP
รอบ%205%20เดือนแรก.pdf  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/ผลการดำเนินงานตชว2.2HWPรอบ%205%20เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/ผลการดำเนินงานตชว2.2HWPรอบ%205%20เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/ผลการดำเนินงานตชว2.2HWPรอบ%205%20เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/ผลการดำเนินงานตชว2.2HWPรอบ%205%20เดือนแรก.pdf


ตัวช้ีวัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค/
แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน 

สามารถสรุปผลการด าเนินงานระดับ Output และ Outcome ในรอบ 
5 เดือนแรก ดังนี้ 
ระดับ output  
1. หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมิน 5ส. = 40.65 คิดเป็น 0.433 
คะแนน  
2. หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมินตามนโยบาย Healthy 
Workplace Happy for Life ระดับดี = 42.25 คิดเป็น 0.463 
คะแนน 
เมื่อเทียบตารางคะแนน ส านักทันตฯได้รับคะแนนในระดับ Output = 
0.896 คะแนน 
 

ระดับ outcome 
1. ส านักทันตฯ มีร้อยละของบุคลากรท่ีมี BMI ปกติ จากร้อยละ 45.71 
ในรอบแรก เพ่ิมเป็น 52.11 ในรอบท่ีสอง โดยร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนเท่ากับ 
ร้อยละ 6.41 

2. การท าแบบประเมินภาวะสุขภาพของบุคลากรกรมอนามัย (พัฒนา
เคร่ืองมือโดยส านักส่งเสริมสุขภาพ) มีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม    
64 คน จากสมาชิกส านักทันตสาธารณสุขจ านวน 65 คน (ข้อมูล ณ 
วันท่ีส ารวจ) คิดเป็นร้อยละ 98.46 
 

3. การท าแบบประเมินคุณภาพชีวิต ในช่วงเดือนธันวาคมท่ีผ่านมา 
ส านักทันตฯได้ท าแบบประเมินคุณภาพชีวิต มีผู้ตอบแบบประเมิน    
57 คน จากสมาชิกท่ีเข้าเงื่อนไข (ปฏิบัติงาน ณ กรมอนามัยไม่น้อยกว่า 
1ปี) จ านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 95.00 
 

โดยมีหลักฐาน outcome รอบ 5 เดือนแรกตามเอกสารแนบ เข้าถึง  
ได้จาก  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4
หลักฐานการปฏิบตัิราชการ/2_2/หลักฐาน%20Outcome%205%20เดอืน
แรก.pdf 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/หลักฐาน%20Outcome%205%20เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/หลักฐาน%20Outcome%205%20เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/หลักฐาน%20Outcome%205%20เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/4หลักฐานการปฏิบัติราชการ/2_2/หลักฐาน%20Outcome%205%20เดือนแรก.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวชี้วัดท่ี 2.3 
ร้อยละของ 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

1.ประชุมคณะท างานติดตามเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ส านักทันตสาธารณสุข 
วันท่ี 10 ก.พ. 65  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมคณะท างานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังท่ี1/2565  มีการพิจารณาแผนเบิกจ่ายตาม
แผนปฏิบัติการในเดือน ก.พ.-มี.ค. 65 ให้สอดคล้องกับงบประมาณคงเหลือ 
ณ ปัจจุบัน โดยมีการพิจารณาและได้ข้อสรุปแผนการเบิกจ่าย ท่ีดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

จ านวนเงินคงเหลือหลังกัน จ านวน 243,758.46  บาท ไม่เพียงต่อ      
การเบิกจ่ายแผนการเบิกจ่าย เดือน ก.พ.65 จ านวน 293,770.00 บาท 
และเดือน มี.ค. 65 (ถึงวันท่ี 15 มี.ค. 65) จ านวน 109,905 บาท  
 สิ่งท่ีต้องด าเนินการต่อ ดังน้ี 
 

- กลุ่ม พรป. ประมาณการยืมเงินประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนารูปแบบ
การใช้วัสดุทางเลือกทดแทนการใช้อะมัลกัมและจัดการขยะอะมัลกัม
ในคลินิกทันตกรรม ภายในวันท่ี 15 ก.พ. 65 

- กลุ่ม พ.ส. ยืมเงินจัดประชุมเชิงปฏิบัติการทดสอบเคร่ืองมอืการประเมนิ
ความรอบรู้ด้านทันตสุขภาพในผู้สูงอายุภายในวันท่ี 15 ก.พ. 65 

- กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ท าหนังสือถึงกองแผนงาน ขอรับโอน
งบประมาณเพ่ิมเติมจ านวน 160,000 บาท เพ่ือใช้ส าหรับ        
แผนการเบิกจ่ายถึงวันท่ี 15 มี.ค. 65 

- ให้ทุกกลุ่มงานส่งหลักฐานเบิกจ่ายมายังกลุ่มอ านวยการภายในวันท่ี 
25 ก.พ. 65  

 
 

ปัญหาอุปสรรค  
- งบบุคลากรเป็น
งบประมาณท่ีไม่สามารถ
เบิกจ่ายภายในเดือนนั้น ๆ  
ได้ต้องเบิกจ่ายในเดือนถัดไป     
จึงไม่สามารถเร่งรัดได้  
 

 

สุชาดา 
ณัชชา 
มุทจรินทร์ 

แผนงาน
งบทีไ่ด้รับหลังโอน

เปล่ียนแปลง
รวมเบกิ-จ่าย คงเหลือหลังกัน

คาดวา่จะใช้ 
ก.พ.65

คาดวา่จะใช้ 
15 ม.ีค. 65

ขอรับโอนงบ
ด าเนนิงาน
เพิ่มเติม

ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วงชีวติ

3,345,275.00      3,344,421.54   853.46           853.46          33,175.00    33,175.00     

บรูณาการเตรียมความ
พร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวยั

961,250.00        718,436.00      242,814.00     292,825.54     76,730.00    126,741.54    

ยุทธศาสตร์เสริมสร้างใหค้น
มีสุขภาวะทีดี่

237,168.00        237,077.00      91.00             91.00            

รวมงบด าเนนิงาน (ไม่รวม
งบบคุลากร)

4,543,693.00      4,299,934.54   243,758.46     293,770.00     109,905.00   159,916.54    



ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

2.รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย 
งบประมาณ(รบจ.1) (ต.ค.64-ม.ค.65)  
 
 
 
 
 
 
 
3. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม 
ในภาพรวม (GFMIS) 

รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) น าเสนอ
ผู้บริหารและรายงานผ่าน website ส านักทันตฯ โดยมีร้อยละผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวม ร้อยละ 39.4  (งบด าเนินงานมี   
ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม ร้อยละ 37.5 ข้อมูล ณ วันท่ี 15 
ก.พ. 2565 (ต.ค.64 – ก.พ.65)  
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-
55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&lang
=th&did=28268  
 
 

  ผลผลิตตัวชี้วัด (Output) 
ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมรายจ่ายประจ าของหน่วยงาน    
(งบด าเนินงาน) ร้อยละ 40.28 จากเป้าหมาย ร้อยละ 45  
ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมรายจ่ายลงทุนของหน่วยงาน     
(งบลงทุน) ร้อยละ 100 จากเป้าหมาย ร้อยละ 51  
(ข้อมูลจากระบน GFMIS ณ วันท่ี 28 ก.พ. 65)  
 
ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (outcome) 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวม (งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน 
และงบลงทุน - กรณีมีงบลงทุน) ของหน่วยงานร้อยละ 42.2 จาก
เป้าหมาย  ร้อยละ 45 
(ข้อมูลจากระบน GFMIS ณ วันท่ี 28  ก.พ. 65)  

 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=28268%20
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=28268%20
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=28268%20


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวชี้วัดท่ี 2.4 
ระดับ
ความส าเร็จ
ของการเป็น
องค์กรแห่ง
การเรียนรู้ 
(LO) 

1. กิจกรรมขับเ คลื่ อนการ พัฒนา
วิชาการและแผนพัฒนารายบุคคล 
(IDP) 
มีการเปลี่ยนชื่อกิจกรรมจากกิจกรรม
ขับเค ลื่ อนแผนพัฒนารายบุค ค ล 
( IDP) เป็นกิจกรรมขั บเคลื่ อนการ
พัฒนาวิช าการ แล ะแผนพัฒน า
รายบุคคล (IDP) มีผลการด าเนินการ
ดังน้ี 
1.1 ขบัเคลื่อนแผนพัฒนาศักยภาพ
รายบุค ค ล  ( IDP)  ประจ า เ ดื อ น
กุมภาพันธ์ 

         จากการก าหนดให้บุคลากรในส านักทันตสาธารณสุขได้มีการพัฒนา
ศักยภาพของตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกระดับคุณภาพการท างาน
และเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจให้บรรลุเป้าหมาย ในทุก
ด้านท้ังด้านความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ  
          การขั บ เ ค ลื่ อนแผนพัฒน าศั กยภาพรายบุค ค ล  ( IDP) 
ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ปี 2565 จากจ านวนบุคลากรท้ังหมดตามแผน 
67 คน (ไม่รวมผู้อ านวยการ,ลูกจ้างโครงการ และพขร.) ส่วนใหญ่ได้
ด าเนินการเรียนรู้ผ่านหลักสูตรออนไลน์ จากเดือนมกราคมท่ีผ่านมามี
ผู้เรียนส าเร็จ 3 วิชาขึ้นไปจ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 53 และใน
เดือนกุมภาพันธ์เป็นการติดตามในรอบ 5 เดือนแรก (ทุกคนจะต้องเรียน
อย่างน้อย 3 วิชาขึ้นไป) พบว่ามีผู้ เ รียนส าเร็จ 3 วิชาขึ้นไปเพ่ิมขึ้น
จ านวน 64 คนคิดเป็นร้อยละ 97      
 

รายละเอียดแยกตามกลุ่มงาน ดังน้ี 
กลุ่มงาน จ านวน

บุคลากร
ตาม

แผน/คน 

ก าลังอยู่
ระหว่างการ
เรียนแต่ยัง
ไม่ส าเร็จ 

เรียน
ส าเร็จ  
1 วิชา 

เรียน
ส าเร็จ 
 2 วิชา 

เรียน
ส าเร็จ 3 
วิชาข้ึนไป 

1.กลุ่มอก. 15 - - 1 14 
2.กลุ่มยศ. 7 - - - 7 
3.กลุ่มสว. 5 - - - 5 
4.กลุ่มพส. 13 - 1 - 12 
5.กลุ่มพด. 12 - - - 12 
6.กลุ่มพรป. 9 - - - 9 
7.กลุ่มพท. 6 - - - 6 

รวม 67 - 1 2 65 

หลักฐานใบประกาศนียบัตรการผ่านหลักสูตรอบรมรายบุคคล
รายละเอียดตามลิงก์ : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1L
O/กพ/IDP%2065_Feb.pdf 

 

ไม่มี คณะท างาน
ขับเคล่ือน
ตัวช้ีวัด 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/IDP%2065_Feb.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/IDP%2065_Feb.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/IDP%2065_Feb.pdf


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 1.2 กิจกรรมขับเคลื่อนการพัฒนา
วิชาการ 
 

         ในวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ (ยศ.) จัด
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย (กพว.) 
ส านักทันตสาธารณสุข ค ร้ังท่ี 2 /2565 ณ ห้องประชุมส านักทันต
สาธารณสุข มีวัตถุประสงค์เ พ่ือติดตามการขับเคลื่อนพัฒนาวิชาการ
ส านักทันตสาธารณสุข  
           สาระส าคัญ จากการติดตามการขับเคล่ือนพัฒนาวิชาการส านัก
ทันตสาธารณสุข 
มีความก้าวหน้าของโครงการวิจัย ท่ีก าลังด าเนินการ ดังน้ี 
1. โครงการวิจัยท่ีผ่านการพิจารณา EC กรมอนามัย จ านวน 3 เร่ือง 
- เร่ืองการประเมินสถานการณ์พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
และปัจจัยแวดล้อมท่ีส่งผลต่อสุขภาพ เพ่ือเฝ้าระวังปัจจัยเส่ียงการเกิดโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรังในกลุ่มวัยท างาน 
- เร่ืองความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากและความพึงพอใจของผู้มีอายุต้ังแต่ 
45 ปีข้ึนไปท่ีได้รับการส่ือสารข้อมูลการดูแลช่องปากผ่านช่องทางออนไลน์ : 
กรณีศึกษา เฟสบุ๊คและไลน์ “ฟันยังดี” 
- เร่ืองการส ารวจสภาวะสุขภาพช่องปากแห่งชาติ คร้ังท่ี 9 พ.ศ.2565 
2. โครงการวิจัยท่ีผ่านกองทุนวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จ านวน 
1 เร่ือง 
- โครงการรูปแบบการบริโภคอาหารและเคร่ืองด่ืมของคนไทย ภายหลังการ
ออกมาตราการท่ีไม่ใช่ภาษีต่อการลดการบริโภคน้ าตาล 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี กลุ่มยศ. และ
คณะกรรม 
การพัฒนา
และ
ขับเคล่ือน
วิชาการ กรม
อนามัย 
(กพว.) 



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

3. โครงการวิจัยท่ีก าลังย่ืนขอรับรอง EC กรมอนามัย จ านวน 1 เร่ือง 
- โครงการประเมินผลผลิตภัณฑ์ด้านทันตสุขภาพ กรมอนามัย พ.ศ. 2565 
     ร่วมพิจารณาผลงานท่ีจะส่งเข้าร่วมกิจกรรม like Talk Award ปี 6 
       กิจกรรม like Talk Award ปี 6 ของกรมอนามัย เปิดรับสมัคร
ผลงานประเภท R2R และการจัดการความรู้ ภายใต้หัวข้อ “ภารกิจกรม
อนามัยกับการแก้ปัญหา Covid – 19 ” ปิดรับสมัครการส่งผลงานภายในท่ี 
4 มีนาคมนี้ โดยมีผลงานท่ีจะส่งเข้าร่วม จ านวน 2 เร่ือง ไ ด้แก่ เ ร่ืองการ
แปรงฟัน new normal และเร่ืองทริกประชุมออนไลน์ใช้ได้จริง แบบคิด
ครบให้จบเร่ือง  
      จากการประชุมได้มีข้อสรุปในการสนับสนุนพัฒนาเชิงวิชาการให้กับ
บุคลากรในส านัก โดยการให้เข้าอบรมหรือประชุมจากกิจกรรมท่ีกรมและ
ส านักจัดข้ึนหรือการอบรมจากหน่วยงานภายนอกโดยมีงบประมาณ
สนับสนุนจ านวน 6,000 บาท/คน ตามระเบียบก าหนด และมอบหมายให้
หัวหน้ากลุ่มทุกกลุ่มเป็นท่ีปรึกษาและจัดท ากรอบงาน(Frame) ท่ีกลุ่ม
รับผิดชอบ วิเคราะห์ช่องว่างของงาน (gap) ท่ีมีความจ าเป็นต้องด าเนินการ
แก้ไขหรือพัฒนาให้สอดคล้องกับภารกิจของกรมอนามัย เ พ่ือส่ือสารกับ
บุคลากรในส านักให้เห็นภาพรวมของภารกิจหน่วยงานได้ชัดเจนมากข้ึน 
รวมท้ังเป็นแนวทางในการพัฒนาผลงานวิชาการ เพ่ือเล่ือนระดับด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
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ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
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 2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กระบวนการตามภารกิจของ
หน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           ในวันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2565 ส านักทันตสาธารณสุข ได้มีการจัด
กิจกรรมแล กเปลี่ยนเ รียนรู้กระบวนการตามภารกิจหน่วยงาน 
วัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรม เพ่ือให้บุคลากรส านักทันตสาธารณสุขได้
เรียนรู้และเข้าใจกระบวนการงานตามภารกิจส าคัญของหน่วยงาน  
ผู้เข้าร่วมประชุม บุคลากรจากส านักทันตสาธารณสุข จ านวน 44 คน 
สถานท่ีจัดประชุม  ณ ห้องประชุมก าธร วัชโรทัย อาคา ร 1 ช้ัน 1          
กรมอนามัย  
           คร้ังท่ี 2 เร่ืองชุดสิทธิประโยชน์ด้านสุขภาพช่องปากในระบบ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (การคัดกรองรอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเร็ง
ช่องปาก และการผ่าตัดใส่รากฟันเทียมส าหรับผู้ท่ีไม่มีฟันท้ังปาก)  โดย
มีทพญ.วรมน อัครสุต ทันตแพทย์ช านาญการ มาร่วมแลกเปลี่ยน 
          สาระส าคัญ ชุดสิทธิประโยชน์ ในหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
(บัตรทอง) ใหม่ด้านทันตกรรม 2 รายการ ในปี 2565 ได้แก่ 1.การคัดกรอง
รอยโรคเสี่ยงมะเร็งและมะเร็งช่องปาก โดยได้มีการจัดท าร่างเงื่อนไข ของ
กลุ่มผู้มีสิทธิท่ีได้รับบริการ ดังนี้ ประชาชนไทยทุกคน ท่ีมีอายุ 40 ปีข้ึนไป 
มี ผู้ใ ห้ บริการ เป็นแพทย์  หรื อ ทันตแพทย์ โ ดย มี วิธีจ่ ายแบบ fee 
schedule ประกอบด้วยค่า biopsy (ตรวจช้ินเนื้อ) และค่าตรวจทางพยาธิ
ในอัตรา 600 บาทต่อคร้ัง 2. การผ่าตัดใส่รากฟันเทียมส าหรับผู้ท่ีไม่มีฟัน
ท้ังปาก ผู้มีอายุ 40 ปีข้ึนไป สิทธิหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ โดยมีร่าง
เงื่อนไขของกลุ่มผู้มีสิทธิท่ีได้รับบริการ 1) ผู้สูงอายุหรืออายุ 40 ปีข้ึนไป ท่ี
ได้รับการใส่ฟันเทียมท้ังปากรายใหม่ พบว่า ฟันเทียมหลวม ไม่สามารถใช้
เค้ียวอาหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ หรือ และพบว่ามีการละลายตัวของ
กระดูกขากรรไกรไปอย่างมากจนไม่สามารถใส่ฟันเทียมตามวิธีการ ปกติไ ด้ 
หรือ 2) ผู้สูงอายุหรืออายุ 40 ปีข้ึนไป ท่ีได้รับการใส่ฟันเทียมท้ังปากไม่เ กิน 
5 ปี และจากการตรวจพบว่าฟันเทียมหลวม ไม่สามารถใช้เ ค้ียวอาหารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และพบว่ามีการละลายตัวของกระดูกขากรรไกร    
เป็นอย่างมาก 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มพท. 
กลุ่มพส. 
กลุ่มพรป. 
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/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายละเอียดตามลิงก์  :  
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03
//1LO/กพ/oral%20benefits.pdf 
 
           คร้ังท่ี 3 เร่ืองโครงการฟันเทียมพระราชทาน ถวายเป็นพระราช
กุศลพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเด ช 
มหาราชบรมนาถบพิตร และเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวเน่ืองในโอกาสมหามงคล 72 พรรษา โดยมีนายกลวัชร              
ปาวงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ มาร่วมแลกเปลี่ยน 
         สาระส าคัญ สถานการณ์ผู้สูงอายุในประเทศไทย จะเห็นได้ว่า
ประเทศไทยเป็นสังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ จ านวนผู้สูงอายุเพ่ิม ข้ึนอย่าง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/oral%20benefits.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/oral%20benefits.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/oral%20benefits.pdf
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รวดเร็ว จึงยังมีผู้สูงอายุสูญเสียฟันเพ่ิมและต้องการใ ส่ฟันเทียมอยู่มาก 
เพราะปัญหา การเค้ียว กัด กลืนอาหาร ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของ ผู้สูงอายุ
มากท่ีสุด กลุ่มเป้าหมาย ผู้สูงอายุท่ัวประเทศทุกสิทธ์ิการรักษาท่ีมีการ
สูญเสียฟันท้ังปากหรือเกือบท้ังปาก ท่ียังไม่ได้รับบริการใส่ฟันเทียมมาก่อน 
หรือเคยได้รับการใส่ฟันเทียมมาแล้วเกิน 5 ปี 

เป้าหมายโครงการ 

• ผู้สูงอายุได้รับบริการใส่ฟันท้ังปากหรือเกือบท้ังปาก                
(ปี 2566–2567) จ านวน 72,000 ราย 

• ผู้สูงอายุได้รับบริการฝังรากเทียมเพ่ือรองรับฟันเทียมท้ังปากตาม
ความจ าเป็น (ปี 2566 – 2567) จ านวน 7,200 ราย 

สิ่งท่ีจะด าเนินการต่อ : เปิดตัวโครงการในเดือน ก.ค.65 และมีกิจกรรม
ส าคัญ ดังนี้ 
 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ : แผนประชาสัมพันธ์เปิดตัวโครงการ 

งบประมาณ แผนช้ีแจงพ้ืนท่ี 
 บริหารจัดการโครงการ : ทรัพยากร ระบบข้อมูล พัฒนาทักษะ

ทันตบุคลากร/จัดสรรเคร่ืองมือและอุปกรณ์ (รากเทียม) 
 จัดบริการ : ใส่ฟันเทียมท้ังปากหรือเกือบท้ังปาก ค้นหา ประเมิน 

เตรียมการ จัดบริการฝังรากเทียมรองรับฟันเทียมในขากรรไกร
ล่าง ติดตามก ากับและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายละเอียดตามลิงก์ : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03
/1LO/กพ/artificial%20teeth.pdf 
 

        คร้ังท่ี 4 เร่ืองการใช้งานห้องสมุดส านักทันตสาธารณสุข โดยมี
น.ส.กันยา ฤทธิ์อ่ิม มาร่วมแลกเปลี่ยน 
สาระส าคัญ ห้องสมุดจัดไ ด้ว่าเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ท่ีบุคลากร   
สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง เป็นคลังความรู้ และเป็นหัวใจส าคัญ
ในการท่ีทุกคนสามารถเข้ามาแสวงหาความ รู้เ พ่ือพัฒนาตนเอง ไ ด้อย่าง
หลากหลาย จึงมีการพัฒนากระบวนการจัดการห้องสมุดส านักทันต
สาธารณสุขสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยจัดเป็นระบบง่ายต่อการ
ค้นหา จึงได้มีการอธิบายถึง ข้ันตอนการใ ช้ การสืบค้นหนัง สือในระบบ
ห้องสมุด รายละเอียดหมวดหนังสือและแผนผังในห้องสมุด โดยบุคลากรใน
หน่วยงาน สามารถ ยืม-คืน หนังสือในห้องสมุดได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/artificial%20teeth.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/artificial%20teeth.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/artificial%20teeth.pdf


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
รายละเอียดตามลิงก์ : 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03
//1LO/กพ/use%20of%20the%20library.pdf    
           
          
 
 
 
 
 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/use%20of%20the%20library.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/use%20of%20the%20library.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/use%20of%20the%20library.pdf


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงาน
วิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม ภายใน
องค์กร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ในวันท่ี 4 มีนาคม 2565 ส านักทันตสาธารณสุข ไ ด้มีการจัด
กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม ภายใน
องค์กร วัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรม เ พ่ือใ ห้บุคลากรส านักทันต
สาธารณสุขได้เรียนรู้ผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม ภายในองค์กร เพ่ือ
กระตุ้นและสร้างแรงบันดาลใจให้รังสรรค์ผลงาน สามารถน าไปเผยแพร่ 
เขียนเป็นผลงานวิจัย หรือบทความเพ่ือตีพิมพ์ผ่านวารสารต่างๆให้ภายนอก
ได้รับรู้ และน าไปใช้ประโยชน์ หรือน าไปต่อยอดเพ่ือพัฒนางานต่อไปได้ 
ผู้เข้าร่วมประชุม บุคลากรจากส านักทันตสาธารณสุข จ านวน 44 คน 
สถานท่ีจัดประชุม ณ ห้องประชุมก าธร วัชโรทัย อาคาร 1 ช้ัน 1 กรม
อนามัย มีจ านวน 2 เร่ือง 
          คร้ังท่ี 1 เร่ืองทดสอบกากของเสียปรอทจากเปลือกอะมัลกัม ท่ีใ ช้
งานแล้ว โดยมีน.ส.นันท์มนัส แย้มบุตร ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ 
มาร่วมแลกเปล่ียน 
สาระส าคัญ อะมัลกัมชนิดเม็ด มีปริมาณปรอทข้างในเปลือกอะมัลกัมสูง
เกินมาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรม (ค่าTTLC=20 มิลลิกรัม/กิโลกรัม) 
และอะมัลกัมชนิดแคปซูล มีปริมาณปรอทและค่าแคดเมียมในเปลือก
อะมัลกัมสูงเกินมาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรม ( ค่า TTLC = 200 
มิลลิกรัม/กิโลกรัม) ซ่ึงผลการวิเคราะห์ท าให้เห็นได้ชัดว่าในเปลือกแคปซูล
ของอะมัลกัมยังมีสารประกอบโลหะหนักต่างๆท่ีเป็นขยะท่ีเป็นอันตรายต่อ
ส่ิงแวดล้อม มีความจ าเป็นอย่างย่ิงท่ีทันตบุคลากรและเจ้าหน้าท่ีเ ก่ียวข้อง
ควรตระหนักถึงผลกระทบของปรอทและควรป้องกันอันตรายของพิษปรอท
ท่ีมีต่อชุมชน แนะน าการจัดการ โดยการเก็บรวบรวมไว้ท่ีจุดพักขยะ
อันตรายของสถานพยาบาล และแยกประเภทชัดเจน ไม่น าไปรวมกับ     
มูลฝอยอ่ืนๆ 



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
รายละเอียดตามลิงก์ : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03
/1LO/กพ/Amalgam%20Capsule_1.pdf 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/Amalgam%20Capsule_1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/Amalgam%20Capsule_1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/Amalgam%20Capsule_1.pdf


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      คร้ังท่ี 2 เร่ืองการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ดูแลช่องปากผสมฟลูออไรด์เ พ่ือ
ป้องกันฟันผุ โดยมีนายกษิวิชญ์ ด าเกล้ียง นักวิทยาศาสตร์การแพทย์
ช านาญการ มาร่วมแลกเปล่ียน 
สาระส าคัญ        
การเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ผสมฟลูออไรด์เพ่ือการดูแลช่องปากอย่างปลอดภัย 
          การใช้ยาสีฟันผสมฟลูออไรด์ไม่จ ากัดเฉพาะคนท่ีมีฟันผุเท่านั้น แต่
ยาสีฟันผสมฟลูออไรด์สามารถใช้ได้กับทุกคน เพ่ือป้องกันฟันผุ ส าหรับคนท่ี
มีฟันผุในช่องปาก ฟลูออไรด์ในยาสีฟันจะลดการลุกลามของรอยผุ และลด
ความเส่ียงการเกิดรอยผุในฟันซ่ีอ่ืน ๆ มีข้อแนะน าในการใ ช้ยาสีฟันผสม
ฟลูออไรด์ ดังนี้ 
1. อ่านฉลากก่อนซ้ือยาสีฟันทุกคร้ัง  ควรเลือกยาสีฟันท่ีฉลากระบุความ
เข้มข้นของฟลูออไรด์ต้ังแต่ 1,000 ppm ข้ึนไป เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพใน
การป้องกันฟันผุ 
2.บีบยาสีฟันในปริมาณท่ีเหมาะสมการใ ช้ยาสีฟันผสมฟลูออไรด์อาจมี
ผลข้างเคียงในเด็กท่ีกลืนยาสีฟันในระหว่างแปรงฟัน ซ่ึงจะส่งผลให้เด็ก
ได้รับฟลูออไรด์มากเกินไป และเพ่ิมความเส่ียงของการเกิดฟันตกกระ 
3.ไม่ด่ืมน้ าหรือรับประทานอาหารหลังแปรงฟันอย่างน้อย 30 นาที เ พ่ือใ ห้
ฟลูออไรด์อยู่ในช่องปากให้นานท่ีสุด 
4. ส าหรับเด็กท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดฟันผุสูง ทันตแพทย์อาจพิจารณาให้
ใ ช้ยาสีฟันท่ีมีความเข้มข้นของฟลูออไรด์มากกว่า 1,000 ppm โดย
ผู้ปกครองเป็นผู้แปรงฟันและดูแลเด็กไม่ให้กลืนยาสีฟัน 



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
รายละเอียดตามลิงก์ : https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03
/1LO/กพ/fluoride_2.pdf 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/fluoride_2.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/fluoride_2.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/fluoride_2.pdf


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

Output 
มีผลของการด าเนินงานวิชาการตาม
แผนและมาตราการท่ีก าหนดไว้ และ
ผล ด า เ นินการส ร้างห รือพัฒน า
ผลงานวิจัย/นวัตกรรมท่ีส าคัญและ
จ าเป็นต่อภารกิจหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการด าเนินงาน 
- 1. มีรายงานผลการด าเนินงานด้านวิชาการ และผลด าเนินการสร้างหรือ

พัฒนาผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการ/นวัตกรรมท่ีส าคัญและจ าเป็น โดยมี
กิจกรรมส าคัญ ดังน้ี 

- - ประกาศนโยบายองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  
- - ช้ีแจงแนวทางการขับเคล่ือนองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
- - กิจกรรมพัฒนาการใ ช้ประโยชน์จากระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ      

ช่องปาก 
- - กิจกรรมขับเคล่ือนการพัฒนาวิชาการและแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 
- - กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม ภายใน

องค์กร 2 เร่ือง 
- - กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้กระบวนการตามภารกิจหน่วยงาน 4 เร่ือง 

ผลลัพธ์ส าคัญของการด าเนินงาน 
           1) มีผลงานวิชาการส่งประกวดสมัครขอรับรางวัลบริการภาครัฐ 
(TPSA) ปี 2565 ประเภทพัฒนาการบริการ จ านวน 1 เร่ือง คือ ชมรมสูง
วัย สุขใจ ใส่ใจฟันดี 
 2) มีผลงานวิชาการส่งประกวดสมัครขอรับรางวัล UNPSA 2022 
จ านวน 1 เร่ือง คือ การขับเคล่ือนมาตรการจัดเก็บภาษีน้ าตาลในเคร่ืองด่ืม
เพ่ือสุขภาวะคนไทย 
 3) มีผลงานวิชาการส่งประกวด Like Talk Award กรมนามัย 
จ านวน 2 เร่ือง คือ เร่ืองการแปรงฟัน new normal และเร่ืองทริกประชุม
ออนไลน์ใช้ได้จริง แบบคิดครบให้จบเร่ือง 

- รายละเอียดตามลิงก์ :  
- https://dental.anamai.moph.go.th/web-

upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/0
3/1LO/กพ/รายงานผลการด าเนินงาน%205%20เดือนแรก%
20(LO).pdf 

-  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/รายงานผลการดำเนินงาน%205%20เดือนแรก%20(LO).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/รายงานผลการดำเนินงาน%205%20เดือนแรก%20(LO).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/รายงานผลการดำเนินงาน%205%20เดือนแรก%20(LO).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/03/1LO/กพ/รายงานผลการดำเนินงาน%205%20เดือนแรก%20(LO).pdf


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 2. มีผลผลิตตามแผนการขับเคลื่อนและมาตรการท่ีก าหนดไว้ 
- ในรอบ 5 เดือนแรก มีผลผลิตเป็นงานวิจัย บทความท่ีไ ด้รับการตีพิมพ์ 

และลงเผยแพร่ข่าวสาร จ านวน 2 เร่ือง ดังนี้ 
-     1. บทความ : เร่ืองทดสอบกากของเสียปรอทจากเปลือกอะมัลกัมท่ี

ใช้ งานแล้ ว  ( Experimental Study of Mercury Waste from 
Disposable Amalgam Capsule) ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารส่ิงแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ปีท่ี 25 (ฉบับท่ี 4 เดือนตุลาคม - ธันวาคม), 
2564 

-  

-  
-  
- รายละเอียดตามลิงก์ : 

http://www.ej.eric.chula.ac.th/content/6140/322 
    2. บทความวิชาการ : เร่ืองการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ดูแลช่องปากผสม
ฟลูออไรด์เพ่ือป้องกันฟันผุ โดยได้ด าเนินการจัดท าบทความวิชาการซ่ึง   
ส่งบทความตีพิมพ์และจะเพ่ือเผยแพร่ในเว็บไซด์ศูนย์พัฒนานโยบาย
แห่งชาติด้านสารเคมี ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา และจัดส่ง
บทความทางอีเมลเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามลิงก์ : 
https://drive.google.com/drive/folders/12xY7POMb2_YtfEUqFlP
wJUDo5423i27f?usp=sharing 
 

http://www.ej.eric.chula.ac.th/content/6140/322
https://drive.google.com/drive/folders/12xY7POMb2_YtfEUqFlPwJUDo5423i27f?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12xY7POMb2_YtfEUqFlPwJUDo5423i27f?usp=sharing


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Outcome 
     1. ผลงานท่ีส่งเข้ารับการประเมินรางวัล TPSA ปี 2565 
       - มีเอกสารท่ีแสดงการส่งผลงานเข้ารับการประเมินรางวัลบริการ
ภาครัฐ  (TPSA) ประจ า ปี พ.ศ .2565 ตามแบบฟอร์ม   ส่ งกพร .        
กรมอนามัย รอบ Final กลุ่มพัฒนาสุขภาพวัยท างานและผู้สูงอายุ (พส.) 
ได้ด าเนินการส่งสมัครผลงานไปยังกพร.กรมอนามัยเ พ่ือประเมินราง วัล
บริการภาครัฐ (TPSA) ประเภทพัฒนาระบบบริการ  ในวันท่ี 10 ก.พ. 
2565 จ านวน 1 เร่ือง มีการปรับช่ือเร่ืองจาก สูงวัยสุขใจ 5G : AMNAT 
Model เป็น ชมรมสูงวัยสุขใจ ใส่ใจฟันดี  

 
-  
- รายละเอียดตามลิงก์ : https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-

award 
 
 
 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-award
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-award


 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

มี ผ ล ง าน วิ จัย /น วัต ก รร มข อ ง
หน่วยงานท่ีส่งเข้ ารับการประเมิ น
รางวัล TPSA ปี2565 หรือ United 
Nations Public Service Awards 
2022 (UNPSA) 
 

 

-    - มีเอกสารผลงาน TPSA ผ่านคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ
และส่งผลงานเข้าระบบของส านักงานกพร. 
         กพร.ได้สรุปรายช่ือผลงานของกรมอนามัยท่ีสมัครขอรับราง วัล
บริการภาครัฐ และรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี พ.ศ.
2565 ท่ีส่งไปยังส านักงาน ก.พ.ร. จ านวนท้ังสิ้น 36 ผลงาน ประกอบด้วย  
(1) รางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม จ านวน 5 ผลงาน   
ได้แก่ ประเภทสัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม จ านวน 5 ผลงาน  
(2) รางวัลบริการภาครัฐ จ านวน 31 ผลงาน  
ประเภทนวัตกรรมการบริการ จ านวน 12 ผลงาน  
ประเภทพัฒนาการบริการ จ านวน 16 ผลงาน  
ประเภทบูรณาการข้อมูลเพ่ือการบริการ จ านวน 2 ผลงาน  
ประเภทการบริการท่ีตอบสนองต่อสภาวะวิกฤต จ านวน 1 ผลงาน  
(ส านักทันตสาธารณสุขส่งผลงานล าดับท่ี 3 เร่ืองชมรมสูงวัย สุขใจ ใส่ใจ
ฟันดี ประเภทพัฒนาการบริการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

2. ผลงานท่ีส่งเข้ารับการประเมินรางวัล UNPSA 2022 
- มีหลักฐานการส่งสมัครรางวัล UNPSA 2022 ผ่านระบบออนไลน์ 
        น าโดยกลุ่มพัฒนาระบบทันตสาธารณสุข ได้ด าเนินการเขียนผลงาน
เพ่ือส่งสมัครรางวัล UNPSA จ านวน 1 เร่ือง คือ 
เร่ืองการขับเคล่ือนมาตรการจัดเก็บภาษีน้ าตาลในเคร่ืองด่ืมเพ่ือสุขภาวะคน
ไทย (Establishment of SSBs tax for good health and 
well-being of Thai people) โดยได้มีการด าเนินการส่งสมัครเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว มีเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
 
        หลักฐานการส่งสมัครรางวัล UNPSA 2022 ผ่านระบบออนไลน์ 

 
 

    
-          



 
 

กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
/แนวทางการแก้ไข 

ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

- มีหนังสือรับรอง (Letters of Reference) จากส านักงาน กพร. ใน
การส่งสมัครรางวัล UNPSA 2022  

 
 
 
สิ่งสนับสนุน ได้แก่ คลิปวิดีโอ 
(Establishment of SSBs tax for good health and 
well-being of Thai people)  
https://youtu.be/XhJjYXHCvDU 
เอกสาร รายละเอียดตามลิงก์  
https://drive.google.com/drive/folders/121CAcVIkgexF88jnk
qJmNULK-t519J7o 
 

 

https://youtu.be/XhJjYXHCvDU
https://drive.google.com/drive/folders/121CAcVIkgexF88jnkqJmNULK-t519J7o
https://drive.google.com/drive/folders/121CAcVIkgexF88jnkqJmNULK-t519J7o


 
 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

ตัวช้ีวัดท่ี    
2.5 ร้อยละ
การด าเนินงาน
ตาม
แผนปฏิบัติการ
ระดับ
หน่วยงาน 
ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

1. ติดตามการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการฯ  
2. บันทึกผลการด าเนินงาน และการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ในระบบศูนย์
ปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย  
3. ประชุมติดตามการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ ส านักทันตสาธารณสุข 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

ผลการด าเนินงานจากกิจกรรมการด าเนินงาน 
  1. ด าเนินการก ากับ ติดตาม และแจ้งเตือนแต่ละกลุ่มให้ด าเนินตาม
แผนปฏิบัติการฯ ท่ีวางไว้  
   2. แจ้งเตือนให้กลุ่มงานรายงานผลการด าเนินงานผ่านระบบการ
ติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ผ่านกรุ๊ปไลน์ 
    ส านักทันตสาธารณสุข ผ่าน Google sheet Link : 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dL27YmsryH3FL5
vHwcl3qLAC1z8X34vd3Q8laQ6wABM/edit#gid=1861138078  
 
   3.ประชุมติดตามการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการ ส านักทันต-
สาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังท่ี 1 ในวันท่ี 10 ก.พ.65 
มีการพิจารณาแผนเบิกจ่ายตามแผนปฏิบัติการในเดือน ก.พ.-ม.ีค. 65  
ให้สอดคล้องกับงบประมาณคงเหลือ ณ ปัจจุบัน ซ่ึงจากการประชุม
พบว่ามีแผนการเบิกจ่ายงบประมาณไมเ่พียงพอต่อการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการในเดือน ก.พ.-มี.ค. 65  มติท่ีประชุมให้ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
ท าหนังสือถึงกองแผนงาน  ขอรับโอนงบประมาณเพ่ิมเติมจ านวน  
160,000 บาท เพ่ือให้สามารถด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการได้ 
 

-  ณัชชา 
สุชาดา 
มุทจรินทร์ 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dL27YmsryH3FL5vHwcl3qLAC1z8X34vd3Q8laQ6wABM/edit#gid=1861138078
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dL27YmsryH3FL5vHwcl3qLAC1z8X34vd3Q8laQ6wABM/edit#gid=1861138078


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ
/ผู้รายงาน 

  การก ากับติดตาม ผลผลิตของตัวชี้วัด (Output) 1 คะแนน 
   - มีการบันทึกผลการด าเนินงาน และการเบิกจ่ายงบประมาณ ใน
ระบบศูนย์ปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย เดือนกุมภาพันธ์ 2565 Link 
: http://doc.anamai.moph.go.th/ (0.5 คะแนน) 
    - ผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผนการประชุม/อบรม/สัมมนาของ
หน่วยงาน ใ นไตรมาสท่ี  1 ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ของวงเงิ น
งบประมาณในแผนการประชุม/อบรม/สัมมนา 
     ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผนการประชุม/อบรม/สัมมนา
ของหน่วยงาน ในไตรมาสท่ี 1 ร้อยละ 41 จากเป้าหมาย ร้อยละ 50 
(ข้อมูลจากระบบ DOC 4.0) ซ่ึงอยู่ในช่วง 0.4 คะแนน 
 
การก ากับติดตาม  ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (Outcome) 1 คะแนน 
ร้อยละการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการท่ีบรรลุเป้าหมายกิจกรรม
ตามรอบการประเมิน  
 
ผลการด าเนินการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการ  
จ านวนกิจกรรมท่ีส านักทันตสาธารณสุขต้องด าเนินการ ระหว่างเดือน 
ต.ค. 64 – ก.พ. 65 จ านวน 74 กิจกรรม  
  สามารถด าเนินการตามแผน จ านวน 73 กิจกรรม ร้อยละ 98.6 
  ไม่สามารถด าเนินงานตามแผน จ านวน 1 กิจกรรม ร้อยละ 1.4 
    - ประชุมเชิงปฏิบัติการทดสอบเคร่ืองมือการประเมินความ 
รอบรู้ด้านทันตสุขภาพในผู้สูงอายุ 
ส านักทันตสาธารณสุข ด าเนินการได้ตามแผน ร้อยละ 98.6 ซ่ึงอยู่
ในช่วง 1 คะแนน 

  

 
 
 
 

http://doc.anamai.moph.go.th/


 

ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
ตัวช้ีวัด 2.6 ระดับ
ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส 
(Integrity and 
Transparent 
Assessment: ITA) 

1. ประชุมติดตามการใช้งบประมาณ
และเผยแพร่ผลการติดตาม  
 
 
 
 
 
 
 
 
2. จัดท าและเผยแพร่ข้อมูลตาม    
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
บนเว็บไซต์หน่วยงาน (Open Data 
Integrity and Transparency 
Assessment: OIT)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ประชุมคณะท างานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ  
เมื่อวันท่ี 10 ก.พ. 65 รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
มีการพิจารณาแผนเบิกจ่ายตามแผนปฏิบัติการในเดือน ก.พ.-มี.ค. 65 
ให้สอดคล้องกับงบประมาณคงเหลือ ณ ปัจจุบัน 
โดยมีรายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ  ร้อยละผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวมร้อยละ 39.44 
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-
55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&l
ang=th&did=28268  

 
2. จัดท าข้อมูลตามหลักเกณฑ์ OIT ข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเผยแพร่ในเว็บไซต์

หน่วยงาน ด าเนินการแล้ว 17 หัวข้อ (เป้าหมาย 10 เดือน จ านวน 22 
หัวข้อ) 

 
 
 
ผลการด าเนินงาน รอบ 5 เดือน แรก  
ระดับ 1 มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวช้ีวัด มีข้อมูล สารสนเทศ และความรู้
ท่ีน ามาใช้ 

- รายงานการประชุมวิเคราะห์ ทบทวน 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/IT
A/reportITA.pdf  

- รายงานผลการวิเคราะห์ Gap 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/IT
A/2_6_PA1.pdf  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัญชลี  
อรรถพล  
นภดล   

https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=28268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=28268
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/download?id=87952&mid=36310&mkey=m_document&lang=th&did=28268
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/reportITA.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/reportITA.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/reportITA.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2_6_PA1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2_6_PA1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2_6_PA1.pdf


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 2 ก าหนดมาตรการ กลไก ขับเคล่ือนด าเนินงานคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนแรก 

- มาตรการกลไกการด าเนินงาน และสรุปประเด็นความรู้แก่ C/SH เพ่ือ
ขับเคล่ือนการด าเนินงาน https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/IT
A/2_6_PA1.pdf 
 

ระดับ 3 มีแผน/ผลการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัด และการก ากับติดตาม
ผลการด าเนินงาน 

- มีแผนการด าเนินงานสอดคล้องกันเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูล OIT 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/IT
A/2.6%20plan.pdf  

- มีการขับเคล่ือนงานเป็นไปตามแผนท่ีก าหนด 
- มีรายงานก ากับติดตามรายเดือน

http://doc.anamai.moph.go.th/index.php?r=opdc-indicator-
resultind/index&orgID=98&indID=363 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2_6_PA1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2_6_PA1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2_6_PA1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2.6%20plan.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2.6%20plan.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/ITA/2.6%20plan.pdf
http://doc.anamai.moph.go.th/index.php?r=opdc-indicator-resultind/index&orgID=98&indID=363
http://doc.anamai.moph.go.th/index.php?r=opdc-indicator-resultind/index&orgID=98&indID=363


ตัวชี้วัด กิจกรรมการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค 

/แนวทางการแก้ไข 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 4 Output ผลผลิต 
- เปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ตามหลักเกณฑ์ OIT ท่ีก าหนด  

รอบ 5 เดือนแรก ด าเนินการแล้วเสร็จ 17 หัวข้อ จากเป้าหมายท่ีต้ัง
รวมท้ัง 10 เดือน จ านวน 22 หัวข้อ 

- มีเอกสารรายงานผลการด าเนินงานตามแผนฯ รอบ 5 เดือนแรก 
(เอกสารแนบ 3) น าข้ึนระบบ DOC หัวข้อ “รายงานผลการติดตาม
ก ากับตัวช้ีวัดประจ าเดือน” 
https://dental.anamai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/0
8/ระเบียบและพรบ/แบบรายงานผลการขับเคล่ือนตัวช้ีวัดรอบ5เดือน
แรก.pdf  

-  
ระดับ 5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด 

- ประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงานตาม
หลักเกณฑ์ OIT 

- คะแนนประเมินระดับการรับรู้การด าเนินงานคุณธรรมความโปร่งใสของ  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) รอบ 5 เดือนแรก ตค.64 - กพ.65          
ร้อยละ 84.75 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/08/ระเบียบและพรบ/แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดรอบ5เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/08/ระเบียบและพรบ/แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดรอบ5เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/08/ระเบียบและพรบ/แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดรอบ5เดือนแรก.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/08/ระเบียบและพรบ/แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดรอบ5เดือนแรก.pdf


 
 
วาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ 
    5.1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานวิชาการ งานวิจัยนวัตกรรม ภายในองค์กร เร่ือง ทดสอบกากของเสียปรอทจากเปลือกอะมัลกัมที่ใช้งานแล้ว               
โดย ทพญ.นันท์มนัส แย้มบุตร ได้มาแลกเปลี่ยนผลงานวิจัยการทดสอบกากของเสียปรอทจากเปลือกแคปซูลของอะมัลกัมที่ใช้งานแล้ว ซึ่งผลการวิจัยทดสอบเปลือก
แคปซูลของอะมัลกัม พบว่า ยังมีปรอทและแคดเมียมทีเ่ป็นขยะที่เป็นอันตรายต่อสิง่แวดล้อม ควรมีการจัดการขยะที่ถูกต้อง ตามการจัดการขยะอะมัลกัมตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข และการจัดการมูลฝอยเป็นพิษและอันตรายในชุมชน พ.ศ. 2563 สามารถอ่านรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่  สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม    
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  http://www.ej.eric.chula.ac.th/content/6140/322  

5.2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานวิชาการ งานวิจัยนวัตกรรม ภายในองค์กร  เร่ือง การเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ดูแลช่องปากผสมฟลูออไรด์เพื่อป้องกันฟันผุ 
โดย นายกษิวิชญ์   ด าเกลี้ยง ได้มาแลกเปลี่ยนบทความวิชาการ ผลิตภัณฑ์ดูแลช่องปากผสมฟลูออไรด์ อธิบายถึงกลไกของฟลูออไรด์  ผลเสียจากการได้รับฟลูออไรด์
ในปริมาณที่ไม่เหมาะสม รวมทั้งการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ผสมฟลูออไรด์เพื่อการดูแลช่องปากอย่างปลอดภัย  ซึ่งส่งบทความตีพิมพ์และจะเพื่อเผยแพร่ในเว็บไซด์ศูนย์
พัฒนานโยบายแห่งชาติด้านสารเคมี ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา  

 
  
 

น.ส.สุชาดา สุราเลิศ ผู้จดประชุม 

http://www.ej.eric.chula.ac.th/content/6140/322


เอกสารแนบการประชุม 
ตัวช้ีวัดที่ 1.10 ร้อยละของเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries free) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตัวช้ีวัดที่ 1.12 ร้อยละของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries free) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนท างาน 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 
ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวมของส านักทันตสาธารณสุข 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวมของส านักทันตสาธารณสุข 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565   ในระบบงบประมาณส านักทันตสาธารณสุข  

ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565 
 

 

 

 

 


