
แบบติดตาม ปค.๕ ส่วนงานย่อย                                                    
หน่วยงาน ส านักทันตสาธารณสุข (๑)  

รายงานผลการติดตามรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับงวดปีสิ้นสุด วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 
(๓) 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการด าเนินการหรือภารกิจ
อ่ืนๆที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

(๔) 
การควบคุมภายในที่มี

อยู่ 

(๕) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

(๖) 
การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(๗) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(๘) 
สถานะ

ด าเนินการ 

(๙) 
วิธีการติดตามและ

สรุปผลการ
ประเมิน/ข้อคิดเห็น 

ส านักทันตสาธารณสุข เป็นองค์กรหลักของประเทศในการอภิบาลระบบส่งเสริมสุขภาพช่องปาก โดยมีภารกิจดงัต่อไปนี้ 
1. พัฒนานโยบาย ยทุธศาสตร์และแผนงานหลัก รวมทั้งสนับสนุนการจัดท าแผนก าลงัคนดา้นทันตสาธารณสุขของประเทศ 
2. ศึกษา วิจัย พัฒนาและประยกุต์องค์ความรู้และเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางด้านทนัตสาธารณสุข 
3. พัฒนาและจัดท ามาตรฐาน รูปแบบ และหลักเกณฑ์การปฏบิัติด้านทันตสาธารณสุข รวมทั้ง พัฒนาระบบบริการทนัตสุขภาพ ระบบบริหารจัดการและระบบสนบัสนุนทรัพยากรด้านทันตสุขภาพใน
ระดับประเทศ เพื่อตอบสนองพระราชด าริและคุ้มครองประชาชนให้เข้าถึงบริการที่จ าเปน็ทางทันตสุขภาพอยา่งมีคุณภาพและเป็นธรรม 
4. พัฒนาระบบ กลไก และเครอืข่ายการเฝ้าระวังและระบบสารสนเทศด้านทันตสาธารณสุข ตลอดจนปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อทันตสุขภาพ 
5. ถ่ายทอดและพัฒนาศักยภาพ ขีดความสามารถ และการมีสว่นร่วมในการด าเนนิงานทนัตสาธารณสุข ของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคีเครือข่ายและชมุชน 
6. สร้างกระแสและขับเคลื่อนทางสังคมเพื่อให้ประชาชนตระหนักและสามารถดูแลทนัตสุขภาพของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
7. ประสานความร่วมมือ ติดตามและประเมินผล เพื่อการแก้ไขปัญหาด้านทนัตสุขภาพกบัหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งพฒันาความร่วมมือระหว่างประเทศในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถา่ยทอดเทคโนโลยีด้านทันตสาธารณสขุ 
กระบวนการศึกษาวิจัย 
วัตถุประสงค์ 
๑.เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านทันตสุขภาพให้เป็น
ประโยชน์ต่อการส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึนของประชาชน 
๒.เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในส านักให้มี
ความรู้ความสามารถในการท าวิจัยที่สอดคล้องกับ
ภารกิจและประโยชน์ต่อหน่วยงาน 
๓ . เ พ่ือ พัฒนาศั กยภาพนั กวิ จั ย ให้มี ความรู้
ความสามารถในการท าวิจัยที่สอดคล้องกับความ
ต้องการภาคีเครือข่ายผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้ านการวิจัยและ

 
 
- มีคณะกรรมการ

พัฒนาวชิาการ 
(กพว.) ส านักทันต
สาธารณสุขท าหนา้ที่
ก าหนดกรอบ แนว
ทางการวิจัยของ 
หน่วยงาน และ
กลั่นกรอง โครงร่าง
การวิจัยของ
หน่วยงาน 

 
 
- การจัดท าแผนการ  
  ศึกษาวิจัย/ผลิต 
  นวัตกรรมให้เชื่อมโยง  
  กับยุทธศาสตรช์าต ิ
- การขอรับงบประมาณ  
  สนับสนุนส าหรับ 
  งานวิจัยโครงการ 
  เดี่ยวไม่ทันตามชว่ง   
  เวลาที่ก าหนด  

 
 
- ก าหนดกรอบ 
  แนวทาง/แผนงาน  
  วิจัยโดยคณะกรรมการ    
  พัฒนาวชิาการวิจยั  
  ส านักทันสาธารณสุข  
- ปรับปรงุการ
ด าเนินงาน/
กระบวนงาน  
ภายใต้กระบวนงาน 
บริหารงานวิจัย ให ้

 
 
- คณะกรรมการ 
  พัฒนาวชิาการ  
  วิจัย ส านัก 
  ทันตสาธารณสุข 
- กลุ่มสนบัสนนุ 
 วชิาการและการ 
 วิจัย/ 
 30 ก.ย. 66 

 
 

 

 
 
คณะกรรมการ
พัฒนาวิชาการ
ติดตาม
ความก้าวหน้าใน
การจัดท าโครงร่าง
การวิจัยในการ
ประชุม กพว.ทุกครั้ง 
และรายงานผลการ
ด าเนินงานเสนอ



(๓) 
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการด าเนินการหรือภารกิจ
อ่ืนๆที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

(๔) 
การควบคุมภายในที่มี

อยู่ 

(๕) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

(๖) 
การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(๗) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(๘) 
สถานะ

ด าเนินการ 

(๙) 
วิธีการติดตามและ

สรุปผลการ
ประเมิน/ข้อคิดเห็น 

นวัตกรรมในระบบบริหารจัดการงานวิจัยของ
ประเทศ (NRMS) ซึ่งเป็นระบบบริหารจัดการ
งานวิจัยใหม่ ที่ทางส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติก าหนด 

-  ก าหนดให้มีผู ้
   รับผิดชอบ   
   ประสานงานการ 
   จัดท าแผน 
   โครงการวิจยัและ 
    การของบประมาณ 

ขั้นตอนและระยะเวลา 
สอดคล้องกับแนวทาง
ปฏิบัติและกรอบ
ระยะเวลาของกรม
อนามัยและแหล่งทนุ/
งบประมาณ และระบบ
บริหารจัดการงานวิจัย
ใหม่ (NRMS) 

ผู้อ านวยการส านัก
ทราบ 
การควบคุมภายในที่
มีอยู่เหมาะสม 
เพียงพอ หน่วยงาน
สามรถกับติดตาม
การบริหาร
โครงการวิจัยให้
เป็นไปตามแผนแล้ว
เสร็จตามระยะเวลา
ก าหนด 

กระบวนงานบริหารงบประมาณประจ าปี 
- วัตถุประสงค์เพ่ือให้กระบวนการ บริหาร
งบประมาณมีประสิทธิภาพ ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงานและ บรรลุเป้าหมายการเบิกจ่าย
ใน ภาพรวมของส านักทันตสาธารณสุข และตาม
มติครม.  
- เพ่ือให้มีแผนการปฏิบัติที่ชัดเจนและสามารถ
ด าเนินการได้ตามระยะเวลา 
- เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไป ตาม
แผน/ผลผลิต/กิจกรรมที่วางแผนไว้และได้รับการ
จัดสรร ถูกต้องตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 
- ระบบรายงานผลการ

เบิกจ่ายงบประมาณ 
- มีการจัดท าและ

ปรับปรงุกระบวนงาน
การจัดท าแผนปฏิบัติ
งาน การขอปรบั
กิจกรรม การติดตาม
งบประมาณและ
ควบคุมใหป้ฏิบัติตาม
ขั้นตอน ระยะเวลาที่
ก าหนด 

- มาตรการเร่งรดัการ 
เบิกจ่ายตาม
แผนปฏิบัติการ 

 
- ผลการเบิกจ่าย  
 งบประมาณราย 
 เดือน และรายไตร 
 มาสไม่เป็นไปตาม 
 แผนและเป้าหมาย  
 การเบิกจ่ายที่กรม 
 อนามัยก าหนด  
  

 
- ประชุมติดตามผล

การด าเนินงานทุก
เดือน 

- รายงานผลการ
ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการและ
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณภาพรวม
และติดตามผลการ
เบิกจ่ายงบ ประมาณ
ของหน่วย งานราย
เดือนในการประชุม
และระบบบันทึกผล
การเบิกจ่าย online 

 
กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 
และกลุ่ม

อ านวยการ 
30 ก.ย. 66 

 
 

 
- ประชุมติดตามผล

ด าเนินงาน ทุก
เดือน 

- ระบบรายงานผล
การด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ
และผลการเบิกจ่าย
งบประมาณภาพรวม
และติดตามผลการ
เบิกจ่ายงบ 
ประมาณของ
หน่วยงาน 

- การควบคุมภายใน
ที่มีอยู่มีความ
เหมาะสม เพียงพอ 



ชื่อผู้รายงาน            
              ( นางสาววรางคนา เวชวิธี )                                                                                                                                                                                                                            
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการส านักทันตสาธารณสุข  
     วันที ่ 29 กันยายน 2566   

(๓) 
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการด าเนินการหรือภารกิจ
อ่ืนๆที่ส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

(๔) 
การควบคุมภายในที่มี

อยู่ 

(๕) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

(๖) 
การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน 

(๗) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(๘) 
สถานะ

ด าเนินการ 

(๙) 
วิธีการติดตามและ

สรุปผลการ
ประเมิน/ข้อคิดเห็น 

- คณะท างานติดตาม
รายงานผลเบิกจ่าย 
งบประมาณเดือน  

- ระบบบันทึกผลการ     
เบิกจ่าย online 

สามารถเบิกจ่าย
งบประมาณใน
ภาพรวมได้ตาม
แผนและเป้าหมาย
ที่ก าหนด 

กระบวนการบริหารงานคลินิกทันตกรรม 
วัตถุประสงค์เ พ่ือให้กระบวนการบริหารงาน 
ภายในคลินิกทันตกรรม กระบวนงาน รับส่งค่า
รักษาพยาบาล ปฏิบัติตามขั้นตอน ถูกต้อง และ
ลดความเสี่ยงการเกิดการทุจริต 

-  มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับ  
   ผิดชอบ และ 
   ผู้ตรวจสอบ   
- ก าหนดขั้นตอน 
   การให้บริการ  
- ก าหนดกระบวนการ  
  รับส่งเงิน และการ 
  ตรวจสอบ ยอดเงิน 
  ประจ าวัน และ 
  ก ากับการปฏิบัติ 
  อย่างเข้มงวด 
 

- เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับ
การแต่งตั้งมีหน้าที่
อ่ืนต้องปฏิบัติ กรณี
เร่งด่วนอาจมอบให้
ผู้ที่ไม่ได้รับการ
แต่งตั้งปฏิบัติงาน
แทน  

 

- จัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ และ
ผู้ตรวจสอบ   

- จัดท าแนวทางการ
ปฏิบัติงาน ก าหนด
กระบวนการ รับส่ง
เงิน และการ
ตรวจสอบ ยอดเงิน
ประจ าวัน เป็นลาย
ลักษณ์อักษรและ
ก ากับการปฏิบัติ 
อย่างเข้มงวด 

  

กลุ่มพัฒนาทันต
สุขภาพวัยท างาน

และผู้สูงอายุ   
และกลุ่ม

อ านวยการ 
30 ก.ย. 66 

 - การควบคุมท่ีมี
อยู่เหมาะสมและ
เพียงพอ 
เจ้าหน้าที่
สามารถปฏิบัติ
ตามระบบการ
รับ-ส่งเงินค่า
รักษาตาม
ขั้นตอนที่ก าหนด
และมีการก ากับ
อย่างเคร่งครัด 

 

 
 
 

 
 

 
 

สถานะด าเนินการ 

 = ด าเนินการแล้ว เสร็จตามก าหนด 

 = ด าเนินการแล้ว เสร็จล่าช้ากว่าก าหนด 

  = ยังไม่ด าเนินการ 

 = อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 


