
แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 5 เดือนแรก) 

หน่วยงาน ส านักทันตสาธารณสุข 

มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
1. มาตรการสรา้งการมี
ส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน 

1.1 ประกาศ
เจตนารมย์ต่อต้านการ
ทุจริตของหน่วยงาน 
และขับเคลื่อน
หน่วยงานคุณธรรม 

1 ครั้ง 
 

ผู้บริหาร
องค์กรและ
บุคลากรใน
สังกัด ร้อยละ 
80 ข้ึนไป 
ร่วมกันแสดง
เจตนารมณ์ใน
ต่อต้านและ
การป้องกัน
ไม่ให้เกิดการ
ทุจริตขึ้น
ภายใน
หน่วยงาน 

คณะท างาน
ITA 

- 28 ธ.ค.66    ส านักทันตสาธารณสุข
ด าเนินกิจกรรม ประกาศ
เจตนารมณต์่อต้านการ
ทุจริตและขับเคลื่อน
หน่วยงานคุณธรรม 
เมื่อวันท่ี 28 ธันวาคม  
2566 ผู้บริหารพร้อมด้วย
ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ี  
ร่วมประกาศเจตนารมณ์
เป็นองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบและองค์กรแห่ง
ความสุขท่ีมีคณุภาพ 
ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 พร้อมประกาศ
เจตนารมณต์่อต้านการ 



มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
          ทุจริต (DoH Together 

Against Corruption)  
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาการคุกคามทางเพศ
ในการท างาน การปฏิบัติ
ตามนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ 
(No Gift Policy) ณ เดอะ
เปียโน รสีอร์ท เขาใหญ่ 
จังหวัดนครราชสีมา 
โดยมี ผู้อ านวยการส านัก 
หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุม่
และบุคลากรเข้าร่วม รวม 
60 คน คิดเป็น ร้อยละ 
100 ของจ านวนบุคลากร
ทั้งหมดของหน่วยงาน 
ภาพข่าวกิจกรรมประกาศ
เจตนารมณต์่อต้านการ
ทุจริต 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/moral/F1/1.1.2_%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%2026-28_12-66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/moral/F1/1.1.2_%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%2026-28_12-66.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/01/moral/F1/1.1.2_%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%2026-28_12-66.pdf


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
          - กิจกรรมขับเคลื่อน

หน่วยงานคุณธรรม 

 1.2 แต่งตั้งคณะท างาน
ติดตามเร่งรดัการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่าย 

1 คณะ ระดับการรับรู้  
ของบุคลากร 
เกี่ยวกับการ 
ใช้จ่าย 
งบประมาณ
ของหน่วยงาน
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มบรหิาร
ยุทธศาสตร ์

 ต.ค.66    - ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน
ติดตามเร่งรดัการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
และเเผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ส านักทันต
สาธารณสุข 

 1.3 ประชุมติดตามการ
ใช้จ่ายงบประมาณ 

2 ครั้ง ระดับการรับรู้  
ของบุคลากร
หน่วยงาน 
เกี่ยวกับการ 
ด าเนินงานใช้
จ่าย
งบประมาณ
ของหน่วยงาน
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มบรหิาร
ยุทธศาสตร ์

 พ.ย.66 ม.ค.67   - รายงานการประชุม
คณะท างานตดิตาม
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ
และเเผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ส านักทันต
สาธารณสุข ครั้งท่ี 
1/2566 7 พฤศจิกายน 
2566 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/Template_DTH050466.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/Template_DTH050466.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budgetgroup67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report1.pdf


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
          - รายงานการประชุม

คณะท างานตดิตาม
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ
และเเผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ส านักทันต
สาธารณสุข ครั้งท่ี 
1/2567 5 มกราคม 
2567 

 1.4 ประเมินผลการ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานทันต
สาธารณสุข ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2566 ของส านักทันต
สาธารณสุข 

1 ครั้ง  มีข้อมูลจากผู้
มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก
น าไปปรับปรุง
การ
ด าเนินงาน 
คะแนน

ประเมินการ
รับรู้ EIT 
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มบรหิาร
ยุทธศาสตร ์

ต.ค.66 ต.ค.66    - สรุปผลการประเมิน 
น าเสนอในการประชุม
ติดตามตัวช้ีวัด
ประจ าเดือนพฤศจิกายน 
2566 รายงานการ
ประชุมหน้าที่ 35 – 38 
(รายงานผลการประเมิน
ไม่เผยแพรสู่่สาธารณะ 
หากต้องการหลักฐาน
เพิ่มเตมิกรณุาแจ้งผู ้

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/report50167.pdf


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
          ประสานงานตัวช้ีวัดเพื่อ

จัดส่งให้ผูต้รวจประเมิน
ตัวช้ีวัด) 
Kpi_Nov66 (1).pdf 
(moph.go.th) 

2. มาตรการสร้างความ
เช่ือมั่นในการปฏิบัติงาน
อย่างถูกตอ้ง โปร่งใส และ
เป็นธรรม 

2.1 จัดท าคู่มือ/แนว
ปฏิบัติการขอใช้
ทรัพย์สินราชการ ให้
เป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมายที่เกีย่วข้อง 

คู่มือ / แนว
ปฏิบัติการขอ
ใช้ทรัพย์สิน
ราชการ 1 
เรื่อง 

คะแนน
ประเมินการ
รับรู้ IIT 
ตัวช้ีวัดการใช้
ทรัพย์สิน
ราชการ
เพิ่มขึ้น 

กลุ่ม
อ านวยการ 

  ก.พ.67   - แนวปฏิบัติการยืม
ทรัพย์สินราชการ ส านัก
ทันสาธารณสุข 

- แนวปฏิบัติการควบคุม

และใช้รถราชการ 

 

 2.2 เผยแพร่ สื่อสาร 
คู่มือ แนวปฏิบัติให้คน
ในหน่วยงานรับทราบ 

1 ครั้ง / 1 
ช่องทาง 

คะแนน
ประเมินการ 
IIT เพิ่มขึ้น 

กลุ่ม
อ านวยการ 

  ก.พ.67   - หนังสือขออนุมัติเผย
แพร 

- หน้าเว็บไซต ์
 2.3 ส ารวจความพึง

พอใจในข้ันตอนการยืม
ทรัพย์สินของราชการ 

บุคลากรใน
หน่วยงานมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 ข้ึน
ไป 

คะแนน
ประเมิน IIT 
ตัวช้ีวัดการใช้
ทรัพย์สิน
เพิ่มขึ้น 

กลุม่
อ ำนวยกำร 

  ก.พ.67   - สรุปผลการประเมิน
ความพึงพอใจการยืม
ทรัพย์สินราชการ 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Nov66%20(1).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Nov66%20(1).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117448&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117448&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117448&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117449&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop/download?id=117449&mid=36815&mkey=m_document&lang=th&did=27968
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A7481.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%A7481.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/sop
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%88%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B6%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B9%83%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%88%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B6%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B9%83%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%88%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B6%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B9%83%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99.pdf


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
 2.4 จัดท าหลักเกณฑ์

การประเมินและ
บริหารผลการ
ปฏิบัติงาน แนว
ทางการมอบหมายงาน 
ปีงบประมาณ 2567 

ช้ีแจง
หลักเกณฑ์ใน
การประชุม
หน่วยงาน 1 
ครั้ง 

บุคลากรรับรู้
และเข้าใจ
หลักเกณฑ์
การประเมิน
และบรหิารผล
การปฏิบัติงาน 
แนวทางการ
มอบหมายงาน 

กรรมการ 
PMS 

 ธ.ค.66 ม.ค.67   - ประชุมคณะกรรมการ
บริหารผลการ
ปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 
4/2566 วันท่ี 29 
พฤศจิกายน 2566 
ก าหนดหลักเกณฑ์การ
ประเมินและบริหารผล
การปฏิบัติงาน แนว
ทางการมอบหมายงาน 
ปีงบประมาณ 2567  
ช้ีแจงในการประชุม
ติดตามตัวช้ีวัด 3 
มกราคม 2567 
รำยงำนกำรประชมุ
หลักเกณฑ์การประเมิน
และบรหิารผลการ
ปฏิบัติงาน แนวทางการ
มอบหมายงาน ส านัก
ทันตสาธารณสุข 
ปีงบประมาณ 2567 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/PMS_030167_rep.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/PMS_030167_rep.pdf


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
3. มาตรการเสริมสร้าง
การรับรู ้

3.1 จัดท าข้อมูลความรู้
เรื่อง ITA และเผยแพร่
ให้คนในหน่วยงาน
รับทราบ 

สรุปการ
ด าเนินงาน
คุณธรรมความ
โปร่งใส 
เผยแพร่อยา่ง
น้อย 1 
ช่องทาง 

คะแนน
ประเมินการ
รับรู้ IIT 
เพิ่มขึ้นจาก
ปีงบประมาณ 
2566 

งานสื่อสาร
องค์กร 

  ม.ค.67   - หน้าเว็บไซต์สรุปผลการ
ด าเนินงาน ITA 2567 
https://dental.ana
mai.moph.go.th/th/
ita-2567/?reload  

 3.2 เผยแพร่ สื่อสาร 
แผนและผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

- รายงานผล
การเบิกจ่าย
งบประมาณ
รายเดือน 
เผยแพร่ใน
เว็บไซต์
หน่วยงาน 4 
ครั้ง 
- รายงานผล
การเบิกจ่าย
งบประมาณใน
การประชุม
ติดตามตัวช้ีวัด 

คะแนน
ประเมินการ
รับรู้ IIT 
ตัวช้ีวัดการใช้
งบประมาณ 
เพิ่มขึ้นจาก
ปีงบประมาณ 
2566 

กลุ่มบรหิาร
ยุทธศาสตร ์

 พ.ย.-ธ.ค. 
66 

ม.ค.-ก.พ.
67 

  หน้าเว็บไซต์เผยแพร่
ข้อมูลการด าเนินงาด้าน
งบประมาณของ
หน่วยงาน
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/s-
4/?reload  

- รายงานผลการเบิกจ่าย
รายเดือนในหน้าเว็บไซต์
หน่วยงาน 
https://dental.anam
ai.moph.go.th/th/fin-
55/  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/ita-2567/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/ita-2567/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/ita-2567/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/s-4/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/s-4/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/s-4/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/
https://dental.anamai.moph.go.th/th/fin-55/


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
  ประจ าเดือน 4 

ครั้ง 
- ช้ีแจง
แผนปฏิบัติการ
และแผน
เบิกจ่าย
งบประมาณ
ประจ าปี 1 
ครั้ง 

       - รายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณในการ
ประชุมตดิตามตัวช้ีวัด
ประจ าเดือน 
พฤศจิกายน 2566 
หน้าท่ี 50-53 , 75-76 
ธันวาคม 2566 หน้าที ่
45-42 , 62  
มกราคม 2567 หน้าที่ 
39-40 , 55 
กุมภาพันธ์ หน้าท่ี  
 

- ช้ีแจงแผนปฏิบัติการ
และแผนเบิกจ่าย
งบประมาณประจ าปี ใน
การประชุมหน่วยงาน
เมื่อวันท่ี 20 
พฤศจิกายน 2566  
 

 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Nov66%20(1).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Nov66%20(1).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Dec66%20(1).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Dec66%20(1).pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Jan67.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/KPI/kpi_report/Kpi_Jan67.pdf


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
          https://dental.anam

ai.moph.go.th/web-
upload/5x9c01a3d6
e5539cf478715290a
c946bee/tinymce/02
/2567/23/budget2.3.
pdf  

 3.3 ปรับปรุงข้อมูล
ตามหลักเกณฑ์ OIT 
ข้อมูลพื้นฐาน (O1 -
O10) บนเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน และ
ข้อมูลเพื่อปิด Gap 
ของหน่วยงาน 

จัดท า/
ปรับปรุงข้อมูล 
ข้อมูลพื้นฐาน 
(O1 - O10) 
และขอ้มลูที่
เกี่ยวข้องกับ
การปิด Gap 

คะแนน
ประเมินการ
รับรู้ IIT และ 
EIT เพิ่มขึ้น
จาก
ปีงบประมาณ 
2566 

ผู้รับผิดชอบ
ตัวช้ีวัด 2.1 

 ธ.ค.66 ม.ค.-ก.พ.
66 

  ปรับปรุงข้อมูลในหนา้
เว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน 
ข้อมูลพื้นฐาน 10 หัวข้อ 
 O1 โครงสร้าง แผนผัง
โครงสร้าง การแบง่ส่วน
งาน 
O2  ขอ้มลูผูบ้รหิำรO3  
อ ำนำจหนำ้ที ่
O4 แผนยทุธศำสตร ์
O5 ขอ้มลูกำรตดิตอ่ 

O6 กฎหมายที่เก่ียวข้อง  

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/02/2567/23/budget2.3.pdf
https://dental.anamai.moph.go.th/th/organization-chart
https://dental.anamai.moph.go.th/th/organization-chart
https://dental.anamai.moph.go.th/th/organization-chart
https://dental.anamai.moph.go.th/th/ceo
https://dental.anamai.moph.go.th/th/vision-mission
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-plan
https://dental.anamai.moph.go.th/th/contact-us
https://dental.anamai.moph.go.th/th/cms-of-64


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
 ปรับปรุงช่องทางการ

เผยแพร/่สื่อสารข้อมลู
การให้บริการของ
หน่วยงานแก่
ผู้รับบริการภายนอก 

การรับรู้ของ
บุคลากรของ
หน่วยงาน และ
ผู้รับบริการ ผูม้ี
ส่วนส่วนเสีย
ภายนอก 

       O7 ข่าวสาร  
ข่าวประชาสัมพนัธ์ ข่าว
จดัซื้อจัดจ้าง ข่าว
กิจกรรม  
ข่าวรับสมัครงาน 
O8 Q&A chatbot 
O9 Social Network  

https://www.facebo
ok.com/BureauofDen
talHealth   
 
O10 นโยบายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล 
 
ข้อมูลเพื่อปิด Gap ของ
หน่วยงาน การเผยแพร่/
สื่อสารข้อมูลการ
ให้บริการของหน่วยงาน
แก่ผู้รับบริการภายนอก 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai
https://eauction.anamai.moph.go.th/?page=eau
https://eauction.anamai.moph.go.th/?page=eau
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2
https://dental.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-3
https://www.facebook.com/BureauofDentalHealth
https://www.facebook.com/BureauofDentalHealth
https://www.facebook.com/BureauofDentalHealth
https://www.anamai.moph.go.th/th/privacy-policy
https://www.anamai.moph.go.th/th/privacy-policy


มาตรการ/แนวทาง 
แผน/โครงการ/

กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 

66) 
          - ข้อมูลบริการ

ประชาชน   
คลินิกส่งเสรมิสุขภาพ
ช่องปาก 
 

ครอบครัวฟันดสีู่
ชุมชน/พื้นที่ฟันดี  
 

ข้อมูลผลิตภัณฑด์ูแล
สุขภาพช่องปาก  
การตรวจรับรอง
คุณภาพแปรงสีฟัน  
 

รับเรื่องร้องเรียน 

- ข้อมูลบริการภาคี
เครือข่าย  
ระบบสารสนเทศ
ส านักทันตสาธารณสุข 

แผนยุทธศาสตร์
สุขภาพช่องปาก  

https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-promotion-clinic-and-preventive-dentistry
https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://dental.anamai.moph.go.th/th/hl
https://ppdental.anamai.moph.go.th/dentalproduce/
https://ppdental.anamai.moph.go.th/dentalproduce/
https://dental.anamai.moph.go.th/th/starb
https://dental.anamai.moph.go.th/th/starb
https://dental.anamai.moph.go.th/th/complain-dental
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dental-public-health-information-system
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-plan
https://dental.anamai.moph.go.th/th/oral-health-plan
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แผนงานโครงการ
ประจ าป ี

รายงานประจ าปี  
 

สื่อเผยแพร่  
 

เอกสารการประชมุ
ส าหรับภาคีเครือข่าย 

 3.4 ช้ีแจงการ
ด าเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน การ
ขับเคลื่อนหน่วยงาน
คุณธรรม ให้บุคลากร
ภายในหน่วยงาน 

1 ครั้ง ระดับการรับรู้  
ของบุคลากร
หน่วยงาน 
เกี่ยวกับการ 
ด าเนินงานใช้
จ่าย 
งบประมาณ
ของหน่วยงาน
เพิ่มขึ้น 

ผู้รับผิดชอบ
ตัวช้ีวัด 2.1 

 ธ.ค.66    วันท่ี 28 ธันวาคม 2566 
ณ โรงแรม เดอะเปียโน รี
สอร์ท เขาใหญ่ อ าเภอปาก
ช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
ในการประชุมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรส านัก
ทันตสาธารณสุข ได้มีการ
ช้ีแจงการขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรมต้นแบบของ
หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข 

https://dental.anamai.moph.go.th/th/plan67
https://dental.anamai.moph.go.th/th/plan67
https://dental.anamai.moph.go.th/th/report-d
https://dental.anamai.moph.go.th/th/transmit/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dmd/?reload
https://dental.anamai.moph.go.th/th/dmd/?reload
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          การประกวดหน่วยงาน

คุณธรรมของกรมอนามยั 
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของกรมอนามัย
และแนวทางการ
ด าเนินงานตัวช้ีวัด ITA  
ของส านักทันตสาธารณสุข 
ปีงบประมาณ 2567 
รวมทั้งกิจกรรมระดมสมอง
ของบุคลากรในหน่วยงาน
ในการขับเคลื่อน  
ภาพข่าวกิจกรรม 

https://dental.anamai.moph.go.th/web-upload/5x9c01a3d6e5539cf478715290ac946bee/tinymce/10/ITA67/Template_DTH050466.pdf

