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 สำนักทันตสาธารณสุข ได1รับมอบหมายจากคลัสเตอร;วัยทำงานให1เป@นผู1รับผิดชอบงานเฝFาระวังพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมที่สOงผลตOอ

สุขภาพวัยทำงาน ต้ังแตOปQงบประมาณ 2562 โดยมีผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดหลัก และตัวช้ีวัดรอง ดังน้ี 

ตัวช้ีวัดหลัก : ร1อยละของประชากรอายุ 25-59 ปQ มีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด1านสุขภาพ   

ตัวช้ีวัดรอง : 1. ร1อยละวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ ท่ีมีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 นาที  

                2. ร1อยละวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ ท่ีเข1ารับบริการทางทันตกรรมในปQท่ีผOานมา  

1. ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงานระดับเปรียบเทียบ (comparison) 

    จากการสำรวจสภาวะสุขภาพชOองปากแหOงชาติ ครั้งที่ 8 ประเทศไทย พ.ศ. 2560 (NOHS) สำนักทันตสาธารณสุข ทำการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพประชากรวัย

ทำงานอายุ 35-44 ปQ จำนวน 4,683 คน ได1แกO พฤติกรรมการกิน การมีกิจกรรมทางกาย พฤติกรรมการนอน และพฤติกรรมการดูแลชOองปาก เพื่อเป@นข1อมูล baseline 

การดำเนินงานเฝFาระวังพฤติกรรมสุขภาพวัยทำงาน แตOไมOได1มีการวิเคราะห;ผลจำนวนกลุOมวัยทำงานที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;ในภาพรวม ดังนั้นจึงขอ

เปรียบเทียบข1อมูลตัวชี้วัดหลักเป@นพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;รายด1าน ระหวOางข1อมูลจากการสำรวจสภาวะสุขภาพชOองปากแหOงชาติ ครั้งที่ 8 ประเทศไทย พ.ศ. 

2560 (NOHS) และข1อมูลจากการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมที่สOงผลตOอสุขภาพวัยทำงานอายุ 25-59 ปQ ปQงบประมาณ 2567 ผOาน 

application H4U plus จำนวน 337,916 คน (ข1อมูล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2567) โดยมีคำนิยามแตกตOางกัน ดังน้ี 
 

ตารางที่ 1 แสดงนิยามพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;รายด1านจากการสำรวจสภาวะสุขภาพชOองปากแหOงชาติ ครั้งที่ 8 ประเทศไทย พ.ศ. 2560 (NOHS) และจากการ

สำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมท่ีสOงผลตOอสุขภาพวัยทำงาน ในปQงบประมาณ 2566 (H4U plus) 

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค5 

รายด9าน 

ความหมายจากการสำรวจสภาวะสุขภาพช@องปากแห@งชาติ 

คร้ังท่ี 8 ประเทศไทย พ.ศ. 2560 (NOHS) 

ความหมายจากการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู9 และปWจจัยแวดล9อม

ท่ีส@งผลต@อสุขภาพวัยทำงาน ในปZงบประมาณ 2565 (H4U) 

พฤติกรรมการกิน การกินผัก 5 ทัพพีทุกวัน การกินผัก 5 ทัพพีทุกวัน 

การมีกิจกรรมทางกาย การขยับร7างกายจนเหน่ือยกว7าปกติเป>นเวลามากกว7าหรือ

เท7ากับ 30 นาที/วัน ต้ังแต7 5 วันต7อสัปดาหGข้ึนไป 

การขยับร7างกายจนเหน่ือยกว7าปกติ (รวมการทำงาน การเดินทาง การ

ประกอบอาชีพ กิจกรรมเพ่ือความบันเทิง และการออกกำลังกาย) โดยรวม

เป>นเวลามากกว7าหรือเท7ากับ 150 นาที/สัปดาหG    

พฤติกรรมการนอน การนอนหลับถึง 7 ช่ัวโมงทุกวัน การนอนหลับวันละ 7-9 ช่ัวโมง คิดเป>น 6-7 วัน/สัปดาหG 

พฤติกรรมการแปรงฟXนก7อนนอน การแปรงฟXนก7อนนอนดYวยยาสีฟXนผสมฟลูออไรดGทุกวัน การแปรงฟXนก7อนนอนดYวยยาสีฟXนผสมฟลูออไรดGทุกวัน 

ผลการวิเคราะห-พฤติกรรมสุขภาพวัยทำงานและพฤติกรรมดูแลชQองปาก รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ- 2568) ปZงบประมาณ 2568 
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จากการเปรียบเทียบร1อยละของประชากรวัยทำงานที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;รายด1าน ระหวOางข1อมูลจากการสำรวจสภาวะสุขภาพชOองปากแหOงชาติ 

คร้ังท่ี 8 ประเทศไทย ปQพ.ศ. 2560 (NOHS) และข1อมูลจากการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมท่ีสOงผลตOอสุขภาพวัยทำงาน ปQงบประมาณ 2567 

ผOาน application H4U plus พบร1อยละของประชากรวัยทำงานท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค;รายด1านเพ่ิมข้ึนจากคOา baseline ในปQพ.ศ. 2560 ดังตารางท่ี 2 
 

ตารางท่ี 2 แสดงผลผลิตและผลัพธ;การดำเนินงานระดับเปรียบเทียบ (comparison) ร1อยละของประชากรวัยทำงานท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค;รายด1าน 

ตัวช้ีวัด ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงาน 

ร1อยละของประชากรอายุ 25-59 ปQ 

มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด1าน

สุขภาพ   

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                        

 

หมายเหตุ : ข-อมูลจากการสำรวจสภาวะสุขภาพช;องปากแห;งชาติ ครั้งที่ 8 ประเทศไทย ปIพ.ศ. 2560 (NOHS)  สำรวจจากประชากรวัยทำงานอายุ 35-44 ปI และข-อมูลจากการสำรวจพฤติกรรม

สุขภาพ ความรอบรู- และปZจจัยแวดล-อมที่ส;งผลต;อสุขภาพวัยทำงาน ในปIงบประมาณ 2567 ผ;าน application H4U plus สำรวจจากประชากรวัยทำงานอายุ 25-59 ปI 

 

ร้อยละของวัยทํางานอายุ  25-59 ปี ท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ รายพฤติกรรม  
เปรียบเทียบข้อมูลจาก NOHS ปี 2560 และจาก application H4U plus ปี 2567
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จากการเปรียบเทียบร1อยละของประชากรวัยทำงานที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;รายด1าน ระหวOางข1อมูลจากการสำรวจสภาวะสุขภาพชOองปากแหOงชาติ 

คร้ังท่ี 8 ประเทศไทย ปQพ.ศ. 2560 (NOHS) และข1อมูลจากการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมท่ีสOงผลตOอสุขภาพวัยทำงาน ปQงบประมาณ 2567 

ผOาน application H4U plus ตามตัวชี้วัดรอง ได1แกO ร1อยละประชากรวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ ที่มีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;ทุกวัน และร1อยละ

ประชากรวัยทำงานท่ีมีการเข1ารับบริการทางทันตกรรมในปQท่ีผOานมา พบวOาประชากรวัยทำงานมีพฤติกรรมการด1านสุขภาพชOองปากท้ัง 2 ด1านแตกตOางกัน ดังตารางท่ี 3 และ 4 
 

ตารางท่ี 3 แสดงผลผลิตและผลัพธ;การดำเนินงานระดับเปรียบเทียบ (comparison) ร1อยละประชากรวัยทำงานท่ีมีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;ทุกวัน 

 ข]อมูล ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงาน 

ตัว
ชี้วั

ดร
อง

 

ร1อยละของวัยทำงานอายุ 

15-59 ปQ ที ่ม ีการแปรงฟLน

กOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสม

ฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 

นาที  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

หมายเหตุ : ข-อมูลจากการสำรวจสภาวะสุขภาพช;องปากแห;งชาติ ครั้งที่ 8 ประเทศไทย ปIพ.ศ. 2560 (NOHS)  สำรวจจากประชากรวัยทำงานอายุ 35-44 ปI และข-อมูลจากการสำรวจ  

พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู- และปZจจัยแวดล-อมที่ส;งผลต;อสุขภาพวัยทำงาน ในปIงบประมาณ 2567 ผ;าน application H4U plus สำรวจจากประชากรวัยทำงานอายุ 15-59 ปI 

ร้อยละของวัยทํางานอายุ 15-59 ปี ท่ีมีการแปรงฟนัก่อนนอนด้วยยาสีฟนัผสมฟลูออไรด์นานอย่างน้อย 2 นาที  

เปรียบเทียบข้อมูลจาก NOHS ปี 2560 และจาก application H4U plus ปี 2567 
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ตารางท่ี 4 แสดงผลผลิตและผลัพธ;การดำเนินงานระดับเปรียบเทียบ (comparison) ร1อยละประชากรวัยทำงานท่ีเข1ารับบริการทางทันตกรรมในปQท่ีผOานมา 

 ข]อมูล ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงาน 

ตัว
ชี้วั

ดร
อง

 

ร1อยละประชากรวัยทำงาน

อายุ 15-59 ปQท่ีเข1ารับบริการ

ทางทันตกรรมในปQท่ีผOานมา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : ข-อมูลจากการสำรวจสภาวะสุขภาพช;องปากแห;งชาติ ครั้งที่ 8 ประเทศไทย ปIพ.ศ. 2560 (NOHS)  สำรวจจากประชากรวัยทำงานอายุ 35-44 ปI และข-อมูลจากการสำรวจพฤติกรรม 

สุขภาพ ความรอบรู- และปZจจัยแวดล-อมที่ส;งผลต;อสุขภาพวัยทำงาน ในปIงบประมาณ 2567 ผ;าน application H4U plus สำรวจจากประชากรวัยทำงานอายุ 15-59 ปI 

  

  จากการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห;ร1อยละประชากรวัยทำงานที่มีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;ทุกวัน และร1อยละประชากรวัยทำงานที่เข1า

รับบริการทางทันตกรรมในปQที ่ผOานมา พบวOา คOาเฉลี่ยข1อมูลจากการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ  ความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมที่สOงผลตOอสุขภาพวัยทำงาน ใน

ปQงบประมาณ 2567 ผOาน application H4U plus มีคOาต่ำกวOาข1อมูลจากการสำรวจสภาวะสุขภาพชOองปากแหOงชาติ ครั้งที่ 8 ประเทศไทย ปQพ.ศ. 2560 (NOHS) 

เล็กน1อย  

ร้อยละของวัยทํางานอายุ 15-59 ปี ท่ีเข้ารับบริการทางทันตกรรมในปีท่ีผ่านมา  
เปรียบเทียบข้อมูลจาก NOHS ปี 2560 และจาก application H4U plus ปี 2567 
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2. ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงานระดับแนวโน]ม (trend) 

 ผลการดำเนินงานประชากรวัยทำงานอายุ 25-59 ปQ มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด1านสุขภาพ ปQงบประมาณ 2565 - 2567 พบวOา มีผลการดำเนินงานตาม

ตัวช้ีวัดลดลง โดยพบประชากรวัยทำงานอายุ 25-59 ปQ มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค;ร1อยละ 43.0, 40.5 และ 37.5 ตามลำดับ ในสOวนของพฤติกรรมการดูแลชOองปาก 

พบวOา ประชากรวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ มีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 นาที และมีการเข1ารับบริการทางทันตกรรมในปQที่ผOานมา

เพิ่มขึ้น เนื่องจากมีการพัฒนาเครื่องมือ และชOองทางสื่อสารความรู1สOงเสริมทันตสุขภาพผOานเทคโนโลยีดิจิตัล เพื่อให1เข1าถึงวัยทำงานเพิ่มมากขึ้น เชOน application FunD 

สื่อคลิปวีดีโอ และ infographic ที่มีความหลากหลาย สOงเสริมให1ประชากรวัยทำงานสามารถดูแลสุขภาพชOองปากตนเองได1 โดยพบการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLน

ผสมฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 นาที ในปQงบประมาณ 2565 - 2567 ร1อยละ 74.2, 72.5 และ 71.9 ตามลำดับ และมีการเข1ารับบริการทางทันตกรรมในปQที่ผOานมา ร1อย

ละ 35.8, 38.1 และ 37.1 ตามลำดับ ดังตารางท่ี 5 (ข1อมูล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2565, 2566 และ 2567 จากระบบ application H4U plus)  
 

ตารางท่ี 5 แสดงผลผลิตและผลัพธ;การดำเนินงานระดับแนวโน1ม (trend) รายตัวช้ีวัด 

  ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงาน 

ตัว
ชี้วั

ดห
ลัก

 

ร1อยละของประชากรอายุ 

25-59 ปQ มีการเตรียมการ

เพ่ือยามสูงอายุด1านสุขภาพ   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

ร้อยละของวัยทํางานอายุ  25-59 ปี มีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด้านสุขภาพ 
โดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ รายศูนย์อนามัย ปี 2565 - 2567 
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 ตัวช้ีวัด ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงาน 
ตัว

ชี้วั
ดร

อง
 

ร1อยละประชากรวัยทำงาน

อายุ 15-59 ปQ ท่ีมีการแปรง

ฟLนก Oอนนอนด1วยยาส ีฟLน

ผสมฟลูออไรด ;นานอย Oาง

น1อย 2 นาที  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร1อยละประชากรวัยทำงาน

อายุ 15-59 ปQ ที่เข1ารับบริการ

ทางทันตกรรมในปQท่ีผOานมา  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของวัยทํางานอายุ 15-59 ปี ที่มีการแปรงฟนัก่อนนอนด้วยยาสีฟนัผสมฟลูออไรด์นานอย่างน้อย 2 นาที รายศูนย์อนามัย ปี 2565 - 2567 

ร้อยละของวัยทํางานอายุ 15-59 ปี ที่เข้ารับบริการทันตกรรมในปีที่ผ่านมา รายศูนย์อนามัย ปี 2565 - 2567 
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3. ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงานระดับ Le (level) ของผลการดำเนินงานในปgจจุบัน 

 จากการวิเคราะห;ผลผลิตและผลัพธ;การดำเนินงานระดับ Le (level) ของข1อมูลการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมที่สOงผลตOอสุขภาพ

วัยทำงาน ในปQงบประมาณ 2566 ผOาน application H4U plus พบวOา ร1อยละของประชากรวัยทำงานอายุ 25-59 ปQ มีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด1านสุขภาพ เทOากับ

ร1อยละ 37.50 ไมOบรรลุเปFาหมายที่กำหนดไว1 (ร1อยละ 47) เมื่อวิเคราะห;ข1อมูลอัตราประชากรอายุ 25-59 ปQ ที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;รายพฤติกรรม พบวOา ร1อย

ละประชากรอายุ 25-59 ปQ ท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;รายพฤติกรรม ทั้งด1านการกินผัก การนอน การมีกิจกรรมทางกาย และการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLน

ผสมฟลูออไรด; มีอัตราสOวนลดลง สอดคล1องกับร1อยละประชากรอายุ 25-59 ปQ ที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;ในภาพรวมที่ลดลง ในสOวนของพฤติกรรมการดูแลชOอง

ปาก พบวOา ประชากรวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ มีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 นาที ร1อยละ 71.5 ไมOบรรลุเปFาหมายที่กำหนดไว1 

ร1อยละ 75 เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจที่ถดถอยในปLจจุบัน สOงผลให1ประชาชนให1ความสำคัญกับการทำมาหากินมากกวOาการดูแลสุขภาพของตนเอง ซึ่งรวมถึงการดูแล

อนามัยชOองปาก อาจมีการแปรงฟLนไมOถึง 2 นาที เพราะต1องรีบออกจากบ1านไปประกอบอาชีพหารายได1 นอกจากน้ี ประชากรวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ มีการเข1ารับบริการ

ทางทันตกรรมในปQที่ผOานมา ร1อยละ 37.1 บรรลุเปFาหมายที่กำหนดไว1ที่ร1อยละ 37 เนื่องจากในปQงบประมาณ 2566 การระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 เริ่มลดลง 

ประชนสามารถกลับมาดำเนินชีวิตภายใต1วิถีชีวิตใหมO ซ่ึงรวมถึงเข1ารับบริการทางทันตกรรม แสดงดังตารางท่ี 6 
 

ตารางท่ี 6 แสดงผลผลิตและผลัพธ;การดำเนินงานระดับ Le (level) ของผลการดำเนินงานในปQงบประมาณ 2566 รายตัวช้ีวัด 

 ข]อมูล ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงาน 

ตัว
ชี้วั

ดห
ลัก

 

ร1อยละของประชากรอายุ 

25-59 ปQ มีการเตรียมการ

เพ่ือยามสูงอายุด1านสุขภาพ   
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 ข]อมูล ผลผลิตและผลัพธ-การดำเนินงาน 
ตัว

ชี้วั
ดร

อง
 

ร1อยละประชากรวัยทำงาน

อายุ 15-59 ปQ ท่ีมีการแปรง

ฟLนก Oอนนอนด1วยยาส ีฟLน

ผสมฟลูออไรด ;นานอย Oาง

น1อย 2 นาที  

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

                                                                                                                                                                                  

 

ร1อยละประชากรวัยทำงาน

อายุ 15-59 ปQ ท่ีเข1ารับบริการ

ทางทันตกรรมในปQท่ีผOานมา 
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จากผลการสํารวจพฤติกรรมสุขภาพความรอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมท่ีสOงผลตOอสุขภาพวัยทำงาน ปQงบประมาณ 2562 - 2564 พบวOาประชากรวัยทำงานอายุ 25-59 ปQ 

มีพฤติกรรมสุขภาพ ดังน้ี 
 

พฤติกรรมสุขภาพ 

ร]อยละ 

ปZงบประมาณ 

2565 

ปZงบประมาณ 

2566 

ปZงบประมาณ 

2567 

พฤติกรรมกินผักวันละ 5 ทัพพี อยOางน1อย 4 วันตOอสัปดาห; 78.1 75.6 72.3 

การมีกิจกรรมทางกายจนรู1สึกเหน่ือยกวOาปกติมากกวOาหรือเทOากับ 150 นาทีตOอสัปดาห; 63.3 63.2 60.0 

พฤติกรรมการนอนวันละ 7-9 ช่ัวโมงตOอวัน อยOางน1อย 3 วันตOอสัปดาห; 91.6 90.5 90.5 

พฤติกรรมการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด; นานอยOางน1อย 2 นาทีทุกวัน 74.2 72.6 71.8 

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค;* 43.0 40.5 37.5 

* พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงคn หมายถึง การกินผักวันละ 5 ทัพพี อย;างน-อย 4 วันต;อสัปดาหn, การมีกิจกรรมทางกายจนรู-สึกเหนื่อยกว;าปกติมากกว;าหรือเท;ากับ 150 นาที 

  ต;อสัปดาหn, การนอนวันละ 7-9 ชั่วโมง อย;างน-อย 3 วันต;อสัปดาหn และการแปรงฟZนก;อนนอนด-วยยาสีฟZนผสมฟลูออไรดnนานอย;างน-อย 2 นาที ทุกวัน 
 

จากการวิเคราะห;ข1อมูลพฤติกรรมสุขภาพวัยทำงาน ปQงบประมาณ 2565 - 2567 พบวOา ร1อยละของวัยทำงานอายุ 25-59 ปQ ที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;มี

แนวโน1มลดลง เนื่องมาจาก นิยามของตัวชี้วัดกำหนดไว1วOา วัยทำงานอายุ 25-59 ปQ ที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค; หมายถึง วัยทำงานอายุ 25-59 ปQ ที่สามารถแสดง

พฤติกรรมสุขภาพได1ครบทั้ง 4 พฤติกรรม ได1แกO การกินผักวันละ 5 ทัพพี ตั้งแตO 4 วันตOอสัปดาห; การมีกิจกรรมทางกายจนรู1สึกเหนื่อยกวOาปกติ มากกวOาหรือเทOากับ 150 

นาทีตOอสัปดาห; การนอนวันละ 7-9 ชั่วโมง ตั้งแตO 3 วันตOอสัปดาห; และการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 นาทีทุกวัน ดังนั้น หาก

กลุOมเปFาหมายมีความบกพรOองในพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง จะไมOสามารถนับได1วOาเป@นวัยทำงานฯที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค;ได1 ดังนั้น การดำเนินงานสร1างเสริม

พฤติกรรมสุขภาพ จึงไมOควรเลือกดำเนินการแคOพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง แตOควรมีการบูรณาการงานสร1างเสริมพฤติกรรมสุขภาพในทุก ๆ พฤติกรรมไปด1วยกัน เพื่อให1

วัยทำงานมีการเตรียมพร1อมเข1าสูOวัยสูงอายุอยOางมีคุณภาพ โดยเน1นการสร1างความรอบรู1ด1านสุขภาพผOานเทคโนโลยีนวัตกรรม เพื่อให1ประชาชนสามารถเฝFาระวัง

ผลการวิเคราะห-ข]อมูลเพ่ือจัดทำมาตรการ กำหนดประเด็นความรู]ท่ีใช] และกิจกรรมการดำเนินงาน 
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พฤติกรรมสุขภาพของตนเองได1 ดังนั้น ควรพัฒนาแพลตฟอร;มที่สนับสนุนให1ประชาชนสามารถเฝFาระวังพฤติกรรมสุขภาพตนเองได1ในทุก ๆ ด1าน ได1แกO พฤติกรรมการกิน 

พฤติกรรมการเคลื่อนไหวออกแรง พฤติกรรมการนอน พฤติกรรมดูแลชOองปาก ฯลฯ เพื่อให1ประชาชนสามารถใช1งานได1โดยงOาย และเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสูOการมี

พฤติกรรมท่ีพึงประสงค;ไปด1วยกันในทุกพฤติกรรม นำไปสูOการบรรลุเปFาหมายวัยทำงานสุขภาพแข็งแรง อายุยืนยาว ฉลาดรอบรู1 

ในสOวนของสุขภาพชOองปาก ในปQงบประมาณ 2567 ร1อยละของวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ มีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 นาที 

และเข1ารับบริการทันตกรรมในปQที่ผOานมาลดลง เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจที่ถดถอยในปLจจุบัน สOงผลให1ประชาชนให1ความสำคัญกับการทำมาหากินมากกวOาการดูแล

สุขภาพของตนเอง ซึ่งรวมถึงการดูแลอนามัยชOองปาก อาจมีการแปรงฟLนไมOถึง 2 นาที เพราะต1องรีบออกจากบ1านไปประกอบอาชีพหารายได1 หรือไมOไปรับบริการทันตกรรม

ในปQท่ีผOานมา เพราะไมOต1องการลาหยุดงาน 

เนื่องจากโรคในชOองปากสOวนใหญOมีปLจจัยเสี่ยงรOวมกันกับโรคไมOติดตOอเรื้อรัง (NCDs) เชOน การรับประทานอาหารและเครื่องดื่มรสหวาน เสี่ยงตOอการเกิดโรคฟLนผุ 

โรคอ1วน และโรคเบาหวาน การสูบบุหร่ีเสี่ยงตOอการเกิด โรคปริทันต;อักเสบ โรคมะเร็งชOองปาก และโรคมะเร็งระบบทางเดินหายใจ ดังนั้น การกำหนดมาตรการด1าน

สุขภาพชOองปากสอดรับไปกับมาตรการสOงเสริมสุขภาพอื่นๆ จึงมีความสำคัญ โดยในปQงบประมาณ 2567 นี้ จำเป@นต1องมีการบูรณาการงานสร1างเสริมสุขภาพชOองปาก

รOวมกับงานสร1างเสริมสุขภาพด1านอื่น ๆ และนำเทคโนโลยีนวัตกรรมมาประยุกต;ใช1สนับสนุนการสร1างความรอบรู1 และการเข1าถึงบริการด1านสุขภาพชOองปาก เพื่อให1

ประชาชนสามารถดูแลสุขภาพของตนเองและค1นหาสถานบริการทางทันตกรรม เพื่อเข1ารับบริการตามความจำเป@น นอกจากนี้ ควรพัฒนานโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพ

ชOองปากรOวมกับหนOวยงานที่เกี่ยวข1อง ทั้งหนOวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และอื่นๆ เพื่อให1เกิดการจัดสิ่งแวดล1อมที่เอื้อตOอการมีสุขภาพชOองปากที่ดีของ

กลุOมวัยทำงาน 
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มาตรการขับเคล่ือนการดำเนินงานสQงเสริมพฤติกรรมสุขภาพประชาชนวัยทำงาน 
 

เปkาประสงค- วัยทำงาน สุขภาพแข็งแรง ฉลาดรอบรู1 และเตรียมความพร1อมเข1าสูOวัยผู1สูงอาย 

คQาเปkาหมาย/

ตัวช้ีวัด 

ตัวช้ีวัดหลัก : ร1อยละของประชากรอายุ 25-59 ปQ มีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด1านสุขภาพ ร1อยละ 50 

ตัวช้ีวัดรอง : 1. ประชากรวัยทำงานอายุ 15-59 ปQ มีการแปรงฟLนกOอนนอนด1วยยาสีฟLนผสมฟลูออไรด;นานอยOางน1อย 2 นาที ร1อยละ 73 

                2. ประชากรวัยทำงานในสถานประกอบการ เข1าถึงบริการทันตกรรม ร1อยละ 30 

GAP 

หลักการ/

เหตุผลการ

กำหนด

มาตรการ 

จากผลการวิเคราะห;พฤติกรรมสุขภาพความ

รอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมที่สOงผลตOอสุขภาพวัย

ทำงาน ปQ 2567 พบวOา ทันตบุคลากรยังไมOเห็น

ความสำคัญในการใช 1เคร่ืองมือเทคโนโลยี

นวัตกรรมรOวมกับการจัดบริการ สุขภาพชOอง

ปาก ด ั งน ั ้นควรสน ับสน ุนให 1 เก ิดการนำ

เทคโนโลยี หรือเครื่องมือดิจิตัลไปประยุกต;ใช1

สร1างความรอบรู1 และจัดบริการสOงเสริมปFองกัน

โรคในชOองปาก โดยเน1นในกลุOมทันตบุคลากรใน

หนOวยบริการภาครัฐกOอน จากนั้นจึงขยายผลสูO

ทันตบุคลากรในหนOวยบริการภาคเอกชน  

จากผลการวิเคราะห;พฤติกรรมสุขภาพความ

รอบรู1 และปLจจัยแวดล1อมที่สOงผลตOอสุขภาพวัย

ทำงาน ปQ 2567 พบวOา วัยทำงานเข1ารับบริการ

ทางทันตกรรมในปQที่ผOานมาร1อยละ 37.09 ซ่ึง

ในปQ 2565-2566 สำนักงานหลักประกันสุขภาพ

แหOงชาติ ได1กำหนดให1บริการตรวจสุขภาพ 

ชOองปาก ขัดและทำความสะอาดฟLน การใช1

ฟลูออไรด;เฉพาะที่ และการคัดกรองรอยโรค

เส ี ่ยงมะเร ็งและมะเร ็งช Oองปาก เป @นส ิทธิ

ประโยชน;สร1างเสริมและปFองกันโรคในชOองปาก

สำหรับกลุ Oมวัยทำงาน จึงจำเป@นต1องพัฒนา

กลไก/ระบบบริการทันตกรรมเพื่อให1ประชาชน

เข1าถึงสิทธิประโยชน;ดังกลOาว 

จากการประเมินผลการดำเนินงานสร1างเสริม

สุขภาพชOองปากวัยทำงานในสถานประกอบการ 

ปQ 256 พบวOา บุคลากรในสถานประกอบการ

หลายแหOงมีความตั ้งใจดำเนินงานสร1างเสริม

สุขภาพชOองปาก แตOย ังขาดองค;ความรู 1 จึง

จำเป@นต1องมีการพัฒนาศักยภาพแกนนำสุขภาพ

ขับเคลื ่อนงานสร1างเสริมสุขภาพชOองปากใน

สถานประกอบการ เพื่อให1แกนนำสุขภาพสามารถ

จัดกิจกรรมและสิ ่งแวดล1อมที ่ เอ ื ้อต Oอการมี

สุขภาพชOองปากที ่ดีในสถานประกอบการได1 

ในขณะที ่บางสถานประกอบการม ีการจัด

กิจกรรมสร1างเสริมสุขภาพชOองปาก แตOยังไมO

ครบทุกมิติ ได1แกO 1) การจัดการสิ่งแวดล1อมท่ี

เอื ้อตOอการมีสุขภาพชOองปากที ่ดี 2) การจัด

กิจกรรมสร1างเสริมสุขภาพชOองปาก และ 3) 

การสนับสนุนให1ผู1ปฏิบัติงานเข1าถึงบริการทันต 

กรรม ด ั งน ั ้น จ ึ งควรพ ัฒนาค ุณภาพการ

ดำเนินงานในสถานประกอบการให1ครบทุกมิติ  
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มาตรการ • สนับสนุนให1ทันตบุคลากรและภาคีเครือขOาย

นำเทคโนโลยีนวัตกรรม ไปใช1ในการสร1าง

ความรอบรู1การดูแลสุขภาพชOองปาก และเฝFา

ระวังสภาวะชOองปากประชาชน 

(application รักย้ิม) 

• ส่ือสาร key message การแปรงฟLน 2-2-2 

ผOาน air war และ social media 

• พัฒนากลไก/ระบบบริการทันตกรรม 

• สนับสนุนการจัดบริการทันตกรรมรูปแบบรัฐ

รOวมเอกชน 

• พัฒนาศักยภาพแกนนำสร1างเสริมสุขภาพ

ชOองปากในสถานประกอบการ 

• รณรงค; สร1างกระแสการสร1างเสริมสุขภาพ

ชOองปากในวันแรงงานแหOงชาติ 

• ผลักดันนโยบายสร1างเสริมสุขภาพชOองปาก

วัยทำงานในสถานประกอบการรOวมกับภาคี

เครือขOายท่ีเก่ียวข1อง  

ความ

สอดคล]อง 

P = Partnership 

A = Advocate 

 

I = Investment 

P = Partnership 

B = Building capacity 

R = Regulation 

A = Advocate  

P = Partnership 

B = Building capacity 

ประเด็นความรู] 

ท่ีให]

ผู]รับบริการ 

• คูOมือการใช1งาน application รักย้ิม สำหรับ

ประชาชนและทันตบุคลากร (ทันตบุคลากร

ในศอ. สสจ. และสถานบริการ) 

• โรคในชOองปากท่ีพบบOอย สาเหตุและการ

ปFองกัน (ประชาชน) 

• การดูแลสุขภาพชOองปาก (ประชาชน) 

• แนวทางการดำเนินงานเฝFาระวังพฤติกรรม

สุขภาพ (บุคลากรสาธารณสุขผู1รOวมดำเนินการ) 

• แนวทางการจัดบริการสร1างเสริมและปFองกัน

โรคในชOองปากตามหลักกันสุขภาพแหOงชาติ 

(ทันตบุคลากรในศอ. สสจ. และสถาน

บริการ) 

• ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ

แหOงชาติ เร่ือง ประเภทและขอบเขตของ

บริการสาธารณสุข พ.ศ. 2565 (ทันต

บุคลากรในศอ. สสจ. และสถานบริการ) 

• ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ

แหOงชาติ เร่ือง ประเภทและขอบเขตของ

บริการสาธารณสุข พ.ศ. 2566 (ทันต

บุคลากรในศอ. สสจ. และสถานบริการ) 

• โรคในชOองปากท่ีพบบOอย สาเหตุและการ

ปFองกัน (ประชาชน) 

• ความรู1ในการเลือกใช1ผลิตภัณฑ;ดูแลชOองปาก

ท่ีเหมาะสมกับกลุOมวัยทำงาน (ประชาชน) 

• สิทธิการเข1าถึงการบริการทางทันตกรรม 

ตามสิทธิประโยชน;ของผู1ประกันตนในระบบ

ประกัน 

สังคม (ประชาชน HR จป. หรือผู1ดูแลด1าน

สุขภาพในสถานประกอบการ) 

• การจัดส่ิงแวดล1อมในสถานประกอบการท่ีเอ้ือตOอ

การมีสุขภาพชOองปากท่ีดี (HR จป. หรือผู1ดูแล

ด1านสุขภาพในสถานประกอบการ) 
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• รหัสหัตถการทางทันตกรรม ICD 10-TM 

(ทันตบุคลากรในศอ. สสจ. และสถาน

บริการ) 

 

• คูOมือการสร1างเสริมสุขภาพชOองปากในสถาน

ประกอบการ (ทันตบุคลากรผู1รOวมดำเนินการ 

HR จป. หรือผู1ดูแลด1านสุขภาพในสถาน

ประกอบการ) 

เหตุผลท่ีนำ

ความรู] 

มาใช] 

• เพ ื ่อสร 1างความรอบร ู 1ด 1านทันตส ุขภาพ 

สนับสนุนให1ประชากรวัยทำงานสามารถดูแล

สุขภาพชOองปากตนเองได1 ลดอาการแทรก

ซ1อนท่ีอาจเกิดข้ึนจากปLญหาสุขภาพชOองปาก 

• เพ ื ่อสนับสนุนให 1ท ันตบุคลากรและภาคี

เครือขOายนำ application รักยิ้ม ไปใช1ในการ

สร1างความรอบรู 1การดูแลสุขภาพชOองปาก 

และเฝFาระวังสภาวะชOองปากประชาชน 

• เพื่อเป@นแนวทางจัดบริการสร1างเสริมสุขภาพ

และปFองกันโรคในชOองปากแกOประชาชน 

• เพื ่อเพิ ่มการเข1าถึงบริการทันตกรรมแกO

ประชาชน 

 

• เพื่อสนับสนุนให1ประชากรกลุOมวัยทำงาน ใน

สถานประกอบการสามารถดูแลสุขภาพชOอง

ปากตนเองได1  

• เพื ่อสนับสนุนให1 HR จป. หรือผู 1ดูแลด1าน

ส ุขภาพ สามารถจ ัดสิ ่งแวดล1อมในสถาน

ประกอบการที่เอื้อตOอการมีสุขภาพชOองปากท่ี

ดีได1 

กิจกรรม 1. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื ่อนการใช1

เทคโนโลยีนวัตกรรมสำหรับดูแลสุขภาพ

ชOองปาก (เม.ย. 68) 

1. ประช ุมทบทวนส ิทธ ิประโยชน ;ส Oงเสริม

ปFองกันโรคในชOองปากและแนวทางการ

จัดบริการทันตกรรมกลุOมวัยทำงาน (ก.พ. 68) 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการ

ดำเนินงานสร1างเสริมสุขภาพชOองปากวัย

ทำงานในสถานประกอบการ (ธ.ค. 67) 

1. พัฒนาส่ือออนไลน;สนับสนุนให1วัยทำงานมี

พฤติกรรมดูแลชOองปากท่ีพึงประสงค;  

(มิ.ย. 68) 

2. ประชุมคณะทำงานพัฒนาแบบประเมินความ

เสี่ยงการเกิดโรคปริทันต;อักเสบด1วยตนเอง

สำหรับประชาชน (พ.ย. 67-มี.ค.68) 

2. ประชุมเช ิงปฏิบ ัต ิการพัฒนาสมรรถนะ 

แกนนำสุขภาพเพื ่อดำเนินงานสร1างเสริม

สุขภาพชOองปากในสถานประกอบการ  

(ม.ค. 68) 

2.  3. ลงพื ้นที ่ เย ี ่ยมเสร ิมพลังและติดตามการ

จัดบริการสุขภาพชOองปากผู1ป�วยเบาหวาน  

(พ.ค. 68) 

3. ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงานการ

ประกวด “นวัตกรรมสร1างเสริมสุขภาพชOอง

ปากในสถานประกอบการ” (ก.พ.-มิ.ย. 68) 
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  4. ประกวดและมอบรางวัล "นวัตกรรมสร1าง

เสริมสุขภาพชOองปากในสถานประกอบการ" 

(ก.ค. 68) 

  5. ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู1การ

ดำเนินงานสร1างเสริมสุขภาพชOองปากใน

สถานประกอบการ (ก.ค. 68) 

 


