
รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้  
และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงาน ประจำปีเดือนมกราคม ๒๕๖๔  

 
ตัวชี้วัด ๑.๑๙ ร้อยละของวัยทำงานอายุ ๒๕-๕๙ ปี ที่มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพโดยการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
 

๑. กิจกรรมการดำเนินงาน 
รวบรวมผลการประเมินพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงานจาก

ศูนย์อนามัยทั้ง ๑๓ แห่ง ผ่าน application H4U 
 

๒. ผลการดำเนินงาน 
  ๒.๑ การเก็บข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงานใน ๑๓ เขต
สุขภาพ กำหนดรูปแบบการติดตาม คือ จำนวนประชากรวัยทำงานที่ตอบแบบประเมินฯ รายงานผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
 

ศูนย์อนามัย 
ผลการดำเนินงาน 

ค่าเป้าหมาย (คน) ผลงาน (คน) ร้อยละ/อัตรา 
ศูนย์อนามัยที่ ๑ เชียงใหม่ ๔,๘๐๐ ๓ ๐.๐๖ 
ศูนย์อนามัยที่ ๒ พิษณุโลก ๓,๐๐๐ ๔๓๘ ๑๔.๖๐ 
ศูนย์อนามัยที่ ๓ นครสวรรค์ ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๓ ๖๖.๗๖ 
ศูนย์อนามัยที่ ๔ สระบุรี ๔,๘๐๐ ๑๘ ๐.๓๘ 
ศูนย์อนามัยที่ ๕ ราชบุรี ๔,๘๐๐ ๑๘๙ ๓.๙๔ 
ศูนย์อนามัยที่ ๖ ชลบุรี ๔,๘๐๐ ๙๙๐ ๒๐.๖๓ 
ศูนย์อนามัยที่ ๗ ขอนแก่น ๒,๔๐๐ ๕๙๐ ๒๔.๕๙ 
ศูนย์อนามัยที่ ๘ อุดรธานี ๔,๒๐๐ ๒,๕๘๓ ๖๑.๕ 
ศูนย์อนามัยที่ ๙ นครราชสีมา ๒,๔๐๐ ๒๔ ๑ 
ศูนย์อนามัยที่ ๑๐ อุบลราชธานี ๓,๐๐๐ ๑ ๐.๐๓ 
ศูนย์อนามัยที่ ๑๑ นครศรีธรรมราช ๔,๒๐๐ ๑,๒๐๔ ๒๘.๖๖ 
ศูนย์อนามัยที่ ๑๒ ยะลา ๔,๒๐๐ ๔๐๙ ๙.๗๔ 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ๖๐๐ ๑๐ ๑.๖๖ 

รวม ๔๖,๒๐๐ ๘,๔๖๒ ๑๘.๓๒ 
*ข้อมูล ณ วันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๖๔ 

 
๓. ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไข 
  ๓.๑ ระบบการเก็บข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงานไม่
เสถียร ล่มบ่อย 
แนวทางแก้ไข ประสานกับผู้ดูแลระบบ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ สำนักงานปลัดกระทรวง เพ่ือดำเนินการแก้ไข 
  ๓.๒ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-๑๙ ทำให้เจ้าหน้าที่สาธารณสุขบางพ้ืนที่ไม่สามารถ
ลงพืน้ที่เก็บข้อมูลได ้
แนวทางการแก้ไข เสนอแนวทางแก้ไขโดยเน้นการใช้เครื่องมือสื่อสารผ่านทางไลน์ เช่น การส่ง QR code หรือลิ้งค์เพ่ือ
เข้าถึงแบบสำรวจ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับความเหมาะสมในการดำเนินงานแต่ละพ้ืนที่ 
 

๔. ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน 
  น.ส.อริศรา พัตตาสิงห์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 


