
หลกัฐานการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนกัทนัตสาธารณสขุ ประจำป 2567 (เดอืนเมษายน 2567) 

ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 
วิธกีารพฒันา 

ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
1.กลุมวชิาเทคโนโลยดีจิทิัล ขอมลู 

สารสนเทศ 
2.กลุมวชิาสาธารณสุขและการ

วจิัย 
3. การพฒันาสมรรถนะ 

4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

ณชัชา การออกแบบกระบวนการทำงานและ
สารสนเทศเพ่ือปรับปรุงการใหบริการ  

จรยิธรรมการวจิยัในมนษุย 

 

1. Systems Thinking In Public 
Health (ภาษาอังกฤษ) 
2. การอบรมเพือ่พฒันาศกัยภาพนกั
ยทุธศาสตรสาธารณสขุดานการ
วเิคราะหขอมลูเพื่อการตดัสนิใจ ใน
การบรหิารและการจัดการเชงิกลยุทธ
ขององคกร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

 

การพัฒนาทักษะการเปนโคชแบบมอื
อาชีพ (Professional Coaching) 

 

อบรมออนไลน 
ประชุม/อบรม

สัมมนา 

ตุลาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

3 

รัตนาภรณ Google Tools เพือ่การพฒันางาน 

 

Systems Thinking In Public 
Health (ภาษาอังกฤษ) 

 

ศลิปะในการเขยีนและแกรางหนงัสือ
ติดตอราชการ 

 

นโยบายสาธารณะและประเด็นรวม
สมัยในการกำหนด/บริหารนโยบาย 

อบรมออนไลน  
ตุลาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

3 

สชุาดา CREATING INFOGRAPHICS FOR 
ACADEMIC PURPOSE (ภาษาองักฤษ) 

PAPER EXPOSURE PROJECT 
(ภาษาองักฤษ) 

มนุษยสัมพันธในการทำงาน การคิดสรางสรรคและนวัตกรรม อบรมออนไลน 
ประชุม/อบรม

สัมมนา 

ตุลาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

3 



หลกัฐานการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนกัทนัตสาธารณสขุ ประจำป 2567 (เดอืนเมษายน 2567) 

ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 
วิธกีารพฒันา 

ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
1.กลุมวชิาเทคโนโลยดีจิทิัล ขอมลู 

สารสนเทศ 
2.กลุมวชิาสาธารณสุขและการ

วจิัย 
3. การพฒันาสมรรถนะ 

4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

 
SPECIAL LECTURES ON BRAIN 
COACHES FOR INNOVATIVE 

IDEAS  

 

 

วจิิตรา 1. From Excel to Power BI 
(ภาษาองักฤษ) 

 
2. การบริหารและขบัเคลือ่นองคกรดวย
ขอมลูขนาดใหญ 

1. การจดัการบรกิารสขุภาพปฐมภมู ิ

 
 

 
2. จรยิธรรมการวจิัยในมนษุย 

1. การบริการทีเ่ปนเลศิ 

 
2. กฎหมายและจรรยาบรรณวชิาชีพ
การสาธารณสขุชมุชน  

1. การคิดเชิงวิพากษและการจัดการ
ปญหา 
 
2. การกำหนดวิสัยทัศนและกลยุทธ 

อบรมออนไลน 
ประชุม/อบรม

สัมมนา 

ตุลาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

8 



หลกัฐานการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนกัทนัตสาธารณสขุ ประจำป 2567 (เดอืนเมษายน 2567) 

ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 
วิธกีารพฒันา 

ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
1.กลุมวชิาเทคโนโลยดีจิทิัล ขอมลู 

สารสนเทศ 
2.กลุมวชิาสาธารณสุขและการ

วจิัย 
3. การพฒันาสมรรถนะ 

4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

 

  
3. การสื่อสารแบบเลาเรื่องสำหรบันกั
บริหาร (Storytelling) 

 
4. สรางเสรมิศกัยภาพสูการเปนนกั
สื่อสารมอือาชีพ

 
มุทจรินทร 1. From Excel to Power BI 

(ภาษาองักฤษ) 

 

จากแนวคิดวิจัยสูการปฏิบัติ ศลิปะในการเขยีนและแกรางหนงัสือ
ติดตอราชการ  

การขบัเคลื่อนนวัตกรรมในองคกร 

อบรมออนไลน 
ตุลาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

3 



หลกัฐานการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนกัทนัตสาธารณสขุ ประจำป 2567 (เดอืนเมษายน 2567) 

ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 
วิธกีารพฒันา 

ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
1.กลุมวชิาเทคโนโลยดีจิทิัล ขอมลู 

สารสนเทศ 
2.กลุมวชิาสาธารณสุขและการ

วจิัย 
3. การพฒันาสมรรถนะ 

4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

  
**หมายเหต ุสีแดง เปล่ียนวิชาเรียน สีนํา้เงิน เพิ่มวิชาเรยีน 



รายงานแผนการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนกัทนัตสาธารณสขุ ประจำเดือนเมษายนป 2567  
กลุมพัฒนาทันตสขุภาพวยัรุนและปจจยัเสี่ยง 

บทบาทและ
ภารกจิกลุม
พัฒนาทนัต
สขุภาพวยัรุน
และปจจยัเสีย่ง 
1. ศึกษา วิจัย 
พัฒนา 
มาตรฐาน 
หลักเกณฑ 
แนวทางและ
รูปแบบการ
ดำเนินงานสราง
เสริมทันต
สุขภาพวัยรุน
และปจจัยเส่ียง 
2. จัดทำและ
รับรองมาตรฐาน
ดานปจจัย
ส่ิงแวดลอมและ
ผลิตภัณฑเพ่ือ
คุมครองผูบริโภค
ดานทันตสุขภาพ 
3. ประยุกตใช
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมทันต
สุขภาพที่
เหมาะสมกับ

ชื่อบคุลากรที่
พัฒนา 

หัวขอ/ประเดน็/เรื่องที่จะพัฒนา วธิีการพัฒนา ระยะเวลา
ที่พฒันา 

จำนวนวชิา
ทีเ่รยีน
สำเร็จแลว
และไดใบ
ประกาศ 

หลกัสตูรการจดัทำ
แผนพฒันารายบคุคล (IDP) 

1.กลุมวิชาเทคโนโลยีดจิทิัล 
ขอมลู สารสนเทศ 

2.กลุมวิชาสาธารณสขุและการ
วิจยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

   

นางนนทนิี ตัง้
เจรญิด ี

เรียนแลว Digital Literacy  การตัดสินใจโดยการขับเคล่ือน
ดวยขอมูล  

การตัดสินใจและการจัดการ
ความเส่ียง 

 

ยุทธศาสตรชาติและการนำไปสู
การปฏิบัติ  

  

เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 

2 

น.ส.นนัทมนสั 
แยมบตุร 

เรียนแลว Technology Enhanced 
Learning for Digital Era 
(English Caption) 

 

การตัดสินใจโดยการขับเคล่ือน
ดวยขอมูล 

 

จิตวิทยาในการทำงาน
สาธารณสุข 

 

Soft skill for management เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 

3 



วัยรุนและปจจัย
เส่ียง 
4. พัฒนาระบบ
กลไกเฝาระวัง
ปจจัย
ส่ิงแวดลอมที่มี
ผลกระทบตอ
ทันตสุขภาพของ
วัยรุน 
5. พัฒนา
ศักยภาพ สราง
การมีสวนรวม
และถายทอด
องคความรู สราง
กระแสการดูแล
ทันตสุขภาพของ
วัยรุนและปจจัย
เส่ียงแกภาคี
เครือขาย 
6. พัฒนาระบบ
เฝาระวัง
พฤติกรรม ปจจัย
แวดลอม ของ
วัยรุนและปจจัย
เส่ียง 
7. สนับสนุนให
เกิดนโยบาย
สาธารณะในการ
คุมครองผูบริโภค
ดานทันตสุขภาพ 
8. พัฒนาความ
รวมมือระหวาง
ประเทศ 
แลกเปล่ียน
เรียนรู และ
ถายทอด

น.ส.ศริวิรรณ 
ทิพยรงัสฤษฏ 

KD45 การจัดทำแผนพัฒนา
รายบุคคล IDP 

 

1. LS03 ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การทำงาน : การเขียน
จดหมายโตตอบใน
สถานการณตาง ๆ 
2. Ethics and 
Governacne of AI for 
Health (3.5 hours) 
https://openwho.org/co
urses/ethics-ai"  

 

อบรมจริยธรรมการวิจัย
 

 

SL16 การสรางทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

  

SL11 บทบาทหนาที่ของ
ผูบังคับบัญชายุคใหม 

 

เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 5 

น.ส.ธนัยชนก 
บรุศีร ี

การจัดทำแผนพัฒนา
รายบุคคล IDP 

 

 
Digital Literacy 

  

อบรมจริยธรรมการวิจัย
   

การคิดเพ่ือประสิทธิผลของงาน 

 

Successful Project 
Management Planning 
and Team Effectiveness 

เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 

3 

นางสุพชิญา 
สถาผลเดชา 

การจัดทำแผนพัฒนา
รายบุคคล IDP

 

digital literacy 
 ฉลาดดวยขอมูล ใครๆ ก็ทำ
ได (คลังขอมูลและการทำ
เหมืองขอมูล) 

สถิติและการวิเคราะหขอมูล
เบื้องตน 

Successful Negotiation: 
Essential Strategies and 
Skills 

 

การวางแผนและการจัดการ
เชิงกลยุทธ 

  2 

https://openwho.org/courses/ethics-ai
https://openwho.org/courses/ethics-ai


เทคโนโลยีดาน
ทันตสาธารณสุข
ในการแกไข
ปญหาทันต
สุขภาพของ
วัยรุนและปจจัย
เส่ียง 
9. ปฏิบัติงานอ่ืน 
ๆ ตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

 
น.ส.อรศิรา 
พัตตาสงิห 

เรียนแลว Google tool เพ่ือการ
พัฒนางาน

 

อบรมขับเคล่ือนการส่ือสาร
สาธารณะและสังคม (Care D+) 
 

  

การคิดเพ่ือประสิทธิผลของงาน

 

Workplace Leadership and 
Management Skills 

 

เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 

4 

น.ส.กนัยา 
ฤทธิ์อิม่ 

เรียนแลว Global Digital Literacy
  
  
 
 
 
 
 
  

ระบบหลักประกันสุขภาพไทย ที่
คนไทยตองรู  

การสรางทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

การคิดเชิงวิพากษและการ
จัดการปญหา  

เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 

2 



น.ส.พญิฌาดา 
แซเอีย้ 

การจัดทำแผนพัฒนา
รายบุคคล 

การเขาใจดิจิทัล (Digital 
Literacy)  
  

อบรมจริยธรรมการวิจัย Beginner Communication 
Skills  

การวางแผนปฏิบัติงาน
โครงการและการดำเนินการ
ตามแผน ก.พ. 

เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 

2 

น.ส.เบญญา
ภา ธปูพดุซา 

เรียนแลว Digital Literacy ก.พ. 
  

สถิติพ้ืนฐานสำหรับการวิเคราะห 
ขอมูล-สถิติเชิงพรรณนา | Basic 
Statistics for Data Analytics 
– Descriptive Statistics 

 

Emotional Resilience at 
Work 
  

การคิดสรางสรรคและ
นวัตกรรม ก.พ. 
 

เรียน Online ธ.ค. 66-
ก.ค. 67 

4 

1 พฤศจิกายน 2566-31 มีนาคม 2567 ผ่านระบบหลกัสตูรออนไลน ์



หลกัฐานพฒันาศกัยภาพบุคลากร (IDP) สำนกัทันตสาธารณสุข ประจำป 2567 (เดอืนเมษายน 2567) 
กลุมพัฒนาทันตสขุภาพเดก็ปฐมวัยและวยัเรยีน 

ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 

วิธกีารพฒันา 
ระยะเวลาที่

พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
หลกัสตูรการจดัทำ

แผนพฒันารายบคุคล 
(IDP) 

1. กลุมวชิาเทคโนโลยดีิจทิลั 
ขอมลูสารสนเทศ 

2. กลุมวชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

กรกมล 
 
  

- การบริหารจัดการขอมูล
ออนไลนดวย Google 
Drive 

 

Basic Knowledge for 
Educational 
Research 

การจัดการตนเองสู
ประสิทธิภาพอยางมืออาชีพ 
(Self-Management for 
professional productivity) 

 
  

การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง
ท่ีมีประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent)  

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

2 

ภัทราภรณ  
 
  

- Google Tools เพ่ือการ
พัฒนางาน 

 

Basic Knowledge for 
Educational 
Research 

 

- การจัดการตนเองสู
ประสิทธิภาพอยางมืออาชีพ 
(Self-Management for 
professional 
productivity) 

 
 
 
- ChatGPT ชวยทำวจิัยได
ไมตองเหนื่อยแทบตาย  
(ในทกุขัน้ตอน) 

การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง
ท่ีมีประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent) 

 

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

6 



ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 

วิธกีารพฒันา 
ระยะเวลาที่

พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
หลกัสตูรการจดัทำ

แผนพฒันารายบคุคล 
(IDP) 

1. กลุมวชิาเทคโนโลยดีิจทิลั 
ขอมลูสารสนเทศ 

2. กลุมวชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

 
- หลักสตูร Microsolf 
Word ระดบักลาง 

 
 
 
 

  
ปฐมา - Google Tools เพ่ือการ

พัฒนางาน 
Healthy Aging in Thai 
Society 

 

การจัดการตนเองสู
ประสิทธิภาพอยางมืออาชีพ 
(Self-Management for 
professional 
productivity) 

 

การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง
ท่ีมีประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent) 

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

4 



ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 

วิธกีารพฒันา 
ระยะเวลาที่

พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
หลกัสตูรการจดัทำ

แผนพฒันารายบคุคล 
(IDP) 

1. กลุมวชิาเทคโนโลยดีิจทิลั 
ขอมลูสารสนเทศ 

2. กลุมวชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

  

อรฉัตร   - Google Tools เพ่ือการ
พัฒนางาน 

  

- Basic Knowledge 
for Educational 
Research 

 
 
 
 
  

การจัดการตนเองสู
ประสิทธิภาพอยางมืออาชีพ 
(Self-Management for 
professional 
productivity)  

การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง
ท่ีมีประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent) 

 
 
 
  

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 
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ธัญรดา  - Google Tools เพ่ือการ
พัฒนางาน 
 

 
  

Basic Knowledge for 
Educational 
Research 

การจัดการตนเองสู
ประสิทธิภาพอยางมืออาชีพ 
(Self-Management for 
professional 
productivity)  

การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง
ท่ีมีประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent) 
 

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

2 



ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 

วิธกีารพฒันา 
ระยะเวลาที่

พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
หลกัสตูรการจดัทำ

แผนพฒันารายบคุคล 
(IDP) 

1. กลุมวชิาเทคโนโลยดีิจทิลั 
ขอมลูสารสนเทศ 

2. กลุมวชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

 
  

บงัอร - Google Tools เพ่ือการ
พัฒนางาน 

 
 

จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษยเบื้องตน 

 

Practical and policy 
implication 

นโยบายสาธารณะ 
 

 
 
 

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

3 

พรชเนตต  - Google Tools เพ่ือการ
พัฒนางาน 

 
 

Basic Knowledge for 
Educational 
Research 

Practical and policy 
implication 

นโยบายสาธารณะ - Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

2 



ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 

วิธกีารพฒันา 
ระยะเวลาที่

พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
หลกัสตูรการจดัทำ

แผนพฒันารายบคุคล 
(IDP) 

1. กลุมวชิาเทคโนโลยดีิจทิลั 
ขอมลูสารสนเทศ 

2. กลุมวชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

 
 

ชนกิา  - ความเขาใจและใช
เทคโนโลยีดิจิทัล : ทักษะท่ี
จำเปนสำหรับการ
ปฏิบัติงานแบบออนไลน ( 
Digital Literacy: 
Essential Skills for 
Working Online ) 

  

- ระบบหลักประกัน
สุขภาพไทย ท่ีคนไทย
ตองรู | Thai Health 
Security 

 
- Basic Knowledge 
for Educational 
Research 

English for Career 
Preparation  

การคิดเชิงวิพากษ (Critical 
Thinking) 

 

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

3 

https://mux.mahidol.ac.th/courses/course-v1:MU-LA+MOOC2563-05+MU-LA_000012/about
https://mux.mahidol.ac.th/courses/course-v1:MU-LA+MOOC2563-05+MU-LA_000012/about


ชือ่บคุลากร
ที่พฒันา 

หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา 

วิธกีารพฒันา 
ระยะเวลาที่

พัฒนา 

จำนวนวชิาที่เรียน
สำเรจ็แลวและได

ใบประกาศ 
หลกัสตูรการจดัทำ

แผนพฒันารายบคุคล 
(IDP) 

1. กลุมวชิาเทคโนโลยดีิจทิลั 
ขอมลูสารสนเทศ 

2. กลุมวชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิารจัดการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

วีรยา  
  

- Health Care IT: 
Challenges and 
Opportunities 

  

การสาธารณสุขพ้ืนฐาน | 
Introduction to 
Public Health 

 

การคิดสรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาตนเอง | Creative 
Thinking for Personal 
Development 

  

ภาวะผูนำในการทำงานกับ
ผูอ่ืนอยางสมดุล (Working 
with People) 

 
  

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 
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วรญัญา การจัดทำ
แผนพัฒนา
รายบุคคล 

 

 
 

Health Care IT: 
Challenges and 
Opportunities 

ภาษาอังกฤษอาน-เขียน
เชิงวิชาการสำหรบั
บัณฑิตศึกษา 

การคิดสรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาตนเอง | Creative 
Thinking for Personal 
Development 

ภาวะผูนำในการทำงานกับ
ผูอ่ืนอยางสมดุล (Working 
with People) 

- Online Course 
- เขารวมประชุม/
อบรม 

ธันวาคม 66 - 
กรกฎาคม 67 

1 

 
**หมายเหต ุสแีดง เปลีย่นวชิาเรยีน สนีำ้เงนิ เพิม่วชิาเรยีน 



แผนการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนกัทนัตสาธารณสขุ ประจำเดอืนเมษายน ป 2567   
 
กลุมพฒันาทนัตสขุภาพวยัทำงานและผูสงูอาย ุ

บทบาทภารกจิกลุมพฒันาทนัตสขุภาพวยั
ทำงานและผูสงูอาย ุ
1. ศึกษา วิจัย พัฒนา มาตรฐาน 
หลักเกณฑ แนวทางและรูปแบบการ
ดำเนินงานสรางเสริมทนัตสุขภาพวัย
ทำงานและผูสูงอาย ุ
2. ประยุกตใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับวัยทำงานและ
ผูสูงอาย ุ
3. พัฒนาตนแบบการจัดบริการสรางเสรมิ
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับ วัยทำงานและ
ผูสูงอาย ุ
4. พัฒนาศักยภาพ สรางการมีสวนรวม
และถายทอดองคความรู สรางกระแสการ
ดูแลทันตสุขภาพของวัยทำงานและ
ผูสูงอายแุกภาคีเครอืขาย 
5. พัฒนาระบบเฝาระวงัพฤติกรรม ปจจัย
สำคญั และสถานการณทันตสุขภาพของ 
วัยทำงานและผูสูงอาย ุ
6. สนับสนุนใหเกิดนโยบายสาธารณะที่
เอื้อตอทันตสุขภาพของวัยทำงานและ
ผูสูงอาย ุ
7. พัฒนาความรวมมอืระหวางประเทศ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู และถายทอดเทคโนโลยี
ดานทันตสาธารณสุขในการแกไขปญหา
ทันตสุขภาพของวยัทำงานและผูสูงอาย ุ
8. พัฒนาตนแบบการจัดบริการสรางเสรมิ
สุขภาพทันตสุขภาพในคลินิกทันตกรรม 
9. พัฒนาตนแบบการแกไขปญหาทันต
สุขภาพ ตอบสนองโครงการพระราชดำริ
พระบรมวงศานุวงศ 
10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

ชือ่บคุลากรทีพ่ฒันา หวัขอ/ประเดน็/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วธิกีารพฒันา ระยะเวลาที่
พฒันา 

จำนวนวิชาที่
เรยีนสำเรจ็แลว
และไดใบ
ประกาศ 

หลกัสตูรการจดัทำ
แผนพฒันารายบคุคล (IDP) 

1.กลุมวชิาเทคโนโลยดีจิทิลั ขอมลู 
สารสนเทศ 

2.กลุมวชิาสาธารณสขุและการ
วจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4.กลุมวชิาบรหิารจดัการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูนำ 

   

นางสาวนพวรรณ  
โพชนกุลู 

 ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับปญญาประดิษฐ 
(Artificial Intelligence) 
สำหรับบุคลากรภาครัฐทุก
ระดับ https://e-
learning.dga.or.th/xlm
s_ega/userroom/main
_learner_tincan.jsp?cls
lid=2201313  

  

สถิติและการวิเคราะห
ขอมูลเบื้องตน 
https://lms.thaimoo
c.org/courses/cours
e-
v1:NU+NU057+2022
/about  

 Job Success: Get 
Hired or Promoted 
in 3 Steps 
https://www.courser
a.org/learn/get-hired  

ความทาทายของผูนำ
ภาครัฐในยุค VUCA 
world 
 
 
 
 
 
 
 

  

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

2 

นายพลูพฤกษ โสภา
รตัน 

 ความเขาใจและการใช
เทคโนโลยีดิจิทัลอยางมี
ประสิทธิภาพ 
(Understanding and Using 
Digital Technology) 

 

ความรูพ้ืนฐานดานสุขภาพ
ดิจิทัลสำหรับบุคลากร
สุขภาพ | Digital health 
  

Successful 
Negotiation: 
Essential Strategies 
and Skills 
 
 
 
  

ภาวะผูนำกับความ
รับผิดชอบตอหนาท่ี | 
Leadership and 
Responsibility  

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

2 

https://e-learning.dga.or.th/xlms_ega/userroom/main_learner_tincan.jsp?clslid=2201313
https://e-learning.dga.or.th/xlms_ega/userroom/main_learner_tincan.jsp?clslid=2201313
https://e-learning.dga.or.th/xlms_ega/userroom/main_learner_tincan.jsp?clslid=2201313
https://e-learning.dga.or.th/xlms_ega/userroom/main_learner_tincan.jsp?clslid=2201313
https://e-learning.dga.or.th/xlms_ega/userroom/main_learner_tincan.jsp?clslid=2201313
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU057+2022/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU057+2022/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU057+2022/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU057+2022/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU057+2022/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU049+2022/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU049+2022/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU049+2022/course/


 
 
 
 
แนวทางในการนำเทคโนโลยี
ปญญาประดิษฐมาใชสำหรับ
บริการภาครัฐ (AI for 
government Service) 

 
นางสาวจรสัศร ี
ศรนีฤพฒัน 

- วัยใส ฉลาดรูเน็ต 
DS21 (OCSC) 

Data Analytics 
DS12 (OCSC) 

หลักสูตรออนไลน การ
พัฒนาอนามยัสิ่งแวดลอม 
สุขาภิบาลอาหารและน้ำและ
สงเสริมสุขภาพในเรือนจำ
ตามมาตรฐานสิ่งจำเปนใน
การดำรงชีวิตสำหรับ
ผูตองขัง  
(ผาน รอเกียรติบัตร) 

 
 
 
  

Leadership and 
management  
(English) 

 

เขารวมประชุมออน
ไซด 
ออนไลน 

1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

2 

นายเพิม่รตันะ สรรีะ
เทวนิ 

 Data visualization 2 

 

ระบบบริการสาธารณสขุ 

 

Job Success: Get Hired 
or Promoted in 3 Steps 

 

การบริหารเชิงกลยทุธ 

 

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

4 



นายพงศธร      
จนิตกานนท 

 การออกแบบ infographic / 
Infographic Design 

 

Fellows Program in 
Aging, Hearing and 
Public Health for Health 
Care Professionals 

 

อบรมการศึกษาตอเน่ืองของ
ทันตแพทย (การสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ) 

 

ภาวะผูนำการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 

 

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

4 

นางสาวพมิพพสิทุธิ ์
สะตะ 

 การพัฒนาวิชาและจัดการ
เรียนการสอนออนไลนบน
ระบบ OPEN EDX 
(Thai MOOC) 

 

การประเมินความคุมคา
ทางการแพทย หลักสตูร
เบื้องตน (อบรม onsite) 

 

Assisting Public Sector 
Decision Makers With 
Policy Analysis 
(Coursera)  

การวิเคราะหการตัดสินใจ
และการจัดการความเสีย่ง 
(Decision Analysis and 
Risk Management) 

 

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

3 

นางสาวเนรศิา  
เอกปชชา 

 การออกแบบองคกรดิจิทัล 

 

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย
เบ้ืองตน 

Healthcare Data Literacy .อบรมพฒันาศักยภาพ
กำลังคนกรมอนามัย
ตอบสนองตอการ
เปลี่ยนแปลง (OSOF) 

 

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

2 

นางสาวมนญัญา 
เรอืจติร 

 Healthcare Data Literacy จริยธรรมการวิจัยในมนุษย
เบ้ืองตน 

เสริมสรางเกียรติภมูิ
ขาราชการ : สำนึก
ขาราชการไทยไมโกง 

 

การคิดเชิงออกแบบ (Design 
Thinking) 
 

 

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

2 



นางสาววาสนิ ี
เกยีรตอิดสิร 

 การออกแบบ Infographic | 
Infographic Design 

 

 

Fellows Program in 
Aging, Hearing and 
Public Health for Health 
care professionals 
(English) 
MOOC CHULA 

 
 

 

 

อบรมการศึกษาตอเน่ืองของ
ทันตแพทย (การสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ) 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาวะผูนำการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 
Thaimooc 

 

ออนไลน 1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

7 

นางสาวสพุตัรศร ี
แซกวย 

IDP 
 

 

Power point พัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการจรยิธรรมการ
วิจัยและนักวิจัย 

การวางแผนกาวหนาในสาย
งาน 

 

การคิดวิเคราะห 
 

 

เขารวมประชุมออน
ไซด 
ออนไลน 

1 ต.ค. 66-30 
ก.ย. 66 

3 

 



 
แผนการพฒันาศกัยภาพบุคลากร (IDP) สำนกัทันตสาธารณสุข ประจำเดือนเมษายนป 2567  
กลุมอำนวยการ 

บทบาท
ภารกจิกลุม
อำนวยการ 
1. บริหาร
จัดการทัว่ไป 
งานชวย
อำนวยการ 
และงาน
เลขานกุาร
ของสำนัก 
2. บริหาร
จัดการงาน
สารบรรณ 
การรบัสง
พัสดุ
ไปรษณยี 
และเอกสาร
สิง่พมิพ 
3. บริหาร
จัดการงาน
การเงนิและ
บญัช ีรวมทัง้
การควบคมุ 
กำกบั การ
ใชจาย
งบประมาณ 
4. บริหาร
จัดการงาน
พัสดุ 
ยานพาหนะ 

ชื่อบคุลากรที่พัฒนา หัวขอ/ประเดน็/เรื่องที่จะพัฒนา วธิีการพัฒนา ระยะเวลา
ที่พฒันา 

จำนวน
วชิาที่
เรียน
สำเร็จ
แลวและ
ไดใบ
ประกาศ 

1. ภาษาองักฤษ หรอื  
การใชคอมพิวเตอร 

(เลือก 1 วชิาทีย่งัไมเคยเรียน) 

2. การพฒันาสมรรถนะ 
(เลือก 2 วชิาทีย่งัไมเคยเรียน) 

3.วิชาอืน่ๆ 

นางอญัชล ีแสงจนัทร ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 
 
 
 
 
  

การสรางทีมงานเพ่ือ
พัฒนางานแบบมืออาชีพ 

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

การวางแผนกลยุทธ อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 

นางสาววชิชุลดา บวัชัย ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 
 

  

ทักษะการสื่อสารโนมนาว สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล 

การออกแบบองคกร
ดิจิทัล 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 2 



และอาคาร
สถานที่และ
การอนุรกัษ
พลงังาน 
5. บริหาร
จัดการงาน
ทรพัยากร
บคุคลของ
สำนกั 
6. 
ประสานงาน
และใหการ
สนบัสนนุ
การ
ปฏบิตังิาน
ของสำนัก 
7. 
ปฏบิตังิาน
อื่น ๆ ตามที่
ไดรบั
มอบหมาย 

นางวชัร ีคนเล็ก ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 

 
 
 
 
  

การจัดการสื่อสารในภาวะ
วิกฤต 

วินัยและจรรยา
ขาราชการ  

การบริหารเงิน
สำหรับขาราชการ 

 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 

นางสาวธรียา ภูหน ู IDP 
 
 
 
 
 
 
 
 

การสรางทีมงานเพ่ือ
พัฒนางานแบบมืออาชีพ 
 

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต 

ศิลปะในการเขยีน
และแกรางหนังสือ
ติดตอราชการ  

 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

3 

นางสาววจิิตรา นาคล ี ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร  

การสรางทีมงานเพ่ือ
พัฒนางานแบบมืออาชีพ 

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต. 
  

การบริหารเงิน
สำหรับขาราชการ 

 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 



นางสาวกมลรัตน  
ศรีอนนัต 

ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 

 
 
 
  

การสรางทีมงานเพ่ือ
พัฒนางานแบบมืออาชีพ 

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

พระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 

นายฐาปกรณ หวานฉำ่ ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 

 
 
 
 
  

การสรางทีมงานเพ่ือ
พัฒนางานแบบมืออาชีพ  

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต 

การจัดการทรัพยากร
มนุษย | Human 
Resource 
Management 

 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

3 

นางสาววมิลพรรณ  
รวยพงษ 

การใชสื่อสังคมออนไลนอยาง
สรางสรรค 

 
 
 
  

 สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล 
  

ทักษะการสื่อสาร
ระหวางบุคคลในการ
ทำงาน  

การจัดการทรัพยากร
มนุษย | Human 
Resource 
Management 
 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

3 

https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU022+2018/about


นายศภุกร ใครกระโทก IDP 
 

 
 
 
 
 
 

 

การสรางทีมงานเพ่ือ
พัฒนางานแบบมืออาชีพ 
 

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต 

 

พระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

3 

นางสาวรัตมณ ี 
ทองศาลา 

ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 

 
 
 
 
  

สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล 

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

ภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสารรวมสมยั 
 
 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 

นางสาวอรณุรักษ  
เมตตาจติร 

ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร  

สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล 

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

ศิลปะในการเขยีน
และแกรางหนังสือ
ติดตอราชการ  

 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 



นางวรีดา บญุภู ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 

  

สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล  

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

ภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสารรวมสมยั 
 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 

นางสาวทพิวรรณ   
ศรีพไิล 

ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร 
 
 
 
 
  

สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล  

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

การสรางทีมเพ่ือ
พัฒนางานแบบมือ
อาชีพ  

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 

นางศริวิมิล    
อูศิร ิ

ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร  

สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล  

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

ศิลปะในการเขยีน
และแกรางหนังสือ
ติดตอราชการ 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 



นางสาวนนทวัน  
วงศขวญั 

ทักษะความเขาใจ การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร  

สื่อสารอยางไรใหสมารต
ในยุคดิจิทัล  

การจัดการสื่อสารใน
ภาวะวิกฤต  

ภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสารรวมสมยั 
 

อบรม
ออนไลนผาน 
Thai Mooc 
และ กพ. 
ออนไลน 

ธ.ค. 66 
– ก.ค. 
67 

 3 

 



แผนการพฒันาศกัยภาพบุคลากร (IDP) สำนกัทันตสาธารณสุข ประจำเดือนเมษายน 2567 (ธ.ค.66 - ก.ค.67)  
 

กลุมพัฒนาระบบทนัตสาธารณสขุ 
บทบาทภารกิจกลุมพัฒนาระบบทนัต
สาธารณสขุ 
1. ศึกษาวิจัย และพัฒนาองคความรูและ
เทคโนโลยี แนวทางการดำเนินงาน 
คุณภาพและมาตรฐาน ดานระบบ
กำลังคนสุขภาพชองปาก ระบบสงเสริม
สุขภาพและปองกันโรคในชองปาก ระบบ
บริการสุขภาพชองปาก และเศรษฐศาสตร
สุขภาพชองปาก 
2. จัดทำขอเสนอเพ่ือกำหนดนโยบาย 
ยุทธศาสตร และแผนงานหลักดานระบบ
กำลังคนสุขภาพชองปาก ระบบสงเสริม
สุขภาพและปองกันโรคในชองปาก 
3. สรางการมีสวนรวมในการพัฒนา
ศักยภาพทันตบุคลากรแกภาคเครือขาย 
4. พัฒนาระบบการจัดการความรูดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพรองคความรู
ดานสุขภาพชองปาก 
5. ศึกษา วิจัย พัฒนา ประยุกตใช
เทคโนโลยี และนวัตกรรมทันตสุขภาพที่
เหมาะสม ดำเนินงานสรางเสริมทันต
สุขภาพกลุมพิเศษ/กลุมเฉพาะ 
6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

ชื่อบคุลากร
ที่พฒันา 

หัวขอ/ประเดน็/เรื่องที่จะพัฒนา วธิีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จำนวนวชิา
ทีเ่รยีน
สำเร็จแลว
และไดใบ
ประกาศ 

หลกัสตูร
การจดัทำ 
แผนพฒันา
รายบคคุล 
(IDP)  

1.กลุมวิชาเทคโนโลยีดจิทิัล 
ขอมลู สารสนเทศ 

2.กลุมวิชาสาธารณสขุ
และการวิจยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุมวชิาบรหิาร
จัดการและอภบิาล
ระบบ/ภาวะผูนำ 

น.ส.วรมน 
อัครสุต 
 
 
  

เรียนแลว การตัดสินใจโดยการขับเคล่ือน
ดวยขอมูล | Data - Driven 
Decision Making 

สถิติที่ควรรูในการ
วิเคราะหปญหาสุขภาพ
และผลลัพธคุณภาพ
บริการ 

Seeing is not always 
believing: An 
introduction to Critical 
Thinking 

ทักษะทางสังคม | Soft 
Skills 

อบรม online ตุลาคม 2566-
กันยายน 2567 

  

นายวรุต  
ชลิทธิกุล 

 เรียนแลว Google Tools เพ่ือการ
พัฒนางาน 

Integrating Oral 
Health into Primary 
Care Requires more 
than just Treatment 
Planning 

 

หลักพิธีการทูต การรับรอง
แขกตางประเทศ และ
มารยาทสากล 

 

Global health policy อบรม online
และ on-site 

ตุลาคม 2566-
กันยายน 2567 

 2 

น.ส.รัฐนันท 
โลศุภ
กาญจน     

 เรียนแลว ChatGPT ชวยทำวจัิยได ไม
ตองเหนื่อยแทบตาย (ในทุก
ขั้นตอน) 

 

Integrating Oral 
Health into Primary 
Care Requires more 
than just Treatment 
Planning 
Colgate Oral Health 
Network 
 
 

ทักษะทางสังคม 
ทักษะทางสังคม | Soft 
Skills | Thai MOOC:LMS 
 
- ชมรมเครือขายทันตแพทย
โรงพยาบาลชุมชน 

การคิดเพ่ือประสิทธิผล
ของงาน 
OCSC Learning 
Space 

อบรม online ตุลาคม 2566-
กันยายน 2567 

 4 

https://www.colgateoralhealthnetwork.com/webinar/integrating-oral-health-into-primary-care-requires-more-than-just-treatment-planning/
https://www.colgateoralhealthnetwork.com/webinar/integrating-oral-health-into-primary-care-requires-more-than-just-treatment-planning/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:ONDE+ONDE006+2023/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:ONDE+ONDE006+2023/about
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1022
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1022


 
 

 

 

นายพชร 
เถาวศิริ 

เรียนแลว ChatGPT ชวยทำวจัิยได ไม
ตองเหนื่อยแทบตาย (ในทุก
ขั้นตอน) 

 

An Introduction to 
Value-Based Care in 
Oral Health: Moving 
from Volume to 
Value 

  

การจัดการตนเองสู
ประสิทธิภาพอยางมืออาชีพ 

การแกไขปญหาดวย
การใชความคิด
สรางสรรค 

อบรม online ธ.ค.66-ก.ย.67  2 

น.ส.ถิรว
รรณ รานวล 

 เรียนแลว ChatGPT ชวยทำวจัิยได ไม
ตองเหนื่อยแทบตาย (ในทุก
ขั้นตอน)  

ORAL HEALTH 
LITERACY 
(ภาษาอังกฤษ) 
 
การอบรมหลัก
จริยธรรมการวิจัย
เก่ียวกับมนุษย 

 
การตรวจสอบคุณภาพ
ของเคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 
Validation of 
Measurement and 
Evaluation Tools 

การพูดในที่สาธารณะและ
การนำเสนองานตอที่ประชุม
อยางมืออาชีพ SL46 

 

การปรับเปล่ียนองคกร
สูแนวคิด Work – Life 
Integration SL18 

 

ผานออนไลน ธ.ค.66-ก.ย.67  4 



 

  
น.ส.สุวภักด์ิ 
โพธิเสน  

 เรียนแลว เทคนิคการนำเสนองาน
วิชาการ 
https://lms.thaimooc.org/
courses/course-
v1:CU+CU016+2017/cours
e/  

- สถิติพ้ืนฐานสำหรับ
การวิเคราะหขอมูล-
สถิติเชิงพรรณนา 
https://lms.thaimoo
c.org/courses/cours
e-
v1:KMUTT+KMUTT0
22+2023/course/ 
- Systems Thinking 
In Public Health 
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 

https://www.cour
sera.org/learn/sys
tems-thinking?= 

- การทำงานเปนทีม 
(Preschool Program) 

 
- กฎหมายและจรรยาบรรณ
วิชาชีพการสาธารณสุข
ชุมชน ป 2566 

 
- อบรม ระบบ ThaiJo 
สำหรับบรรณาธิการวารสาร 

 

การวางแผนปฏิบัติงาน
โครงการและการ
ดำเนินการตามแผน 
https://learningport
al.ocsc.go.th/learnin
gspace/courses/101
3  

ผานออนไลน ธ.ค.66-ก.ย.67  3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CU+CU016+2017/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CU+CU016+2017/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CU+CU016+2017/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CU+CU016+2017/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KMUTT+KMUTT022+2023/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KMUTT+KMUTT022+2023/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KMUTT+KMUTT022+2023/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KMUTT+KMUTT022+2023/course/
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KMUTT+KMUTT022+2023/course/
https://www.coursera.org/learn/systems-thinking?=
https://www.coursera.org/learn/systems-thinking?=
https://www.coursera.org/learn/systems-thinking?=
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1013
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1013
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1013
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1013


 
 

แผนการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนักทันตสาธารณสุข ประจำเดือนเมษายนป 2567 (ธ.ค.66 - ก.ค.67) 
 

กลุมสนบัสนนุวชิาการและการวจิยั 
 

บทบาทภารกจิกลุม
สนบัสนนุวชิาการแล
ะการวจิยั 
1. ประสานงาน 
การจัดกระบวนการ
บริหารจัดการเพ่ือส
นับสนุนงานวิชาการ
และพัฒนางานวิจัย
ของสำนักทันตสาธา
รณสุข 
2. 
สนับสนุนกระบวนบ
ริหารจัดการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพองคกร
ใหมีบริการท่ีสะดวก 
ทันสมัย 
โปรงใสและสุจริต 
3. 
การนำเทคโนโลยีสา
รสนเทศและการสื่อ
สารมาใชในการใหบ
ริการวิชาการใหเกิด
ประสิทธิภาพและป
ระสิทธิผล 
4. พัฒนาคลังความรู 
งานหองสมุด 
และงานบริการวิชา
การอ่ืน 

ชือ่บคุลากรทีพ่ฒันา หวัขอ/ประเด็น/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วิธกีารพั
ฒนา 

ระยะเวล
าทีพ่ฒันา 

จำนวนวชิาที่เ
รียนสำเรจ็แล
วและไดใบปร
ะกาศ 

หลกัสูตรการจั
ดทำแผนพฒัน
ารายบคุคล 
(IDP) 

1.กลุมวชิา 
เทคโนโลยีดจิทิลั ขอมลู 
สารสนเทศ 

2.กลุมวชิา 
สาธารณสขุและการวจิัย 

3. กลุมวชิา 
การพัฒนาสมรรถนะ 

4. กลุมวชิา 
บรหิารจดัการและอภิบา
ลระบบ/ภาวะผูนำ 

นางปนัดดา  
จัน่ผอง 

การจดัทำแผน
พัฒนารายบคุ
คล (IDP) 

 

การใชเทคโนโลยีเพ่ือสงเ
สริมการเรียนรู 
 

 

ความรูพ้ืนฐานดานสุขภ
าพดิจิทัลสำหรับบุคลาก
รสุขภาพ 

 

การใช ICT 
เพ่ือสั่งสมความเชี่ยวชา
ญในอาชีพ 
เปลีย่นเปน 
ทักษะการสื่อสารภาษา
อังกฤษ | English 
Communication 
Skills 

 

การบริหารงานภาครัฐ 
 

 

Online พ.ย.66-
ก.ย.67 

5/5 

น.ส.ณัฐมนัสนนัท  
ศรีทอง 

- Data Visualization - 
An Introduction 

 

Governance and 
Health  
 

 

การใช ICT 
เพ่ือสั่งสมความเชี่ยวชา
ญในอาชีพ 

 

Dependency to 
Partnership: 
Leading/Managing 
Change 

 

Online พ.ย.66-
ก.ย.67 

4/4 



5. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ 
ตามท่ีไดรับมอบหมา
ย 

นายปางพุฒพิงษ  
เหมมณ ี

- Data Collection, 
Processing and 
Analysis 
เปลี่ยนเปน 
Data Science 
Essentials 

 

Biostat การใช microsoft 
ฉบับผูเชียวชาญ 

การจัดการภาครฐัแนวใ
หม 
เปลี่ยนเปน 
การแกปญหาอยางเปนร
ะบบ 

 

Online พ.ย.66-
ก.ย.67 

2/4 

นายอรรถพล  
คงมาก 

ภาษาอังกฤษ 
Introduction 
to Data 
Analysis 
using 
Microsoft 
Excel 

 

การวิเคราะหความม่ันค
งปลอดภัยของระบบแล
ะการบริหารจัดการขอมู
ล | Information 
System Security 
Analysis and Data 
Management 
 

จิตวิทยาในการทำงานส
าธารณสุข | Work 
Psychology in Public 
Health 

การใช ICT 
เพ่ือสั่งสมความเชี่ยวชา

ญในอาชีพ 

 

ความฉลาดทางอารมณ E-
learning 

พ.ย.66-
ก.ย.67 

2/5 

นายนภดล  
มนตร ี

- Research Data 
Management and 
Sharing  

การสาธารณสุขพ้ืนฐาน 
 

 

การออกแบบ 
Infographic 

ทักษะการสื่อสารระหวา
งบุคคลในการทำงาน 

 

Online พย.66-
กย.67 

2/4 

นายโฆษิต อคัรวงษ การจัดทำแผน
พัฒนารายบุค
คล (IDP) 

 

เทคโนโลยีดิจิทัลและสา

รสนเทศทางสุขภาพ 

(Digital Technology 

and Health 

Informatics) 

Mental Health and 

Resilience for 

Healthcare Workers 

(English) 

เปลี่ยนเรื่องเปน 

Use of Fluoride 

Varnish to Prevent 

ความรูพ้ืนฐานดานสุขภ

าพดิจิทัลสำหรับบุคลาก

ร 

สุขภาพ | Digital 

health 

การสราง Growth 

Mindset 

เพ่ือผลสำเร็จของชีวิตแล

ะงาน 

E-
Learning 

ก.พ.67 - 
ก.ย.67 

4/5 



Dental Caries 

(English) 
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