
แผนพัฒนารายบุคคล (IDP) รายกลุ่ม  
แผนการเรียนรู้ด้วยตัวเอง IDP (กลุ่มอ านวยการ) 

 หลักสูตรแนะน า 

ภาษาอังกฤษ หรือ  

การใช้คอมพิวเตอร ์

(เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 

• ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ                               • ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในสังคม  
• Microsoft Word                                              • Microsoft Excel  
• Microsoft PowerPoint                                      • การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค ์ 
• การท างานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย Google Docs, Google Sheets and Google Slides  
• ทักษะความเข้าใจ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร ์
• คอมพิวเตอร์เพื่อการพูดและการน าเสนอ   

การพัฒนาสมรรถนะ 

(เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 

• วินัยและจรรยาข้าราชการ                                     • การบริการที่เป็นเลิศ  
• กฎหมายพื้นฐานส าหรับข้าราชการ                           • การวางแผนทางก้าวหน้าในสายอาชีพ 
• ศิลปะในการเขียนและแก้ร่างหนังสือติดต่อราชการ        • การสื่อสารและการประสานงาน                            
• การสรางทีมงานที่มีประสิทธิภาพ                             • การใช ้ICT เพื่อสั่งสมความเช่ียวชาญในอาชีพ  
• การบริหารเงินส าหรับข้าราชการ                             • ทักษะการสือ่สารโน้มน้าว 
• การสื่อสารและการประสานงาน                              • ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน 

 
 
 
 
 
 
 



แผนการเรียนรู้ด้วยตัวเอง IDP (กลุ่มอ านวยการ) 
1. ภาษาอังกฤษ หรือ การใช้คอมพิวเตอร์ (เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 

หลักสูตร การเข้าถึง 
ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  https://thaimooc.org/course/THAIMOOC%3A%3Acourse--v1%3AICCS-

ICCS003-2021 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในสังคม https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NPRU+NPRU004+2022/about 
ภาษาอังกฤษเตรียมพร้อม https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:UP+UP002+2017/about 
ภาษาอังกฤษ : การเขียนเพ่ือการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ (LS01) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1027  
ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน : การสนทนาในสถานการณต์่าง ๆ (LS02) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1067 
ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน : การเขียนจดหมายโต้ตอบในสถานการณต์่าง ๆ (LS03) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1068  
ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน : การอ่านที่มีประสิทธิภาพ (LS04) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1069  
การเขียนหนังสือโต้ตอบทางราชการเป็นภาษาอังกฤษ (LS05) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1120  
Microsoft Word (DS05) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1015 
Microsoft Excel (DS06) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1016 
Microsoft PowerPoint (DS07) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1017 
Google Tools เพื่อการพัฒนางาน (DS15)  https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1097 
การท างานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย Google Docs, Google Sheets and Google 
Slides 

https://thaimooc.org/course/THAIMOOC%3A%3Acourse--v1%3ASCT-
SCT002-2019 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์  https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU014+2018/about 
ทักษะความเข้าใจ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ https://lms.thaimooc.org/courses/course-

v1:MICROSOFT+MICROSOFT001+2021/about 
คอมพิวเตอร์เพื่อการพูดและการน าเสนอ https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KMITL+KMITL003+2017/about 
Digital Literacy (DS13) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1092  
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2. การพัฒนาสมรรถนะ (เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 
หลักสูตร การเข้าถึง 
การบริการที่เป็นเลิศ  https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CU+CU017+2017/about  
วินัยและจรรยาข้าราชการ (KD06) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1006  
การบริหารเงินส าหรับข้าราชการ (KD03) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1079  
การเขียนหนังสือราชการ : เสริมทักษะการเขียนหนังสือราชการ (KD04) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1019  
กฎหมายพื้นฐานส าหรับข้าราชการ (KD08) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1008  
การวางแผนทางก้าวหน้าในสายอาชีพ (KD16) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1058  
ศิลปะในการเขยีนและแก้ร่างหนังสือติดต่อราชการ (KD29) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1115  
การจัดเตรียมวาระการประชุม การท าบันทกึเสนอที่ประชุม และการท ารายงานการ
ประชุม (KD30) 

https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1116  

การสื่อสารและการประสานงาน                            https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:OCSC+OCSC002+2019/about   
การใช ้ICT เพื่อสั่งสมความเช่ียวชาญในอาชีพ https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU016+2018/about  
การพัฒนาบุคลิกภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการท างานของบุคลากรภาครัฐ https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CMU+CMU039+2020/about  
ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CMU+CMU040+2020/about  
การสร้างทีมงานเพื่อพัฒนางานแบบมืออาชีพ https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU018+2017/about  
การสื่อสารที่มปีระสิทธิภาพ (SL01) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1010  
ทักษะการสื่อสารโน้มน้าว (SL45) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1113  
มนุษย์สัมพันธใ์นการท างาน(SL15) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1011  
การสร้างทีมงานที่มีประสิทธภิาพ (SL16) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1074  
สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตในยคุดิจิทัล https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:STOU+STOU018+2019/about  
การจัดการสื่อสารในภาวะวิกฤต https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:RBAC+RBAC003+2019/about  
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แผนการเรียนรู้ด้วยตัวเอง IDP (กลุ่มวิชาการ)  อย่างน้อย 1 วิชาที่เรียนจะต้องเป็นหลักสูตรที่สอนเป็นภาษาอังกฤษ 

นักวิชาการ / ทันตแพทย์ (Iอย่างน้อย 4 วิชา) หัวหน้ากลุ่ม / หัวหน้างาน (อย่างน้อย 4 วิชา)  

1. กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล สารสนเทศ 
เช่น การจัดการข้อมูล / teledentistry / การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสารสุขภาพ / การจัดท าสือ่อิเล็กทรอนิกส์ / digital literacy 

เช่น ฉลาดด้วยข้อมูล ใครๆ ก็ท าได้ (คลังข้อมูลและการท าเหมืองข้อมูล) https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:RSU+RSU001+2017/about  
การออกแบบและพัฒนาสื่อดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู ้https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KU+KU010+2022/about  
 

2. กลุ่มวิชาสาธารณสุขและการวิจัย 
เช่น การส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค / ระบาดวิทยา / ระบบบริการสาธารณสุข / ระเบียบวิธีวิจัย / สถิต ิ                                                                                              

(ถ้าปี 2565 ไมไ่ด้อบรมจริยธรรมการวิจัย ให้เลือกอบรม EC ที่มีประกาศนียบัตรรับรอง) 
เช่น การสาธารณสุขพื้นฐาน https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:WU+WU021+2021/about  
สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU057+2022/about  
 

3. การพัฒนาสมรรถนะ 
เลือก 1 วิชาทีย่ังไม่เคยเรียน : การช้ีน าเชิงกลยุทธ์ / การมุ่งผลสัมฤทธ์ิ / การสั่งสมความเช่ียวชาญในอาชีพ / ยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม / การ

ท างานเป็นทีม / จิตส านึกในการให้บริการ / บริการที่ด ี
เช่น การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ (SL16) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1074  
การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความเช่ียวชาญในอาชีพ https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU016+2018/about  

4. กลุ่มวิชาบริหารจัดการและอภิบาลระบบ  
เช่น project management / LEAN / PIRAB / PMQA / การวางแผนและ
การจัดการเชิงกลยุทธ์ / critical thinking / การคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
สร้างสรรค์และนวัตกรรม  
เช่น Project Management ส าหรับข้าราชการระดับปฏิบัติการ (KD12) 
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1081  
การวางแผนกลยุทธ์ https://lms.thaimooc.org/courses/course-

4. ภาวะผู้น า 
เช่น ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
https://lms.thaimooc.org/courses/course-
v1:SWU+SWU007+2018/about  
การเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงที่มีประสิทธิภาพ (Effective Change Agent) 
(SL25) https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1102  
ภาวะผู้น า (SL39) 

https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:RSU+RSU001+2017/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:KU+KU010+2022/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:WU+WU021+2021/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU057+2022/about
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1074
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:NU+NU016+2018/about
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1081
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CU+CU008+2017/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:SWU+SWU007+2018/about
https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:SWU+SWU007+2018/about
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1102


v1:CU+CU008+2017/about  https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1049  

 
แผนการเรียนรู้ด้วยตัวเอง IDP (กลุ่มวิชาการ) หลักสูตรภาษาอังกฤษ 
1.กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจทิัล ข้อมูล สารสนเทศ 
Health Care IT: Challenges and Opportunities https://www.coursera.org/learn/healthcare-it  
2.กลุ่มวิชาสาธารณสุขและการวิจัย 
Epidemiology: The Basic Science of Public Health https://www.coursera.org/learn/epidemiology  
Systems Thinking In Public Health https://www.coursera.org/learn/systems-thinking?=  
Introduction to Statistics https://www.coursera.org/learn/stanford-statistics  
Research Data Management and Sharing https://www.coursera.org/learn/data-management  
3. การพัฒนาสมรรถนะ  
Job Success: Get Hired or Promoted in 3 Steps https://www.coursera.org/learn/get-hired  
Successful Negotiation: Essential Strategies and Skills https://www.coursera.org/learn/negotiation-skills  
4. กลุ่มวิชาบริหารจัดการและอภิบาลระบบ/ภาวะผูน้ า 
Healthcare Data Literacy https://www.coursera.org/learn/healthcare-data-literacy    
Global Health Policy https://www.coursera.org/learn/global-health-policy  
 
 
 
 
 
 
 
 

https://lms.thaimooc.org/courses/course-v1:CU+CU008+2017/about
https://learningportal.ocsc.go.th/learningspace/courses/1049
https://www.coursera.org/learn/healthcare-it
https://www.coursera.org/learn/epidemiology
https://www.coursera.org/learn/systems-thinking?=
https://www.coursera.org/learn/stanford-statistics
https://www.coursera.org/learn/data-management
https://www.coursera.org/learn/get-hired
https://www.coursera.org/learn/negotiation-skills
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แผนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (IDP) ส านักทันตสาธารณสขุ ประจ าปี 2566 (ต.ค.65 - ก.ค.66)  
กลุ่มอ านวยการ 

กลุ่มอ านวยการ 
1. บริหารจัดการทั่วไป งาน
ช่วยอ านวยการ และงาน
เลขานุการของส านัก 
2. บริหารจัดการงานสาร
บรรณ การรับส่งพัสดุ
ไปรษณีย์ และเอกสาร
สิ่งพิมพ์ 
3. บริหารจัดการงานการเงิน
และบัญชี รวมทั้งการ
ควบคุม ก ากับ การใช้จ่าย
งบประมาณ 
4. บริหารจัดการงานพัสดุ 
ยานพาหนะ และอาคาร
สถานที่และการอนุรักษ์
พลังงาน 
5. บริหารจัดการงาน
ทรัพยากรบุคคลของส านัก 
6. ประสานงานและให้การ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
ส านัก 
7. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่
ได้รับมอบหมาย 

ชื่อบุคลากรที่พัฒนา หัวข้อ/ประเด็น/เรื่องที่จะพัฒนา วิธีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จ านวนวิชา
ที่เรียน
ส าเร็จแล้ว
และได้ใบ
ประกาศ 

1. ภาษาอังกฤษ หรือ  
การใช้คอมพิวเตอร์ 

(เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 

2. การพัฒนาสมรรถนะ 
(เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 

นางอัญชลี แสงจันทร ์         อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาววิชชุลดา บัวชัย การออกแบบและพัฒนาสื่อ
ดิจิทัลและ 
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ 

จริยธรรมการวิจัย การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในอาชีพ  
| The use of 
information technology 
for professional skill 

หลักสูตรบรรษัทภิบาลต่อ
การทุจริต 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวอรวรรณ สาร
แห้ง 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

การสั่งสมความเชี่ยวชาญใน
อาชีพ 

มาตรฐานทางคุณธรรมและ
จริยธรรม 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางวัชร ีคนเล็ก ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การท างานร่วมกันแบบออนไลน์
ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides 

การสื่อสารและการ
ประสานงาน  
| Communication and 
Collaboration 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในอาชีพ  
| The use of 
information technology 
for professional skill 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  



นางสาววิจิตรา นาคล ี ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การท างานร่วมกันแบบออนไลน์
ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides 

การสื่อสารและการ
ประสานงาน  
| Communication and 
Collaboration 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในอาชีพ  
| The use of 
information technology 
for professional skill 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวกมลรัตน์ ศรี
อนันต์ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การท างานร่วมกันแบบออนไลน์
ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides   

การสื่อสารและการ
ประสานงาน  
| Communication and 
Collaboration 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในอาชีพ  
| The use of 
information technology 
for professional skill 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวกุลศรา เอกษมา
นนท์ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การท างานร่วมกันแบบออนไลน์
ด้วย  
goole doc  

การสื่อสารและการ
ประสานงาน   

การพัฒนาบุคลิกภาพ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ท างาน   

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นายฐาปกรณ์ หวานฉ่ า ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การท างานร่วมกันแบบออนไลน์
ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides   

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตใน
ยุคดิจิทัล | Smart 
communication in 
Digital Age  

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในอาชีพ  
| The use of 
information technology 
for professional skill 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

1 

นางสาววิมลพรรณ รวย
พงษ์ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การท างานร่วมกันแบบออนไลน์
ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides   

การสื่อสารและการ
ประสานงาน  
| Communication and 
Collaboration 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในอาชีพ  
| The use of 
information technology 
for professional skill   

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

2 



นางสาวรัตมณี ทอง
ศาลา 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวรุ่งทิพย ์เกิดแสง ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวอรุณรักษ์  
เมตตาจิตร 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นายบุญส่ง ใบม่วง ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางวีรดา บุญภู่ ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวทิพวรรณ  ศรี
พิไล 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางศิริวิมล   อู่ศิริ ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวนนทวัน วงศ์
ขวัญ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นายบรรเจิด สิงคเรศว์ ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  การใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคล 
ในการท างาน 

การบริการที่เป็นเลิศ อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

 
 

 
 



กลุ่มสนับสนุนวิชาการและการวิจัย 

กลุ่มสนับสนุนวิชาการและ
การวิจัย 
1. ประสานงาน การจัด
กระบวนการบริหารจัดการ
เพื่อสนับสนุนงานวิชาการและ
พัฒนางานวิจัยของส านักทันต
สาธารณสุข 
2. สนับสนุนกระบวนบริหาร
จัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
องค์กรให้มีบริการที่สะดวก 
ทันสมัย โปร่งใสและสุจริต 
3. การน าเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารมา
ใช้ในการให้บริการวิชาการให้
เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
4. พัฒนาคลังความรู้ งาน
ห้องสมุด และงานบริการ
วิชาการอ่ืน 
5. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่
ได้รับมอบหมาย 

ชื่อบุคลากรที่
พัฒนา 

หัวข้อ/ประเดน็/เรือ่งที่จะพัฒนา วิธีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จ านวนวิชาที่
เรียนส าเร็จแล้ว
และได้ใบ
ประกาศ 

1.กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล 
สารสนเทศ 

2.กลุ่มวิชาสาธารณสุขและการ
วิจัย 

3. การพัฒนา
สมรรถนะ 

4. กลุ่มวิชาบริหาร
จัดการและอภิบาล
ระบบ/ภาวะผู้น า 

นางสาวณัฐ
มนัสนันท์ ศรีทอง 

1. การบริหารความเสี่ยงดิจิทัล | Digital 
Risk Management 
2.Knowledge Management (KM) in 
Global Health Programs 
(ภาษาอังกฤษ) 
 

จริยธรรมการวิจัย การวางแผนกลยุทธ์ | 
Strategic Planning 

1. การบริหารงานภาครัฐ | 
Public Administration 
2. ภาวะผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

0 

นายปางพุฒิพงษ์ 
เหมมณี 

APPLICATION OF DIGITAL HEALTH 
INTERVENTIONS  (ภาษาอังกฤษ) 
 

จริยธรรมการวิจัย การวัดผลการ
ปฏิบัติงาน 

การบริหารผลงานเพื่อ
องค์กรประสิทธิภาพสูง | 
Performance 
Management System 
for High Performance 
Organization 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

0 

นายอรรถพล คง
มาก 

หลักสูตรการบริหารจัดการข้อมูลออนไลน์
ด้วย Google Drive 

การจัดการบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
หัวข้อ การบริหารงาน
สาธารณสุขในภาวะฉุกเฉิน | 
Primary Health Care 
Management 

การวางแผนกลยุทธ์ | 
Strategic Planning 

ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม | Creative 
Thinking and 
Innovations 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

0 

นายนภดล มนตรี ความรู้พ้ืนฐานด้านสุขภาพดิจิทัลส าหรับ
บุคลากรสุขภาพ | Digital health 

สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล
เบื้องต้น | Introduction to 
Statistics and Data Analytics 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม | Creativity 
and Innovation 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

0 

นายณัฐสิทธ ์ ลิม
ปวัฒนวานิช 

1. ฉลาดด้วยข้อมูล ใครๆ ก็ท าได้ 
(คลังข้อมูลและการท าเหมืองข้อมูล) | 
Data warehouse and Data Mining 
2.การวิเคราะห์เชิงลึกอภิมหาข้อมูล | Big 
Data Analysis 
3. วิทยาการข้อมูล | Data Science 

โควิด-19 และระบาดวิทยา การให้บริการที่เป็นเลิศ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์
เพื่อสร้างนวัตกรรม 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

0 



(ภาษาอังกฤษ) 

 

กลุ่มบริหารยทุธศาสตร ์

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
1. ศึกษา วิเคราะห์ ข้อมูลสถานการณ์และ
แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงด้านทันตสุขภาพ 
และนโยบายรัฐบาล 
2. พัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร์งา แผนงาน 
และจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายด้านทันต
สาธารณสุข และแก้ไขปัญหาทันตสุขภาพใน
ระดับพื้นที่และระดับนานาชาติ รวมทั้งจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ แผนปฏิบัติการประจ าปี
และแผนงบประมาณ 
3.พัฒนาระบบการวางแผนงาน/โครงการ การ
ด าเนินงานและก าหนดเป้าหมายทันตสุขภาพ
ที่ชัดเจนของหน่วยงานระดับส านัก และการ
ก าหนดและถ่ายทอดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายสู่
กลุ่มงานและบุคคล ประเมินสถานการณ์ 
สภาวะทันตสุขภาพทุกกลุ่มวัย จัดท าข้อเสนอ
ขอบเขต มาตรการและตัวบ่งชี้ของเป้าหมาย
การพัฒนาพฤติกรรมทันตสุขภาพประชาชนสู่
การมีสุขภาพช่องปากแข็งแรง 
4. ศึกษาวิเคราะห์ วิจัย พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาการด าเนินงานสร้างเสริมสุขภาพและ
ป้องกันทันตสุขภาพ 

ชื่อบุคลากรที่
พัฒนา 

หัวข้อ/ประเดน็/เรือ่งที่จะพัฒนา วิธีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จ านวนวิชา
ที่เรียน
ส าเร็จแล้ว
และได้ใบ
ประกาศ 

1.กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 
ข้อมูล สารสนเทศ 

2.กลุ่มวิชาสาธารณสุขและ
การวิจัย 

3. การพัฒนาสมรรถนะ 4. กลุ่มวิชาบริหาร
จัดการและอภิบาล
ระบบ/ภาวะผู้น า 

ณัชชา กลยุทธ์ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ORAL HEALTH LITERACY 
(ภาษาอังกฤษ) 

ภาวะผู้น าในการท างานกับ
ผู้อ่ืนอย่างสมดุล 

1. การแปลงกลยุทธ์สู่
การปฏิบัต ิ
2. การเป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงที่มี
ประสิทธิภาพ 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 

บังอร การออกแบบองค์กรดิจิทัล ORAL HEALTH LITERACY 
(ภาษาอังกฤษ) 

ภาวะผู้น าในการท างานกับ
ผู้อ่ืนอย่างสมดุล 

การบริหารจัดการ
เชิงกลยุทธ์และการ
วัดผลงาน 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 

รัตนาภรณ์ ความมั่นคงปลอดภัยบน
อินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตน
ส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล 

หลักจริยธรรมการวิจัยเกี่ยวกับ
มนุษย์ 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

การพัฒนาแผน
ยุทธศาสตร์ด้าน
สุขภาพช่องปากใน
ประเทศต่าง ๆ 
(ภาษาอังกฤษ) 
 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 

สุชาดา การขับเคลื่อนการเปลี่ยนผ่านสู่
รัฐบาลดิจิทัล 

1. หลักจริยธรรมการวิจัย
เกี่ยวกับมนุษย ์
2. The impact of 

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตในยุค
ดิจิทัล 

Project 
Management 
ส าหรับข้าราชการ

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 



5. ควบคุม ก ากับ ติดตามและประเมินผลงาน
ด้านทันตสาธารณสุขของส านัก รวมทั้ง
ตรวจสอบและประสานแผนการท างานร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืนๆ 
6. ศึกษาวิเคราะห์ปรับปรุงระบบวิธีการ 
มาตรฐานการด าเนินงานตามเกณฑ์การพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
7. ประสานงานวิเทศสัมพันธ์ด้านทันต
สาธารณสุขและสร้างความร่วมมือระหว่าง
ประเทศที่เกี่ยวข้อง 
8. พัฒนาการจัดการความรู้ และระบบพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลด้านทันตสาธารณสุขเพื่อ
ตอบสนองวิสัยทัศน์ ภารกิจของกรม 
9. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

individual lifestyle and 
status on  the acquisition 
of COVID-19 (ภาษาอังกฤษ) 
 

ระดับปฏิบัติการ 

วิจิตรา กลยุทธ์ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล
เบื้องต้น 

Giving Basic Presentations 
in English (ภาษาอังกฤษ) 

นโยบายสาธารณะ อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 

มุทจรินทร ์ 1. การออกแบบการน าเสนอ
งานอย่างสร้างสรรค์และ
ทันสมัย 
2. การออกแบบองค์กรดิจิทัล 

1. หลักจริยธรรมการวิจัย
เกี่ยวกับมนุษย ์
2. ORAL HEALTH LITERACY 
(ภาษาอังกฤษ) 
 

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตในยุค
ดิจิทัล 
 

1. การคิดเพื่อ
ประสิทธิผลของงาน 
2. การบริหาร
โครงการ 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มพัฒนาระบบทันตสาธารณสุข 
กลุ่มพัฒนาระบบทันตสาธารณสุข 
1. ศึกษาวิจัย และพัฒนาองค์ความรู้และ
เทคโนโลย ีแนวทางการด าเนินงาน 
คุณภาพและมาตรฐาน ด้านระบบ
ก าลังคนสุขภาพช่องปาก ระบบส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคในช่องปาก ระบบ
บริการสุขภาพช่องปาก และเศรษฐศาสตร์
สุขภาพช่องปาก 
2. จัดท าข้อเสนอเพื่อก าหนดนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ และแผนงานหลักด้านระบบ
ก าลังคนสุขภาพช่องปาก ระบบส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคในช่องปาก 
3. สร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ศักยภาพทันตบุคลากรแก่ภาคเครือข่าย 
4. พัฒนาระบบการจัดการความรู้ด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่องค์ความรู้
ด้านสุขภาพช่องปาก 
5. ศึกษา วิจัย พัฒนา ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี และนวัตกรรมทันตสุขภาพที่
เหมาะสม ด าเนินงานสร้างเสริมทันต
สุขภาพกลุ่มพิเศษ/กลุ่มเฉพาะ 
6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ชื่อบุคลากร
ที่พัฒนา 

หัวข้อ/ประเดน็/เรือ่งที่จะพัฒนา วิธีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จ านวนวิชา
ที่เรียน
ส าเร็จแล้ว
และได้ใบ
ประกาศ 

หลักสูตร
การจัดท า 
แผนพัฒนา
รายบคุคล 
(IDP)  

1.กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 
ข้อมูล สารสนเทศ 

2.กลุ่มวิชาสาธารณสุข
และการวิจัย 

3. การพัฒนาสมรรถนะ 4. กลุ่มวิชาบริหาร
จัดการและอภิบาล
ระบบ/ภาวะผู้น า 

วรมน                 

วรุต   Data analysis 
(ภาษาอังกฤษ) 

ความรู้พ้ืนฐานด้าน
สุขภาพดิจิทัลส าหรับ
บุคลากรสุขภาพ | 
Digital health 

การสื่อสารและการ
ประสานงาน 

การออกแบบ
กระบวนการใหม่ และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

รัฐนันท์   Telehealth, telemedicine, 
and teledentistry 
(ภาษาอังกฤษ) 

ระบบหลักประกัน
สุขภาพไทยที่คนไทย
ควรรู ้

การสั่งสมความเชี่ยวชาญใน
งานอาชีพ 

Project 
management 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

ฉัตรสุมณี การจัดท า
แผนพัฒนา
รายบุคคล 

การออกแบบและพัฒนาสื่อ
ดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู ้

หลักจริยธรรมการวิจัย
เกี่ยวกับมนุษย ์

Successful Negotiation: 
Essential Strategies and 
Skills 
(ภาษาอังกฤษ) 

Project 
Management ส าหรับ
ข้าราชการระดับ
ปฏิบัติการ  

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

สรารัตน์    Telehealth, telemedicine, 
and teledentistry 
(ภาษาอังกฤษ) 

หลักจริยธรรมการวิจัย
เกี่ยวกับมนุษย ์

การสื่อสารในสังคมดิจิทัล  การสร้างทีมงานเพื่อ
พัฒนางานแบบมือ
อาชีพ 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

ถิรวรรณ    Telehealth, telemedicine, 
and teledentistry 
(ภาษาอังกฤษ) 

สถิติและการวิเคราะห์
ข้อมูลเบื้องต้น 

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตใน
ยุคดิจิทัล 

การวางแผนกลยุทธ์ อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  



สุวภักด์ิ    Telehealth, telemedicine, 
and teledentistry 
(ภาษาอังกฤษ) 

จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ 

การจัดเตรียมวาระการ
ประชุม การท าบันทึกเสนอที่
ประชุม และการท ารายงาน
การประชุม 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มพัฒนาทันตสุขภาพวัยท างานและผู้สูงอายุ 
กลุ่มพัฒนาทันตสุขภาพวัยท างานและ
ผู้สูงอาย ุ
1. ศึกษา วิจัย พัฒนา มาตรฐาน หลักเกณฑ์ 
แนวทางและรูปแบบการด าเนินงานสร้าง
เสริมทันตสุขภาพวัยท างานและผู้สูงอายุ 
2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทันต
สุขภาพที่เหมาะสมกับวัยท างานและ
ผู้สูงอายุ 
3. พัฒนาต้นแบบการจัดบริการสร้างเสริม
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับ วัยท างานและ
ผู้สูงอายุ 
4. พัฒนาศักยภาพ สร้างการมีส่วนร่วมและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ สร้างกระแสการดูแล
ทันตสุขภาพของวัยท างานและผู้สูงอายุแก่
ภาคีเครือข่าย 
5. พัฒนาระบบเฝ้าระวังพฤติกรรม ปัจจัย
ส าคัญ และสถานการณ์ทันตสุขภาพของ วัย
ท างานและผู้สูงอายุ 
6. สนับสนุนให้เกิดนโยบายสาธารณะที่เอื้อ
ต่อทันตสุขภาพของวัยท างานและผู้สูงอาย ุ
7. พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ด้านทันตสาธารณสุขในการแก้ไขปัญหาทันต
สุขภาพของวัยท างานและผู้สูงอายุ 
8. พัฒนาต้นแบบการจัดบริการสร้างเสริม
สุขภาพทันตสุขภาพในคลินิกทันตกรรม 
9. พัฒนาต้นแบบการแก้ไขปัญหาทันต
สุขภาพ ตอบสนองโครงการพระราชด าริ
พระบรมวงศานุวงศ์ 

ชื่อบุคลากรที่
พัฒนา 

หัวข้อ/ประเดน็/เรือ่งที่จะพัฒนา วิธีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จ านวนวิชา
ที่เรียนส าเร็จ
แล้วและได้
ใบประกาศ 

1.กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 
ข้อมูล สารสนเทศ 

2.กลุ่มวิชาสาธารณสุขและ
การวิจัย 

3. การพัฒนาสมรรถนะ 4. กลุ่มวิชาบริหาร
จัดการและอภิบาล
ระบบ/ภาวะผู้น า 

นางสาวสุรัตน์ 
มงคลชัยอรัญญา 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC - Learning (ออนไลน์)  

การประเมินผลด้วยวิธี SROI  
(Social Retun on 
Investment)  (เรียนรู้จาก
การท างาน)  

sucession plan (การพัฒนา
งานทันตสุขภาพผู้สูงอายุ) 
Coaching /เรียนรู้ผ่านการ
ท างาน 

sucession plan (การ
พัฒนาแผนงานและ
ระบบการท างาน) 
Coaching/เรียนรู้ผ่าน
การท างาน 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์/
เรียนรู้ผ่าน
การท างาน 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นายพูลพฤกษ์ 
โสภารัตน์ 

การสร้างความตระหนักรู้ความ
มั่นคงทางไซเบอร์ ( 
Cybersecurity awarness) 
DGA 

Inter-Professional 
Collaboration for 
Patient Safety Chula 
MOOC 

การประยุกต์ใช้
ปัญญาประดิษฐ์ : AI learn 

หลักสูตรการสื่อสาร
อย่างมีประสิทธิภาพ
ส าหรับนักบริหาร 
วิทยาลยันักบริหาร
สาธารณสุข 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นางสาวจรัสศรี 
ศรีนฤพัฒน ์

Data Visualization DS01 
OCSC - Learning 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

Project Management 
ส าหรับข้าราชการระดับบริหาร 
KD11 OCSC - Learning 

Healthcare Data 
Literacy  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นายเพิ่มรัตนะ 
สรีระเทวิน 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC - Learning 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

Successful Negotiation: 
Essential Strategies and 
Skills  

Project 
Management ส าหรับ
ข้าราชการระดับบริหาร 
KD11  OCSC - 
Learning 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นายพงศธร   
จินตกานนท์ 

Data Visualization DS01 
OCSC - Learning 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

Job Success: Get Hired or 
Promoted in 3 Steps  

การบริหารบนความ
หลากหลาย (Diversity 
and Inclusion 
Management) SL 47 
OCSC - Learning 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 



10. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย นางสาวพัชร
วรรณ สุขุมา
ลินท ์

การสร้างความตระหนักรู้ความ
มั่นคงทางไซเบอร์ ( 
Cybersecurity awarness) 
DGA 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

การวางแผนกลยุทธ์ Strategic 
Planning 

Global Health Policy  อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นางสาวพิมพ์
พิสุทธิ์ สะตะ 

Excel for Everyone: Core 
Foundations (EdX) 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

การวางแผนปฏิบัติงาน
โครงการและการด าเนินการ
ตามแผน OCSC - Learning 

Introduction to 
Negotiation: A 
Strategic Playbook 
for Becoming a 
Principled and 
Persuasive 
Negotiator (EdX) 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นางสาวชนิกา  
โตเลี้ยง 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC - Learning 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคลในการท างาน 

Healthcare Data 
Literacy  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นางสาวคชานารี
ภัทร เกลี้ยง
ไพบูลย์ 

ทักษะคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
เบื้องต้น | Basic Human 
Subject Protection 
Course 
NU042  

Project Management 
ส าหรับข้าราชการระดับบริหาร 
KD11 OCSC - Learning 

Healthcare Data 
Literacy  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นางสาวเนริศา  
เอกปัชชา 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC - Learning 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคลในการท างาน 

Healthcare Data 
Literacy  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นางสาวมนัญญา 
เรือจิตร 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC - Learning 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
Chulamook 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคลในการท างาน 

Healthcare Data 
Literacy  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

นายกลวัชร ปา
วงค ์

Introduction to Data 
Science in Python 
(University of Michigan) 

Summary Statistics in 
Public Health 
(Johns Hopkins 
University) 

Healthcare Data Literacy 
(University of California, 
Davis) 

Foundations of 
Project 
Management 
(Google) 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 
Cousera 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 



นายจเร บุญงาม Microsoft office word  2016 
DS 05 OCSC - Learning 

จิตวิทยาพัฒนาผู้สูงอายุ 
MU003 Thai MOOC 

กฎหมายพื้นฐานข้าราชการ 
OCSC - Learning 

Healthcare Data 
Literacy  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

0 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มพัฒนาทันตสุขภาพวัยรุ่นและปัจจัยเสี่ยง 
กลุ่มพัฒนาทันตสุขภาพวัยรุ่นและปัจจัย
เสี่ยง 
1. ศึกษา วิจัย พัฒนา มาตรฐาน 
หลักเกณฑ์ แนวทางและรูปแบบการ
ด าเนินงานสร้างเสริมทันตสุขภาพวัยรุ่นและ
ปัจจัยเสี่ยง 
2. จัดท าและรับรองมาตรฐานด้านปัจจัย
สิ่งแวดล้อมและผลติภัณฑ์เพื่อคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านทันตสขุภาพ 
3. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทันต
สุขภาพที่เหมาะสมกับวัยรุ่นและปัจจัยเสี่ยง 
4. พัฒนาระบบกลไกเฝ้าระวังปัจจัย
สิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อทันตสุขภาพ
ของวัยรุ่น 
5. พัฒนาศักยภาพ สร้างการมีส่วนร่วมและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ สร้างกระแสการดูแล
ทันตสุขภาพของวยัรุ่นและปัจจัยเสี่ยงแก่
ภาคีเครือข่าย 
6. พัฒนาระบบเฝ้าระวังพฤติกรรม ปัจจัย
แวดล้อม ของวัยรุน่และปัจจัยเสี่ยง 
7. สนับสนุนให้เกิดนโยบายสาธารณะใน
การคุ้มครองผู้บริโภคด้านทันตสุขภาพ 
8. พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ด้านทันตสาธารณสุขในการแก้ไขปัญหา
ทันตสุขภาพของวยัรุ่นและปัจจัยเสี่ยง 
9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ชื่อบุคลากรที่
พัฒนา 

หัวข้อ/ประเดน็/เรือ่งที่จะพัฒนา วิธีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จ านวนวิชาที่
เรียนส าเร็จแล้ว
และได้ใบ
ประกาศ 

1.กลุ่มวิชาเทคโนโลยี
ดิจิทัล ข้อมูล สารสนเทศ 

2.กลุ่มวิชาสาธารณสุข
และการวิจัย 

3. การพัฒนาสมรรถนะ 4. กลุ่มวิชาบริหารจัดการ
และอภิบาลระบบ/ภาวะ
ผู้น า 

ทพญ.นนทินี การใช ้ICT เพื่อสั่งสม
ความเชี่ยวชาญในอาชีพ 

อบรมจริยธรรมการวิจัย การบริหารจัดการภาครัฐ
แนวใหม่ 

ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

ทพญ.นันท์มนัส เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
ชีวิต 

อบรมจริยธรรมการวิจัย เทคนิคการน าเสนองาน
วิชาการ 

Global Health Policy 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

ทพญ.ปวิญญา Health Care : IT 
Challenges and 
Opportunities 

System Thinking In 
Public Health 

การจัดเตรียมวาระการ
ประชุม การท าบันทึก
เสนอที่ประชุม และการ
ท ารายงานการประชุม 

Global Health Policy 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางศิริวรรณ การฟังและการพูดเพื่อการ
สื่อสาร (ภาษาอังกฤษ) 

การส่งเสริมสุขภาพและ
การป้องกันโรค 

คอมพิวเตอร์เพื่อการพูด
และการน าเสนอ 

มนุษย์สัมพันธ์ในการ
ท างาน 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

ทพ.ภูวิศ Introduction to Data 
Analytics 
(ภาษาอังกฤษ) 

Impacts of 
Environment on 
Global Public Health 
Specialization 
(ภาษาอังกฤษ) 

Successful 
Negotiation : Essential 
Strategies and Skill 
(ภาษาอังกฤษ) 

Foundations of Project 
Management 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวประณยา การใช้ส่ือสังคมออนไลน์
อย่างสร้างสรรค์ 

อบรมจริยธรรมการวิจัย การบริการเป็นเลิศ ความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  



นางสาวอริศรา Digital Literacy 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมจริยธรรมการวิจัย การสร้าง Growth 
Mindset เพื่อผลส าเร็จ
ของชีวิตและงาน 

Organizational Change 
- Managing and 
Supporting Employees 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวกันยา Data Visualisation in 
Tableau 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมจริยธรรมการวิจัย การสร้าง Growth 
Mindset เพื่อผลส าเร็จ
ของชีวิตและงาน 

การคิดเชิงวิพากษ์และการ
จัดการปัญหา 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวเบญญา
ภา 

การฟังและการพูดเพื่อการ
สื่อสาร  

อบรมจริยธรรมการวิจัย การใช ้ICT เพื่อสั่งสม
ความเชี่ยวชาญในอาชีพ 

ภาวะผู้น ากับความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

อบรมผ่านระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มพัฒนาทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
กลุ่มพัฒนาทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยและ
วัยเรียน 
1. ศึกษา วิจัย พัฒนา มาตรฐาน 
หลักเกณฑ์ แนวทางและรูปแบบการ
ด าเนินงานสร้างเสริมทันตสุขภาพหญิง
ตั้งครรภ ์เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับหญิงตั้งครรภ์ 
เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
3. พัฒนาต้นแบบการจัดบริการสร้างเสริม
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับหญิงตั้งครรภ์ 
เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
4. พัฒนาศักยภาพ สร้างการมีส่วนร่วม
และถ่ายทอดองค์ความรู้ สร้างกระแสการ
ดูแลทันตสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์ เด็ก
ปฐมวัยและวัยเรียนแก่ภาคีเครือข่าย 
5. พัฒนาระบบเฝ้าระวังพฤติกรรม ปัจจัย
ส าคัญ และสถานการณ์ทันตสุขภาพของ
หญิงตั้งครรภ์ เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
6. สนับสนุนให้เกิดนโยบายสาธารณะที่
เอื้อต่อทันตสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์ เด็ก
ปฐมวัยและวัยเรียน 
7. พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถ่ายทอด
เทคโนโลยีด้านทันตสาธารณสุขในการ
แก้ไขปัญหาทันตสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์
เด็กและเยาวชน 
8. พัฒนาต้นแบบการแก้ไขปัญหาทันต
สุขภาพ ตอบสนองโครงการพระราชด าริ
พระบรมวงศานุวงศ์ 
9. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ชื่อบุคลากรที่พัฒนา หัวข้อ/ประเดน็/เรือ่งที่จะพัฒนา วิธีการพัฒนา ระยะเวลาที่
พัฒนา 

จ านวน
วิชาที่เรียน
ส าเร็จแล้ว
และได้ใบ
ประกาศ 

1.กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 
ข้อมูล สารสนเทศ 

2.กลุ่มวิชาสาธารณสุข
และการวิจัย 

3. การพัฒนา
สมรรถนะ 

4. กลุ่มวิชาบริหารจัดการ
และอภิบาลระบบ/ภาวะ
ผู้น า 

นางกรกมล นิยมศิลป์ Giving Basic Presentation 
in English 

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 (The 
change of leadership 
in the 21st century) 

Online Course 
และเข้าร่วมประชุม/อบรม 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวจิราพร ขีดดี การออกแบบและพัฒนาสื่อ
ดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู ้(Thaimooc) 

การประชุม 
International 
Association of 
Paediatric Dentistry 
(IAPD) 2ND GLOBAL 
SUMMIT: Care 
Pathway for caries 
management in 
Children ระหว่างวันที่ 
11-13 พย. 2565 

การพัฒนาบุคลิกภาพ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การท างานของ 
บุคลากรภาครัฐ 
(thaimooc.org) 

การเป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงที่มี
ประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent)  
(learningportal.ocsc.go.
th) 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวนพวรรณ 
โพชนุกูล 

Data Science Essentials 
(ภาษาอังกฤษ) (CMU0030) 

การใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
พัฒนางานวิจัย  
SWU010  

การพัฒนาบุคลิกภาพ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การท างานของ 
บุคลากรภาครัฐ 
(thaimooc.org) 

การเป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงที่มี
ประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent)  
(learningportal.ocsc.go.
th) 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวภัทรภรณ ์
หัสดิเสวี 

Giving Basic Presentation 
in English  

 -  Promoting oral 
health in primary 
health care settings 
 - จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 
Innovation 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  



นายณัฐพงค์ กันทะ
วงค ์

Introduction to Digital 
Humanities  
(Edx.course)(ภาษาอังกฤษ) 

การใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
พัฒนางานวิจัย  
SWU010  

สื่อสารอย่างไรให้
สมาร์ตในยุคดิจิทัล 
(Thaimooc) 

การเป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงที่มี
ประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent) (SL25)  

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางปฐมา เชาวน
เมธา 

การออกแบบและพัฒนาสื่อ
ดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู ้(Thaimooc) 

1. อบรม The 2022 
International 
Conference on Family 
Planning ณ เมืองพัทยา 
ระหว่างวันที ่14-17 พ.ย. 
2565 
2. จริยธรรมการวิจัย
(อบรม) 

สื่อสารอย่างไรให้
สมาร์ตในยุคดิจิทัล 
(Thaimooc) 

ภาวะผู้น า (กพ.) 1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวภัทรีญาณ์ 
กวีพันธุ์สกุล 

Giving Basic Presentation 
in English  

การประเมินความคุ้มค่า
ทางการแพทย์และ
สาธารณสุข ระหว่างวันที่ 
31 ตุลาคม – 4 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2565  

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

critical thinking 1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวพรชเนตต ์
บุญคง 

Introduction to Digital 
Humanities  
(Edx.course) 

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
(อบรม) 

ความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(กพ.) 

การวางแผนกลยุทธ์ 
(Thaimooc) 

2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาวชนิกา โรจน์
สกุลพานิช 

การบริหารจัดการข้อมูล
ออนไลน์ด้วย Google Drive 

 1.  Promoting oral 
health in primary 
health care settings 
 2. จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ (อบรม) 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 
Innovation 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  



นางสาวปาจรียภัทร 
นาควาร ี

Technology Enhanced 
Learning for Digital 
ErTechnology Enhanced 
Learning for Digital Era 
(Thaimooc) 

1. อบรม The 2022 
International 
Conference on Family 
Planning ณ เมืองพัทยา 
ระหว่างวันที่ 14-17 พ.ย. 
2565 
2. จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ (อบรม) 

ความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(กพ.) 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 
Innovation 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นางสาววีรยา กัญหา
รัตน์ 

An Anthropology of 
Smartphones : 
Communication, Ageing 
and Health (Future 
Learn) 

จริยธรรมการวิจัยในคน 
ส าหรับการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์และ
พฤติกรรมศาสตร์ (มหิดล) 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ (OCSC) 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 
Innovation 

อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

นายธนภศ เจริญธ
นะวัฒน์ 

Introduction to Digital 
Humanities 
(Edx.course)(ภาษาอังกฤษ) 

แนวทางการคัดกรองและ
เฝ้าระวังโรคฟันผุในเด็ก
ปฐมวัย ส าหรับทันต
บุคลากรและบุคลากร
สาธารณสุข (MOOC 
Anamai) 

1. การสื่อสารและการ
ประสานงาน (OCSC) 
2. การจัดท า
แผนพัฒนารายบุคคล 
(IDP) 
(Thai MOOC) 

การวางแผนกลยุทธ์ 
(OCSC) 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

  

 


