
แผนการพฒันาศกัยภาพบคุลากร (IDP) สำนกัทนัตสาธารณสขุ ประจำป ี2566 (ต.ค.65 - ก.ค.66) ประจำเดอืนพฤษภาคม 2566 
กลุ่มอำนวยการ 

กลุ่มอำนวยการ 
1. บริหารจัดการทัว่ไป งานช่วย
อำนวยการ และงานเลขานกุาร
ของสำนัก 
2. บริหารจัดการงานสารบรรณ 
การรับส่งพัสดุไปรษณีย์ และ
เอกสารสิ่งพิมพ ์
3. บริหารจัดการงานการเงินและ
บัญชี รวมทั้งการควบคุม กำกับ 
การใช้จ่ายงบประมาณ 
4. บริหารจัดการงานพัสดุ 
ยานพาหนะ และอาคารสถานที่
และการอนุรกัษ์พลังงาน 
5. บริหารจัดการงานทรัพยากร
บุคคลของสำนัก 
6. ประสานงานและใหก้าร
สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
สำนัก 
7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ชื่อบุคลากรที่
พัฒนา 

หัวข้อ/ประเด็น/เรื่องที่จะพัฒนา วิธีการ
พัฒนา 

ระยะเวลา
ที่พัฒนา 

จำนวน
วิชาที่
เรียน
สำเร็จ
แล้ว
และได้
ใบ
ประกาศ 

1. ภาษาอังกฤษ หรือ  
การใช้คอมพิวเตอร ์

(เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 

2. การพัฒนาสมรรถนะ 
(เลือก 2 วิชาที่ยังไม่เคยเรียน) 

นางอัญชลี แสง
จันทร์ 

    การพัฒนาสมรรถนะนักธรรมาภบิาล 
และสร้างสุของค์กร 

  อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 0 

นางสาววิชชุลดา 
บัวชัย 

การออกแบบและพัฒนาสื่อ
ดิจิทัลและ 
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู ้

จริยธรรมการวิจยั

 

การพัฒนาสมรรถนะนักธรรมาภบิาล 
และสร้างสุของค์กร 

 

1.หลักสูตรบรรษัทภิบาลต่อการ
ทุจริต 

 
 
2.พระราชบญัญัติขอ้มลู
ข่าวสารของราชการ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 3 



นางสาวอรวรรณ 
สารแห้ง 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

 

 การพัฒนาบุคลิกภาพเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
การทำงานของบุคลากรภาครัฐ 

 

กฏหมายพื้นฐานสำหรับขา้ราชการ

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นางวัชรี คนเล็ก ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

 

การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides

 

การสื่อสารและการประสานงาน  
| Communication and 
Collaboration

 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ  
| The use of information 
technology for professional 
skill 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นางสาววจิิตรา 
นาคล ี

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

  

การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides

 

การสื่อสารและการประสานงาน  
| Communication and 
Collaboration 

 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ  
| The use of information 
technology for professional 
skill

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 



นางสาวกมลรัตน์ 
ศรีอนันต์ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

 

การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides   

 

การสื่อสารและการประสานงาน  
| Communication and 
Collaboration

 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ  
| The use of information 
technology for professional 
skill

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นางสาวกุลศรา 
เอกษมานนท ์

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

 

การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย  
goole doc 

 

การสื่อสารและการประสานงาน  

  

การพัฒนาบุคลิกภาพ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน   

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นายฐาปกรณ์ 
หวานฉำ่ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 
Slides  

 

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตในยุคดิจิทัล | 
Smart communication in Digital 
Age 

 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ  
| The use of information 
technology for professional 
skill 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

4 

นางสาววิมล
พรรณ รวยพงษ ์

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ด้วย  
กูเกิลด็อก กูเกิลชีท กูเกิลสไลด์  
| Online collaboration with 
Google Docs,  
Google Sheets and Google 

การสื่อสารและการประสานงาน  
| Communication and 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ  
| The use of information 
technology for professional 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

4 



Slides  

 

Collaboration

 

skill  

 

นางสาวรัตมณ ี
ทองศาลา 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน 

 

การบริการที่เป็นเลิศ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นางสาวรุ่งทิพย์ 
เกิดแสง 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน 

การบริการที่เป็นเลิศ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 2 

นางสาวอรุณ
รักษ์  เมตตาจิตร 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน 

 

การบริการที่เป็นเลิศ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นายบุญส่ง ใบ
ม่วง 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน

 

การบริการที่เป็นเลิศ

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 



นางวีรดา บุญภู ่ ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน

 

การบริการที่เป็นเลิศ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

4 

นางสาว
ทิพวรรณ  ศรี
พิไล 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน

  

การบริการที่เป็นเลิศ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นางศิริวิมล   
อู่ศิร ิ

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน

 

การบริการที่เป็นเลิศ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นางสาวนนทวัน 
วงศ์ขวัญ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน

 

การบริการที่เป็นเลิศ 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 

นายบรรเจิด 
สิงคเรศว์ 

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

  

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์

 

ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล 
ในการทำงาน

 

การบริการที่เป็นเลิศ

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎาคม 
66 

 4 



 

กลุม่สนบัสนนุวชิาการและการวจิยั 
กลุม่สนบัสนนุวชิาการและ
การวจิยั 
1. ประสานงาน การจัด
กระบวนการบริหารจัดการ
เพื่อสนับสนุนงานวิชาการและ
พัฒนางานวิจยัของสำนกัทันต
สาธารณสุข 
2. สนับสนุนกระบวนบริหาร
จัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
องค์กรให้มีบริการที่สะดวก 
ทันสมัย โปร่งใสและสุจริต 
3. การนำเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารมา
ใช้ในการให้บริการวิชาการให้
เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
4. พัฒนาคลังความรู้ งาน
ห้องสมุด และงานบริการ
วิชาการอื่น 
5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่
ได้รับมอบหมาย 

ชือ่บคุลากรที่
พฒันา 

หวัขอ้/ประเดน็/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วธิกีารพฒันา ระยะเวลาที่
พฒันา 

จำนวนวชิาที่
เรยีนสำเรจ็แลว้
และไดใ้บ
ประกาศ 

1.กลุม่วชิาเทคโนโลยดีจิทิลั ขอ้มลู 
สารสนเทศ 

2.กลุม่วชิาสาธารณสขุและการ
วจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุม่วชิาบรหิารจดัการ
และอภบิาลระบบ/ภาวะ
ผูน้ำ 

นางสาวณัฐ
มนัสนันท์ ศรีทอง 

1. การบริหารความเส่ียงดิจิทัล | Digital 
Risk Management 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

1.Social Media for Health 
and Development 

 
 
  

1.Knowledge 
Management (KM) in 
Global Health 
Programs (Eng.) 

 

1. การบริหารงานภาครัฐ | 
Public Administration 

 
2. ภาวะผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

5 

นายปางพุฒิพงษ ์
เหมมณ ี

APPLICATION OF DIGITAL HEALTH 
INTERVENTIONS  (ภาษาอังกฤษ) 
 

  

จริยธรรมการวิจยั 

 

การวัดผลการ
ปฏิบัติงาน 

การบริหารผลงานเพื่อ
องค์กรประสิทธิภาพสูง | 
Performance 
Management System 
for High Performance 
Organization 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

2 



นายอรรถพล คง
มาก 

หลักสูตรการบริหารจัดการขอ้มูลออนไลน์
ด้วย Google Drive 

 

การจัดการบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
หัวข้อ การบรหิารงาน
สาธารณสุขในภาวะฉุกเฉิน | 
Primary Health Care 
Management 

การวางแผนกลยุทธ์ | 
Strategic Planning 

 

ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม | Creative 
Thinking and 
Innovations 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

2 

นายนภดล มนตรี ความรู้พื้นฐานด้านสุขภาพดจิิทัลสำหรับ
บุคลากรสุขภาพ | Digital health 

สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล
เบื้องต้น | Introduction to 
Statistics and Data Analytics 

การสร้างทีมงานเพื่อ
พัฒนางานแบบอาชีพ

 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม | Creativity 
and Innovation 

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

2 

นายณัฐสิทธ์  ลิม
ปวัฒนวานิช 

1.ฉลาดด้วยข้อมูล ใครๆ ก็ทำได้ 
(คลังข้อมูลและการทำเหมืองข้อมูล) | 
Data warehouse and Data Mining 

 
2.การวิเคราะห์เชิงลึกอภิมหาข้อมูล | Big 
Data Analysis 

 
3. อบรมพัฒนาศักยภาพนักวิทยาการ
ข้อมูลภาครัฐ ขับเคลื่อนงานเฝ้าระวังการ

โควิด-19 และระบาดวิทยา 

 

การให้บริการที่เป็นเลิศ 

 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
เพื่อสร้างนวัตกรรม 

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 
ถึง 
กรกฎาคม 66 

6 



ส่งเสริมสุขภาพและอนามยัสิ่งแวดล้อม  

  
 

กลุม่บรหิารยทุธศาสตร์ 
กลุม่บรหิารยทุธศาสตร ์
1. ศึกษา วิเคราะห์ ขอ้มูล
สถานการณ์และแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงด้านทันตสุขภาพ และ
นโยบายรัฐบาล 
2. พัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร์งา 
แผนงาน และจัดทำข้อเสนอเชิง
นโยบายด้านทันตสาธารณสุข และ
แก้ไขปัญหาทันตสุขภาพในระดับ
พื้นที่และระดับนานาชาติ รวมทั้ง
จัดทำแผนปฏบิัติราชการ 
แผนปฏิบัติการประจำปีและแผน
งบประมาณ 
3.พัฒนาระบบการวางแผนงาน/
โครงการ การดำเนินงานและ
กำหนดเป้าหมายทันตสุขภาพที่
ชัดเจนของหน่วยงานระดับสำนัก 
และการกำหนดและถ่ายทอด
ตัวชี้วัด ค่าเปา้หมายสู่กลุ่มงานและ
บุคคล ประเมินสถานการณ์ 
สภาวะทันตสุขภาพทุกกลุ่มวัย 
จัดทำข้อเสนอขอบเขต มาตรการ
และตัวบ่งชี้ของเป้าหมายการ
พัฒนาพฤติกรรมทันตสุขภาพ
ประชาชนสู่การมีสุขภาพชอ่งปาก
แข็งแรง 
4. ศึกษาวิเคราะห ์วจิัย พัฒนา

ชือ่
บคุลากร
ทีพ่ฒันา 

หวัขอ้/ประเดน็/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วธิกีารพฒันา ระยะเวลาที่
พฒันา 

จำนวนวชิา
ที่เรยีน
สำเรจ็แลว้
และไดใ้บ
ประกาศ 

1.กลุม่วชิาเทคโนโลยดีจิทิลั 
ขอ้มลู สารสนเทศ 

2.กลุม่วชิาสาธารณสขุและการวจิยั 3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุม่วชิาบรหิารจดัการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูน้ำ 

ณัชชา กลยุทธ์ดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

ORAL HEALTH LITERACY 
(ภาษาอังกฤษ) 

 

ภาวะผู้นำในการทำงานกับผูอ้ื่นอยา่ง
สมดุล 

 

1.การแปลงกลยุทธ์สูก่ารปฏิบัติ 

 
2. การเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่
มีประสิทธิภาพ 
3.การสื่อสารแบบเล่าเรื่องสำหรับ
นักบริหาร (STORYTELLING) 

 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

5 



ระบบการบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาการดำเนินงานสร้างเสริม
สุขภาพและป้องกันทันตสุขภาพ 
5. ควบคุม กำกับ ติดตามและ
ประเมินผลงานด้านทันต
สาธารณสุขของสำนกั รวมทั้ง
ตรวจสอบและประสานแผนการ
ทำงานร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 
6. ศึกษาวิเคราะหป์รับปรุงระบบ
วิธีการ มาตรฐานการดำเนินงาน
ตามเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
7. ประสานงานวิเทศสัมพันธ์ด้าน
ทันตสาธารณสุขและสร้างความ
ร่วมมือระหวา่งประเทศที่เกี่ยวขอ้ง 
8. พัฒนาการจัดการความรู ้และ
ระบบพัฒนาทรัพยากรบุคคลด้าน
ทันตสาธารณสุขเพื่อตอบสนอง
วิสัยทัศน์ ภารกิจของกรม 
9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

บงัอร การออกแบบองค์กรดิจิทัล 

 

ORAL HEALTH LITERACY 
(ภาษาอังกฤษ) 

 

ภาวะผู้นำในการทำงานกับผูอ้ื่นอยา่ง
สมดุล 

 

การบริหารจัดการเชิงกลยุทธแ์ละ
การวัดผลงาน  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

3 

รัตนา
ภรณ ์

ความมั่นคงปลอดภัยบน
อินเทอร์เน็ตและการปฏบิัติตน
สำหรับข้าราชการยุคดิจิทัล

 

หลักจริยธรรมการวจิัยเกีย่วกับ
มนุษย์

 

การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ 

 

การพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ด้าน
สุขภาพชอ่งปากในประเทศต่าง ๆ 
(ภาษาอังกฤษ)  

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

3 

สชุาดา การขับเคลื่อนการเปลี่ยนผา่นสู่
รัฐบาลดิจิทัล 

1.หลักจริยธรรมการวิจยัเกี่ยวกับ
มนุษย ์

 
2. The impact of individual 
lifestyle and status on  the 

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตในยุคดิจิทัล 

 

Project Management สำหรับ
ข้าราชการระดับปฏิบัตกิาร 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

2 



acquisition of COVID-19 
(ภาษาอังกฤษ)  

วจิติรา กลยุทธ์ดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล
เบื้องต้น 

 
Basic Knowledge for 
Educational Research 

(ภาษาอังกฤษ) 

 

การคิดเพื่อประสิทธิผลของงาน 

 

นโยบายสาธารณะ 

 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

5 

มทุจริ
นทร ์

1. การออกแบบการนำเสนองาน
อย่างสร้างสรรค์และทันสมัย 

 
2. การออกแบบองค์กรดิจิทัล 

1. หลักจริยธรรมการวจิัยเกีย่วกับ
มนุษย ์

 
2. ORAL HEALTH LITERACY 
(ภาษาอังกฤษ)  

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตในยุคดิจิทัล 

 

1. การคิดเพื่อประสิทธิผลของงาน 
2. การบริหารโครงการ 

 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

4 

 
 
 
 
 

 



กลุม่พฒันาระบบทนัตสาธารณสุข 
กลุม่พฒันาระบบทนัตสาธารณสขุ 
1. ศึกษาวิจยั และพัฒนาองค์ความรู้และ
เทคโนโลยี แนวทางการดำเนินงาน 
คุณภาพและมาตรฐาน ด้านระบบ
กำลังคนสุขภาพชอ่งปาก ระบบส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคในช่องปาก ระบบ
บริการสุขภาพช่องปาก และเศรษฐศาสตร์
สุขภาพชอ่งปาก 
2. จัดทำข้อเสนอเพื่อกำหนดนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ และแผนงานหลักดา้นระบบ
กำลังคนสุขภาพชอ่งปาก ระบบส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคในช่องปาก 
3. สร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ศักยภาพทันตบุคลากรแก่ภาคเครือข่าย 
4. พัฒนาระบบการจัดการความรู้ด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่องค์ความรู้
ด้านสุขภาพช่องปาก 
5. ศึกษา วิจัย พัฒนา ประยกุต์ใช้
เทคโนโลยี และนวัตกรรมทันตสุขภาพที่
เหมาะสม ดำเนินงานสร้างเสริมทันต
สุขภาพกลุ่มพิเศษ/กลุ่มเฉพาะ 
6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ชือ่บคุลากร
ทีพ่ฒันา 

หวัขอ้/ประเดน็/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วธิกีารพฒันา ระยะเวลาที่
พฒันา 

จำนวนวชิา
ที่เรยีน
สำเรจ็แลว้
และไดใ้บ
ประกาศ 

หลกัสตูร
การจดัทำ 
แผนพฒันา
รายบคคุล 
(IDP)  

1.กลุม่วชิาเทคโนโลยดีจิทิลั 
ขอ้มลู สารสนเทศ 

2.กลุม่วชิาสาธารณสขุ
และการวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุม่วชิาบรหิาร
จดัการและอภบิาล
ระบบ/ภาวะผูน้ำ 

1.วรมน      สิทธิประโยชน์
หลักประกันสุขภาพ

 

   หลักสูตรเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้นำเชิงกล
ยุทธ์สู่งองค์กรสมรรถ
นะสูง

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 

2.วรุต   1. ความมั่นคงปลอดภัยบน
อินเทอร์เน็ตและการปฏบิัติตน
สำหรับข้าราชการยุคดิจิทัล

 

1.ความรู้พื้นฐานด้าน
สุขภาพดิจิทัลสำหรับ
บุคลากรสุขภาพ | 
Digital health 
2.หลักจริยธรรมการ
วิจัยเกีย่วกับมนุษย ์

 
  

การสื่อสารและการ
ประสานงาน 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 3 

3.รัฐนันท์   Telehealth, telemedicine, 
and teledentistry 
(ภาษาอังกฤษ) 

1.ระบบหลักประกัน
สุขภาพไทยที่คนไทย
ควรรู้ 

 
2.หลักจริยธรรมการ
วิจัยเกีย่วกับมนุษย ์

1.การสั่งสมความเชี่ยวชาญ
ในงานอาชีพ  
2.โครงการฝึกอบรมบุคลากร
ทางการแพทย์และทันต
แพทย์เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการดูแล
และฟื้นฟูสมรรถภาพด้าน
การกลืนแก่ผู้ป่วยมะเร็ง
บริเวณศีรษะและลำคอ
ภายใต้หวัข้อ “Dysphagia 

Project 
management 

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 5 



 

  

in Head and Neck 
Cancer Patient”

 

4.ฉัตรสุมณี การจัดทำ
แผนพัฒนา
รายบุคคล 

การออกแบบและพัฒนาสื่อ
ดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู ้

หลักจริยธรรมการวจิัย
เกี่ยวกบัมนุษย ์ 

 

Successful Negotiation: 
Essential Strategies and 
Skills 
(ภาษาอังกฤษ) 

Project 
Management สำหรับ
ข้าราชการระดับ
ปฏิบัติการ  

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 
(ลาออก) 

5.สรารัตน ์   Telehealth, telemedicine, 
and teledentistry 
(ภาษาอังกฤษ) 
 

 

หลักจริยธรรมการวจิัย
เกี่ยวกบัมนุษย ์ 

  

การสื่อสารในสังคมดิจิทัล  การสร้างทีมงานเพื่อ
พัฒนางานแบบมือ
อาชีพ 

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 3 



6.ถิรวรรณ    Telehealth, telemedicine, 
and teledentistry 
(ภาษาอังกฤษ) 

 

1.สถิติและการวิเคราะห์
ข้อมูลเบื้องต้น 
2.จริยธรรมการวจิัยใน
มนุษย ์

  

สื่อสารอย่างไรให้สมาร์ตใน
ยุคดิจิทัล 

การวางแผนกลยุทธ ์

 

อบรมผ่าน
ระบบออนไลน ์

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 3 

 
กลุม่พฒันาทนัตสุขภาพวยัทำงานและผูส้งูอายุ 

กลุม่พฒันาทนัตสขุภาพวยัทำงานและ
ผูสู้งอาย ุ
1. ศึกษา วจิัย พัฒนา มาตรฐาน หลกัเกณฑ์ 
แนวทางและรูปแบบการดำเนินงานสร้าง
เสริมทันตสุขภาพวยัทำงานและผู้สูงอายุ 
2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยแีละนวัตกรรมทันต
สุขภาพที่เหมาะสมกับวัยทำงานและ
ผู้สูงอาย ุ
3. พัฒนาต้นแบบการจัดบริการสร้างเสริม
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับ วยัทำงานและ
ผู้สูงอาย ุ
4. พัฒนาศักยภาพ สร้างการมีส่วนรว่มและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ สร้างกระแสการดแูล
ทันตสุขภาพของวัยทำงานและผู้สูงอายแุก่
ภาคีเครือข่าย 
5. พัฒนาระบบเฝ้าระวังพฤติกรรม ปัจจยั
สำคัญ และสถานการณ์ทันตสุขภาพของ วัย
ทำงานและผู้สูงอาย ุ
6. สนับสนุนให้เกิดนโยบายสาธารณะที่เอื้อ
ต่อทันตสุขภาพของวัยทำงานและผู้สูงอาย ุ
7. พัฒนาความร่วมมอืระหว่างประเทศ 

ชือ่บคุลากรที่
พฒันา 

หวัขอ้/ประเดน็/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วธิกีาร
พฒันา 

ระยะเว
ลาที่
พฒันา 

จำนวนวชิาที่
เรยีนสำเรจ็
แลว้และได้
ใบประกาศ 

1.กลุม่วชิาเทคโนโลยดีจิทิลั 
ขอ้มลู สารสนเทศ 

2.กลุม่วชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุม่วชิาบรหิารจดัการและอภบิาล
ระบบ/ภาวะผูน้ำ 

1.นางสาว
นพวรรณ โพชนุ
กูล 

Data Science Essentials 
(ภาษาอังกฤษ) (CMU0030) 

 

การใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
พัฒนางานวิจยั

 

  อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

2 

2.นายพูลพฤกษ์ 
โสภารัตน์ 

การสร้างความตระหนกัรู้ความ
มั่นคงทางไซเบอร์ ( 
Cybersecurity awarness) 
DGA 
 

Inter-Professional 
Collaboration for 
Patient Safety Chula 
MOOC 

 

การประยกุต์ใช้
ปัญญาประดิษฐ์ : AI learn 

 

หลักสูตรการสื่อสารแบบเล่า
เรื่องสำหรับนักบริหาร( 
storytelling) วิทยาลัยนัก
บริหารสาธารณสุข

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

6 



แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ด้านทันตสาธารณสุขในการแก้ไขปัญหาทันต
สุขภาพของวัยทำงานและผู้สูงอายุ 
8. พัฒนาต้นแบบการจัดบริการสร้างเสริม
สุขภาพทันตสุขภาพในคลินิกทันตกรรม 
9. พัฒนาต้นแบบการแก้ไขปัญหาทันต
สุขภาพ ตอบสนองโครงการพระราชดำริ
พระบรมวงศานุวงศ์ 
10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
 

 

 
 
  

3.นางสาวจรัสศรี 
ศรีนฤพัฒน ์

Data Visualization DS01 
OCSC – Learning 
 

 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
Chulamook 

 

The importance of 
interpersonal skills _The 
Open University

 

Project Management สำหรับ
ข้าราชการระดับบริหาร KD11 OCSC 
– Learning 

 
 

  

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

5 



4.นายเพิ่มรัตนะ 
สรีระเทวิน 

ภาษาอังกฤษเพื่อการำงาน : การ
อ่านอยา่งมีประสิทธภิาพ OCSC 
- Learning

 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
Chulamook

 

Successful Negotiation: 
Essential Strategies and 
Skills 

 

Project Management สำหรับ
ข้าราชการระดับบริหาร KD11  
OCSC – Learning  

  

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

4 

5.นายพงศธร   
จินตกานนท ์

Data Visualization DS01 
OCSC – Learning 

 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
Chulamook

 

Trends in Restoration of 
Endodontically Treated 
Tooth

 

The importance of 
interpersonal skills 
_The Open University 

 
 

  

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

5 



6.นางสาวพัชร
วรรณ สุขุมา
ลินท ์

การสร้างความตระหนกัรู้ความ
มั่นคงทางไซเบอร์ ( 
Cybersecurity awarness) 
DGA 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
Chulamook

 

การวางแผนกลยุทธ์ Strategic 
Planning 

 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

3 

7.นางสาวพิมพ์
พิสุทธิ์ สะตะ 

Excel for Everyone: Core 
Foundations (EdX) 

 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
Chulamook

 

การวางแผนปฏิบัติงาน
โครงการและการดำเนินการ
ตามแผน OCSC – Learning 

 

Introduction to Negotiation: A 
Strategic Playbook for Becoming 
a Principled and Persuasive 
Negotiator (EdX) 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

4 

8.นางสาวชนิกา  
โตเลี้ยง 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC – Learning 

 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
Chulamook 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคลในการทำงาน 

 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

3 

9.นางสาวคชา
นารีภัทร เกลี้ยง
ไพบูลย์ 

ทักษะคอมพวิเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

จริยธรรมการวิจยัในมนุษย์
เบื้องต้น | Basic Human 
Subject Protection 

Project Management 
สำหรับข้าราชการระดับบริหาร 
KD11 OCSC – Learning 

Healthcare Data Literacy  อบรม
ผ่าน
ระบบ

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

2 
(ย้าย) 



 

Course 
NU042  

 

ออนไล
น์ 

10.นางสาวเน
ริศา  เอกปัชชา 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC – Learning 

 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
Chulamook 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคลในการทำงาน 
 

 

Healthcare Data Literacy 

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

3 

11.
นางสาวมนัญญา 
เรือจิตร 

เครื่องมือการบริหารในยุคดิจิทัล  
OCSC - Learning

 

 

ทักษะการสื่อสารระหว่าง
บุคคลในการทำงาน 

Healthcare Data Literacy  อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

2 

12.นายกลวัชร 
ปาวงค์ 

Introduction to Data 
Science in Python 

Summary Statistics in 
Public Health 
(Johns Hopkins 
University) 
 

 

Foundations of Project 
Management 

(Google)  

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 
Couse
ra 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

4 



(University of Michigan) 

 
  

13.นายจเร บุญ
งาม 

Microsoft office word  2016 
DS 05 OCSC – Learning 

 

จิตวิทยาพัฒนาผู้สูงอายุ 
MU003 Thai MOOC 
 

 

กฎหมายพื้นฐานข้าราชการ 
OCSC – Learning 

 
 
 
 

  

Healthcare Data Literacy  

 

อบรม
ผ่าน
ระบบ
ออนไล
น์ 

ตุลาคม 
65 - 
กรกฎา
คม 66 

4 

 
กลุม่พฒันาทนัตสุขภาพวยัรุ่นและปจัจัยเสีย่ง 

กลุม่พฒันาทนัตสขุภาพวยัรุน่
และปจัจยัเสีย่ง 
1. ศกึษา วจิยั พฒันา 
มาตรฐาน หลกัเกณฑ ์แนวทาง
และรปูแบบการดำเนนิงาน
สรา้งเสรมิทนัตสขุภาพวยัรุน่
และปจัจยัเสีย่ง 
2. จดัทำและรบัรองมาตรฐาน
ดา้นปจัจยัสิง่แวดลอ้มและ
ผลิตภณัฑเ์พือ่คุม้ครองผูบ้รโิภค
ดา้นทนัตสขุภาพ 

ชือ่บคุลากรที่
พฒันา 

หวัขอ้/ประเดน็/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วธิกีาร
พฒันา 

ระยะเวลาที่
พฒันา 

จำนวน
วชิาที่
เรยีน
สำเรจ็
แลว้และ
ไดใ้บ
ประกาศ 

1.กลุม่วชิาเทคโนโลยดีจิทิลั ขอ้มลู 
สารสนเทศ 

2.กลุม่วชิาสาธารณสขุและการวจิยั 3. การพฒันาสมรรถนะ 4. กลุม่วชิาบรหิารจดัการและ
อภบิาลระบบ/ภาวะผูน้ำ 

1.ทพญ.
นนทินี 

Data Visualization อบรมจริยธรรมการวิจยั การบริหารจัดการภาครัฐแนว
ใหม่ 

ภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 



3. ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยแีละ
นวตักรรมทันตสขุภาพที่
เหมาะสมกบัวยัรุน่และปจัจยั
เสีย่ง 
4. พฒันาระบบกลไกเฝา้ระวงั
ปจัจยัสิง่แวดลอ้มทีม่ผีลกระทบ
ตอ่ทนัตสขุภาพของวยัรุน่ 
5. พฒันาศกัยภาพ สรา้งการมี
สว่นรว่มและถา่ยทอดองค์
ความรู ้สรา้งกระแสการดแูล
ทนัตสขุภาพของวยัรุน่และ
ปจัจยัเสีย่งแกภ่าคเีครอืขา่ย 
6. พฒันาระบบเฝา้ระวงั
พฤตกิรรม ปจัจยัแวดลอ้ม ของ
วยัรุน่และปจัจยัเสีย่ง 
7. สนบัสนนุใหเ้กดินโยบาย
สาธารณะในการคุม้ครอง
ผูบ้รโิภคดา้นทนัตสขุภาพ 
8. พฒันาความรว่มมอืระหวา่ง
ประเทศ แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
และถา่ยทอดเทคโนโลยดีา้น
ทนัตสาธารณสขุในการแกไ้ข
ปญัหาทนัตสขุภาพของวยัรุน่
และปจัจยัเสีย่ง 
9. ปฏบิตังิานอืน่ ๆ ตามทีไ่ด้รบั
มอบหมาย 

 

 

2.ทพญ.นันท์
มนัส 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต 

 

อบรมจริยธรรมการวิจยั 

 

เทคนิคการนำเสนองานวิชาการ 

  

Global Health Policy 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 3 

3.
ทพญ.ปวิญญา 

Health Care : IT Challenges 
and Opportunities

 

System Thinking In Public 
Health

 

การจัดเตรียมวาระการประชุม 
การทำบันทกึเสนอที่ประชุม และ
การทำรายงานการประชุม

 

Global Health Policy 
(ภาษาอังกฤษ) 

 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 4 



4.นาง
ศิริวรรณ 

การฟังและการพูดเพื่อการสื่อสาร 
(ภาษาอังกฤษ) 

การส่งเสริมสุขภาพและการป้องกัน
โรค 

การทำอินโฟกราฟฟิก
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

 

มนุษย์สัมพันธ์ในการทำงาน

 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 

5.ทพ.ภูวิศ Introduction to Data 
Analytics 
(ภาษาอังกฤษ) 

 

System Thinking In 
Public Health 

 

Successful Negotiation : 
Essential Strategies and Skill 
(ภาษาอังกฤษ) 

Foundations of Project 
Management 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 
(ลาออก) 

6.นางสาว
ประณยา 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่าง
สร้างสรรค์ 

 
  

อบรมจริยธรรมการวิจยั 

 

การบริการเป็นเลิศ ความโปร่งใสของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 

7.นางสาว
อริศรา 

Digital Literacy 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมจริยธรรมการวิจยั 

 

การสร้าง Growth Mindset 
เพื่อผลสำเร็จของชีวิตและงาน 

Organizational Change - 
Managing and Supporting 
Employees 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 



 
8.นางสาว
กันยา 

Data Visualisation in Tableau 
(ภาษาอังกฤษ) 

อบรมจริยธรรมการวิจยั 

 

การสร้าง Growth Mindset 
เพื่อผลสำเร็จของชีวิตและงาน 

 

การคิดเชิงวิพากษแ์ละการจัดการ
ปัญหา 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 

9.นางสาว
เบญญาภา 

การฟังและการพูดเพื่อการสื่อสาร  อบรมจริยธรรมการวิจยั 

 

การใช้ ICT เพื่อสั่งสมความ
เช่ียวชาญในอาชีพ 

ภาวะผู้นำกบัความรับผิดชอบตอ่
หน้าที ่

 

อบรมผ่าน
ระบบ
ออนไลน์ 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
กลุม่พฒันาทนัตสุขภาพเดก็ปฐมวยัและวยัเรยีน 

กลุม่พฒันาทนัตสขุภาพเดก็ปฐมวยัและวยั
เรยีน 
1. ศึกษา วจิัย พัฒนา มาตรฐาน 
หลักเกณฑ ์แนวทางและรูปแบบการ
ดำเนินงานสร้างเสริมทันตสุขภาพหญิง
ตั้งครรภ์ เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยแีละนวัตกรรม
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับหญิงตั้งครรภ์ 
เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
3. พัฒนาต้นแบบการจัดบริการสร้างเสริม
ทันตสุขภาพที่เหมาะสมกับหญิงตั้งครรภ์ 
เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
4. พัฒนาศักยภาพ สร้างการมีส่วนรว่ม
และถ่ายทอดองค์ความรู้ สร้างกระแสการ
ดูแลทันตสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์ เด็ก
ปฐมวัยและวัยเรียนแกภ่าคีเครือข่าย 
5. พัฒนาระบบเฝ้าระวังพฤติกรรม ปัจจยั
สำคัญ และสถานการณ์ทันตสุขภาพของ
หญิงตั้งครรภ์ เด็กปฐมวัยและวัยเรียน 
6. สนับสนุนให้เกิดนโยบายสาธารณะที่
เอื้อต่อทันตสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์ เด็ก
ปฐมวัยและวัยเรียน 
7. พัฒนาความร่วมมอืระหว่างประเทศ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถ่ายทอด
เทคโนโลยีด้านทันตสาธารณสุขในการ
แก้ไขปัญหาทันตสุขภาพของหญิงตั้งครรภ์
เด็กและเยาวชน 
8. พัฒนาต้นแบบการแก้ไขปัญหาทันต
สุขภาพ ตอบสนองโครงการพระราชดำริ
พระบรมวงศานุวงศ์ 
9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ชือ่บคุลากรทีพ่ฒันา หวัขอ้/ประเดน็/เรือ่งทีจ่ะพฒันา วธิกีารพฒันา ระยะเวลาที่
พฒันา 

จำนวนวชิา
ที่เรยีน
สำเรจ็แลว้
และไดใ้บ
ประกาศ 

1.กลุม่วชิาเทคโนโลยดีจิทิลั 
ขอ้มลู สารสนเทศ 

2.กลุม่วชิาสาธารณสขุและ
การวจิยั 

3. การพฒันา
สมรรถนะ 

4. กลุม่วชิาบรหิารจดัการ
และอภบิาลระบบ/ภาวะ
ผูน้ำ 

1.นางกรกมล นิยม
ศิลป์ 

Giving Basic Presentation 
in English 

 

จริยธรรมการวิจยัในมนุษย์

 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

ภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 (The 
change of leadership 
in the 21st century) 

Online Course 
และเข้าร่วมประชุม/อบรม 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 3 

2.นางสาวจิราพร ขีด
ดี 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (Thaimooc) 
 

 

การประชุม 
International 
Association of 
Paediatric Dentistry 
(IAPD) 2ND GLOBAL 
SUMMIT: Care 
Pathway for caries 
management in 
Children ระหวา่งวันที่ 
11-13 พย. 2565

 

การพัฒนาบุคลิกภาพ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การทำงานของ 
บุคลากรภาครัฐ 
(thaimooc.org) 

การเป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงที่มี
ประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent)  
(learningportal.ocsc.go.
th) 

 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 3 



3.นางสาวภัทรภรณ์ 
หัสดิเสวี 

Giving Basic Presentation 
in English 

 

1  Good Clinical 
Practice (GCP) Training 
and Human Subject 
Protection (HSP) 

 
 2. Research 
Methadology 

 

 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 
Innovation 

 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 6 

4.นางสาวอรฉัตร คุรุ
รัตนะ 

Cyber security : 
Understand Threats and 
Prevent Attacts 

 

การจัดการภาวะฉกุเฉินใน
ผู้สูงอาย ุ

 

การสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

การวางแผนกลยุทธ ์
 

 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

มี.ค.-ต.ค.66 4 

5.นายณัฐพงค์ กันทะ
วงค์ 

Introduction to Digital 
Humanities  
(Edx.course)(ภาษาอังกฤษ) 

ประชุมวิชาการ "Jud Fun 
Varietie 9" 

 

สื่อสารอย่างไรให้
สมาร์ตในยุคดิจิทัล 
(Thaimooc) 

การเป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงที่มี
ประสิทธิภาพ (Effective 
Change Agent) (SL25)  

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 1 



6.นางปฐมา เชาวน
เมธา 

การออกแบบและพัฒนาสื่อ
ดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู้ (Thaimooc) 

 

1. อบรม The 2022 
International 
Conference on Family 
Planning ณ เมืองพัทยา 
ระหว่างวันที ่14-17 พ.ย. 
2565

 
2. จริยธรรมการวิจยั
(อบรม) 

 

สื่อสารอย่างไรให้
สมาร์ตในยุคดิจิทัล 
(Thaimooc) 

  

ภาวะผู้นำ (กพ.) 

 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 5 

6.นางสาวภัทรีญาณ์ 
กวีพันธุ์สกุล 

Giving Basic Presentation 
in English 

 

การประเมินความคุ้มค่า
ทางการแพทย์และ
สาธารณสุข ระหว่างวันที่ 
31 ตุลาคม – 4 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2565

 

 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

การคิดเชิงวิพากษแ์ละการ
จัดการปัญหา

 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 6 
  



7.นางสาวพรชเนตต์ 
บุญคง 

Cloud Computing - 
Database Technologies 
and services 
 

 

จริยธรรมการวิจยัในมนุษย์ 
(อบรม) 

 

ความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(กพ.) 

 

การแปลงกลยุทธ์สู่การ
ปฏิบัติ

 

2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 4 

8.นางสาวชนิกา 
โรจน์สกุลพานิช 

การบริหารจัดการข้อมูล
ออนไลน์ด้วย Google Drive 

 

 1.  Promoting oral 
health in primary 
health care settings 

 
 2. จริยธรรมการวิจยัใน
มนุษย์ (อบรม) 

 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

การคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 
Innovation 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 4 
  

9.นางสาวปาจรยี
ภัทร นาควารี 

การทำอินโฟกราฟิก
(Infographic) เพื่อการ
ประชาสัมพันธ์

 

1. อบรม The 2022 
International 
Conference on Family 
Planning ณ เมืองพัทยา 
ระหว่างวันที ่14-17 พ.ย. 
2565

 
2. จริยธรรมการวิจยัใน

ความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(กพ.) 
 

 

การแปลงกลยุทธ์สู่การ
ปฏิบัติ

 

1. เข้าร่วมอบรม/ประชุม/
สัมมา 
2. อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 5  



มนุษย์ (อบรม) 

 
10.นางสาววีรยา กัญ
หารัตน์ 

An Anthropology of 
Smartphones : 
Communication, Ageing 
and Health (Future 
Learn) 

จริยธรรมการวิจยัในคน 
สำหรับการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์และ
พฤติกรรมศาสตร์ (มหิดล) 

 

การสร้างทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพ (OCSC) 

 

การวางแผนกลยุทธ ์

 

อบรม/ประชุม/สัมมนา 
Online 

ตุลาคม 65 - 
กรกฎาคม 66 

 3 

 


