
 
 

 
 
 

 
 

ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 

 ข้าพเจ้า นายด ารง ธ ารงเลาหะพันธ์ุ ผู้อ านวยการส านักทันตสาธารณสุข พร้อมด้วยบุคลากร
ส านักทันตสาธารณสุข ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะร่วมกันขับเคลื่อน ส านักทันตสาธารณสุข ให้เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ ตามหลัก “คุณธรรมน าการพัฒนา” ภายใต ้“คุณธรรมพอเพียง” ดังนี ้ 

1. ปัญหาท่ีอยากแก้ และความดีท่ีอยากท า 
 1. ระบบงานและกระบวนการ 
 2. การสื่อสารและประสานงาน 
 3. จริยธรรม  
 4. ทีมเวิร์กและความสามัคคี 
 5. จิตอาสาและช่วยเหลือสังคม 
 6. จริธรรมและความซื่อสัตย์ 

 2. ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) ขั้นต้น      

Do (สิ่งท่ีควรท า) Don’t (สิ่งท่ีไม่ควรท า) 
1. ช่วยเหลือกันข้ามกลุม่งาน 1. ไม่เลือกปฏิบัต ิ
2. ยึดประโยชนส์่วนรวม 2. ไม่ใช้ทรัพยากรส านักงานอย่างสิ้นเปลือง 
3. ประสานงานอย่างมีประสิทธิภาพ 3. ไม่สร้างขั้นตอนงานที่ซ้ าซ้อน 

  
 โดยด าเนินการอย่างเต็มก าลังความสามารถ เพื่อให้ส านักทันตสาธารณสุข “เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน” ต่อไป 

  ประกาศ ณ  วันที่  3  ธันวาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

นายด ารง ธ ารงเลาหะพันธ์ุ 
(ผู้อ านวยการส านักทันตสาธารณสุข) 


