
การพัฒนารูปแบบการสร้างเสริมสขุภาพช่องปาก

กลุ่มวัยท างานในสถานประกอบการต้นแบบ

จังหวัดสมุทรปราการ ปี 2565-2566

วันที่ 8 พฤศจิกายน 2566



5,884 โรงงาน
ขอ้มลูส ำนกังำนอตุสำหกรรมจงัหวดัสมทุรปรำกำร ปี 2564

ท ำ ไ ม  “ เ ร ำ ”  ถึ ง ท ำ ง ำน นี้ ?

1.2 ลา้นคน
ขอ้มลูจ ำนวนผูป้ระกนัตนจงัหวดัสมทุรปรำกำร ปี 2565

เขา้ถงึบรกิาร 10.2 %
ขอ้มลูกำรเขำ้ถึงบรกิำรทนัตกรรม ส ำนกัอนำมยั ปี 2560



ข้อมูลสถานพยาบาลที่สามารถให้บริการทันตกรรม จ.สมุทรปราการ

โรงพยาบาล

รฐั (สธ.)  6  แห่ง
เอกชน  22 แห่ง

หน่วยบริการปฐมภูมิ

รพ.สต. (ประจ ำ)  50 แห่ง
รพ.สต. (หมนุเวียน) 10 แห่ง

PCU 3 แห่ง

คลินิกเอกชน

มำกกว่ำ 200 แห่ง
ที่ขึน้ทะเบียนกบัสสจ.



เป้าหมาย

1. พนกังำนมี Self-care และ Access to care
2. เกิดระบบกำรตรวจประเมินเบือ้งตน้ (early screening) ในสถำน
ประกอบกำร
3. มีเวบ็หรอืแอพลิเคชั่นแจง้หน่วยบรกิำรใกลบ้ำ้น

โครงการพัฒนารูปแบบการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากกลุ่มวัยท างานในสถานประกอบการ 



รูปแบบกิจกรรม

ทีมทนัตบุคลำกรเขำ้มำตรวจฟันท่ีโรงงำน
สถำนที่อำกำศถ่ำยเท เป็นส่วนตวั

กิจกรรมใหค้วำมรูแ้ละฝึกปฏิบตัิแปรงฟันแหง้

ท ำนดัรบักำรรกัษำใหพ้นักงำนท่ีมำตรวจ

เคสทั่วไป→ รพ.สต. / คลินิกเอกชน
เคสเฉพำะทำง → รพ. / คลินิกเอกชน

ลงทะเบียน รบัใบตรวจ



นดัคยุโครงกำรกบัสถำนประกอบกำร



จ ำนวนสถำนประกอบกำรท่ีเข้ำร่วม 12 แห่ง



คยุกบัคลินิกในพืน้ท่ีใกลเ้คียงสถำนประกอบกำร



คยุกบัคลินิกในพืน้ท่ีใกลเ้คียงสถำนประกอบกำร
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ท ำสื่อประชำสมัพนัธแ์ละป้ำยสแกนประเมินโครงกำร

ด้านหน้า ด้านหลัง



รูปแบบกิจกรรม

ลงทะเบียน 
รับใบตรวจ

แปรงฟันแห้ง

ตรวจฟัน

ท ำนัด
รับบริกำร



ลงทะเบียนรับใบตรวจ



กำรให้ควำมรู้



แปรงฟันแห้ง



ตรวจฟัน



ตรวจฟัน



ตรวจฟัน



ท ำนัดรับบริกำร



ท ำนัดรับบริกำร



ท ำนัดรับบริกำร



การประเมินผลการไปเข้ารับบริการตามนัดหมาย

รพ.

รพ.สต. รพ.สต.
คลนิิกเอกชน

สสจ.

ตรวจ+นัด ตรวจ+นัด

จาก รพ.สต.

จาก รพ.

จาก คลนิิกเอกชน
จาก พนักงาน
จาก โรงงาน

ปีนี้จะมีการท าฐานข้อมูลที่เข้าถึงได้ทั้ง สสจ. 
และ บริษัทแต่ละแห่ง เพ่ือคืนข้อมูลผลตรวจ
สุขภาพช่องปากพนักงาน และทางโรงงานที่มี
สวัสดิการสามารถคืนข้อมูลการเบิกค่ารักษา
ทันตกรรมหลังกิจกรรมได้

สสจ. ท าไฟล์สรุปรายชื่อ
การส่งต่อพนักงานของแต่
ละแห่งเพ่ือสอบถามการไป
ใช้บริการ



เพ่ือป้องกันไม่ให้ผิดกฎหมาย PDPA
เนื่องจากเผื่อให้สามารถมีผลงานไปลงข้อมูลตรวจ
ฟัน จ าเป็นต้องใช้รหัสบัตรประชาชนของพนักงาน

ค าตอบการไปใช้บริการทันตกรรม

จาก พนักงาน เอง

แบบสอบถำม//consent



การประเมินผลการไปเข้ารับบริการตามนัดหมาย



ผลเบื้องต้น

เครือข่ายเดิม เข้าร่วมปีแรก 
ตรวจฟันปีที่แล้ว 50.26 41.25

ใช้ประกันสังคม 39.57 38.76
รู้จักแปรงแห้ง 72.19 42.51
แปรงแห้ง 19.25 47.05



ระบบตรวจประเมนิสุขภาพชอ่งปากเบ ือ้งตน้

ตรวจประเมินสขุภำพช่องปำกเบือ้งตน้

ท ำนัดรบักำรรกัษำ

ส่งขอ้มลูปรกึษำทนัตบุคลำกรผ่ำนกลุ่มไลน์
(เห็นเฉพำะพยำบำลของโรงงำน กับ ทนัตบุคลำกร)

ส ำหรบัโรงงำนท่ีเขำ้ร่วมจะไดร้บั 
กลอ้ง intraoral camera 1 เครื่อง
เชิญ อบรมกำรตรวจช่องปำกและกำรใชก้ลอ้งฯ
ท่ี สสจ. สมุทรปรำกำร

ใหค้  ำแนะน ำกำรดูแลตนเองเบ่ืองต้น



ทนัตำภบิำล รพ.สต. 

ทนัตแพทย ์สสจ.

ผู้ประสำนงำน รพ.

พยำบำลโรงงำน/ HR/ จป.

- ผูใ้หค้  ำปรกึษำท่ี 1
- ท ำนดัรกัษำท่ี รพ.สต. กรณีเคสทั่วไป (อดุ ขดู ถอน)
- Tag ผูป้ระสำนงำน รพ. เพ่ือสง่ต่อเคส กรณีเคสเฉพำะทำง

- ผูใ้หค้  ำปรกึษำท่ี 2
- ประสำนงำน อ ำนวยควำมสะดวก

- สง่รูปภำพฟันซี่ท่ีตอ้งกำรปรกึษำลงในกลุ่มไลน์
- ระบรุำยละเอียดประวตัิและอำกำรส ำคญั

- ท ำนดัรกัษำท่ี รพ. กรณีเคสเฉพำะทำง ท่ีไดร้บักำรส่งต่อ

ใครอยู่ ในระบบกรุปไลน์นี้บ้าง?



ภำพวันอบรมกำรตรวจช่องปำกและกำรใช้กล้องฯ

ควำมรูท้ั่วไปและกำรตรวจช่องปำกเบือ้งตน้

กำรใชง้ำน Intraoral camera

แปรงฟันแหง้ และ
กำรเลือกใชอ้ปุกรณ์

ท ำควำมสะอำดช่องปำก



ภำพวันอบรมกำรตรวจช่องปำกและกำรใช้กล้องฯ



“จะเป็นอย่างไร
ถ้าการมาห้องพยาบาล

ไม่ ใช่แค่รับยาแก้ปวดอีกต่อไป”
- To be continued ☺





www.tumfunpaotung.com 





• โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบล





หน่วยบริการภาครัฐ (รพ. และ รพ.สต.) ลงทะเบียน 100%



คน้หำคลินิกใกลค้ณุ
ในรศัมี 5 km

โรงพยำบำล 

รพ.สต.

คลินิก

คลินิก
รำยกำร ค่ำบรกิำร

1. ตรวจช่องปำก         ฟรี
2. ขดูหินปนู         800-1,200
3. อดุฟัน         800-2,000
4. ถอนฟัน                    700-1,000
5. ผ่ำฟันคดุ         3,000-4,000

“คลินิกทันตกรรมใกล้ฉัน”



ขอ้มูลสถานพยาบาลท ี่สามารถใหบ้รกิารทนัตกรรม จ.สมุทรปราการ

โรงพยาบาล
รฐั (สธ.)  6  แห่ง
เอกชน  22 แห่ง

หนว่ยบรกิารปฐมภูมิ
รพ.สต. (ประจ ำ)  50 แห่ง
รพ.สต. (หมนุเวียน) 10 แห่ง

PCU 3 แห่ง

คลนิกิเอกชน
มำกกว่ำ 200 แห่ง
ที่ขึน้ทะเบียนกบัสสจ.





หน่วยบริการภาครัฐ (รพ. และ รพ.สต.) ลงทะเบียน 100%





ขอบ คุณค ่ะ /ค ร บั
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